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COMISIA PARITARA
Nr.XII/1411/19.01.2023

Raport de activitate al comisiei paritare din cadrul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud pentru anul 2022

Avand in vedere prevederile art.489 alin.(4) din Codul administrativ,
comisia paritara constituita la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud are
obligatia de a intocmi un raport anual cu privire la activitatea desfasurata in
anul 2022, raport de activitate care va fi publicat pe site-ul autoritatii publice.

In perioada 26.04.2021-07.06.2022 comisia paritara din cadrul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud a fost constituitd in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr.833/2007 privind normele de organizare si functionare
a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective, cu modificarile si
completarile ulterioare precum si cu prevederile art.488 si art.489 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit Dispozitiei Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.92/2021.

In data de 15.04.2022 la solicitarea presedintelui comisiei paritare, in
conformitate cu prevederile art.16 alin.(1) lit.b) din Hotdrarea Guvernului
nr.833/2007, cu modificarile si completdrile ulterioare, in baza Hotararii
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.24/2022 privind aprobarea bugetului
de venituri si cheltuieli al Judetului Bistrita-Nasaud pe anul 2022 si estimarile
pe anii 2023-2025, cu modificarile si completarile ulterioare, in care au fost
prevazute credite bugetare pentru pregatirea profesionala a personalului din
cadrul autoritatii, membrii comisiei paritare s-au intrunit in sedinta de lucru
pentru analizarea si avizarea Planului anual de perfectionare al functionarilor
publici pentru anul 2022, respectiv al Planului de masuri privind pregatirea
profesionala a personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud pentru anul 2022.

Membrii comisiei paritare au avizat favorabil cu unanimitate de voturi
Planul anual de perfectionare al functionarilor publici pentru anul 2022,
respectiv Planul de masuri privind pregatirea profesionala a personalului din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud pentru
anul 2022, conform Procesului verbal nr.XII.1/8810 din 15.04.2022.

Incepand cu data de 08.06.2022, a incetat de drept, mandatul membirilor
si secretarilor comisiei paritare numiti prin Dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud nr.92/2021 privind constituirea comisiei paritare a
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
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Judetean Bistrita-Nasaud, conform art.31 alin.(3) din Hotdrarea Guvernului
nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si
procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si
monitorizarea aplicarii acordurilor colective.

Astfel, urmare modificarilor legislative din anul 2022, incepand cu data
de 08.06.2022 Comisia paritara constituita la nivelul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud functioneaza si isi exercita atributile in conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare si ale Hotararii
Guvernului nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta,
atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind
incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective.

Potrivit Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.101/2022, modificata prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud nr.161/2022, comisia paritara din cadrul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud functioneaza in urmatoarea componenta:

- Domnul Borgovan Paul-Ioan - sef serviciu al Serviciului resurse umane,
organizare, relatia cu consiliul judetean - membru titular;

- Doamna Hasnas Veronica - sef serviciu al Serviciului managementul
investitiilor publice - membru titular;

- Domnul Ceclan Oprea-Ciprian director executiv al Directiei investitii,
drumuri judetene - membru titular;

- Doamna Jurje Ana - sef birou al Biroului relatii publice, IT - membru
titular;

- Doamna Bugnar Daniela-Florina - sef serviciu al Serviciului buget,
monitorizare investitii - membru supleant;

- Domnul Redl Iosif-Alexandru - consilier superior la Serviciul financiar,
contabilitate - membru supleant;

- Rais Daniela-Maria - consilier principal la Serviciul resurse umane,
organizare, relatia cu consiliul judetean - secretar titular;

- Somesan Felicia-Voichita - consilier principal la Serviciul resurse umane,
organizare, relatia cu consiliul judetean - secretar supleant.

In vederea aplicarii prevederilor art.7 alin.(1) din Hotdrarea Guvernului
nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si
procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si
monitorizarea aplicarii acordurilor colective, in data de 10.06.2022 membrii
titulari ai comisiei paritare s-au intrunit si au ales presedinte al Comisiei
paritare pe domnul Paul-Ioan Borgovan, membru titular in cadrul comisiei
paritare.



Rezultatul alegerii presedintelui a fost adus de indata la cunostinta
persoanelor care au desemnat membrii in comisia paritarad.

In anul 2022 nu au existat propuneri/initiative ale functionarilor publici
din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud catre comisia paritara.

Totodata, mentionam faptul ca in anul 2022 nu s-au incheiat acorduri
colective intre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud si sindicatul reprezentativ al
functionarilor publici din cadrul autoritatii care sa impuna monitorizarea de
catre comisia paritara a procedurilor de incheiere privind astfel de acorduri.

Autoritatile si institutiile publice prevazute la art.1 alin.(2) din Ordinul
Agentiei Nationale a Functionarilor nr.1109/2022 pentru aprobarea formatului
standard, a termenelor si modalitatii de transmitere a datelor privind comisiile
paritare si acordurile colective au obligatia de a raporta anual catre Agentia
Nationalda a Functionarilor Publici datele cu privire la comisiile paritare si
acordurile colective, in forma si continutul stabilite prin formatul standard.

Presedintele comisiei paritare: Paul-Ioan Borgovan

Membrii titulari ai comisiei paritare: Ceclan-Oprea Ciprian

Hasnds Veronica

Jurje Ana

Intocmit: Somesan Felicia-Voichita, secretar supleant /2 ex.



