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Raport de activitate al comisiei paritare din cadrul Consiliului 

Județean Bistrița-Năsăud pentru anul 2022 
 

Având în vedere prevederile art.489 alin.(4) din Codul administrativ, 
comisia paritară constituită la nivelul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud are 
obligația de a întocmi un raport anual cu privire la activitatea desfășurată în 
anul 2022, raport de activitate care va fi publicat pe site-ul autorităţii publice. 

În perioada 26.04.2021-07.06.2022 comisia paritară din cadrul Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud a fost constituită în conformitate cu prevederile 
Hotărârii Guvernului nr.833/2007 privind normele de organizare şi funcţionare 
a comisiilor paritare şi încheierea acordurilor colective, cu modificările și 
completările ulterioare precum și cu prevederile art.488 și art.489 din 
Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019, privind Codul administrativ, 
cu modificările și completările ulterioare, potrivit Dispoziției Președintelui 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.92/2021. 

În data de 15.04.2022 la solicitarea președintelui comisiei paritare, în 
conformitate cu prevederile art.16 alin.(1) lit.b) din Hotărârea Guvernului 
nr.833/2007, cu modificările și completările ulterioare, în baza Hotărârii 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.24/2022 privind aprobarea bugetului 
de venituri și cheltuieli al Județului Bistrița-Năsăud pe anul 2022 și estimările 
pe anii 2023-2025, cu modificările și completările ulterioare, în care au fost 
prevăzute credite bugetare pentru pregătirea profesională a personalului din 
cadrul autorității, membrii comisiei paritare s-au întrunit în ședința de lucru 
pentru analizarea și avizarea Planului anual de perfecționare al funcționarilor 
publici pentru anul 2022, respectiv al Planului de măsuri privind pregătirea 
profesională a personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud pentru anul 2022. 

Membrii comisiei paritare au avizat favorabil cu unanimitate de voturi 
Planul anual de perfecționare al funcționarilor publici pentru anul 2022, 
respectiv Planul de măsuri privind pregătirea profesională a personalului din 
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Bistrița-Năsăud pentru 
anul 2022, conform Procesului verbal nr.XII.1/8810 din 15.04.2022. 

Începând cu data de 08.06.2022, a încetat de drept, mandatul membrilor 
și secretarilor comisiei paritare numiți prin Dispoziția Președintelui Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud nr.92/2021 privind constituirea comisiei paritare a 
funcţionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 
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Judeţean Bistriţa-Năsăud, conform art.31 alin.(3) din Hotărârea Guvernului 
nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, 
organizare și funcționare a comisiilor paritare, componența, atribuțiile și 
procedura de lucru ale acestora, precum și a normelor privind încheierea și 
monitorizarea aplicării acordurilor colective. 

Astfel, urmare modificărilor legislative din anul 2022, începând cu data 
de 08.06.2022 Comisia paritară constituită la nivelul Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud funcționează și își exercită atribuțiile în conformitate cu 
prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare și ale Hotărârii 
Guvernului nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de 
constituire, organizare și funcționare a comisiilor paritare, componența, 
atribuțiile și procedura de lucru ale acestora, precum și a normelor privind 
încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor colective. 

Potrivit Dispoziției Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.101/2022, modificată prin Dispoziția Președintelui Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud nr.161/2022, comisia paritară din cadrul Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud funcționează în următoarea componență: 

- Domnul Borgovan Paul-Ioan - șef serviciu al Serviciului resurse umane, 
organizare, relația cu consiliul județean - membru titular; 

- Doamna Hasnăş Veronica - șef serviciu al Serviciului managementul 
investițiilor publice - membru titular; 

- Domnul Ceclan Oprea-Ciprian director executiv al Direcției investiții, 
drumuri județene - membru titular; 

- Doamna Jurje Ana - șef birou al Biroului relații publice, IT - membru 
titular; 

- Doamna Bugnar Daniela-Florina - șef serviciu al Serviciului buget, 
monitorizare investiții - membru supleant; 

- Domnul Redl Iosif-Alexandru - consilier superior la Serviciul financiar, 
contabilitate - membru supleant; 

- Rais Daniela-Maria - consilier principal la Serviciul resurse umane, 
organizare, relația cu consiliul județean -  secretar titular; 

- Someșan Felicia-Voichița - consilier principal la Serviciul resurse umane, 
organizare, relația cu consiliul județean - secretar supleant. 
 În vederea aplicării prevederilor art.7 alin.(1) din Hotărârea Guvernului 
nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, 
organizare şi funcţionare a comisiilor paritare, componența, atribuţiile şi 
procedura de lucru ale acestora, precum şi a normelor privind încheierea şi 
monitorizarea aplicării acordurilor colective, în data de 10.06.2022 membrii 
titulari ai comisiei paritare s-au întrunit și au ales președinte al Comisiei 
paritare pe domnul Paul-Ioan Borgovan, membru titular în cadrul comisiei 
paritare. 



3 

 

 Rezultatul alegerii preşedintelui a fost adus de îndată la cunoştinţa 
persoanelor care au desemnat membrii în comisia paritară. 
 În anul 2022 nu au existat propuneri/inițiative ale funcționarilor publici 
din cadrul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud către comisia paritară. 
 Totodată, menționăm faptul că în anul 2022 nu s-au încheiat acorduri 
colective între Consiliul Județean Bistrița-Năsăud și sindicatul reprezentativ al 
funcționarilor publici din cadrul autorității care să impună monitorizarea de 
către comisia paritară a procedurilor de încheiere privind astfel de acorduri. 
 Autorităţile şi instituţiile publice prevăzute la art.1 alin.(2) din Ordinul 
Agenției Naționale a Funcționarilor nr.1109/2022 pentru aprobarea formatului 
standard, a termenelor şi modalităţii de transmitere a datelor privind comisiile 
paritare şi acordurile colective au obligaţia de a raporta anual către Agenţia 
Naţională a Funcţionarilor Publici datele cu privire la comisiile paritare şi 
acordurile colective, în forma şi conţinutul stabilite prin formatul standard. 

 
 
 
 

Președintele comisiei paritare: Paul-Ioan Borgovan ____________ 
 

Membrii titulari ai comisiei paritare: Ceclan-Oprea Ciprian_______________  
            
                                                   Hasnăş Veronica_______________ 

                                                               
                           Jurje Ana ____________ 

 
 
                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Întocmit: Someșan Felicia-Voichița, secretar supleant /2 ex. 


