
 ROMÂNIA 
  JUDEŢUL BISTRIŢA-NĂSĂUD 

 
CONSILIUL JUDEŢEAN 

 

PROIECT DE HOTĂRÂRE nr.VIII/1464 din 20.01.2022 
privind desființarea Centrului de Plasament de tip familial pentru 

copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip familial 
în structura Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița din 

subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Bistrița-Năsăud 

 
Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud, întrunit în şedinţă ordinară în data 

de______, în prezenţa președintelui și a_______ de consilieri judeţeni;  
Având în vedere: 
- Referatul de aprobare nr.IX/1463 din 20.01.2022 al Președintelui 

Consiliului Județean Bistrița-Năsăud; 
- raportul nr.I/1465 din 20.01.2022 al Direcției economice din cadrul 

Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud; 
- adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 

Bistrița-Năsăud nr.985 din 10.01.2022, înregistrată la Consiliul Județean 
Bistrița-Năsăud cu nr.I/829 din 12.01.2022, prin care s-au transmis Nota de 
fundamentare nr.977 și 979 din 10.01.2022 și documentele anexate acesteia; 

- Hotărârea Colegiului Director al Direcției Generale de Asistență Socială 
și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud nr.1/2022, înregistrată la Consiliul 
Județean Bistrița-Năsăud nr.I/1361 din 19.01.2022; 

- prevederile Legii nr.53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările 
și completările ulterioare; 

- prevederile art.54, art.56, art.113, art.116, art.120-123, art.125 și 
art.127 din Legea nr.272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor 
copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
 - prevederile art.3, art.27, art.28, art.30, art.34, art.37 alin.(1) și 
alin.(2) lit.a), art.39 lit.b) și c), art.41 alin.(3) și (5), art.42 alin.(1) lit.b), 
art.43 alin.(1), art.114, art.119 alin.(1), (2) și (5), art.132 lit.b) și art.135 din 
Legea nr.292/2011 Legea asistenței sociale, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- prevederile art.2 și art.5 din Legea nr.197/2012 privind asigurarea 
calității în domeniul serviciilor sociale, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- prevederile Hotărârii Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea 
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a regulamentelor-cadru de 
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organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- prevederile art.1 alin.(2) și prevederile Anexei nr.1 la Hotărârea 
Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de 
organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 
structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile Hotărârii Guvernului nr.426/2020 privind aprobarea 
standardelor de cost pentru serviciile sociale; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii, solidarității sociale și familiei 
nr.288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind 
managementul de caz în domeniul protecției drepturilor copilului; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii, familiei, protecției sociale și 
persoanelor vârstnice nr.424/2014 privind aprobarea criteriilor specifice care 
stau la baza acreditării furnizorilor de servicii sociale; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii și justiției sociale nr.25/2019 
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
tip rezidențial destinate copiilor din sistemul de protecție specială; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii și justiției sociale nr.26/2019 
privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
tip familial destinate copiilor din sistemul de protecție specială; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii și justiției sociale nr.27/2019 
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
zi destinate copiilor; 

- prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.25/2005 
privind înființarea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Bistrița-Năsăud;  
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021 
privind aprobarea organigramei și a statului general de funcții ale Direcţiei 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud, modificată 
și completată prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.117/2021 
privind desființarea Centrului pentru Protecția Copilului Beclean și înființarea 
structurii „Case de tip familial Beclean” în subordinea Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.87/2021 
privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare al Direcţiei 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.184/2018 
privind aprobarea Convenției de Asociere între Județul Bistrița-Năsăud, 
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud și 
Fundația Hope and Homes for Children România în vederea construirii a două 
case de tip familial în Județul Bistrița-Năsăud; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.3/2022 
privind acceptarea ofertelor de donație făcute de Fundația „Hope and Homes 
for Children România” cu privire la „Casele de tip familial”, situate în 
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municipiul Bistrița, localitatea componentă Viișoara nr.272F, respectiv 
localitatea componentă Unirea, str.Valea Slătiniței nr.2E; 

- avizul nr._______din _______ al Comisiei economice; 
- avizul nr._______din _______ al Comisiei de administraţie; 
- avizul nr._______din _______ al Comisiei de sănătate, cultură, tineret  

  și sport; 
   În temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.b), lit.c), alin.(5) 
lit.b), art.182 alin.(1), art.196 alin.(1) lit.a), art.538 – art.542, art.549 - 
art.554, art.561, art.562 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;    

    HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1 Se aprobă desființarea Centrului de plasament de tip familial 
pentru copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip familial în 
structura Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița din subordinea Direcției 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud. 
         Art.2 Se aprobă înființarea serviciului social cu cazare – „Casa de tip 
familial Viișoara”, cu sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă 
Viișoara, nr.272 F,  județul Bistrița-Năsăud, cod serviciu social 8790CR-C-I, cu 
o capacitate de 12 locuri, fără personalitate juridică, din structura Direcției 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud. 
 Art.3 Se aprobă înființarea serviciului social cu cazare – „Casa de tip 
familial Unirea”, cu sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă 
Unirea, strada Valea Slătiniței nr.2E, județul Bistrița-Năsăud, cod serviciu 
social 8790CR-C-I, cu o capacitate de 12 locuri, fără personalitate juridică, din 
structura Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-
Năsăud. 
 Art.4  Organigrama și statul general de funcții ale Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, aprobate prin 
Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021, modificată și 
completată prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.117/2021,  
se modifică și se completează după cum urmează: 

1. Anexa nr.1.3 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 se modifică și se înlocuiește cu Anexa nr.1 la prezenta hotărâre; 

2. După Anexa nr.1.17 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 se introduce Anexa nr.1.18, conform Anexei nr.2 la prezenta 
hotărâre; 

3. Organigrama Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Bistrița-Năsăud - Anexa 1 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud nr.86/2021 se modifică și se completează în mod corespunzător, 
conform Anexelor nr.1 și nr.2 la prezenta hotărâre; 

4. Litera B din Capitolul II – Servicii Protecția Copilului din Anexa nr.2 la 
Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021, se modifică 
conform Anexei nr.3 la prezenta hotărâre; 
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5. La Capitolul II – Servicii Protecția Copilului din Anexa nr.2 la 
Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021, după litera E se 
introduce o nouă literă, litera F, conform Anexei nr.4 la prezenta hotărâre;  

6. Anexa nr.2.3 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 se modifică și se înlocuiește cu Anexa nr.5 la prezenta hotărâre; 

7. După Anexa nr.2.17 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 se introduce Anexa nr.2.18 conform Anexei nr.6 la prezenta 
hotărâre. 

Art.5 Prezenta hotărâre intră în vigoare la data de 01.02.2022. 
Art.6 Prezenta hotărâre a fost adoptată cu un număr de ______ voturi 

„pentru”. 
Art.7 (1) Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se 

încredinţează Direcţia economică din cadrul Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud și Directorul general al Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Bistrița-Năsăud. 

(2) Anexele nr.1-6 fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 
Art.8 Prezenta hotărâre se comunică, de către Serviciul resurse umane, 

organizare, relația cu consiliul județean, cu: 
- Direcţia economică; 
- Directorul general al Direcției Generale de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Bistrița-Năsăud; 
- Instituţia Prefectului - judeţul Bistriţa-Năsăud. 

 

                                                 INIȚIATOR: 
PREŞEDINTE, 

  EMIL RADU MOLDOVAN 
 

 
 

 Aviz de legalitate: 
                           SECRETARUL GENERAL AL JUDEŢULUI 

            ALEXANDRINA-CRINA BORȘ 
Nr. ____ 
Din _______2022 
CGA/SAM/1 ex. 
Notă: Prezenta hotărâre se adoptă cu majoritate simplă (votul majorității consilierilor județeni 
prezenți - art.182 alin.(1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare). 

Verificat: 
Compartiment juridic, coordonare consilii locale 

Avizat: 
Direcția juridică,  

administrație locală 
 

Geoff-Ghar Adrian Popescu - consilier juridic 
superior 

Elena Butta - director executiv 

Semnătura: Semnătura: 

Data: 20.01.2022 Data: 20.01.2022 
 



DIRECŢIA GENERALĂ DE
ASISTENTĂ SOCIALĂ SI
PROTECŢIA COPILULUI 

BISTRITA-NĂSĂUD

CENTRUL PENTRU PROTECŢIA
COPILULUI BISTRIŢA

ŞEF CENTRU 
1 PCC

9 PCE 4 PCE 6- PCE 12-PCE 11-PCE 6-PCE 5-PCE 5-PCE 6-PCE

Psiholog          - 2
Asistent social  - 2 Asistent social     - 1 Educator                         -  5
Asistent medical  - 2 Asistent medical  - 2 Inspector de Specialitate Asistent medical        - 2 Asistent medical        - 1 Asistent Social         - 1 Educator                   - 5 Educator                  - 5 Asistent Medical          -1
Educator        - 3 Educator             - 1 Dietetician                      - 1 Infirmieră                  -10  Infirmieră                  - 10 Educator                   - 5 Educator                      - 5

capacitate: 15 locuri  capacitate: 12 locuri  capacitate: 12 locuri  capacitate: 12 locuri  capacitate: 12 locuri  capacitate: 12 locuri  capacitate: 12 locuri  capacitate: 12 locuri  capacitate: 12 locuri

  
Întocmit: S.A.M./ 1 ex.  

CENTRUL DE PRIMIRE ÎN 
REGIM DE URGENŢĂ 

PENTRU COPILUL ABUZAT, 
NEGLIJAT, EXPLOATAT ṢI 
TELEFONUL COPILULUI

CENTRUL MATERNAL
CASA DE TIP FAMILIAL NR.1 

BISTRIŢA CASA DE TIP FAMILIAL 
NR.1 NĂSĂUD

 CASA DE TIP FAMILIAL 
VIIŞOARA CASA DE TIP FAMILIAL UNIREA

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT 
(protecția copilului şi a 

persoanelor adulte) 

                                                                                                                                 Anexa nr.1
                 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr._____ din ______

                                                                                          (Anexa nr.1.3 la HCJBN nr.86/2021)

CASA DE TIP FAMILIAL 
NR.2 NĂSĂUD

CASA DE TIP FAMILIAL 
NR.1 TEACA

CASA DE TIP FAMILIAL 
NR.2 TEACA



DIRECŢIA GENERALĂ DE
ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI
PROTECŢIA COPILULUI 

BISTRIŢA-NĂSĂUD

CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU 
COPILUL CU DIZABILITĂŢI  BISTRIȚA

6-PCE

 Educator                      -  1
 Psiholog                      -  1
 Logoped                      -  1

  Asistent social           -  1
 Kinetoterapeut          -  1
 Medic                           -  1

Întocmit:S.A.M./ 3 ex.  

                                                    Anexa nr.2 
la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.____ din _____

(anexa nr.1.18 la HCJ BN nr.86/2021)

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT (protecția 
copilului şi a persoanelor adulte) 



B.CENTRUL PENTRU PROTECŢIA COPILULUI BISTRIŢA

1 SEF CENTRU II S 1 0
TOTAL 1 0

2 PSIHOLOG Practicant S 1 1
3 ASISTENT SOCIAL Principal S 1 1

4 PSIHOLOG Specialist S 1
5 ASISTENT SOCIAL Specialist S 1
6 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
7 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
8 EDUCATOR Principal S 1
9 EDUCATOR Principal S 1

10 EDUCATOR S 1
TOTAL 9 2

11 ASISTENT SOCIAL Principal S 1
12 ASISTENT MEDICAL PL 1
13 ASISTENT MEDICAL PL 1 1

Anexa nr.3
la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.____ din _____

EXTRAS DIN STATUL GENERAL DE FUNCŢII AL DIRECŢIEI GENERALE DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI BISTRIŢA NĂSĂUD
                                

TREAPTA 
PROFESION
ALĂ/GRAD

STUDII

II. SERVICII PROTECŢIA COPILULUI

III. CENTRUL MATERNAL

NUMAR 
POSTURI 
VACANTE

NUMĂR 
POSTURI

NUMĂR 
POSTURI 
VACANTE

FUNCŢIA CONTRACTUALĂ

NUMĂR 
POSTURINR

DE 
CON
DUC
ERE

DE  EXECUŢIE DE CONDUCERE DE EXECUŢIE

I. CONDUCERE

II. CENTRUL DE PRIMIRE ÎN REGIM DE URGENŢĂ PENTRU COPILUL ABUZAT, NEGLIJAT, EXPLOATAT ṢI TELEFONUL COPILULUI

FUNCŢIA PUBLICĂ

CLASA STUDII
GRAD 

PROFESIO
NAL



14 EDUCATOR Principal PL 1
TOTAL 4 1

IV. CASA DE TIP FAMILIAL NR.1 BISTRIŢA

15
INSPECTOR SPEC 
(Dietetician) GR.Prof.I S 1

16 EDUCATOR S 1
17 EDUCATOR S 1
18 EDUCATOR S 1
19 EDUCATOR S 1
20 EDUCATOR S 1

TOTAL 6 0

V. CASA DE TIP FAMILIAL VIIŞOARA
21 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
22 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
23 INFIRMIERĂ G 1
24 INFIRMIERĂ G 1
25 INFIRMIERĂ G 1
26 INFIRMIERĂ G 1
27 INFIRMIERĂ G 1
29 INFIRMIERĂ G 1
29 INFIRMIERĂ G 1
30 INFIRMIERĂ G 1
31 INFIRMIERĂ G 1
32 INFIRMIERĂ G 1 1

TOTAL 12 1

VI. CASA DE TIP FAMILIAL UNIREA
33 ASISTENT MEDICAL PL 1
34 INFIRMIERĂ G 1
35 INFIRMIERĂ G 1
36 INFIRMIERĂ G 1
37 INFIRMIERĂ G 1
38 INFIRMIERĂ G 1
39 INFIRMIERĂ G 1



40 INFIRMIERĂ G 1 1
41 INFIRMIERĂ G 1 1
42 INFIRMIERĂ G 1 1
43 INFIRMIERĂ G 1 1

TOTAL 11 4

44 ASISTENT SOCIAL Principal S 1
45 EDUCATOR Principal S 1
46 EDUCATOR S 1
47 EDUCATOR S 1
48 EDUCATOR Principal PL 1
49 EDUCATOR Principal PL 1

TOTAL 6 0

50 EDUCATOR S 1
51 EDUCATOR Principal SSD 1
52 EDUCATOR S 1
53 EDUCATOR Principal PL 1
54 EDUCATOR S 1

TOTAL 5 0

55 EDUCATOR Principal S 1
56 EDUCATOR Debutant SSD 1
57 EDUCATOR Debutant S 1
58 EDUCATOR Principal PL 1
59 EDUCATOR Principal M 1

TOTAL 5 0

60 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1 1
61 EDUCATOR Principal PL 1
62 EDUCATOR Debutant S 1 1
63 EDUCATOR Principal SSD 1
64 EDUCATOR Principal S 1

X. CASA  DE TIP FAMILIAL NR.2 TEACA

VIII. CASA DE TIP FAMILIAL  NR.2 NĂSĂUD

IX. CASA  DE TIP FAMILIAL NR. 1 TEACA

VII.CASA DE TIP FAMILIAL  NR.1 NĂSĂUD



65 EDUCATOR Principal M 1
TOTAL 6 2

TOTAL GENERAL 65 10

65 10
din care: Total funcții contractuale 65 10
 - funcții contractuale de conducere 1 0
 - funcții contractuale de execuţie 64 10

Întocmit: S.A.M./ 3 ex.

TOTAL FUNCŢII CENTRUL PENTRU PROTECŢIA COPILULUI  
BISTRIŢA Notӑ: total funcții contractuale ocupate 55



Anexa nr.4 
la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.__din 

__
(anexa nr.2.18 la HCJ BN nr.86/2021)

1 EDUCATOR S 1
2 PSIHOLOG Practicant S 1 1
3 LOGOPED Principal S 1 1
4 ASISTENT SOCIAL Principal S 1 1
5 KINETOTERAPEUT Principal S 1
6 MEDIC Primar S 1

TOTAL 6 3

6 3
din care: Total funcții contractuale 6 3
 - funcții contractuale de conducere 0 0
 - funcții contractuale de execuţie 6 3

 

Întocmit: S.A.M. / 3 ex.

Notӑ: total funcții contractuale ocupate 3

NR
DE 

CONDU
CERE

DE  
EXECUŢIE

CLASA

TOTAL FUNCŢII CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI 
PENTRU COPILUL CU DIZABILITĂȚI  BISTRIŢA

NUMĂR 
POSTURI 
VACANTE

I. CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU COPILUL CU DIZABILITĂŢI BISTRIŢA

EXTRAS DIN STATUL GENERAL DE FUNCŢII AL DIRECŢIEI GENERALE DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI BISTRIŢA NĂSĂUD

DE 
CONDUCERE DE EXECUŢIE

GRAD 
PROFESIONAL

NUMĂR 
POSTURI

NUMAR 
POSTURI 
VACANTE

STUDII

FUNCŢIA PUBLICĂ
F.CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU COPILUL CU DIZABILITĂȚI  BISTRIŢA

FUNCŢIA CONTRACTUALĂ

NUMĂR 
POSTURI TREAPTA PROFESIONALĂ/GRAD STUDII

1



                                                                                          

1 SEF CENTRU II S 1
TOTAL 1

2 PSIHOLOG Practicant S 1 1
3 ASISTENT SOCIAL Principal S 1 1
4 PSIHOLOG Specialist S 1
5 ASISTENT SOCIAL Specialist S 1
6 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
7 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
8 EDUCATOR Principal S 1
9 EDUCATOR Principal S 1

10 EDUCATOR S 1
TOTAL 9 2

11 ASISTENT SOCIAL Principal S 1
12 ASISTENT MEDICAL PL 1
13 ASISTENT MEDICAL PL 1 1
14 EDUCATOR Principal PL 1

TOTAL 4 1

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT (protecția copilului şi a persoanelor adulte)

II. CENTRUL DE PRIMIRE ÎN REGIM DE URGENŢĂ PENTRU COPILUL ABUZAT, NEGLIJAT, EXPLOATAT ṢI TELEFONUL COPILULUI

III. CENTRUL MATERNAL

NR
DE 

CONDU
CERE

DE  
EXECUŢIE

CLASA

FUNCŢIA CONTRACTUALĂ

NUMĂR 
POSTURI

TREAPTA 
PROFESION
ALĂ/GRAD

NUMAR POSTURI 
VACANTESTUDII STUDII

DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI BISTRIŢA-NĂSĂUD

                                                                        Anexa nr.5
 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr._ din ___

I. CONDUCERE

 
                            (anexa nr.2.3 la HCJ BN nr.86/2021)

NUMĂR 
POSTURI 
VACANTE

STAT DE FUNCŢII

DE 
CONDUCERE DE EXECUŢIE

GRAD 
PROFESIONAL

FUNCŢIA PUBLICĂ
CENTRUL PENTRU PROTECŢIA COPILULUI BISTRIŢA

NUMĂR 
POSTURI

1



IV. CASA DE TIP FAMILIAL NR.1 BISTRIŢA

15
INSPECTOR SPEC 
(Dietetician) GR.Prof.I S 1

16 EDUCATOR S 1
17 EDUCATOR S 1
18 EDUCATOR S 1
19 EDUCATOR S 1
20 EDUCATOR S 1

TOTAL 6 0

V. CASA DE TIP FAMILIAL VIIŞOARA
21 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
22 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1
23 INFIRMIERĂ G 1
24 INFIRMIERĂ G 1
25 INFIRMIERĂ G 1
26 INFIRMIERĂ G 1
27 INFIRMIERĂ G 1
28 INFIRMIERĂ G 1
29 INFIRMIERĂ G 1
30 INFIRMIERĂ G 1
31 INFIRMIERĂ G 1
32 INFIRMIERĂ G 1 1

TOTAL 12 1

VI. CASA DE TIP FAMILIAL UNIREA
33 ASISTENT MEDICAL PL 1
34 INFIRMIERĂ G 1
35 INFIRMIERĂ G 1
36 INFIRMIERĂ G 1
37 INFIRMIERĂ G 1
38 INFIRMIERĂ G 1
39 INFIRMIERĂ G 1
40 INFIRMIERĂ G 1 1
41 INFIRMIERĂ G 1 1
42 INFIRMIERĂ G 1 1
43 INFIRMIERĂ G 1 1

TOTAL 11 4

2



44 ASISTENT SOCIAL Principal S 1
45 EDUCATOR Principal S 1
46 EDUCATOR S 1
47 EDUCATOR S 1
48 EDUCATOR Principal PL 1
49 EDUCATOR Principal PL 1

TOTAL 6 0

50 EDUCATOR S 1
51 EDUCATOR Principal SSD 1
52 EDUCATOR S 1
53 EDUCATOR Principal PL 1
54 EDUCATOR S 1

TOTAL 5 0

55 EDUCATOR Principal S 1
56 EDUCATOR Debutant SSD 1
57 EDUCATOR Debutant S 1
58 EDUCATOR Principal PL 1
59 EDUCATOR Principal M 1

TOTAL 5 0

60 ASISTENT MEDICAL Principal PL 1 1
61 EDUCATOR Principal PL 1
62 EDUCATOR Debutant S 1 1
63 EDUCATOR Principal SSD 1
64 EDUCATOR Principal S 1
65 EDUCATOR Principal M 1

TOTAL 6 2

TOTAL GENERAL 65 10

IX. CASA  DE TIP FAMILIAL NR. 1 TEACA

X. CASA  DE TIP FAMILIAL NR.2 TEACA

VIII. CASA DE TIP FAMILIAL  NR.2 NĂSĂUD

VII.CASA DE TIP FAMILIAL  NR.1 NĂSĂUD

3



65 10
din care: Total funcții contractuale 65 10
 - funcții contractuale de conducere 1 0
 - funcții contractuale de execuţie 64 10

Întocmit: S.A.M. / 3 ex.

Notӑ: total funcții contractuale ocupate 55

TOTAL FUNCŢII CENTRUL PENTRU PROTECŢIA COPILULUI 
BISTRIŢA

4



                                                                                          

1 EDUCATOR S 1
2 PSIHOLOG Practicant S 1 1
3 LOGOPED Principal S 1 1
4 ASISTENT SOCIAL Principal S 1 1
5 KINETOTERAPEUT Principal S 1
6 MEDIC Primar S 1

TOTAL 6 3

6 3
din care: Total funcții contractuale 6 3
 - funcții contractuale de conducere 0 0
 - funcții contractuale de execuţie 6 3

 

Întocmit: S.A.M./ 3 ex.

                                     
 (anexa nr. 2.18. la HCJ BN nr.86/2021)

NUMAR POSTURI 
VACANTESTUDII

Notӑ: total funcții contractuale ocupate 3

NR
DE 

CONDU
CERE

DE  
EXECUŢIE

CLASA

TOTAL FUNCŢII CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI 
PENTRU COPILUL CU DIZABILITĂȚI  BISTRIŢA

NUMĂR 
POSTURI 
VACANTE

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT (protecția copilului şi a persoanelor adulte)

I. CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU COPILUL CU DIZABILITĂŢI BISTRIŢA

STAT DE FUNCŢII

DE 
CONDUCERE DE EXECUŢIE

GRAD 
PROFESIONAL

NUMĂR 
POSTURI

FUNCŢIA PUBLICĂ
CENTRUL DE RECUPERARE DE ZI PENTRU COPILUL CU DIZABILITĂȚI  BISTRIŢA

                                      Anexa nr.6 
 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.___ din __

FUNCŢIA CONTRACTUALĂ

NUMĂR 
POSTURI

TREAPTA 
PROFESION
ALĂ/GRAD

STUDII

DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI BISTRIŢA-NĂSĂUD

1



PROIECT

 

 
 

CĂMINUL PENTRU 
PERSOANE 

VÂRSTNICE NUȘENI                                                                                                                                                                                                                                                
1 PCC + 13 PCE

COMPARTIMENTUL 
MONITORIZARE 

SERVICII SOCIALE                                                                                                                                                                                                                                        
1 FPE

COMPARTIMENTUL  
SALARIZARE - 

CONTABILITATE 
COPII BECLEAN                                                                                                                                                                                                                                                                                           

2 PCE

COMPARTIMENTUL  
SALARIZARE-

CONTABILITATE 
COPII BISTRIŢA                                                                                                                                                                                                                                                                                           

6 PCE

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT 
(economic)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

1 FPC

COMPARTIMENTUL 
SALARIZARE-

CONTABILITATE 
ADULTI  

BECLEAN/NUṢENI                                                                                                                                                                                                                     
5 PCE

ORGANIGRAMA DIRECŢIEI GENERALE DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ṢI PROTECŢIA COPILULUI                                                                                                                                                                                                    
BISTRIŢA NĂSĂUD

CONSILIUL JUDEŢEAN BISTRIŢA-NĂSĂUD

COMISIA PENTRU 
PROTECŢIA COPILULUI

SECRETARIATUL 
COMISIEI PENTRU 

PROTECŢIA COPIULUI 
ṢI AL COMISIEI DE 

EVALUARE A 
PERSOANELOR ADULTE 

CU HANDICAP                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
2 FPE

COMPARTIMENTUL 
ADOPŢII ṢI 

POSTADOPŢII                                                                                                                                                                                                                                                                                 
4 FPE

COMPARTIMENTUL 
MANAGEMENT DE CAZ 

SISTEME REZIDENŢIALE 
ṢI PLASAMENTE 

FAMILII, PERSOANE                                                                                                                                                                    
10 FPE

SERVICIUL 
MANAGEMENT DE CAZ 

PENTRU ADULŢI                                                                                                                                                                                                           
1 FPC

COMPARTIMENTUL DE 
INTERVENŢIE ȋN 

REGIM DE URGENŢĂ, 
ABUZ, NEGLIJARE, 
TRAFIC, MIGRAŢIE, 

REPATRIERI                                                                                                                                                                                                            
8 FPE

                                            DIRECTOR GENERAL ADJUNCT (protecția copilului şi a persoanelor adulte)                                                                                               
1 FPC

COLEGIUL 
DIRECTOR

COMPARTIMENTUL 
VIOLENŢĂ ȊN FAMILIE 

ṢI MARGINALIZARE 
SOCIALĂ                                                                                                                                                                                                                                                                  

3 FPE

COMPARTIMENTUL 
MANAGEMENT DE CAZ 

ASISTENŢĂ MATERNALĂ                                                                                                                                                                                                                                
8 FPE

CENTRUL DE 
SERVICII DE 
RECUPERARE 

NEUROMOTORIE (de 
tip ambulatoriu) 

BISTRIŢA                                                                                                                                                                                                              
5 PCE

CENTRUL DE 
RECUPERARE DE ZI 

PENTRU COPILUL CU 
DIZABILITĂŢI 

NĂSĂUD                                                                                                                                                                                                                                                                
5 PCE

LEGENDĂ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
TOTAL POSTURI DGASPC BISTRIŢA-NĂSĂUD: 599, din care:                                                                                                                                                                                                                                     
Aparatul de specialitate al DGASPC - 87 posturi, din care : 9 FPC, 69 FPE, 9 PCE                                                                                                                                                                                                                                
Total posturi servicii sociale pentru copii ṣi adulți - 512 posturi, din care : 6 PCC, 506 PCE                                                                                                                                                                                                                                                         
FPC/PCC- funcție publicӑ de conducere/personal contractual de conducere                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
FPE/PCE- funcție publicӑ de execuție/personal contractual de execuție            

CENTRUL DE ÎNGRIJIRE 
ȘI ASISTENȚĂ PENTRU 
PERSOANE ADULTE CU 
DIZABILITĂȚI NUȘENI 

(CIAPAD NUȘENI)                                                                                                                                                                                                                                                 
1 PCC + 23 PCE

CENTRUL DE 
RECUPERARE ṢI 

REABILITARE 
NEUROPSIHIATRICĂ 
PENTRU TINERI CU 

HANDICAP                                                                                                                                                                                          
1 PCC+ 41 PCE

CASE DE TIP FAMILIAL 
BECLEAN                                                                                                                                                          

1 PCC+39 PCE

CENTRUL DE 
RECUPERARE DE ZI 

PENTRU COPILUL CU 
DIZABILITĂŢI  echipa 

mobilǎ    BECLEAN                                                                                                                                                                                                                                                            
4 PCE

CENTRUL DE ȊNGRIJIRE 
ṢI ASISTENŢĂ PENTRU 
PERSOANE ADULTE CU 

DIZABILITĂŢI 
CIAPAD.2 BRCLEAN                                                                                                                                                                                            

1 PCC+ 26 PCE

CENTRUL DE 
ABILITARE ṢI 

REABILITARE PENTRU 
PERSOANE ADULTE CU 

DIZABILITĂŢI                                                                                                                                                                                      
CAbR BECLEAN                                                                                                                                                                                

22 PCE

CENTRUL PENTRU 
PROTECŢIA COPILULUI 

BISTRIŢA                                                                                                                                                           
1 PCC+64 PCE

CENTRUL DE 
RECUPERARE DE ZI 

PENTRU COPILUL CU 
DIZABILITĂȚI  

BISTRIŢA                                                                                                                                                                                                                                                               
6 PCE

COMPARTIMENTUL 
ASISTENŢĂ PERSOANE 

CU HANDICAP ṢI 
PERSOANE VÂRSTNICE                                                                                                                                                                                                                             

4 FPE

COMPARTIMENTUL  
CONTABILITATE                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

3 FPE

COMPARTIMENTUL  
BUGET                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
3 FPE

COMPARTIMENTUL  
EVIDENŢĂ, 

PLATĂ,BENEFICII DE 
ASISTENŢĂ SOCIALĂ                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

3 FPE

SERVICIUL EVALUARE 
COMPLEXĂ A 
COPILULUI                                                                                                                                                                                                                                                                             

1 FPC+4 FPE + 3 PCE

COMPARTIMENTUL 
EVALUARE COMPLEXĂ A 
PRSOANELOR ADULTE 

CU HANDICAP                                                                                                                                                                                                          
4 FPE + 1 PCE

SERVICIUL  
MANAGEMENT 
FINANCIAR ṢI 
PLANIFICARE 

BUGETARĂ, 
CONTABILITATE-

SALARIZARE                                                                                                                                                                                                                               
1 FPC

COMISIA DE  EVALUARE A 
PERSOANELOR ADULTE CU 

HANDICAP

SRVICIUL JURIDIC ṢI 
CONTENCIOS,RESURSE 

UMANE,STRATEGII , 
MANAGEMENTUL 

CALITĂŢII                                          
1 FPC

DIRECTOR GENERAL                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
1FPC

SERVICIUL 
MANAGEMENT DE CAZ 
COPII , ṢI ASISTENŢĂ 

MATERNALĂ                                                                                                                                                                                                
1 FPC

SERVICIUL ACHIZIŢII 
PUBLICE,CONTRACTAR
E SERVICII SOCIALE,                                                                                                                                                                                                                                 

ADMINISTRATIV,                                                                                                                                                                                                                                                                                   
PATRIMONIU,TEHNIC                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

1 FPC

COMPARTIMENTUL 
RESURSE 

UMANE,SĂNĂTATE ṢI 
SECURITATE ȊN MUNCĂ                                                                                                                                                                                                             

3 FPE

COMPARTIMENTUL 
MONITORIZARE, ANALIZĂ 
STATISTICĂ,  INDICATORI 

SOCIALI, INCLUZIUNE 
SOCIALĂ, STRATEGII, 
PROGRAME, PROIECTE                                                       

2 FPE

COMPARTIMENTUL  
ADMINISTRATIV, 

PATRIMONIU, TEHNIC                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
5 PCE

COMPARTIMENTUL 
ADMINISTRATIV 

ADULŢI 
BECLEAN/NUṢENI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

25 PCE

COMPARTIMENTUL 
ACHIZITII PUBLICE SI 

CONTRACTARE 
SERVICII SOCIALE                                                                                                                                                                                                             

4 FPE

REŢEAUA DE ASISTENŢI 
MATERNALI 

PROFESIONIṢTI                                                                                                                                                                                                                                                                     
200 PCE

COMPARTIMENTUL 
ADMINISTRATIV COPII 

BECLEAN                                                                                                                                                                                                                                                                     
9 PCE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

COMPARTIMENTUL  
ADMINISTRATIV COPII 

BISTRIŢA                                                                                                                                                                                                                                                                        
11 PCE

COMPARTIMENTUL 
JURIDIC ṢI CONTENCIOS                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

3 FPE



CONSILIUL JUDEŢEAN BISTRIŢA-NĂSĂUD  
CABINET PREŞEDINTE 
Nr.VIII/1463 din 20.01.2022 
 
 

REFERAT DE APROBARE 
a Proiectului de hotărâre privind desființarea Centrului de plasament 

de tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două 
case de tip familial în structura Centrului pentru Protecția Copilului 

Bistrița din subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Bistrița-Năsăud 

 
  Centrul de plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilități din cadrul 
Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița, cu sediul în municipiul Bistrița, 
str.Toamnei, nr.1A este unul dintre serviciile sociale cu cazare administrate de 
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, al 
cărui scop a fost de a asigura copiilor cu deficiențe grave (motorii, psihomotorii, 
vizuale, asociate, etc.) pe o perioadă determinată, acces la găzduire, îngrijire, 
reabilitare, educaţie şi pregătire în vederea reintegrării sau integrării familiale şi 
integrării/includerii sociale. 

Prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.184/2018 s-a 
aprobat Convenția de asociere cu privire la închiderea Centrului de plasament de 
tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița, între Consiliul Județean Bistrița-
Năsăud, Fundația „Hope and Homes for Children România” și Direcția Generală 
de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, înregistrată sub 
nr.27291/28.12.2018, nr.2/03.01.2019, respectiv nr.06/14.01.2019, modificată 
prin Actul adițional nr.1 din 11.06.2020, în sensul prelungirii efectelor acesteia 
până la data de 30.12.2021. 

Obiectul principal al convenţiei de mai sus a constat în efectuarea tuturor 
actelor şi faptelor necesare încetării existenţei şi, subsecvent, a funcţionării 
Centrului de plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilităţi Bistriţa din 
cadrul Centrului pentru Protecţia Copilului Bistriţa, concomitent cu înfiinţarea a 
două case de tip familial în care să beneficieze de măsuri de protecţie specială 
un număr de 24 de copii ocrotiţi în prezent în Centrul de plasament de tip 
familial pentru copilul cu dizabilităţi. 

De asemenea, conform obligațiilor asumate prin convenția de asociere, 
Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud, avea 
obligația de a propune includerea celor două case de tip familial în sistemul de 
servicii sociale al direcției generale. 

Ținând cont de finalizarea și recepționarea imobilelor în care vor avea 
sediile noile servicii sociale ce se vor înființa, prin adresa Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud nr.985 din 10.01.2022, 
înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.I/829 din 12.01.2022, s-a 
transmis Nota de fundamentare nr.977/10.01.2022 prin care se argumentează 
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necesitatea inițierii unui proiect de hotărâre privind desființarea Centrului de 
Plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două 
case de tip familial în structura Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița din 
subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-
Năsăud. 

Astfel, prin Nota de fundamentare nr.IC/1461 din 20.01.2022 a Biroului 
Coordonare instituții subordonate, administrare patrimoniu, se menționează că, 
în structura aprobată prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud 
nr.86/2021 privind aprobarea organigramei şi a statului general de funcţii ale 
Direcţiei Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud,  
Centrul pentru Protecția Copilului Bistrița are un număr de 66 de posturi 
contactuale, din care 1 post de conducere și 65 de execuție, 58 ocupate și 8 
vacante, propunându-se totodată: 
         1. Desființarea structurii denumită „Centrul de plasament de tip familial 
pentru copilul cu dizabilitățiˮ și înființarea în structura Centrului pentru Protecția 
Copilului Bistrița a două case de tip familial, respectiv „Casa de tip familial 
Viișoara” și „Casa de tip familial Unirea”; 
         2. Trecerea structurii denumită „Centrul de recuperare de zi pentru copilul 
cu dizabilități de la pct.III din statul de funcții al Centrului pentru Protecția 
Copilului Bistrița, ca serviciu social de sine stătător, cu aceeași denumire și 
structură, în subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct 
(protecția copilului și a persoanelor adulte). 
 În urma modificării propuse, serviciul social „Centrul de recuperare de zi 
pentru copilul cu dizabilități Bistrițaˮ din subordinea/coordonarea directă a 
directorului general adjunct (protecția copilului și a persoanelor adulte) va avea 
6 posturi contractuale de execuţie (pct. I., pozițiile 1-6 din proiectul de stat de 
funcţii), din care 3 ocupate, prin schimbarea locului de muncă a angajaților și 3 
vacante; 
 3. Structura propusă a celor două case de tip familial, conform proiectului 
de organigramă și statului de funcții, este următoarea: 
       a) „Casa de tip familial Viișoara”, serviciu social cu cazare nou înființat, cu 
sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă Viișoara, nr.272 F,  județul 
Bistrița-Năsăud, cod serviciu social 8790CR-C-I, cu o capacitate de 12 locuri, cu 
12 posturi contractuale de execuţie (pct.V, pozițiile 21-32 din proiectul de stat 
de funcţii) din care, 11 posturi ocupate, prin schimbarea locului de muncă a 
angajaților și un post nou înființat, vacant, respectiv: 

-  2 posturi de asistent medical, PL, principal, ocupate, la pozițiile nr.VI.27-
VI.28 din statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste 
posturi se  propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial Viișoara, 
serviciu social cu cazare nou înființat, pct.V, pozițiile 21-22 din proiectul de stat 
de funcții; 

- 9 posturi de infirmieră, G, ocupate, la pozițiile nr.VI. 30, 31, 33, 34, 35, 
38, 40, 43 și 44 din statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă 
aceste posturi se propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial 
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Viișoara, serviciu social cu cazare nou înființat, pct. V, pozițiile 23-31 din 
proiectul de stat de funcții; 

- 1 post de infirmieră, G, vacant (nou înființat), la pct. V, poziția 32 din 
proiectul de stat de funcții. 

b) „Casa de tip familial Unirea”, serviciu social cu cazare nou înființat, cu 
sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă Unirea, strada Valea 
Slătiniței, nr. 2E,  județul Bistrița-Năsăud, cod serviciu social 8790CR-C-I, cu o 
capacitate de 12 locuri, cu 11 posturi contractuale de execuţie (pct. VI, pozițiile 
33-43 din proiectul de stat de funcţii), 7 ocupate, prin schimbarea locului de 
muncă a angajaților și 4 posturi vacante de infirmieră nou înființate, respectiv: 

- 1 post de asistent medical, PL, ocupat, la poziția nr.VI.29 din statul de 
funcții actual, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Casa de tip familial Unirea, serviciu social cu cazare nou 
înființat, pct. VI, poziția 33 din proiectul de stat de funcții; 

- 6 posturi de infirmieră, G, ocupate, la pozițiile nr. VI. 32, 36, 37, 39, 41 și 
42 din statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste posturi 
se  propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial Unirea, serviciu 
social cu cazare nou înființat, pct. VI, pozițiile 34-39 din proiectul de stat de 
funcții; 

-  4 posturi de infirmieră, G, vacante (nou înființate), la pct. VI, pozițiile 40-
43 din proiectul de stat de funcții. 

În ceea ce privește numărul total al personalului Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud, prin Hotărârea Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud nr.86/2021, cu modificările ulterioare, a fost aprobat 
un număr de 594 de posturi.  

În urma reorganizării Centrului de plasament de tip familial pentru copilul 
cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip familial în structura 
Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița, numărul total al personalului 
Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud va fi 
de 599 posturi (cu 5 posturi vacante de infirmieră în plus aferente celor două 
case de tip familial înființate).  

Necesitatea înființării celor 5 posturi vacante de infirmieră, în structura de 
personal a celor două case de tip familial se justifică prin nevoile speciale de 
îngrijire și protecție pe care le au copiii cu dizabilități, care vor locui în cele două 
case de tip familial. 

Potrivit legii, Colegiul director al Direcţiei Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Bistrița-Năsăud eliberează avizul consultativ pentru 
propunerea de modificare a structurii organizatorice şi a regulamentului de 
organizare şi funcţionare ale Direcţiei generale, precum şi rectificarea bugetului, 
în vederea îmbunătăţirii activităţii acesteia. 

În urma analizării propunerii de desființare a Centrului de plasament de tip 
familial Bistrița, a înființării celor două case de tip familial și trecerii Centrului de 
recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități în subordinea directă a directorului 
general adjunct (protecția copilului și a persoanelor adulte), care presupun 
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modificări în structura organizatorică aprobată prin Hotărârea Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021, Colegiul director al Direcţiei Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud a eliberat Hotărârea nr.1 
din 19.01.2022, transmisă cu adresa nr.2304 din 19.01.2022, înregistrată la 
Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.I/1361 din 19.01.2022. 

 
Având în vedere cele de mai sus, aprob inițierea Proiectului de 

hotărâre privind desființarea Centrului de plasament de tip familial 
pentru copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip 
familial în structura Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița din 
subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Bistrița-Năsăud pe care îl supun dezbaterii şi adoptării de către 
Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud în forma prezentată. 

 
 
 

                              INIŢIATOR: 
                             PREŞEDINTE, 

                              EMIL RADU MOLDOVAN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Întocmit: Silaghi Ana-Maria, consilier principal ________/ 1 ex. 



CONSILIUL JUDEŢEAN BISTRIŢA-NĂSĂUD 
DIRECȚIA ECONOMICĂ  
Biroul coordonare instituții subordonate, administrare patrimoniu 
Nr.IC/1461 din 20.01.2022 
            Aprobat:  
          Administrator public, 
              Florin-Grigore Moldovan 
 
 
 

NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
privind desființarea Centrului de Plasament de tip familial pentru 

copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip familial 
în structura Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița din 

subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția  
Copilului Bistrița-Năsăud 

 
 
  Potrivit art.113 din Legea nr.272/2004 privind protecția și promovarea 
drepturilor copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
autorităţile administraţiei publice locale au obligaţia să garanteze şi să 
promoveze respectarea drepturilor copiilor din unităţile administrativ-
teritoriale, asigurând prevenirea separării copilului de părinţii săi, precum şi 
protecţia specială a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de îngrijirea 
părinţilor săi. 
 Potrivit art.119 alin.(1) din legea sus-menționată pentru prevenirea 
separării copilului de părinţii săi, precum şi pentru realizarea protecţiei 
speciale a copilului separat, temporar sau definitiv, de părinţii săi, se 
organizează şi funcţionează următoarele tipuri de servicii: 
 a) servicii de zi; 
 b) servicii de tip familial; 
 c) servicii de tip rezidenţial. 
 Conform prevederilor art.123 al aceluiași act normativ, alin.(1)-(5), 
serviciile de tip rezidenţial sunt acele servicii prin care se asigură protecţia, 
creşterea şi îngrijirea copilului separat, temporar sau definitiv, de părinţii săi, 
ca urmare a stabilirii în condiţiile legii a măsurii plasamentului. 
 Din categoria serviciilor de tip rezidenţial fac parte toate serviciile care 
asigură găzduire pe o perioadă mai mare de 24 de ore. 
 Sunt considerate servicii de tip rezidenţial şi centrele maternale.   
        Serviciile de tip rezidenţial care aparţin autorităţilor administraţiei 
publice se organizează numai în structura direcţiei generale de asistenţă 
socială şi protecţia copilului, în regim de componente funcţionale ale 
acestora, fără personalitate juridică. 
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 Serviciile de tip rezidenţial se organizează pe model familial şi pot avea 
caracter specializat în funcţie de nevoile copiilor plasaţi. 
 Potrivit art.39 din Legea nr.292/2011 Legea asistenței sociale, cu 
modificările și completările ulterioare, responsabilitatea dezvoltării, 
administrării şi acordării serviciilor sociale este partajată astfel: 
 b) organizarea, administrarea şi acordarea serviciilor sociale - în 
responsabilitatea autorităţilor administraţiei publice locale, atribuţii ce pot fi 
externalizate către sectorul neguvernamental, instituţiile de cult, alte 
persoane fizice şi juridice de drept public sau privat, în condiţiile legii. 
 Conform art.41 alin.(1) din Legea nr.292/2011 Legea asistenței sociale, 
cu modificările și completările ulterioare, serviciile sociale acordate şi 
administrate de către autorităţile administraţiei publice locale se înfiinţează 
prin hotărâre a consiliului local şi pot fi organizate ca structuri cu sau fără 
personalitate juridică. 

Prin Strategia națională pentru protecția şi promovarea drepturilor 
copilului pentru perioada 2014-2020, aprobată prin Hotărârea Guvernului 
nr.1113/2014, s-au stabilit ca și obiective principale revizuirea politicilor de 
promovare a bunăstării copiilor şi a familiilor lor, acordând o atenție specială 
copiilor lipsiți de ocrotire părintească sau expuşi riscului de a fi separați de 
familiile lor. 

În acord cu obiectivele Strategiei naționale pentru protecția drepturilor 
copilului, una dintre măsurile asumate de Direcția Generală de Asistență 
Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, prin Strategia Județeană de 
Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2016-2020, Județul Bistrița-Năsăud şi Planul 
operaţional pentru implementarea Strategiei, a fost protecția specială și 
asigurarea de servicii pentru grupurile vulnerabile de copii și tineri, închiderea 
instituțiilor de tip rezidențial și înființarea unor case de tip familial pentru 
copiii aflați în propriul sistem de protecție specială al copilului. 

Prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.184/2018 s-a 
aprobat încheierea Convenției de asociere cu privire la închiderea Centrului de 
plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița, între Județul 
Bistrița-Năsăud, Fundația „Hope and Homes for Children România” și Direcția 
Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, 
înregistrată sub nr.27291/28.12.2018, nr.2/03.01.2019, respectiv 
nr.06/14.01.2019, modificată prin Actul adițional nr.1 din 11.06.2020, în 
sensul prelungirii efectelor acesteia până la data de 30.12.2021. 

Obiectul principal al convenţiei de mai sus a constat în efectuarea 
tuturor actelor şi faptelor necesare încetării existenţei şi, subsecvent, a 
funcţionării Centrului de plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilităţi 
Bistriţa din cadrul Centrului pentru Protecţia Copilului Bistriţa, concomitent cu 
înfiinţarea a două case de tip familial în care să beneficieze de măsuri de 
protecţie specială un număr de 24 de copii ocrotiţi în prezent în Centrul de 
plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilităţi. 
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De asemenea, conform obligațiilor asumate prin convenția de asociere, 
Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud, 
avea obligația de a propune includerea celor două case de tip familial în 
sistemul de servicii sociale al direcției generale. 
  Centrul de plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilități din 
cadrul Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița, cu sediul în municipiul 
Bistrița, str.Toamnei, nr.1A este unul dintre serviciile sociale cu cazare 
administrate de Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Bistrița-Năsăud, al cărui scop a fost de a asigura copiilor cu deficiențe grave 
(motorii, psihomotorii, vizuale, asociate, etc.) pe o perioadă determinată, 
acces la găzduire, îngrijire, reabilitare, educaţie şi pregătire în vederea 
reintegrării sau integrării familiale şi integrării/includerii sociale. 

La data încheierii convenției de asociere, Centrul de plasament de tip 
familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița din cadrul Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița avea o capacitate de 40 de locuri și asigura servicii 
pentru un număr de 39 de beneficiari pe diverse categorii de vârstă, din care 
31 cu vârste cuprinse între 0 și 18 ani, iar 8 cu vârsta peste 18 ani.  

În anul 2019, din cei de 31 de beneficiari, un număr de 5 tineri au 
împlinit vârsta de 18 ani, iar în anul 2020, 4 tineri au împlinit vârsta de 18 
ani, iar pe cale de consecință pentru acești tineri era necesară tranziția spre 
sistemul de protecție a persoanelor adulte  cu handicap. Pentru cei 22 copii 
cu dizabilități care figurau în evidența centrului de tip familial pentru copilul 
cu dizabilități s-a apreciat ca necesară construirea a două case de tip familial, 
concomitent cu închiderea Centrului de plasament de tip familial pentru 
copilul cu dizabilități Bistrița, prin asociere cu Fundația Hope and Homes for 
Children.  

Necesitatea aprobării convenției de asociere care să aibă ca obiect  
construirea a două case de tip familial, a fost dată și de faptul că, prin Decizia 
nr.2810 din 10.09.2018 a Președintelui Autorității Naționale pentru Protecția 
Drepturilor Copilului și Adopție, a fost retrasă licența de funcționare provizorie 
eliberată la data de 11.10.2017 pentru serviciul social „Centrul de plasament 
de tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrițaˮ (cod serviciu social 8790 
CR-C-I), din cauza faptului că imobilul în care își desfășoară activitatea 
serviciul social nu îndeplinea cerințele privind standardele minime de 
funcționare.  

De asemenea, în urma analizei efectuate, s-a ajuns la concluzia că 
reabilitarea spațiilor existente în vederea respectării recomandărilor și 
standardelor minime amintite, la Centrul de plasament de tip familial pentru 
copilul cu dizabilități Bistrița ar necesita cheltuieli importante care ar greva 
bugetul instituției subordonate, conform Notei de fundamentare nr.977 din 
10.01.2022. 

De asemenea, una din măsurile prevăzute pentru atingerea obiectivelor 
strategiei naționale și județene în domeniu era și închiderea instituțiilor de tip 
vechi și dezvoltarea de servicii comunitare. 
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Ca urmare, prin grija Fundației „Hope and Homes for Children 
România”, au fost executate lucrările de construire ale Casei de tip familial 
Viișoara și Casei de tip familial Unirea potrivit Autorizațiilor de construire 
nr.443 din 07.07.2020 și nr.199 din 12.04.2021, emise de Primăria 
municipiului Bistrița, Județul Bistrița-Năsăud asigurând utilitățile pentru buna 
funcționare a caselor de tip familial.  

La terminarea lucrărilor de construire, s-a încheiat Procesul-verbal de 
recepție nr.470 din 14.12.2021, respectiv Procesul-verbal de recepție nr.504 
din 22.12.2021, documente care, potrivit Convenției de asociere mai sus 
menționate, vor sta la baza înscrierii construcțiilor rezultate în domeniul public 
al județului Bistrița-Năsăud, ca urmare a donării acestora, precum și a 
bunurilor mobile din dotare, de către Fundația „Hope and Homes for Children 
România.” 

În acest scop, s-a procedat la întocmirea Ofertei de donație 
autentificată sub nr.68 din 06.01.2022 de Societatea Profesională Notarială 
Authenticus prin Notar public Mureșan Georgeta Marcela, înregistrată la 
Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud cu nr.I/379 din 06.01.2022, prin care 
Fundația „Hope and Homes for Children România, oferă  cu titlu de donație 
Județului Bistrița-Năsăud, întregul drept de proprietate asupra tuturor 
investițiilor în valoare totală de 1.095.281,88 lei, investiții făcute cu ocazia 
edificării construcției „Locuință unifamilială în regim de înălțime parter și 
împrejmuire pe limita de proprietate”, situată în municipiul Bistrița, localitatea 
componentă Unirea, str.Valea Slătiniței, nr.2E, județul Bistrița-Năsăud, pe 
terenul înscris în Cartea Funciară nr.76202 Bistrița, precum și a tuturor 
bunurilor mobile aflate în această locuință, prevăzute în Procesul-verbal de 
predare primire a bunurilor, care constituie anexă la ofertă, în valoare totală 
de 76.653,46 lei. 

De asemenea, a fost întocmită Oferta de donație autentificată sub nr.67 
din 06.01.2022 de Societatea Profesională Notarială Authenticus prin Notar 
public Mureșan Georgeta Marcela, înregistrată la Consiliul Judeţean Bistriţa-
Năsăud cu nr.I/377 din 06.01.2022, prin care Fundația „Hope and Homes for 
Children România, oferă cu titlu de donație Județului Bistrița-Năsăud, întregul 
drept de proprietate asupra tuturor investițiilor în valoare totală de 
1.138.472,86 lei, investiții făcute cu ocazia edificării construcției „Locuință de 
tip familial în regim de înălțime parter, împrejmuire – pe teren proprietate 
fără a afecta calea de acces propusă”, situată în municipiul Bistrița, localitatea 
componentă Viișoara, nr.272F, județul Bistrița-Năsăud, pe terenul înscris în 
Cartea Funciară nr. 66231 Bistrița, precum și asupra tuturor bunurilor mobile 
aflate în această locuință, prevăzute în Procesul-verbal de predare primire a 
bunurilor, care constituie anexă la ofertă, în valoare totală de 100.155,9 lei.  

Având în vedere cele de mai sus, prin adresa nr.985 din 10.01.2022 a 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, 
înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.I/829 din 12.01.2022 
s-a transmis Nota de fundamentare nr.977 din 10.01.2022 privind aprobarea 
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desființării Centrului de plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilități 
Bistrița și înființarea a două case de tip familial în structura Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița din subordinea Direcției Generale de Asistență 
Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, respectiv casa de tip familial 
Viișoara și casa de tip familial Unirea. 
 Conform Notei de fundamentare nr.977 din 10.01.2022, raportat la 
prevederile art.4 alin.(1) din Hotărârea Guvernului nr.797/2017 pentru 
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor 
publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu 
modificările și completările ulterioare, în ce privește structura organizatorică 
şi numărul de personal aferente aparatului de specialitate al Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud nu se 
propun modificări, față de structura avizată prin Avizul consultativ al 
Ministerului Muncii și Protecției Sociale nr.6 din 17.06.2021, înregistrat la 
Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud cu 
nr. 24831 din 22.06.2021. 

În ceea ce privește Centrul pentru Protecția Copilului Bistrița, existent în 
structura aprobată prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud 
nr.86/2021 privind aprobarea organigramei şi a statului general de funcţii ale 
Direcţiei Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, 
anexa 2.3 are următoarea structură: 66 de posturi contactuale, din care 1 
post de conducere și 65 de execuție, 58 ocupate și 8 vacante. 

 
         Structura propusă a Centrului pentru Protecția Copilului 
Bistrița 

În ceea ce privește noua structură a Centrului pentru Protecția Copilului 
Bistrița, prin Nota de fundamentare nr.977 din 10.01.2022 a Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud se 
propune: 
         1. Desființarea structurii denumită „Centrul de plasament de tip familial 
pentru copilul cu dizabilitățiˮ și înființarea în structura Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița a două case de tip familial, respectiv Casa de tip 
familial Viișoara și Casa de tip familial Unirea; 
         2. Trecerea structurii denumită „Centrul de recuperare de zi pentru 
copilul cu dizabilități de la pct.III din statul de funcții al Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița, ca serviciu social de sine stătător, cu aceeași 
denumire și structură în subordinea/coordonarea directă a directorului 
general adjunct (protecția copilului și a persoanelor adulte). 
 În urma modificării propuse, serviciul social „Centrul de recuperare de zi 
pentru copilul cu dizabilități Bistrițaˮ din subordinea/coordonarea directă a 
directorului general adjunct (protecția copilului și a persoanelor adulte) va 
avea 6 posturi contractuale de execuţie (pct. I., pozițiile 1-6 din proiectul de 
stat de funcţii), din care 3 ocupate, prin schimbarea locului de muncă a 
angajaților și 3 vacante, respectiv: 
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-  educator, S, ocupat, la poziția nr.III.11 din statul de funcții actual, iar 
pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea locului de 
muncă la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități Bistrița din 
subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct (protecția 
copilului și a persoanelor adulte), poziția nr. I.1 din proiectul de stat de 
funcții; 

- psiholog, S, practicant, vacant, de la poziția nr.III.12 din statul de 
funcții actual, la poziția nr.I.2 din proiectul de stat de funcții; 

- logoped, S, principal, vacant, de la poziția nr.III.13 din statul de funcții 
actual, la poziția nr.I.3 din proiectul de stat de funcții; 

- asistent social, S principal, vacant, de la poziția nr.III.14 din statul de 
funcții la poziția nr.I.4 din proiectul de stat de funcții; 

- kinetoterapeut, S principal, ocupat, de la poziția nr.III.15 din statul de 
funcții, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități 
Bistrița din subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct 
(protecția copilului și a persoanelor adulte), poziția nr.I.5 din proiectul de stat 
de funcții; 

- medic, S, primar, ocupat, de la poziția nr.III.16 din statul de funcții 
actual, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități 
Bistrița din subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct 
(protecția copilului și a persoanelor adulte), poziția nr.I.6 din proiectul de stat 
de funcții. 

 
 3. Conform Notei de fundamentare nr.977 din 10.01.2022 a Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud, structura 
propusă a celor două case de tip familial, conform proiectului de organigramă 
și statului de funcții, având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului 
nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a 
regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu 
modificările și completările ulterioare, este următoarea: 
       a) Casa de tip familial Viișoara, serviciu social cu cazare nou înființat, 
cu sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă Viișoara, nr.272 F,  
județul Bistrița-Năsăud, cod serviciu social 8790CR-C-I, cu o capacitate de 12 
locuri, cu 12 posturi contractuale de execuţie (pct.V, pozițiile 21-32 din 
proiectul de stat de funcţii) din care, 11 posturi ocupate, prin schimbarea 
locului de muncă a angajaților și un post nou înființat, vacant, respectiv: 

-  asistent medical, PL, principal, ocupate, la pozițiile nr.VI.27-VI.28 din 
statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste posturi se  
propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial Viișoara, serviciu 
social cu cazare nou înființat, pct.V, pozițiile 21-22 din proiectul de stat de 
funcții; 
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- infirmieră, G, ocupate, la pozițiile nr.VI. 30, 31, 33, 34, 35, 38, 40, 43 și 
44 din statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste 
posturi se propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial 
Viișoara, serviciu social cu cazare nou înființat, pct. V, pozițiile 23-31 din 
proiectul de stat de funcții; 

- infirmieră, G, vacant (nou înființat), la pct. V, poziția 32 din proiectul de 
stat de funcții. 

 
b) Casa de tip familial Unirea, serviciu social cu cazare nou înființat, 

cu sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă Unirea, strada Valea 
Slătiniței, nr. 2E,  județul Bistrița-Năsăud, cod serviciu social 8790CR-C-I, cu o 
capacitate de 12 locuri, cu 11 posturi contractuale de execuţie (pct. VI, 
pozițiile 33-43 din proiectul de stat de funcţii), 7 ocupate, prin schimbarea 
locului de muncă a angajaților și 4 posturi vacante de infirmieră nou 
înființate, respectiv: 

- asistent medical, PL, ocupat, la poziția nr.VI.29 din statul de funcții 
actual, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Casa de tip familial Unirea, serviciu social cu cazare nou 
înființat, pct. VI, poziția 33 din proiectul de stat de funcții ; 

-  infirmieră, G, ocupate,  la pozițiile nr. VI.32, 36, 37, 39, 41 și 42 din 
statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste posturi se  
propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial Unirea, serviciu 
social cu cazare nou înființat, pct. VI, pozițiile 34-39 din proiectul de stat de 
funcții; 

-  4 posturi de infirmieră, G, vacante (nou înființate), la pct. VI, pozițiile 
40-43 din proiectul de stat de funcții. 
 

În ceea ce privește numărul total al personalului Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud, prin Hotărârea 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr.86/2021, cu modifcările și completările 
ulterioare, a fost aprobat un număr de 594 de posturi.  

În urma desființării Centrului de plasament de tip familial pentru copilul 
cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip familial în structura 
Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița, numărul total al personalului 
Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud 
va fi de 599 posturi (cu 5 posturi vacante de infirmieră în plus aferente 
celor două case de tip familial înființate).  

Necesitatea înființării celor 5 posturi vacante de infirmieră, în structura 
de personal a celor două case de tip familial se justifică astfel: 

- în cele două case de tip familial vor fi repartizaţi 24 de beneficiari 
încadraţi în grad de handicap grav, cu vârste cuprinse între 3 și 21 de ani; 

- beneficiarii Centrului de plasament de tip familial pentru copilul cu 
dizbilităţi Bistriţa sunt diagnosticaţi cu diferite boli asociate (fizice, psihice, 
somatice), după cum urmează: epilepsie, tetrapareză spastică, retard 
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psihicprofund cu tulburări de conduită și tulburări comportamentale, retard 
sever de limbaj expresiv și receptiv, parapareză spastică, microcefalie, 
tulburări din spectrul autist, ADHD, tulburări hiperkinetice, manifestări critice 
cerebrale, sindrom plurimalformativ, haloprosencelfie semilombară, 
probascisinter orbitar, encefalopatie infantilă, tulburare psihotică, cataractă, 
cecitate, sindrom down, sindromul Pierre-Robin; 

- beneficiarii urmează tratament medicamentos cronic conform 
recomandărilor specialiștilor. Pe langă afecţiunile psihice, fizice și somatice, 
beneficiarii prezintă comportamente de hetero agresivitate și 
autoagresivitate, necesitând o atenţie sporită din partea angajaţilor; 

- toţi beneficiarii Centrului de plasament de tip familial pentru copilul cu 
dizabilităţi Bistriţa sunt cu cerinţe medicale speciale, fiecare beneficiar 
necesitând o îngrijire, supraveghere și alimentaţie specială, impunându-se ca 
în mod permanent să fie supravegheaţi și îngrijiţi de către cel puţin 2 
persoane, atât pe timp de noapte cât și pe timp de zi;  

- se impune efectuarea toaletei zilnice, precum și a băii generale a 
beneficiarului, manevrarea acestuia efectuându-se în mod obligatoriu de 
către două persoane;  

- din cauza dizabilităţii grave, 7 beneficiari nu frecventează cursurile 
școlare speciale, aceștia rămânând permanent în grija personalului de serviciu 
din ziua respectivă; 

- copiii care frecventează cursurile școlare sunt transportaţi cu scaunul 
rulant la mijlocul de transport de către personalul de serviciu din ziua 
respectivă; 

- 22 de beneficiari sunt dependenţi de pampers, care trebuie schimbat 
în mod regulat și ori de câte ori situaţia o impune (5/6 pampers pe zi); 

- curăţenia spaţiului de locuit și dezinfecţia suprafeţelor trebuie 
efectuată de cel puţin 3 ori/zi și ori de câte ori este necesar; 

- zilnic se efectuează spălarea rufelor murdare; 
- fiecare beneficiar este alimentat individual la pat sau la oficiul de 

servirea mesei de către persoana de serviciu din ziua respectivă; 
 Personalul de serviciu însoțește beneficiarul la medicul specialist sau 

medicul de familie în vederea efectuării consultaţiilor medicale  și se asigurǎ 
ca tratamentul medicamentos indicat sǎ ajungǎ la beneficiar.  
 

 Având în vedere cele arătate mai sus, față de structura aprobată prin 
Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr.86/2021 privind aprobarea 
organigramei şi a statului general de funcţii ale Direcţiei Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, cu modificările și 
completările ulterioare, se propune: 
        1. Anexa nr.1.3 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 să se modifice și să se înlocuiască cu anexa nr.1 la proiectul de 
hotărâre (organigrama Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița); 
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2. După anexa nr.1.17 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 să se introducă anexa nr.1.18, conform anexei nr.2 la proiectul de 
hotărâre (organigrama Centrului de recuperare de zi pentru copilului cu 
dizabilități Bistrița); 

3. Organigrama Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Bistrița-Năsăud - anexa 1 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud nr.86/2021 să se modifice și să se completeze în mod corespunzător, 
conform Anexelor nr.1 și nr.2 la proiectul de hotărâre; 

4. Litera B din Capitolul II – Servicii Protecția Copilului din anexa nr.2 la 
Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021, să se modifice 
conform anexei nr.3 la proiectul de hotărâre (extras stat de funcții Centrul 
pentru Protecția Copilului Bistrița); 

5. La Capitolul II – Servicii Protecția Copilului din anexa nr.2 la 
Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021,  după litera E, se 
introduce o nouă literă, litera F, conform anexei nr.4 la proiectul de hotărâre 
(extras stat de funcții Centrul de recuperare de zi pentru copilului cu 
dizabilități Bistrita); 

6. Anexa nr.2.3 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 să se modifice și să se înlocuiască cu anexa nr.5 la proiectul de 
hotărâre (stat personal Centrul pentru Protecția Copilului Bistrița); 

7. După anexa nr.2.17 la Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021 să se introducă anexa nr.2.18 conform anexei nr.6 la proiectul de 
hotărâre (stat funcții Centrul de recuperare de zi pentru copilului cu 
dizabilități Bistrita). 

Precizăm faptul că, actuala structură organizatorică a aparatului propriu 
și a serviciilor sociale din subordinea Direcţiei Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, aprobată prin Hotărârea Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021, a fost avizată prin Avizul consultativ al 
Ministerului Muncii și Protecției Sociale nr.6 din 17.06.2021, înregistrat la 
Consiliul Județean Bistriţa-Năsăud cu nr.IV/14025 din 22.06.2021. 
 Prin adresa nr.27297/SPPDC/so din 21.09.2021, Autoritatea Națională 
pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilități, Copii și Adopții, Ministerul Muncii 
și Protecției Sociale a transmis Direcţiei Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Bistrița-Năsăud faptul că, Avizul consultativ al Ministerului 
Muncii și Protecției Sociale, conform prevederilor art.4 alin.(1) din Hotărârea 
Guvernului nr.797/2017 se acordă pentru respectarea criteriilor orientative de 
personal prevăzute în anexa la Regulamentul-cadru de organizare şi 
funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului, 
aprobat prin anexa 1 la actul normativ menționat mai sus. 
 Ca urmare a faptului că în Anexa la Regulamentul-cadru de organizare 
şi funcţionare al Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului 
sunt incluse criterii exclusiv pentru aparatul propriu al direcției, nu și pentru 
serviciile sociale destinate prevenirii sepărării copilului de părinții săi și 
protecției speciale a copilului separat, temporar sau definitiv de părinții săi, 
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Autoritatea Națională pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilități, Copii și 
Adopții precizează faptul că, nu este necesară obținerea avizului consultativ al 
Ministerul Muncii și Protecției Sociale, acesta eliberând avizul consultativ 
exclusiv pentru structura organizatorică a DGASPC, respectiv aparatul 
propriu, nu și pentru serviciile sociale destinate protecției copilului. 
 Potrivit art.15 alin.(4) lit.d) din Anexa nr.1 la Hotărârea Guvernului 
nr.797/2017, Colegiul director al Direcţiei Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Bistrița-Năsăud „eliberează avizul consultativ pentru 
propunerea de modificare a structurii organizatorice şi a regulamentului de 
organizare şi funcţionare ale Direcţiei generale, precum şi rectificarea 
bugetului, în vederea îmbunătăţirii activităţii acesteiaˮ. 
 În acest sens, în urma analizării propunerii de desființare a Centrului de 
plasament de tip familial pentru copilul cu dizbilităţi Bistriţa, al înființării casei 
de tip familial Viișoara și casei de tip familial Unirea, precum și a trecerii 
structurii denumită „Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități 
de la pct.III din statul de funcții al Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița, 
ca serviciu social de sine stătător, cu aceeași denumire și structură în 
subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct (protecția 
copilului și a persoanelor adulte), care presupun modificări în structura 
organizatorică aprobată prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.86/2021, cu modificările și completările ulterioare, Colegiul director al 
Direcţiei Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud a 
emis Hotărârea nr.1 din 19.01.2022 transmisă cu adresa nr.2304 din 
19.01.2022, înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.I/1361 din 
19.01.2022. 
 Având în vedere considerentele prezentate mai sus și în conformitate cu 
prevederile art.240 alin.(2) din Ordonanța de urgență a Guvernului 
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare, care dispun că aprecierea necesității și oportunitatea adoptării 
actelor administrative aparține exclusiv autorităților deliberative, propunem 
iniţierea Proiectului de hotărâre privind desființarea Centrului de 
plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița și 
înființarea a două case de tip familial în structura Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița din subordinea Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud. 
 

Șef birou, 
Gabriela-Adriana Ceuca 

 
 

 
 
 
 
 
Întocmit: Silaghi Ana-Maria – consilier principal __________/1 ex. 



CONSILIUL JUDEŢEAN BISTRIŢA-NĂSĂUD 
DIRECŢIA ECONOMICĂ  
Nr.I/1465 din 20.01.2022 

 
 

 
                                                     RAPORT  

  asupra Proiectului de hotărâre privind desființarea Centrului de 
plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița și 

înființarea a două case de tip familial în structura Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița din subordinea Direcției Generale de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud 
 
 
           Având în vedere: 

- Referatul de aprobare nr.VIII/1463 din 20.01.2022 al Președintelui 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud; 

- adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Bistrița-Năsăud nr.985 din 10.01.2022, înregistrată la Consiliul Județean 
Bistrița-Năsăud cu nr.I/829 din 12.01.2022, prin care s-au transmis Notele de 
fundamentare nr.977 și 979 din 10.01.2022 și documentele anexate acesteia; 

- Hotărârea Colegiului Director al Direcției Generale de Asistență Socială 
și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud nr.1/2022, înregistrată la Consiliul 
Județean Bistrița-Năsăud nr.I/1361 din 19.01.2022; 

- prevederile Legii nr.53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările 
și completările ulterioare; 

- prevederile art.54, art.56, art.113, art.116, art.120-123, art.125 și 
art.127 din Legea nr.272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor 
copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
 - prevederile art.3, art.27, art.28, art.30, art.34, art.37 alin.(1) și 
alin.(2) lit.a), art.39 lit.b) și c), art.41 alin.(3) și (5), art.42 alin.(1) lit.b), 
art.43 alin.(1), art.114, art.119 alin.(1), (2) și (5), art.132 lit.b) și art.135 din 
Legea nr.292/2011 Legea asistenței sociale, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- prevederile art.2 și art.5 din Legea nr.197/2012 privind asigurarea 
calității în domeniul serviciilor sociale, cu modificările și completările 
ulterioare; 

- prevederile Anexei la Hotărârea Guvernului nr.867/2015 pentru 
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi a regulamentelor-
cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- prevederile art.1 alin.(2), art.4 alin.(1) și prevederile Anexei nr.1 la 
Hotărârea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de 
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organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 
structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile Hotărârii Guvernului României nr.426/2020 privind 
aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii, solidarității sociale și familiei 
nr.288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind 
managementul de caz în domeniul protecției drepturilor copilului; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii, familiei, protecției sociale și 
persoanelor vârstnice nr.424/2014 privind aprobarea criteriilor specifice care 
stau la baza acreditării furnizorilor de servicii sociale; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii și justiției sociale nr.25/2019 
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
tip rezidențial destinate copiilor din sistemul de protecție specială; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii și justiției sociale nr.26/2019 
privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
tip familial destinate copiilor din sistemul de protecție specială; 

- prevederile Ordinului ministrului muncii și justiției sociale nr.27/2019 
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de 
zi destinate copiilor; 

- prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.25/2005 
privind înființarea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Bistrița-Năsăud;  
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021 
privind aprobarea organigramei și a statului general de funcții ale Direcţiei 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.87/2021 
privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare al Direcţiei 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.184/2018 
privind aprobarea Convenției de Asociere între Județul Bistrița-Năsăud, 
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud și 
Fundația Hope and Homes for Children România în vederea construirii a două 
case de tip familial în Județul Bistrița-Năsăud; 
 - prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.117/2021 
privind desființarea Centrului pentru Protecția Copilului Beclean și înființarea 
structurii Case de tip familial Beclean în subordinea Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Bistriţa-Năsăud; 

- prevederile Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.____ din 
____ privind acceptarea ofertelor de donație făcute de Fundația „Hope and 
Homes for Children România” cu privire la „Casele de tip familial”, situate în 
municipiul Bistrița, localitatea componentă Viișoara nr.272F, respectiv 
localitatea componentă Unirea, str.Valea Slătiniței nr.2E. 
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În temeiul prevederilor art. alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.b), c), alin.(5) lit.b), 
art.182 alin.(1), art.196 alin.(1) lit.a), art.538-art.542, art.549 – art.554, 
art.561, art.562 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, a fost inițiat 
Proiectul de hotărâre privind desființarea Centrului de plasament de tip 
familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip 
familial în structura Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița din subordinea 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud. 

Conform prevederilor art.10 lit.e) pct.8 din Anexa 1 la Hotărârea 
Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de 
organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a 
structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare,     
„Direcția generală de asistență socială și protecția copilului fundamentează şi 
propune consiliului judeţean înfiinţarea, finanţarea, respectiv cofinanţarea 
serviciilor sociale.” 

Prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.184/2018 s-a 
aprobat Convenția de asociere cu privire la închiderea Centrului de plasament 
de tip familial pentru copilul cu dizabilități Bistrița, între Consiliul Județean 
Bistrița-Năsăud, Fundația „Hope and Homes for Children România” și Direcția 
Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, 
înregistrată sub nr.27291/28.12.2018, nr.2/03.01.2019, respectiv 
nr.06/14.01.2019, modificată prin Actul adițional nr.1 din 11.06.2020, în 
sensul prelungirii efectelor acesteia până la data de 30.12.2021. 

Obiectul principal al convenţiei de mai sus a constat în efectuarea 
tuturor actelor şi faptelor necesare încetării existenţei şi, subsecvent, a 
funcţionării Centrului de plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilităţi 
Bistriţa din cadrul Centrului pentru Protecţia Copilului Bistriţa, concomitent cu 
înfiinţarea a două case de tip familial în care să beneficieze de măsuri de 
protecţie specială un număr de 24 de copii ocrotiţi în prezent în Centrul de 
plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilităţi. 

Având în vedere terminarea lucrărilor de construire de către Fundația 
Hope and Homes for Children Romania a celor două case de tip familial, 
respectiv Casa de tip familial Viișoara și Casa de tip familial Unirea conform  
Procesul-verbal de recepție nr.470 din 14.12.2021, respectiv Procesul-verbal 
de recepție nr.504 din 22.12.2021, prin adresa Direcției Generale de Asistență 
Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud nr.985 din 10.01.2022 a Direcției 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud, 
înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud cu nr.I/829 din 12.01.2022 
s-a solicitat efectuarea demersurilor necesare în vederea desființării Centrului 
de plasament de tip familial pentru copilul cu dizabilităţi Bistriţa, concomitent 
cu înființarea, în cadrul Centrului pentru Protecția Copilului Bsitrița a celor 
două case de tip familial mai sus amintite. 
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         Potrivit notei de fundamentare nr.977 din 10.01.2022 a Direcției 
Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-Năsăud se impune: 

1. Desființarea structurii denumită „Centrul de plasament de tip familial 
pentru copilul cu dizabilitățiˮ și înființarea în structura Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița a două case de tip familial, respectiv Casa de tip 
familial Viișoara și Casa de tip familial Unirea; 
         2. Trecerea structurii denumită „Centrul de recuperare de zi pentru 
copilul cu dizabilități de la pct.III din statul de funcții al Centrului pentru 
Protecția Copilului Bistrița, ca serviciu social de sine stătător, cu aceeași 
denumire și structură în subordinea/coordonarea directă a directorului 
general adjunct (protecția copilului și a persoanelor adulte). 
 În urma modificării propuse, serviciul social „Centrul de recuperare de zi 
pentru copilul cu dizabilități Bistrițaˮ din subordinea/coordonarea directă a 
directorului general adjunct (protecția copilului și a persoanelor adulte) va 
avea 6 posturi contractuale de execuţie (pct. I., pozițiile 1-6 din proiectul de 
stat de funcţii), din care 3 ocupate, prin schimbarea locului de muncă a 
angajaților și 3 vacante, respectiv: 

-  educator, S, ocupat, la poziția nr. III.11 din statul de funcții actual, iar 
pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea locului de 
muncă la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități Bistrița din 
subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct protecția 
(copilului și a persoanelor adulte), poziția nr. I.1  din proiectul de stat de 
funcții; 

- psiholog, S, practicant, vacant, de la poziția nr.III.12 din statul de 
funcții actual, la poziția nr.I.2 din proiectul de stat de funcții; 

- logoped, S, principal, vacant, de la poziția nr.III.13 din statul de funcții 
actual, la poziția nr.I.3 din proiectul de stat de funcții; 

- asistent social, S principal, vacant, de la poziția nr. III. 14 din statul de 
funcții la  poziția nr.I.4  din proiectul de stat de funcții; 

- kinetoterapeut, S principal, ocupat, de la poziția nr.III.15 din statul de 
funcții, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități 
Bistrița din subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct 
(protecția copilului și a persoanelor adulte), poziția nr.I.5 din proiectul de stat 
de funcții; 

- medic, S, primar, ocupat, de la poziția nr.III. 16 din statul de funcții 
actual, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Centrul de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități 
Bistrița din subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct 
(protecția copilului și a persoanelor adulte), poziția nr.I.2 din proiectul de stat 
de funcții. 
 3. Structura propusă a celor două case de tip familial, conform 
proiectului de organigramă și statului de funcții, având în vedere prevederile 
Hotărârii Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului 
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serviciilor sociale, precum şi a regulamentelor-cadru de organizare şi 
funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare este 
următoarea: 
       a) Casa de tip familial Viișoara, serviciu social cu cazare nou înființat, 
cu sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă Viișoara, nr.272 F,  
județul Bistrița-Năsăud, cod serviciu social 8790CR-C-I, cu o capacitate de 12 
locuri, cu 12 posturi contractuale de execuţie (pct.V, pozițiile 21-32 din 
proiectul de stat de funcţii) din care, 11 posturi ocupate, prin schimbarea 
locului de muncă a angajaților și un post nou înființat, vacant, respectiv: 

-  asistent medical, PL, principal, ocupate, la pozițiile nr.VI.27-VI.28 din 
statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste posturi se  
propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial Viișoara, serviciu 
social cu cazare nou înființat, pct.V, pozițiile 21-22 din proiectul de stat de 
funcții; 

- infirmieră, G, ocupate, la pozițiile nr.VI. 30, 31, 33, 34, 35, 38, 40, 43 și 
44 din statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste 
posturi se  propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial 
Viișoara, serviciu social cu cazare nou înființat, pct. V, pozițiile 23-31 din 
proiectul de stat de funcții; 

- infirmieră, G, vacant (nou înființat), la pct. V, poziția 32 din proiectul de 
stat de funcții. 

 
b) Casa de tip familial Unirea, serviciu social cu cazare nou înființat, 

cu sediul în municipiul Bistrița, localitatea componentă Unirea, strada Valea 
Slătiniței, nr. 2E,  județul Bistrița-Năsăud, cod serviciu social 8790CR-C-I, cu o 
capacitate de 12 locuri, cu 11 posturi contractuale de execuţie (pct. VI, 
pozițiile 33-43 din proiectul de stat de funcţii), 7 ocupate, prin schimbarea 
locului de muncă a angajaților și 4 posturi vacante de infirmieră nou 
înființate, respectiv: 

- asistent medical, PL, ocupat, la poziția nr.VI.29 din statul de funcții 
actual, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Casa de tip familial Unirea, serviciu social cu cazare nou 
înființat, pct. VI, poziția 33 din proiectul de stat de funcții; 

-  infirmieră, G, ocupate,  la pozițiile nr. VI. 32, 36, 37, 39, 41 și 42 din 
statul de funcții actual, iar pentru persoanele care ocupă aceste posturi se  
propune schimbarea locului de muncă la Casa de tip familial Unirea, serviciu 
social cu cazare nou înființat, pct. VI, pozițiile 34-39 din proiectul de stat de 
funcții; 

-  4 posturi de infirmieră, G, vacante (nou înființate), la pct. VI, pozițiile 
40-43 din proiectul de stat de funcții. 

În ceea ce privește numărul total al personalului Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud, prin Hotărârea 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr.86/2021, cu modifcările  ulterioare a 
fost aprobat un număr de 594 de posturi.  
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În urma desființării Centrului de plasament de tip familial pentru copilul 
cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip familial în structura 
Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița, numărul total al personalului 
Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud 
va fi de 599 posturi (cu 5 posturi vacante de infirmieră în plus aferente 
celor două case de tip familial înființate).  
 Potrivit art.15 alin.(4) lit.d) din Hotărârea Guvernului nr.797/2017, 
Colegiul director al Direcţiei Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Bistrița-Năsăud „eliberează avizul consultativ pentru propunerea de 
modificare a structurii organizatorice şi a regulamentului de organizare şi 
funcţionare ale Direcţiei generale, precum şi rectificarea bugetului, în vederea 
îmbunătăţirii activităţii acesteiaˮ. 
 În acest sens, în urma analizării propunerii de desființare a Centrului de 
plasament de tip familial Bistrița, a înființării celor două case de tip familial și 
trecerii Centrului de recuperare de zi pentru copilul cu dizabilități în 
subordinea directă a directorului general adjunct (protecția copilului și a 
persoanelor adulte), care presupun modificări în structura organizatorică 
aprobată prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr.86/2021, 
Colegiul director al Direcţiei Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Bistrița-Năsăud a eliberat Hotărârea nr.1 din 19.01.2022 transmisă 
cu adresa nr.2304 din 19.01.2022, înregistrată la Consiliul Județean Bistrița-
Năsăud cu nr.I/1361 din 19.01.2022. 
 
 Pe baza celor prezentate mai sus, constat că Proiectul de hotărâre 
privind desființarea Centrului de plasament de tip familial pentru 
copilul cu dizabilități Bistrița și înființarea a două case de tip familial 
în structura Centrului pentru Protecția Copilului Bistrița din 
subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția  
Copilului Bistrița-Năsăud, îndeplinește condiţiile legale prevăzute de 
reglementările specifice aplicabile pentru a fi supus dezbaterii și adoptării de 
către Consiliul Județean Bistrița-Năsăud în forma prezentată. 
    
 

                                          Director executiv,                   
                                   Teofil-Iulian Cioarba                                     
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Întocmit: Silaghi Ana-Maria - consilier principal ___________ /1 ex. 





















-educator, S, ocupat, la poziţia nr. III.11 din statul de funcţii, iar pentru
persoana care ocupă acest post se propune schimbarea locului de muncă la 
Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilităţi Bistriţa din 
subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct protecţia copilului 
şi a persoanelor adulte, poziţia nr. I.1 din proiectul de stat de funcţii ; 

- psiholog, S, practicant, vacant, de la poziţia nr. III.12 din statul de funcţii,
la poziţia nr. I.2 din proiectul de stat de funcţii; 

-logoped, S, principal, vacant, de la poziţia nr. III.13 din statul de funcţii,
la poziţia nr. I.3 din proiectul de stat de funcţii; 

- asistent social, S principal, vacant, de la poziţia nr. III. 14 din statul de
funcţii la poziţia nr. I.4 din proiectul de stat de funcţii; 

- kinetoterapeut, S principal, ocupat, de la poziţia nr. III. 15 din statul de
funcţii, iar pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea 
locului de muncă la Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilităţi 
Bistriţa din subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct 
protecţia copilului şi a persoanelor adulte, poziţia nr. I.5 din proiectul de stat 
de funcţii ; 

- medic, S, primar, ocupat, de la poziţia nr. III. 16 din statul de funcţii, iar
pentru persoana care ocupă acest post se propune schimbarea locului de 
muncă la Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilităţi Bistriţa din 
subordinea/coordonarea directă a directorului general adjunct protecţia copilului 
şi a persoanelor adulte, poziţia nr. I.2 din proiectul de stat de funcţii; 

Astfel în urma modificărilor propuse prin prezenta notă de fundamentare 
va rezulta o structura a Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului Bistriţa-Năsăud de 599 de posturi din care 509 ocupate şi 90 vacante. 

Şef serviciu, 
Nuşfelea ţ Ciprian 

Director general, 
� R4

1

�DeHa audia 

Director general adjunct, 
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