ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD

)

CONSILIUL JUDETEAN

Proiect de hotarare nr.VIII/19271 din 23.08.2021
privind avizarea constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Bistrita

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, intrunit in sedinta ordinara, in data de
, In prezenta presedintelui sia ___ de consilieri judeteni;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/19270 din 23.08.2021 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- Raportul nr.I/19273 din 23.08.2021 al Directiei economice din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- decizia nr.11908 din 13.08.2021 a Consiliului de Administratie al
Spitalului Judetean Bistrita-Nasaud inaintata prin adresa nr.I/11936 din
13.08.2021 a Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita, inregistratd la Consiliul
Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.I/18760 din 13.08.2021;

- prevederile art.4 alin.(2), art.181 alin.(1) si alin.(2) din Legea
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile art.1 si art.2 din Anexa la Ordinul Ministrului Sanatatii
nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare i
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director din spitalele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile Hotararii de Guvern nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului ministrului sanatatii  nr.490/2010 privind
aprobarea structurii organizatorice a Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita;



- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.59/2016
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Spitalului Judetean
de Urgenta Bistrita pentru anul 2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.136/2010 privind preluarea de catre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud a
managementului asistentei medicale furnizate de catre Spitalul Judetean de
Urgenta Bistrita;

- avizul nr.ITA/ din .2021 al Comisiei de administratie;

- avizul nr.IIA/ din .2021 al Comisiei de sanatate, cultura,
tineret si sport.

In temeiul prevederilor art. 173 alin.1 lit.d), alin.(5) lit.c), art.182 alin.(1)
si alin.(4) coroborat cu art.139 alin.(6), art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se avizeaza constituirea comisiei de concurs pentru ocuparea
functiei specifice comitetului director, de director medical, din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Bistrita, in urmatoarea componenta:

1. Domnul Lazany Gabriel - Manager, Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita
— presedinte;

2. Doamna dr.Andritoiu Anca Roxana - Director executiv, Directia de
Sanatate Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Ceuca Gabriela-Adriana - Sef birou, Biroul Coordonare
institutii subordonate, administrare patrimoniu, Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud — membru;

4. Domnul Scuturici Gheorghe - consilier judetean, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

5. Domnul Manea Angelo-Aurelian - consilier judetean, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Domnul dr.Cocoi Ioan Danut - medic, reprezentantul Colegiului
Medicilor Bistrita - observator;

7. Doamna Trisca Mirela Tatiana - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul dr.Varvas Emilian Ioan - medic specialist, reprezentantul
Sindicatului Solidaritatea Sanitara Cluj - observator;

9. Domnul Halas Niculae - consultant juridic, Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita - secretar.

(2) Se avizeaza constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor cu
privire la rezultatul concursului prevazut la alin.(1), in urmatoarea componenta:
1. Domnul Szekely Paul Gabriel - Director administrativ, Spitalul Judetean

de Urgenta Bistrita - presedinte;



2,

Doamna dr.Ernst Corina — medic primar, Directia de Sanatate Publica a
judetului Bistrita-Nasaud - membru;
Doamna Besa Carmen- Simona — consilier superior - Biroul Coordonare

institutii  subordonate, administrare patrimoniu - Compartimentul
Coordonare institutii subordonate, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud -
membru;

Domnul Zagrean Ioan - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud - membru;
Domnul Bertel Doru - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

. Doamna dr.Nat Laura Bogdana - medic specialist, reprezentantul

Colegiului Medicilor Bistrita - observator;

. Doamna Galan Amalia Mihaela - asistent medical, reprezentantul

Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;
8.Doamna Galan Marita - asistent medical, reprezentantul Sindicatului
Solidaritatea Sanitara Cluj - observator;

. Domnul Pop Paul Rares - economist, Serviciul Resurse Umane, Normare

si Organizare, Spitalul Judetean de Urgenta - secretar.

Art.2 (1) Se avizeaza constituirea comisiei de concurs pentru ocuparea

functiei specifice comitetului director, de director financiar-contabil, din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita, in urmatoarea componenta:

1.

2.

3.

Domnul Lazany Gabriel - Manager, Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita
— presedinte;

Doamna Pop Violeta - consilier superior, Directia de Sanatate Publica a
judetului Bistrita-Nasaud - membru;

Doamna Parasca Duta-Rafila - Sef serviciu, Serviciul Financiar-
contabilitate, reprezentantul Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud -
membru;

. Domnul Zagrean Ioan - consilier judetean, reprezentantul Consiliului

Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

. Domnul Bertel Doru - consilier judetean, reprezentantul Consiliului

Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

. Doamna Tuns Carmen Rodica - expert contabil, CECCAR filiala Bistrita

- observator;

. Doamna Trisca Mirela Tatiana - asistent medical, reprezentantul

Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

. Domnul dr.Varvas Emilian Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului

Solidaritatea Sanitara Cluj - observator;

. Domnul Halas Niculae - consultant juridic, Spitalul Judetean de Urgenta

Bistrita - secretar.



(2) Se avizeaza constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor cu
privire la rezultatul concursului prevdazut la alin.(1), in urmatoarea
componenta:

1. Domnul Szekely Paul Gabriel - Director administrativ, Spitalul Judetean
de Urgenta Bistrita — presedinte;
2. Doamna Naghiu Maria - auditor superior, Directia de Sanatate Publica
a judetului Bistrita-Nasaud - membru;
3. Doamna Lari Elena - consilier superior- Serviciul Financiar-contabilitate,
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
4. Domnul Demian Ioan Alin - consilier judetean, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;
5. Domnul Forai Mihael-Simion - consilier judetean, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;
6. Domnul Pacurar Gheorghe - expert contabil CECAR filiala Bistrita -
observator;
7. Doamna Galan Amalia Mihaela - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita- Nasaud - observator;
8. Doamna Galan Marita- asistent medical, reprezentantul Sindicatului
Solidaritatea Sanitara Cluj — observator;
9. Domnul Pop Paul Rares — economist, Serviciul Resurse Umane, Normare
si Organizare, Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita — secretar.

Art.3 (1) Se avizeaza constituirea comisiei de concurs pentru ocuparea
functiei specifice comitetului director, de director de ingrijiri, din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita, in urmatoarea componenta:

1. Domnul Lazany Gabriel — Manager, Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita - presedinte;

2. Doamna dr. Petri Doina -medic primar igiena - Directia de Sanatate
Publica a Judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Bugnar Daniela- Florina - Sef serviciu, Serviciul Buget,
Monitorizare Investitii, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

4. Domnul Demian Ioan Alin - consilier judetean, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

5. Domnul Forai Mihael-Simion - consilier judetean, reprezentantul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

6. Doamna Musina Cristina Angela - asistent medical, reprezentantul-
OAMGMAMR filiala Bistrita - observator;

7. Doamna Trisca Mirela Tatiana - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul dr.Varvas Emilian Ioan - medic, reprezentantul Sindicatului
Solidaritatea Sanitara Cluj - observator;

9. Domnul Halas Niculae - consultant juridic, Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita - secretar.



(2) Se avizeaza constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor cu

privire la rezultatul concursului prevdazut la alin.(1), in urmatoarea
componenta:

1.

2.

3.

Domnul Szekely Paul Gabriel - Director administrativ, Spitalul
Judetean de Urgenta Bistrita - presedinte;

Doamna Anisie Mirela - consilier superior Directia de Sanatate Publica
a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

Doamna Feier Adriana- Claudia - consilier superior - Serviciul Buget,
Monitorizare Investitii- Compartimentul Buget, Monitorizare Investitii,
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

. Domnul Scuturici Gheorghe - consilier judetean, reprezentantul

Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

. Domnul Manea Angelo-Aurelian - consilier judetean, reprezentantul

Consiliului  Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

. Domnul Ivan Radu Ovidiu - asistent medical OAMGMAMR filiala

Bistrita - observator;

. Doamna Galan Amalia Mihaela - asistent medical, reprezentantul

Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

. Doamna Galan Marita - asistent medical — Sindicatul Solidaritatea

Sanitara Cluj — observator;

. Domnul Pop Paul Rares — economist, Serviciul Resurse Umane,

Normare si Organizare, Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita — secretar.

Art.4 Membirii comisiilor prevazuti la art.1-3 isi vor desfasura activitatea

in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director: directorul medical, directorul financiar-contabil, directorul de ingrijiri
aprobata prin Decizia Consiliului de Administratie al Spitalului Judetean de
Urgenta Bistrita nr.11908 din 13.08.2021.

Art.5 Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de ___ voturi

~pentru”.

Art.6 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se

incredinteaza Directia economica si managerul Spitalului Judetean de Urgenta
Bistrita.

orga

Art.7 Prezenta hotarare se comunica de catre Serviciul resurse umane,
nizare, relatia cu consiliul judetean cu:
- Persoanele nominalizate potrivit art.1-3;
- Directia economica;
- Directia de Sanatate Publica a Judetului Bistrita-Nasaud;
- Colegiul Medicilor Bistrita;
- Sindicatul Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud;



- Sindicatul Solidaritatea Sanitara Cluj;

- CECCAR filiala Bistrita;

- OAMGMAMR filiala Bistrita;

- Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita;

- Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

AVIZ DE LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
ALEXANDRINA-CRINA BORS

Nr.

Din 2021

C.G.A/B.C.5/1 ex.

Notd: NOTA: Art. 1-3 din prezenta hotdrére se adopts cu votul secret al majorititii consilierilor judeteni prezenti
intruniti in sedintd publica - art,182 alin.(1) si alin.(4) coroborat cu art. 139 alin.(6) din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prezenta hotardre se adoptd cu majoritate simpla (votul majoritatii consilierilor judeteni prezenti - art.182
alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ).

Verificat Avizat
Compartiment pregatire documente, Serviciul resurse umane, organizare, relatia
Monitorul Oficial Local cu consiliul judetean

Stan Gabriela Cristina, consilier superior Borgovan Paul-Ioan, sef serviciu

Semnatura: Semnatura:

Data: Data:




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
CABINET PRESEDINTE
Nr.VIII/19270 din 23.08.2021

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind avizarea constituirii comisiilor de
concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor la concursurile
de ocupare a functiilor specifice comitetului director din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita

Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita este o unitate sanitara cu paturi,
de utilitate publica, cu personalitate juridica, care asigura servicii medicale
spitalicesti si ambulatorii de specialitate, managementul asistentei medicale
furnizate de catre acesta fiind preluat de catre Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.136/2010.

Conform prevederilor Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, in cadrul spitalelor publice
se organizeaza si functioneaza un comitet director, format din managerul
spitalului, directorul medical, directorul financiar-contabil, iar pentru spitalele
cu peste 400 de paturi un director de ingrjiri. Ocuparea functiilor specifice
comitetului director se face prin concurs organizat de managerul spitalului.

In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului  sanatatii
nr.281/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director din spitalele publice, comisia de concurs/examen,
respectiv comisia de solutionare a contestatiilor, se constituie prin act
administrativ. al managerului  unitatii  sanitare  organizatoare a
concursului/examenului, cu avizul ministerului sau al institutiei cu retea
sanitara proprie.

Potrivit prevederilor actului normativ sus-mentionat, din comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatjilor fac parte si
doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institutia cu retea sanitara
proprie, un reprezentant al administratiei publice locale, precum si
reprezentanti ai organizatiilor profesionale si de sindicat. Reprezentantii
organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de observatori in comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.

Managerul Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita a solicitat prin adresa
nr.11936 din 13.08.2021 inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita Nasdaud cu
nr.I/18760 din 13.08.2021 avizarea comisiilor de concurs/examen si de



solutionare a contestatiilor in vederea organizarii concursului pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director. Prin aceeasi adresa, managerul
Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita a propus persoanele desemnate care
sa faca parte din componenta comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director mentionate anterior, precum si nominalizarile reprezentantilor
celorlalte institutii si organizatiilor profesionale si de sindicat.

Prin Referatul nr.ICa/19148 din data de 19.08.2021 al Directiei
economice a fost nominalizata cate o persoana din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in fiecare comisie de concurs, respectiv
comisie de solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Bistrita. De asemenea, din comisiile sus-mentionate vor face parte si doi
consilieri judeteni, ca reprezentanti ai Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.
Astfel, din comisia de concurs pentru ocuparea functiei specifice comitetului
director, de director medical vor face parte domnul consilier judetean
Scuturici Gheorghe, respectiv. domnul consilier judetean Manea Angelo-
Aurelian, iar din comisia de solutionare a contestatiilor, domnul consilier
judetean Zagrean Ioan si domnul consilier judetean Bertel Doru. Din comisia
de concurs pentru ocuparea functiei specifice comitetului director, de director
financiar-contabil vor face parte domnul consilier judetean Zagrean Ioan si
domnul consilier judetean Bertel Doru, iar din comisia de solutionare a
contestatiilor, domnul consilier judetean Demian Ioan Alin si domnul consilier
judetean Forai Mihael-Simion. Domnul consilier judetean Demian Ioan Alin si
domnul consilier judetean Forai Mihael-Simion vor face parte din comisia de
concurs pentru ocuparea functiei specifice comitetului director, de director de
ingrijiri, iar din comisia de solutionare a contestatiilor, domnul consilier
judetean Scuturici Gheorghe, respectiv. domnul consilier judetean Manea
Angelo-Aurelian.

In Nota de fundamentare nr.ICa/19266 din 23.08.2021 a Biroului
Coordonare institutii subordonate, administrare patrimoniu, Compartimentul
coordonare institutii subordonate se precizeaza faptul ca, atributiile comisiilor
de concurs/examinare, comisiilor de solutionare a contestatiilor Ila
concursurile/examenele organizate, precum si ale secretarului acestora sunt
reglementate prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr.284/2007 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor
pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele publice.

Metodologia de organizare si desfasurare a concursului/examenului
pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director, respectiv director
medical, director financiar-contabil si director de ingrijiri a Spitalului Judetean
de Urgenta Bistrita a fost aprobat in Consiliul de administratie al acestuia,
conform Deciziei nr.11908 din 13.08.2021.



Pentru considerentele enuntate mai sus, initiez Proiectul de hotarare
privind avizarea constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Bistrita, pe care il supun analizei si adoptarii de catre Consiliul
Judetean Bistrita-Nasaud in forma prezentata.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Intocmit: Besa Carmen Simona — consilier superior/1 ex.




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD

Biroul Coordonare institutii subordonate, administrare patrimoniu
Compartimentul coordonare institutii subordonate

Nr.ICa/19266 din 23.08.2021

APROBAT:
Administrator public,
Florin Grigore Moldovan

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind avizarea constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Bistrita

Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita este o unitate sanitara cu paturi, de
utilitate publica, cu personalitate juridica, care asigura servicii medicale
spitalicesti si ambulatorii de specialitate, managementul asistentei medicale
furnizate de catre acesta fiind preluat de catre Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.136/2010.

Conform prevederilor art. 181 alin.(1) si alin.(2) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, republicatda, cu modificarile i
completarile ulterioare, in cadrul spitalelor publice se organizeaza si
functioneaza un comitet director, format din managerul spitalului, directorul
medical, directorul financiar-contabil, iar pentru spitalele cu peste 400 de
paturi un director de ingrjiri. Ocuparea functiilor specifice comitetului director
se face prin concurs organizat de managerul spitalului.

In conformitate cu prevederile art.2 alin.(2) din Anexa la Ordinul
ministrului sanatatii nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director din spitalele publice, comisia de
concurs/examen, respectiv. comisia de solutionare a contestatiilor, se
constituie prin act administrativ al managerului unitatii sanitare organizatoare
a concursuluj/examenului, cu avizul ministerului sau al institutie/ cu retea
sanitara proprie, asa cum sunt definite la art.4 alin.(2) din Legea nr.95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Managerul Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita a solicitat prin adresa
nr.11936 din 13.08.2021 inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu
nr.I/18760 din 13.08.2021 avizarea comisiilor de concurs/examen si de
solutionare a contestatiilor in vederea organizarii concursului pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director de directorul medical, directorul



financiar-contabil si directorul financiar-contabil. Prin aceeasi adresa,
managerul Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita a propus persoanele
desemnate care sa faca parte din componenta comisiilor de concurs si a
comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director mentionate anterior.

In conformitate cu prevederile art.2 alin.(3) din Anexa la Ordinul
ministrului sanatatii nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director din spitalele publice ,,din comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiflor fac parte si
doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institufia cu refea sanitara
proprie, un reprezentant al administratie/ publice locale, precum si
reprezentanti ai organizatiflor profesionale si de sindicat. Reprezentantii
organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de observatori in comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.”

Prin Referatul nr.ICa/19148 din data de 19.08.2021 al Directiei economice
a fost nominalizata cate o persoana din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdud in fiecare comisie de concurs, respectiv comisie de
solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor specifice
comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita. Din
comisiile sus-mentionate vor face parte si doi consilieri judeteni, ca
reprezentanti ai Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Ca urmare, propunem constituirea comisiilor de concurs si de solutionare
a contestatiilor in vederea organizarii concursului pentru ocuparea functiilor
specifice comitetului director de directorul medical, directorul financiar-contabil
si directorul financiar-contabil in urmatoarea componenta:

I. Comisia de concurs pentru ocuparea functiei specifice
comitetului director, de director medical, din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Bistrita:

1.  Domnul Lazany Gabriel - Manager, Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita — presedinte;

2. Doamna dr.Andritoiu Anca Roxana - Director executiv, Directia de
Sanatate Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Ceuca Gabriela-Adriana — Sef birou, Biroul Coordonare
institutii subordonate, administrare patrimoniu, Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud — membru;

4.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
5.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului

Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
6. Domnul dr.Cocoi Ioan Danut — medic, reprezentantul Colegiului
Medicilor Bistrita - observator;



7. Doamna Trisca Mirela Tatiana - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul dr.Varvas Ioan Emilian — medic specialist, reprezentantul
Sindicatului Solidaritatea Sanitara Cluj — observator;

9. Domnul Halas Niculae - consultant juridic, Spitalul Judetean de
Urgenta Bistrita — secretar.

II. Comisia de solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatul
concursului pentru ocuparea functiei specifice comitetului director,
de director medical, din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Bistrita:

1. Domnul Szekely Paul Gabriel - Director administrativ, Spitalul
Judetean de Urgenta Bistrita — presedinte;

2. Doamna dr.Ernst Corina — medic primar, Directia de Sanatate
Publica a judetului Bistrita-Nasaud — membru;

3. Doamna Besa Carmen- Simona — consilier superior - Biroul
Coordonare institutii subordonate, administrare patrimoniu - Compartimentul
Coordonare institutii subordonate, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud -
membru;

4.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
5.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului

Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

6. Doamna dr.Nat Laura Bogdana - medic specialist, reprezentantul
Colegiului Medicilor Bistrita - observator;

7. Doamna Galan Amalia Mihaela - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Doamna Galan Marita - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Solidaritatea Sanitara Cluj — observator;

9., Domnul Pop Paul Rares — economist, Serviciul Resurse Umane,
Normare si Organizare, Spitalul Judetean de Urgenta — secretar.

III. Comisia de concurs pentru ocuparea functiei specifice
comitetului director, de director financiar-contabil, din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita:

1.  Domnul Lazany Gabriel — Manager, Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita — presedinte;

2. Doamna Pop Violeta — consilier superior, Directia de Sanatate
Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Parasca Duta-Rafila — Sef serviciu, Serviciul Financiar-
contabilitate, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud - membru;

4.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului

Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
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5. Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

6. Doamna Tuns Carmen Rodica - expert contabil, CECCAR filiala
Bistrita — observator;

7. Doamna Trisca Mirela Tatiana - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul dr.Varvas Emilian Ioan - medic, reprezentantul
Sindicatului Solidaritatea Sanitara Cluj — observator;

9. Domnul Halas Niculae - consultant juridic, Spitalul Judetean de
Urgenta Bistrita — secretar.

IV. Comisia de solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatul
concursului concurs pentru ocuparea functiei specifice comitetului
director, de director financiar-contabil, din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Bistrita:

1. Domnul Szekely Paul Gabriel - Director administrativ, Spitalul
Judetean de Urgenta Bistrita — presedinte;

2. Doamna Naghiu Maria - auditor superior, Directia de Sanatate
Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Lari Elena - consilier superior- Serviciul Financiar-
contabilitate, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

4.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
5.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului

Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

6. Domnul Pacurar Gheorghe - expert contabil CECAR filiala Bistrita -
observator;

7. Doamna Galan Amalia Mihaela - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita- Nasaud - observator;

8. Doamna Galan Marita- asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Solidaritatea Sanitara Cluj — observator;

9. Domnul Pop Paul Rares — economist, Serviciul Resurse Umane,

Normare si Organizare, Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita — secretar.
V. Comisia de concurs pentru ocuparea functiei specifice

comitetului director, de director de ingrijiri, din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Bistrita:

1. Domnul Lazany Gabriel — Manager, Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita — presedinte;

2. Doamna dr. Petri Doina -medic primar igiena - Directia de Sanatate
Publica a Judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Bugnar Daniela- Florina - Sef serviciu, Serviciul Buget,
Monitorizare Investitii, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud — membru;



4.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

5. Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

6. Doamna Musina Cristina Angela - asistent medical, reprezentantul-
OAMGMAMR filiala Bistrita - observator;

7. Doamna Trisca Mirela Tatiana - asistent medical, reprezentantul
Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita-Nasaud - observator;

8. Domnul dr.Varvas Emilian Ioan - medic, reprezentantul
Sindicatului Solidaritatea Sanitara Cluj — observator;

9. Domnul Halas Niculae - consultant juridic, Spitalul Judetean de
Urgenta Bistrita — secretar.

VI. Comisia de solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatul
concursului pentru ocuparea functiei specifice comitetului director,
de director de ingrijiri, din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Bistrita:

1.  Domnul Szekely Paul Gabriel - Director administrativ, Spitalul
Judetean de Urgenta Bistrita - presedinte;

2. Doamna Anisie Mirela - consilier superior Directia de Sanatate
Publica a judetului Bistrita-Nasaud - membru;

3. Doamna Feier Adriana- Claudia - consilier superior - Serviciul
Buget, Monitorizare Investitii- Compartimentul Buget, Monitorizare Investitii,
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud — membru;

4.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
5.  Domnul - consilier judetean, reprezentantul Consiliului

Judetean Bistrita-Nasaud — membru;
6. Domnul Ivan Radu Ovidiu - asistent medical OAMGMAMR
filiala Bistrita - observator;

7. Doamna Galan Amalia Mihaela - asistent medical,
reprezentantul Sindicatului Judetean SANITAS Bistrita- Nasaud -
observator;

8. Doamna Gadlan Marita - asistent medical - Sindicatul

Solidaritatea Sanitara Cluj — observator;
9. Domnul Pop Paul Rares — economist, Serviciul Resurse Umane,
Normare si Organizare, Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita — secretar.

Atributiile comisiilor de concurs, comisiilor de solutionare a contestatiilor la
concursurile organizate, precum si ale secretarului acestora sunt reglementate
prin Anexa la Ordinul Ministrului Sanatatii nr.284/2007 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor
pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele publice,

cu modificarile si completarile ulterioare.
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Reprezentantii organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de
observatori in comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare a
contestatiilor.

Precizam ca metodologia de organizare si desfasurare a
concursului/examenului  pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director respectiv director medical, director financiar-contabil si director de
ingrijiri a fost aprobata de Consiliul de administratie al Spitalului Judetean de
Urgenta Bistrita prin Decizia nr.11908 din 13.08.2021.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, si in conformitate cu prevederile
art.240 alin.(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care dispun ca
aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii actelor administrative apartine
exclusiv autoritatilor deliberative, propunem initierea Proiectului de
hotarare a Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud privind avizarea
constituirii comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a
contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor specifice
comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Bistrita.

Sef birou,
Gabriela-Adriana Ceuca

Intocmit: Besa Carmen Simona — consilier superior / 1ex.




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD

Directia Economica

Biroul Coordonare institutii subordonate, administrare patrimoniu
Compartimentul coordonare institutii subordonate

Nr.I/19273 din 23.08.2021

RAPORT
asupra Proiectului de hotarare privind avizarea constituirii
comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor la
concursurile de ocupare a functiilor specifice comitetului director
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/ 19270 din 23.08.2021 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.I/11936 din 13.08.2021 a Spitalului Judetean de Urgenta
Bistrita, inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.I/.18760 din
13.08.2021;

- prevederile art.4 alin.(2) Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.1 si art.2 din Anexa la Ordinul Ministrului Sanatatii
nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director din spitalele publice;

- prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- prevederile Hotdrarii de Guvern nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr.490/2010 privind aprobarea
structurii organizatorice a Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.59/2016
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Spitalului Judetean
de Urgenta Bistrita pentru anul 2016, cu modificarile si completarile
ulterioare;



- prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.136/2010 privind preluarea de catre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud a
managementului asistentei medicale furnizate de catre Spitalul Judetean de
Urgenta Bistrita;

Conform prevederilor art. 181 alin.(1) si alin.(2) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificdrile  si
completdrile ulterioare, in cadrul spitalelor publice se organizeaza si
functioneaza un comitet director, format din managerul spitalului, directorul
medical, directorul financiar-contabil, iar pentru spitalele cu peste 400 de
paturi un director de ingrijiri. Ocuparea functiilor specifice comitetului director
se face prin concurs organizat de managerul spitalului.

In conformitate cu prevederile art.2 alin.(2) din Anexa la Ordinul
ministrului sanatatii nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director din spitalele publice, comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor, se
constituie prin act administrativ al managerului unitatii sanitare organizatoare
a concursului/examenului, cu avizul ministerului sau al institutiei cu retea
sanitara proprie, asa cum sunt definite la art.4 alin.(2) din Legea nr.95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii, republicatda, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Managerul Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita a solicitat prin adresa
nr.11936 din 13.08.2021 inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita Nasaud cu
nr.I/18760 din 13.08.2021 avizarea comisiilor de concurs/examen si de
solutionare a contestatiilor in vederea organizarii concursului pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director. Prin aceeasi adresa, managerul
Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita a propus persoanele desemnate care
sa faca parte din componenta comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director mentionate anterior, precum si nominalizarile reprezentantilor
celorlalte institutii si organizatiilor profesionale si de sindicat.

In conformitate cu prevederile art.2 alin.(3) din Anexa la Ordinul
ministrului sanatatii nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea
functiilor specifice comitetului director din spitalele publice ,,din comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor fac parte si
doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institufia cu retea sanitard
proprie, un reprezentant al administratie/ publice locale, precum si
reprezentanti ai organizatiflor profesionale si de sindicat. Reprezentantif
organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de observatori in comisia de
concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.”

Prin Referatul nr.ICa/19148 din data de 19.08.2021 al Directiei
economice a fost nominalizata cate o persoana din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in fiecare comisie de concurs, respectiv

2



comisie de solutionare a contestatiilor la concursurile de ocupare a functiilor
specifice comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Bistrita. Din comisiile sus-mentionate vor face parte si doi consilieri judeteni,
ca reprezentanti ai Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Atributiile comisiilor de concurs/examinare, comisiilor de solutionare a
contestatiilor la concursurile/examenele organizate, precum si ale secretarului
acestora sunt reglementate prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr.284/2007
privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director din spitalele publice.

Precizam ca metodologia de organizare si desfasurare a
concursului/examenului pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director respectiv director medical, director financiar-contabil si director de
ingrijiri a Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita a fost aprobat in Consiliul de
administratie al acestuia, conform Deciziei nr.11908 din 13.08.2021.

Fata de cele prezentate constatam ca sunt indeplinite conditiile legale
pentru ca, Proiectul de hotarare privind avizarea constituirii
comisiilor de concurs si a comisiilor de solutionare a contestatiilor la
concursurile de ocupare a functiilor specifice comitetului director
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita sa fie dezbatut in
comisii si supus adoptarii in plenul consiliului judetean.

Director executiv,
Teofil-Iulian Cioarba

Intocmit: Besa Carmen Simona — consilier superior/1 ex.
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Nr.11936 din 13.08.2021. .
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Va inaintam alaturat decizia nr. 11908 din 13.08.2021 a Consiliului de
Administratie al Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita prin care s-a aprobat
metodologia de organizare si desfasurate a concursurulor/examenelor pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director: DIRECTOR MEDICAL,
DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL, DIRECTOR DE INGRIJIRI, impreuna
cu un exemplar al metodologiei.

Depunem alaturat  raspunsul la solicitarea dumneavoastra privind
desemnarea componentei comisiilor de concurs/examen si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor de DIRECTOR MEDICAL,
DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL, DIRECTOR DE INGRUIRI, cu adresa
nr. [Ca/18558 din 12.08.2021, urmand a proceda la avizarea acestora in
conformitate cu prevederile art. 2 alin. 2 din Anexa la Ordinul MSP nr. 284/2007
privind metodologia de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor
pentru ocuparea functiilor specific comitetului director din spitalele publice.

MANAGE 7
Ec. Lazany gglﬁiel/
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Nr.11908din 13.08.2021

DECIZIA
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA
BISTRITA. :

Consiliul de Administratie al Spitalului Judetean de Urgenta Bistrita,
ce functioneaza in temeiul dispozitilor art.187 din Legea nr.95/2006
Republicata, privind Reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare, a fost convocat la data de 09.07.2021, ora 11.00 iar
cvorumul si conditiile pentru exercitarea votului fiind indeplinite,

DECIDE ;

Art.1.Aprobarea in unanimitate a Notei Justificative intocmite
pentru alegerea procedurii de achizitie publica directa a SJU Bistrita,asa
cum prevede art.I pct.2 al OUG nr.12/2021 pentru Obiectul ,Constructie
cladire statie de Oxigen la Spitalul judetean de Urgenta Bistrita stgr.Alba-
Iulia nr.7, si depusa anexa la procesul verbal de sedinta a consiliului.

Art.2. Aprobarea in unanimitate a Metodologiei de organizare si
desfasurare a concursului/examenului pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director:director medical, director financiar-contabil si director
de ingrijiri la Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita.

Art.3 Decizia emisa este in conformitate cu cea inregistrata in
Procesul Verbal al sedintei mentionate mai sus, se cominica managerului,
Serviciului RUNO si Consiliului Judetean Bistrita Nasaud.
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Nr. 11928 din 12.08.2021

METODOLOGIA
de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea
Sfunctiilor specifice comitetului director: directorul medical, directorul financiar-
contabil, directorul de ingrijiri

ART. 1
In cadrul spitalelor publice functioneazd un comitet director format din:
a) managerul spitalului;
b) directorul medical;
c) directorul financiar-contabil;
d) directorul de ingrijiri - pentru spitalele cu peste 400 de paturi.

ART. 2

(1) Ocuparea posturilor specifice comitetului director se face prin concurs/examen
organizat de managerul spitalului pentru fiecare post in parte.

(2) Prin act administrativ al managerului unitdatii sanitare organizatoare a
concursului/examenului, in conditiile prezentei metodologii-cadru, se constituie, cu
avizul Consiliului Judetean Bistrita Nasaud, pand cel tdarziu la data publicdrii
anuntului de concurs.

(3) Din comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a
contestatiilor fac parte si doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institutia cu
refea sanitard proprie prevazute la alin. (2), un reprezentant al administratiei publice
locale, precum §i reprezentanti ai organizatiilor profesionale si de sindicat.
Reprezentantii organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de observatori in
comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.

(4) Fiecare comisie este condusd de un presedinte §i are un secretar care verificd
buna organizare §i desfdasurare a concursului.

(5) Comisia de concurs are urmdtoarele atributii principale:

a) selecteazd dosarele de concurs ale candidatilor;

b) stabileste subiectele pentru proba scrisd,

c) stabileste planul interviului si realizeazd interviul;
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d) noteazd pentru flecare candidat proba scrisd §i interviul;

e) transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate
candidatilor;

/) semneazd procesele-verbale intocmite de secretarul comisiei dupd fiecare etapa
de concurs, precum gi raportul final al concursului.

(6) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmdtoarele atribufii principale:

a) solutioneazd contestatiile depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor §i
cu privire la notarea probei scrise i a interviului;

b) transmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor pentru a fi comunicate
candidatilor.

(7) Secretarul comisiilor de concurs si de solufionare a contestatiilor are
urmdtoarele atributii principale:

a) primeste dosarele de concurs ale candidatilor, respectiv contestatiile;

b) convoacd membrii comisiei de concurs, respectiv membrii comisiei de
solutionare a contestatiilor, la solicitarea presedintelui comisiei,

¢) intocmeste, redacteazd si semneazd aldturi de comisia de concurs, respectiv
comisia de solutionare a contestatiilor intreaga documentatie privind activitatea
specificd a acesteia, respectiv procesul-verbal al selectiei dosarelor gi raportul
concursului;

d) asigurd afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului,
respectiv a rezultatelor eventualelor contestatii;

e) indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna organizare §1
desfasurare a concursului.

ART. 3

(1) La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ,
criteriile generale si specifice.

(2) Criteriile generale sunt urmdtoarele:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra
umanitdtii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiel, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savdrsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea
functiel, cu excepfia situatiel in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile
sanitare abilitate;

d) nu au vdrsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Criteriile specifice sunt urmdtoarele:

a) pentru directorul medical:

1. sunt absolventi de invdtdmant universitar de lungd duratd, cu diplomd de licentd
sau echivalentdi in domeniul medicind, specializarea medicind;

2. sunt confirmati cel putin medic specialist;

3. qu minimum 5 ani vechime in specialitatea respectivd;

b) pentru directorul financiar-contabil:
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1. sunt absolventi de invdtamdnt universitar de lungd duratd, cu diplomad de licentd
sau echivalentd in profil economic;

2. au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

3. detin certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului
european de conturi, precum §i de cunoagtere a reglementdrilor europene in
domeniu®);

c¢) pentru directorul de ingrijiri:

1. sunt asistenti medicali generalisti principali;

2. au cel putin 2 ani vechime ca asistenti medicali generalisti principali;

3. sunt absolventi de invatamdnt universitar de lungd sau scurtd duratd, cu
diploma de licentd/absolvire.

ART. 4

(1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd contind urmatoarele documente:

1. pentru directorul medical:

a) cererea de inscriere,

b) copie de pe actul de identitate,

¢) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupd caz,

d) copie de pe certificatul de medic specialist;

e) curriculum vitae;

) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea
studiilor, dupd caz,

g) cazierul judiciar,

h) declaratia pe propria rdaspundere cd nu a desfdasurat activitdti de politie
politicd, asa cum este definitd prin lege;

i) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate,

Jj) proiectul de specialitate;

2. pentru directorul financiar-contabil:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate,

¢) copie de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupd caz;

d) curriculum vitae;

e) adeverinta care atestd vechimea in muncd sau in specialitatea studiilor, dupd
caz,

f) cazierul judiciar,

g) declaratia pe propria rdspundere cd nu a desfdsurat activitdti de politie
politica, asa cum este definitd prin lege;

h) adeverintd medicald care sd ateste stavea de sdndtate corespunzdtoare,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie
al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;

i) copie de pe certificatul de atestare a cunostintelor dobdndite in domeniul
Sistemului european de conturi, precum §i de cunoastere a reglementdrilor europene
in domeniu,

J) proiectul de specialitate,
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3. pentru directorul de ingrijiri:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupa caz;

d) copia certificatul de absolvire a examenului de grad principal;

e) curriculum vitae;

) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea
studiilor, dupd caz,

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere cd nu a desfasurat activitati de politie
politicd, agsa cum este definitd prin lege;

i) adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate;

J) proiectul de specialitate.

(2) Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs cu cel putin 5
zile lucrdtoare inainte de data sustinerii concursului.

(3) Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate cu oviginalul de cdtre secretarul
comisiei de concurs.

(4) Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in
cel mult 24 de ore de la data comunicarii rezultatului verificarii. Contestatia se
solutioneazad in termen de 24 de ore de la data depunerii de cdtre comisia de
solutionare a contestatiilor.

ART. 5

(1) Anuntul de concurs este intocmit de cdtre unitatea sanitard, indiferent de
subordonare. Unitatea sanitard are obligatia sd publice, cu cel putin 15 zile
lucratoare inainte de data stabilitd pentru prima probd a concursului pentru
ocuparea postului vacant, anuntul privind concursul in Monitorul Oficial al
Romdniei, Partea a Ill-a, pe portalul posturi.gov.ro, intr-un cotidian de largd
circulafie, pe pagina de internet a unitdtii sanitare, precum §i la sediul acesteia.

(2) Anungul afisat la sediul i, dupd caz, pe pagina de internet a unitdtii sanitare
publice organizatoare a concursului va cuprinde in mod obligatoriu urmdtoarele
elemente:

a) denumirea postului vacant,

b) documentele solicitate candidatilor pentru infocmirea dosarului de concurs,
locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoanei care
asigurd secretariatul comisiei de concurs,

¢) conditiile generale i specifice;

d) tipul probelor de concurs, locul, data §i ora desfasurdrii acestora;

e) bibliografia §i, dupd caz, tematica;

f) temele de proiect;
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- g) calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data-limitd si ora pdnd la
care se pot depune dosarele de concurs, datele de desfisurare a probelor de concurs,
termenele in care se afiseazd rezultatele pentru fiecare probd, termenele in care se
pot depune i in care se afiseazd rezultatele contestatiilor, precum i termenul in care
se afiseazd rezultatele finale.

(3) Informatiile referitoare la organizarea si desflisurarea concursului prezentate
la alin. (2) se mentin la locul de afisare si pe pagina de internet a unitdtii sanitare
publice organizatoare pdnd la finalizarea concursului.

(4) Anuntul publicat in presa scrisd si in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a
IlI-a, va contine: denumirea postului, nivelul studiilor §i vechimea in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii postului pentru care se organizeazd concursul, data, ora
si locul de desfasurare a acestuia, data-limitd pand la care se pot depune actele
pentru dosarul de concurs si datele de contact ale persoanei care asigurd
secretariatul comisiei de concurs.

(5) Documentele aferente concursului, respectiv anuntul cuprinzdnd conditiile
generale i specifice, calendarul de desflisurare a concursului, bibliografia si, dupd
caz, tematica, se transmit spre publicare cdtre portalul posturi.gov.ro, prin
intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro, in termenele previzute la alin. ().

(6) Publicitatea in cazul modificarii unor aspecte referitoare la organizarea sau
desfasurarea concursului se realizeazd in cel mai scurt timp prin mijloacele
prevazute la alin. (1).

ART. 6

(1) Concursul/Examenul cuprinde urmdtoarele probe de evaluare:

a) test-grild/lucrare scrisd de verificare a cunostingelor din legislatia specificd
postului;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o temd din domeniul de activitate al
postului;

c) interviul de selectie.

(2) Probele de evaluare se noteazd cu note de la 1 la 10.

ART. 7

(1) Testul-grild/Lucrarea scrisd de verificare a cunogtintelor se desfisoard pe
durata a cel mult 3 ore.

(2) Testul-grild/Subiectele pentru lucrarea scrisd se elaboreazd de cétre comisia
de concurs, pe baza bibliografiei pentru concurs, in ziua probei.

(3) Persoanele care au participat la elaborarea testului-grild/subiectelor pentru
lucrarea scrisd nu pdrdsesc incdperea pénd la inceperea probei.

ART. 8

(1) Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de
comisia de concurs, prin publicatia de concurs, si il depun odatd cu inscrierea la
concurs.
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(2) Proiectul de specialitate trebuie sd fie realizat individual de cdtre candidat, sa
rezolve problemele solicitate intr-un volum de maximum 8 - 10 pagini tehnoredactate
pe calculator cu fonturi de 14 si trebuie sd fie depus la inscriere.

(3) Evaluarea §i sustinerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de
concurs/examen.

(4) In urma sustinerii orale a proiectului de specialitate, evaludrii continutului §i a
raspunsurilor date la intrebdrile comisiei de concurs, fiecare membru al comisiei
acordd cdte o notd. Nota finald, cu doud zecimale, este media notelor acordate de
fiecare membru al comisiei de concurs.

ART. 9

(1) Interviul de selectie are scopul de a permite membrilor comisiei de
concurs/examen sd constate, analizand §i rezultatele obtinute la testul-grild/lucrarea
scrisd de verificare a cunogstingelor §i proiectul de specialitate, daca respectivul
candidat 1si va putea indeplini obligatiile in noua functie si dacd este cel mai potrivit
pentru acest post din punctul de vedere al experientei profesionale, aptitudinilor de
comunicare, aptitudinilor si cunostinfelor manageriale si ambitiilor profesionale.

(2) Interviul de selectie se desfdsoard in plenul comisiei de concurs/examen.

(3) Nu se adreseaza candidatului intrebdri referitoare la opiniile sale politice, la
activitatea sindicald, religie, etnie, sex, starea materiala si la originea sociald.

(4) Intrebdrile gi rdspunsurile se consemneazd in scris prin grija secretarului
comisiei de concurs §i sunt semnate de cdtre membrii comisiei §i de candidat.

ART. 10

(1) Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sd obtind in cadrul
concursului/examenului media finald cel putin 7,00, iar la flecare probd minimum
nota 6,00. Media finald a fiecdrui candidat se calculeazd cu doud zecimale, ca medie
aritmeticd a notelor obtinute la probele de evaluare.

(2) Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabileste, in ordinea
descrescdtoare a mediilor, candidatul admis la concurs. La medii finale egale,
departajarea candidatilor se face pe baza mediei obtinute la testul-grild/lucrarea
scrisd de verificare a cunogtintelor, iar la mentinerea egalitdtii, pe baza notei
obtinute la interviul de selectie.

(3) Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu
exceptia interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia
se solutioneazd de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de
la data depunerii la secretarul comisiei de concurs/examen.

ART. 11

Candidatii declarati admisi in urma concursului/examenului sunt numiti pe
posturile pentru care au concurat prin act administrativ al managerului spitalului gi
incheie cu acesta contract de administrare, in conformitate cu prevederile actelor

normative.
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(1) In cazul in care, de la data anuntdrii concursului §i pand la afisarea
rezultatelor finale ale acestuia, managerul spitalului public pentru care se
organizeazd concursul este sesizat cu privire la nerespectarea prevederilor legale
privind organizarea §i desfdsurarea concursului, se va proceda la verificarea celor
sesizate cu celeritate. In cazul in care se constatd ¢d nu au fost respectate prevederile
legale sau cdnd aspectele sesizate nu pot fi cercetate cu incadrarea in termenele
procedurale prevazute de lege, desfasurarea concursului va fi suspendatd.

(2) Suspendarea se dispune de cdtre managerul spitalului public organizator, dupd
o verificare prealabild, in regim de urgentd, a situatiei in fapt sesizate, dacd se
constatd existenfa unor deficiente in respectarea prevederilor legale.

(3) Sesizarea poate fi fdcutd de cdtre membrii comisiei de concurs ori ai comisiei
de solutionare a contestatiilor, de cdtre oricare dintre candidafi sau de cdtre orice
persoand interesata.

(4) In situatia in care, in urma verificirii realizate potrivit alin. (1), se constatd ¢d
sunt respectate prevederile legale privind organizarea §i desfdsurarea concursului,
acesta se desfdsoard in continuare.

ART. 13

(1) In cazul in care, din motive obiective, nu se pot respecta data §i ora
desfasurdrii concursului:

a) concursul se amdnd pentru o perioadad de maximum 15 zile lucrdtoare;

b) se reia procedura de organizare §i desfasurare a acestuia dacd amdnarea nu
poate fi dispusd conform lit. a).

(2) In situatia constatirii necesitdtii amdndrii concursului, unitatea sanitard
organizatoare a concursului are obligafia:

a) anuntdrii, prin aceleasi mijloace de informare, a modificdrilor intervenite in
desfasurarea concursului;

b) informarii candidatilor ale caror dosare au fost inregistrate, dacd este cazul,
prin orice mijloc de informare care poate fi dovedit.

ART. 14

(1) Candidaturile inregistrate la concursul a carui procedurd a fost suspendata
sau amdnatd se considerd valide dacd persoanele care au depus dosarele de concurs
isi exprimd in scris intentia de a participa din nou la concurs la noile date.

(2) In situatia in care, la reluarea procedurii de concurs prevdzute la art. 12, in
dosare existd documente a cdror valabilitate a incetat, candidatii au posibilitatea de
a le inlocui pand la data emiterii actului administrativ de numire.

ART. 15

In cazul ministerelor si institutiilor cu retea sanitard proprie, asa cum sunt definite
la art. 4 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii,
republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, metodologia reprezintd o
metodologie-cadru, care poate fi modificatd si/sau completatd de cdatre conducerea
ministerelor §i institutiilor cu refea sanitard proprie, urmadnd a fi aprobatd prin act
administrativ emis de cdtre acestea.
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ART. 16

In cazul in care la concursul organizat in vederea ocupdrii unui post din comitetul
director nu s-au prezentat cel putin 2 candidati, incadrarea postului se face prin

examen.
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H%N%a SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA

BISTRITA

420094 Municipiul Bistrita, Bulevardul General Grigore Balan, nr, 43, Tel/Fax: 0263.231.404
E-mail: spital.bistrita@gmail.com/ spital.oficiu@gmail.com

Nr.11936 din 13.08.2021.

Catre,
CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA NASAUD
- Biroul de Coordonare Institutii Subordonate,Administrare Patrimoniu-

La adresa nr. ICa/18558 din 12.08.2021, va comunicam propunerile noastre
privind componenta COMISIILOR DE CONCURS/EXAMEN si a COMISIILOR
DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director, respectiv DIRECTOR MEDICAL,DIRECTOR FINANCIAR
CONTABIL si DIRECTOR DE INGRIJIRI la Spitalul Judetean de Urgenta
Bistrita, urmand ca dupa desemnarea reprezentantilor dumneavoastra in aceste
comisii sa avizati actul administrativ al managerului spitalalui de constituire al
acestora conform art.2 alin.2 din Anexa la Ordinul MSP nr.284/2007.

Avand in vedere adresele institutiilor mentionate la art.2 alin.3 din Anexa la
Ordinul MSP nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specific
comitetului director din spitalele publice, prin care si-au desemnat reprezentanti in
comisii, Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita propune component acestora dupa
cum urmeaza:

I-1COMISIA DE CONCURS/EXAMEN - FUNCTIA DE DIRECTOR MEDICAL.

1-LAZANY GABRIEL- Manager Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita- Presedinte.
2-ANDRITOIU ANCA-Director executiv DSP Bistrita Nasaud-membru.

3-COCOI IOAN DANUT-medic reprezentant Colegiul Medicilor Bistrita-observator.
4-TRISCA MIRELA-as medical-reprezentant Sindicat Judetean Sanitas-BN-observator
5-VARVAS IOAN EMILIAN, medic- Sindicat Solidaritatea Medicala Cluj-observator
6-HALAS NICULAE, consultant juridic SJU Bistrita- secretar.

I-2 COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR- DIRECTOR
MEDICAL

1-SZEKELY PAUL GABRIEL-director administrativ SJU Bistrita-Presedinte.
2-ERNST CORINA —medic primar DSP Bistrita -Nasaud- membru.

3-NAT LAURA BOGDANA-medic reprezentant Colegiul Medicilor Bistrita-observator.
4-GALAN AMALIA-asistent medical Sindicat judetean Sanitas BN-observator
5-GALAN MARITA-as. medical, Sind. Solidaritatea Medicala Cluj-observator

6-POP PAUL —Serviciul RUNO al SJU Bistrita — secretar.

II-1 COMISIA DE CONCURS/EXAME PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR
FINANCIAR CONTABIL.

1-LAZANY GABRIEL- manager Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita- Presedinte.
2-POP VILOETA- consilier superior DSP Bistrita Nasaud-membru.




3-TUNS CARMEN RODICA-expert contabil, CECCAR Fil.Bistrita-observator
4-TRISCA MIRELA-as. medical-reprezentant Sindicat Judetean Sanitas-BN-observator
5-VARVAS IOAN EMILIAN, medic- Sindicat Solidaritatea Medicala Cluj-observator
6-HALAS NICULAE, consultant juridic SJU Bistrita- secretar.

II-2 COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR- DIRECTOR
FINANCIAR CONTABIL

1-SZEKELY PAUL GABRIEL-director administrativ SJU Bistrita-Presedinte.
2-NAGHIU MARIA-auditor superior DSP Bistrita ~Nasaud- membru.

3-PACURAR GHEORGHE, expert contabil CECCAR Fil. Bistrita-observator
4-GALAN AMALIA-as. medical reprezentant Sindicat judetean Sanitas BN-observator
5-GALAN MARITA-as. medical, Sind. Solidaritatea Medicala Cluj-observator

6-POP PAUL —Serviciul RUNO al SJU Bistrita — secretar.

I11-1 COMISIA DE CONCURS/EXAME PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR DE
INGRIJIRIL

1-LAZANY GABRIEL- manager Spitalul Judetean de Urgenta Bistrita- Presedinte.
2-PETRI DOINA- medic primar igiena DSP Bistrita Nasaud-membru.

3-MUSINA CRISTINA ANGELA as.med. OAMGMAMR Fil.Bistrita-observator
4-TRISCA MIRELA-as medical-reprezentant Sindicat Judetean Sanitas-BN-observator
5-VARVAS IOAN EMILIAN, medic- Sindicat Solidaritatea Medicala Cluj-observator
6-HALAS NICULAE, consultant juridic SJU Bistrita- secretar.

III-2 COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR- DIRECTOR DE
INGRIJIRI

1-SZEKELY PAUL GABRIEL-director administrativ SJU Bistrita-Presedinte.
2-ANISIE MIRELA —consilier superior DSP Bistrita —Nasaud- membru.
3-IVAN RADU OVIDIU-as. medical OAMGMAMR Fil. Bistrita-obsertvator
4-GALAN AMALIA-asistent medical Sindicat judetean Sanitas BN-observator
5-GALAN MARITA-as. medical, Sind. Solidaritatea Medicala Cluj-observator
6-POP PAUL —Serviciul RUNO al SJU Bistrita — secretar.

MANAGER
Ec. Lazany Gapriel
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