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RAPORT DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN
BISTRITA-NASAUD PE ANUL 2012

l. CADRU LEGAL

a. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b. Legea nr. 188/1999, privind Statutul functionarilor publici,
republicata ( r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

c. Legea nr. 672/2002, privind auditul public intern, republicata;

d. O.U.G. nr. 34/2006 pentru atribuirea contractelor de achizitie
publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii;

e. Legea nr. 544/2001 privind accesul liber la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

f. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica;

g. Legea nr. 393/2004 privind statutul alesilor locali;

h. Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative;

i. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata;

j. Legea nr. 213/1998, privind proprietatea publica si regimul juridic
al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

k. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

|. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

m. Legea nr. 51/2006 Legea serviciilor comunitare de utilitati publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

n. Legea nr. 229/2003 privind aprobarea 0.G. nr.5/2003, pentru
modificarea art. 33 din O.G. nr.58/1998 privind organizarea si desfasurarea
activitatii de turism in Romania;

0. Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regionala in Romania;

p. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executadrii lucrarilor de
constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



r. Legea nr. 422/2001, republicata, privind protejarea monumentelor
istorice, cu modificarile si completarile ulterioare;

s. Legea nr.7/1996, republicata, legea cadastrului si a publicitatii
imobiliare, cu modificarile si completarile ulterioare;

t. O.G. nr. 43/ 1997 privind regimul juridic al drumurilor, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

u. Legea nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v. H.G. nr.77/2003 privind instituirea unor masuri pentru prevenirea
accidentelor montane si organizarea activitatii de salvare in munti.

Il. MISIUNEA, OBIECTIVELE SI VALORILE PROMOVATE

Consiliul judetean este autoritatea administratiei publice locale, constituita la
nivel judetean pentru coordonarea activitatii consililor comunale, orasenesti si
municipale, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean.

Misiunea consiliului judetean este de a solutiona si de a gestiona, in
numele si in interesul colectivitatii locale pe care o reprezinta, treburile publice,
in conditiile legii.

Consiliul judetean indeplineste urmatoarele categorii principale de
atributii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
consiliului judetean, ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si
ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala a judetului;

c) atributii privind gestionarea patrimoniului judetului;

d) atributii privind gestionarea serviciilor publice din subordine;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionala;

f) alte atributii prevazute de lege.

VALORILE ESENTIALE PROMOVATE DE CONSILIUL JUDETEAN :
Orientare catre cetatean
Transparenta

Promptitudine

Performanta

Eficienta si eficacitate

Integritate

Egalitate de tratament

Egalitate de sanse

Respect fata de cetatean
Accesibilitate

OBIECTIVE GENERALE (cu titlu de exemplu):

VVVVYVVVVVYY



> cresterea calitatii actului administrativ

> asigurarea unor servicii de calitate orientate spre cetatean

> desfasurarea unei activitati transparente si eficiente, cu respectarea
cadrului legal

» cresterea gradului de implicare in realizarea obiectivelor la nivel
judetean

> cresterea gradului de absorbtie a fondurilor europene

111. ACTIVITATEA CONSILIULUI JUDETEAN — ORGAN DELIBERATIV

Tn conformitate cu prevederile art. 115 din Legea nr. 215/2001 privind
administratie publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, consiliul judetean adoptd
hotarari.

In cursul anului 2012, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud s-a intrunit in 16
sedinte, din care 7 extraordinare, 8 ordinare si sedinta de constituire a
Consiliului Judetean din data de 24 iunie 2012.

In desfasurarea sedintelor s-au respectat procedurile prevazute in
Sectiunea a 3-a, art. 93-100 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si de
Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean Bistrita-
Nasdaud, dandu-se posibilitatea consilierilor judeteni si altor participanti la
sedinte sa formuleze intrebdri si interpeldri, sa-si exprime opiniile sau
argumentele in legatura cu proiectele de hotarari supuse dezbaterii, precum si a
exercitarii votului in cunostinta de cauza.

Au fost adoptate un numar de 102 hotdrari care au vizat urmatoarele
domenii de activitate:

» Organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului
judetean, ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale
societatilor comerciale - 26 hotarari;

> Economic (aprobarea bugetului propriu al judetului si al unitatilor
administrativ-teritoriale, rectificari de buget, impozite si taxe de interes
judetean, contractari de imprumuturi) - 20 hotarari;

> Gestionarea patrimoniului judetului - 13 hotarari;

> Constituirea consiliului judetean (comisia de validare, validari consilieri,
alegerea vicepresedintilor, comisii de specialitate, regulamentul de
organizare si functionare al consiliului judetean) - 13 hotarari;

> Desemnari reprezentanti ai consiliului judetean in structurile de
conducere ale societatilor comerciale, asociati de dezvoltare
intercomunitare si alte organisme de cooperare sau parteneriat - 18
hotarari;

> Proiecte cu finantare europeana - 2 hotarari;



> Infrastructura drumuri - 2 hotarari;
» Alte domenii de activitate - 8 hotarari.
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Din numarul total de hotarari adoptate, 2 hotdrari au fost abrogate, o
hotarare din anii anteriori a fost revocatd, iar un numar de 13 hotarari vizeaza
modificari ale unor hotarari adoptate in anii anteriori.

Tn anul 2012 o singura hotdrare a fost atacatd in instanta de contencios-
administrativ, ea fiind ulterior abrogata printr-o alta hotdrare a consiliului
judetean.

De asemenea, au fost organizate 65 de sedinte ale comisiilor de
specialitate, astfel:

> 16 sedinte ale Comisiei de administratie;

» 17 sedinte ale Comisiei economice;

> 16 sedinte ale Comisiei de urbanism;

> 16 sedinte ale Comisiei de cultura.

Activitatea desfasurata de comisiile de specialitate si de catre fiecare
consilier judetean in exercitarea mandatului, face obiectul unor rapoarte
separate, acestea fiind depuse la Serviciul comunicare, relatii publice si relatii
externe.



Aparatul de specialitate al consiliului judetean a asigurat secretariatul la
toate sedintele de consiliu judetean. Dezbaterile din sedintele consiliului
judetean au fost consemnate in procesele-verbale ale sedintelor, care au fost
postate pe site-ul www.portalbn.ro . Acestea, impreuna cu documentele de
sedintd, au fost arhivate in dosare speciale ale sedintei respective.

In ceea ce priveste aplicarea Legii nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea
Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative, in legaturd cu declaratiile de avere si de interese ale functionarilor
publici, in anul 2012 s-au centralizat si transmis catre Agentia Nationala de
Integritate 27 de declaratii de avere si de interese depuse de catre consilierii
judeteni la incetarea mandatului.

Tot in anul 2012, s-au centralizat si transmis catre Agentia Nationala de
Integritate 33 de declaratii de avere si 32 de declaratii de interese depuse de
catre consilierii judeteni si presedintele consiliului judetean, mandatul 2012-
2016.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor
locali, au fost depuse de catre consilierii judeteni 31 de declaratii privind
interesele personale, iar cate un exemplar din acestea au fost transmise catre
Institutia Prefectului judetului Bistrita-Nasaud.

IV. ACTIVITATEA APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI
JUDETEAN

IV.1 ORGANIZARE INTERNA
1.1 Dispozitiile emise de Presedintele Consiliului Judetean
Bistrita Nasaud
In exercitarea atributjilor conferite de Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Presedintele
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud a emis un numar de 361 de dispozitii care
au reglementat activitatea desfasurata la nivelul aparatului de specialitate al
consiliului judetean si a institutiilor subordonate. Dispozitiile emise au vizat, in
principal, urmatoarele domenii:
» Convocarea sedintelor consiliului judetean - 18 dispozitii;
> Resursele umane (comisii de concurs si comisii de solutionare a
contestatiilor, acordarea unor drepturi salariale, stabilirea
indemnizatiilor demnitarilor alesi, numiri in functii publice de
conducere/executie, incetare raport de muncad/contract de munca) -
161 dispozitii;
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> Eliberarea unor licente de traseu pentru servicii de transport public
judetean de persoane prin curse regulate speciale - 19 dispozitii;

» Constituirea unor comisii (negociere oferte, evaluare oferte, receptie la
terminarea lucrarilor, casare mijloace fixe si bunuri materiale, etc.) -
57 dispozitii;

> Aprobare Documentatii de Atribuire contracte — 7 dispozitii;

> Schimbarea pe cale administrativda a numelui si prenumelui unor
persoane fizice - 33 dispozitii;

> Exercitarea/indeplinirea unor drepturi si obligatii parintesti pentru copiii
aflati in sistemele de ocrotire sociala (DGASPC BN) - 15 dispozitii;

> Alte domenii - 51 dispozitii.
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1.2. Organigrama si statul de functii
Prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 41/2012 s-a aprobat organigrama
si statul de functii pentru aparatul de specialitate al Consiliului Judetean,
conform prevederilor actelor normative specifice activitatii. Conform acelorasi
dispozitii legale, s-a procedat la reincadrarea functionarilor publici si
personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean.
Avand in vedere necesitatea imbunatatirii managementului resurselor umane s-
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au operat modificari in structura organizatorica a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean, cu actualizarea fiselor posturilor cuprinzand obligatiile,
competentele si raspunderile personalului.

Potrivit atributiilor legale ce revin Consiliului Judetean, s-au aprobat
organigramele, numarul de personal si statele de functii la institutiile si serviciile
publice din subordine.

Numarul de posturi aprobate prin actele administrative este prevazut in
tabelul anexat:

NR. | AUTORITATEA - INSTITUTIA PUBLICA | TOTAL POSTURI
CRT. APROBATE
1 CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD 134

BIBLIOTECA JUDETEANA BISTRITA-

2. NASAUD 29
COMPLEXUL MUZEAL JUDETEAN BISTRITA-

3. NASAUD ] 84
CENTRUL JUDETEAN PENTRU CULTURA

4. BISTRITA-NASAUD _ 90
CAMERA AGRICOLA JUDETEANA BISTRITA-

5. NASAUD 25
TOTAL ETAPA I si III OUG 63/2010 362
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE
EVIDENTA A PERSOANEI

6. PUNCTUL 2 OUG 63/2010 21
TOTAL 383

Total posturi aprobate la 31.12.2012 - 134, din care ocupate - 87:
- Functii publice: aprobate — 92, ocupate — 60.
- Functii contractuale: aprobate - 39, ocupate — 24.
- Functii de demnitate publica alese: aprobate - 3, ocupate - 2.

Numarul de functionari publici pe grade profesionale este 60 din care:
- conducere — 12 persoane;
- grad superior -33 persoane;
- grad principal - 9 persoane;
- grad asistent - 4 persoane;
- grad debutant — 2 persoane.

12



Numar functionari/grade profesionale
Debutant
3%

Grad principal

15% -\

Conducere
20%

Grad superior
55%

Situatia fluctuatiei personalului in anul 2012:
Angajari — 13 persoane din care:
- alesi - 3 persoane;
- angajati consilieri la cabinet presedinte - 4 persoane;
- concurs — 2 persoane;
- transfer - 3 persoane;
- detagare — 1 persoana.
Incetarea raporturilor de munca/serviciu — 11 persoane, din care:
- pensionare - 2 persoane;
- incetat activitatea — 8 persoane;
- transfer - 1 persoana.

Situatia statistica a angajatilor pe varsta:

Varsta 20-40 ani | 40-50 ani | 50-60 ani | peste 60 ani TOTAL

Numar 18 28 34 7 87
persoane
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Situatia angajatilor pe varsta

)

m 20-40 ani
m 40-50 ani
m 50-60 ani

H peste 60 ani

Situatia statistica a angajatilor pe sexe: din totalul de 87 angajat;i,

38 persoane sunt barbati iar 49 persoane sunt femei.

Situatia statistica a angajatilor
pe sexe

m Barbati

m Femei

Situatia statistica a angajatilor pe studii: din totalul de 87
angajati, cu studii superioare sunt 70 persoane iar cu studii medii -17 persoane.
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Situatia statistica a angajatilor
pe studii

m Studii superioare

m Studii medii

1.3. Regulamentul de organizare si functionare, regulamentul
intern

Regulamentul de organizare si functionare a fost aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. 89/2012, iar Regulamentul intern a fost
aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.
53/2012.

1V.2 MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

2.1. Acte administrative emise in vederea desfasurarii
activitatii de resurse umane, recrutare, promovare, evaluare, stabilire
drepturi salariale

Tn cursul anului 2012 pentru activitatea de resurse umane s-au
intocmit un numar de 22 proiecte de hotarari si un numar de 144 dispozitii
privind numirea, incadrarea, salarizarea, promovarea, transferarea, detasarea,
pensionarea sau incetarea raporturilor de serviciu/munca pentru personalul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean si conducatorii unitatilor
subordonate, respectiv au fost elaborate documente (rapoarte sau referate)
privind numirea, incadrarea, salarizarea, promovarea, transferarea, detasarea,
pensionarea sau incetarea raporturilor de serviciu/munca pentru personalul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean si conducatorii unitatilor
subordonate.

De asemenea, s-a acordat asistenta de specialitate in problemele
privind gestionarea resurselor umane si aplicarea legislatiei specifice functiilor si
functionarilor publici pe probleme de gestiune a resurselor umane din cadrul
consiliilor locale si institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului
Judetean si s-a administrat si actualizat baza de date a functiilor publice si
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functiilor contractuale din aparatul de specialitate in formatul standard stabilit
de Agentia Nationala a Functionarilor Publici si de legislatia in vigoare.

S-a efectuat evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean.

2.2. Planul de ocupare a functiilor publice pentru anul 2012 a fost
aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud nr. 6/2012 pentru
structura organizatorica anterioara alegerilor din iunie 2012 si prin Hotdrarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. 42/2012 in urma aprobarii organigramei
si statului de functii prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.
41/2012.

2.3. Cu privire la formarea profesionala a personalului pe anul
2012 din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud

A fost elaborat raportul privind evaluarea anuala a procesului de
imbundtatire continud a pregatirii profesionale a functionarilor publici si a
personalului contractual in scopul organizarii activitatilor necesare exercitarii
prerogativelor de putere publica, in vederea dezvoltdrii unui serviciu public
stabil, profesionist, transparent, eficient si impartial, in interesul cetatenilor si al
autoritatii administratiei publice judetene.

Avand in vedere prevederile art. 21 alin (1) din Hotararea Guvernului nr.
1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionala, cu
modificarile si completarile ulterioare, prevederile art. 193-195 din Legea nr.
53/2001 — Codul muncii, republicata, in baza Dispozitiei nr. 40 din 21.02.2012
privind aprobarea masurilor privind pregatirea profesionala a functionarilor
publici pe anul 2012, a planului de perfectionare profesionala pe anul 2012 si a
raportului anual privind formarea profesionala a personalului pe anul 2011 din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si
Hotararea CJ B-N nr. 3/2012 privind aprobarea bugetului propriu al Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud pe anul 2012, prezentam situatia perfectionarilor
profesionale ale angajatilor pe anul 2012, cu evidentierea urmatoarelor
elemente:

- numarul participarilor prevazute in planul de perfectionare
profesionala pe anul 2012: 112, din care 9 participari pentru functionari publici
de conducere, 87 pentru functionari publici de executie, 2 participari pentru
posturi contractuale de conducere si 14 participari pentru posturi contractuale
de executie.

- numarul participarilor efective la programe de formare profesionala
pe anul 2012: 127, din care functionari publici 48 si personal contractual 10.
Numarul mare de participari efective se justifica prin faptul ca unii dintre
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angajati au participat la doua sau mai multe cursuri (in unele cazuri, chiar 5
cursuri).

Prin proiectul implementat de Consiliul Judetean Bistrita-Ndsaud in anul
2012, denumit Pregatirea profesionalda a resurselor umane, prioritatea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud” SMIS 33182, finantat din FSE prin PODCA
au fost organizate 14 sesiuni de formare si specializare profesionala, avand ca
grup tinta angajati din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, institutiilor
subordonate ale Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si de la nivelul unitatilor
administrative teritoriale din judetul Bistrita-Nasaud.

Angajatii din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud au participat la
toate cele 14 sesiuni de formare si specializare profesionald, inregistrandu-se un
numar de 121 de participari, intrucat, datorita complexitatii activitatilor
desfasurate si importantei atributiilor de serviciu detinute, a fost apreciata ca
oportuna participarea la mai multe sesiuni de instruire.

a) tipurile de formare profesionala de care au beneficiat angajatii: programe
si cursuri de perfectionare;
b) furnizorii de programe de formare profesionala si modalitatea de
realizare a formarii profesionale:
1) Furnizorii de programe: U.E. Fondul Social European - M.A.1.,,
Fondul social european, PO"Dezvoltarea Capacitatii Administrative”,
MMFPS si MECTS, ECDL ROMANIA, ECDL Foundation, SMART EVENT
CONSULTING si Asociatia Nationala a Salvatorilor Montani din
Romania.
2) Modalitatea de realizare a formarii profesionale:
- programe de formare profesionala organizate si desfasurate la
sediul furnizorului de formare;
- programe de formare profesionalda organizate si desfasurate in
localitatea de domiciliu a beneficiarului;
- programe de formare profesionald organizate si desfasurate in alte
locatii stabilite de furnizorul de formare.
Programele de formare profesionala sunt finalizate cu certificate,
diplome de participare si diplome de absolvire.
Elementele susmentionate sunt prezentate in situatia urmatoare:

Nr. Denumirea Numar participari Furnizori Cheltuieli cu
crt. | programelor de Prevazut | Realizat programe perfectionarea
perfectionare
- anul 2012 -
1 Managementul 1 0
resurselor umane
2 Managementul 5 20 - UE Fondul Social | 13.512 lei
institutiilor publice European — MAI;
- MMFPS si MECTS.
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3 Drept si legislatie 4 0
4 Protectia, 3 1 850 lei
securitatea Si
sdndtatea In munca
5 - Comunicare si|13 13 UE, Fondul Social | 9.188 lei
transparenta European,
decizionala/ Programul
- Optimizarea Operational
comunicarii intra- Dezvoltarea
institutionale capacitatii
Administrative Si
MAI
6 Management 4 9 UE, Fondul Social | 5.580 lei
financiar al European,
proiectelor Si Programul
contabilitate Operational
bugetara Dezvoltarea
capacitatii
Administrative Si
MAI
7 Managementul 2 2 UE, Fondul Social | 1.240 lei
serviciilor sociale European,
Programul
Operational
Dezvoltarea
capacitatii
Administrative Si
MAI
8 Managementul 4 7 UE, Fondul Social | 5.642 lei
contractelor Si European,
investitii publice Programul
Operational
Dezvoltarea
capacitatii
Administrative
9 Elaborare, evaluare | 8 3 UE, Fondul Social | 1.860 lei
si implementare de European,
proiecte cu finantare Programul
nerambursabile/POR Operational
Dezvoltarea
capacitatii
Administrative
10 | Formator 2 15 UE, Fondul Social | 9.750 lei

European,
Programul
Operational
Dezvoltarea
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capacitatii
Administrative Si
MAI
11 | Comunicare in limbi | 2 8 MMFPS si MECTS 4.800 lei
strdine in
administratie
12 | Audit public intern 5 0
13 | Urbanism, 3 0
amenajarea
teritoriului
14 | Expert achizitii | 6 10 MMFPS si MECTS 5.952 lei
publice 2.850 lei
Total: 8.802lei
15 | Program de | 48 26 ECDL ROMANIA, | 29.016 lei
perfectionare ECDL Foundation
specializata ECDL —
COMPLET
16 | Curs salvatori | 2 2 Asociatia Nationald | 1.785 lei
montani a Salvatorilor
Montani din
Romania
17 | Director de program | O 8 MMFPS si MECTS 7.600 lei
18 | Managementul 0 3 UE, Fondul Social | 2.418 lei
proiectelor culturale European,
Programul
Operational
Dezvoltarea
capacitatii
Administrative Si
MAI
TOTAL: 112° 1277 102.043 lei
Nota:

Mai multor functionari publici si angajati cu contract de munca le-au
fost indicate in rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
mai multe programe de perfectionare
" Conform planificdrii, o parte dintre functionarii publici si angajatii cu
contract de munca au participat la mai multe programe de perfectionare.
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Denumirea si numarul participarilor la cursurile de
perfectionare profesionala

@ Managmentul institutiilor publice

30

B Protectia, securitatea si
sanatatea in munca

O Optimizarea comunicarii

25 intrainstitutionale

O Managmentul financiar al

proiectelor o .
B Managementul serviciilor sociale

20+ @ Investitii publice

B Implementarea proiectelor prin

i finantare POR
15 O Formator

B Limba engelza

104 m Expert achiztji publice

O ECDL Complet

O Curs salvatori montani

B Director de program

B Managementul proiectelor
culturale

Nr. de cursuri

c) gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv
implementate si rezultatele obtinute:

Planul de masuri privind formarea profesionala a angajatilor din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud pentru anul
2012 a fost realizat ca numar de participari (127 raportat la 112 prevazute in
plan), insa nu au fost respectate criteriile de repartizare pe domenii, gradul de
corelare sub acest aspect fiind unul mediu, chiar scazut.

Astfel, s-au identificat un numar de 4 domenii in care nu s-au efectuat
cursuri (managementul resurselor umane, drept si legislatie, audit public intern
si urbanism, amenajarea teritoriului) respectiv un numar de 2 domenii care nu
au fost prevazute in planul anual insa au fost efectuate cursuri (director de
program si managementul proiectelor culturale).
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Perfectionarea profesionala a angajatilor Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud in perioada 2008 - 2012

150%
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100%

50%

5.88%
P

Anul Anul Anul Anul Anul
2008 2009 2010 2011 2012

0%

d) in luna august 2012 nu au fost actualizari/modificari la planul de masuri,
planul anual de perfectionare profesionala si la fondurile alocate pentru
perfectionare profesionala, conform art. 20 din H.G. nr. 1066/2008;

f) propuneri de imbunatatire a sistemului de formare a functionarilor publici:

1. Functionarii publici/personalul contractual de conducere vor identifica
anual, la evaluarea performantelor profesionale individuale, domeniile in care
angajatii necesita formare profesionala in perioada urmatoare si vor elabora un
raport privind necesarul de formare profesionala a personalului din subordine,
cu evidentierea domeniilor considerate prioritare, precum si a criteriilor ce stau
la baza identificarii prioritatilor.

Propunerile sefilor de structuri, cuprinse in rapoartele/fisele de
evaluare vor fi supuse aprobarii Presedintelui CJ B-N prin dispozitie. In planul
anual de perfectionare profesionala pe anul 2013 se vor stabili, dintre
domeniile aprobate de ANFP (in cazul functionarilor publici) sau cele
recomandate de seful ierarhic superior (in cazul personalului contractual),
pentru fiecare angajat, un singur curs de perfectionare profesionald si doar in
cazul in care se apreciaza ca fiind necesar, luand in considerare si prevederile
bugetare.

2. Introducerea, in oferta de formare si perfectionare profesionald, a unor
cursuri in domeniul transportului public.

3. Organizarea cursurilor de formare si perfectionare profesionald, la
sediul institutiei publice beneficiare, in scopul reducerii costurilor suplimentare.
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4. Identificarea nevoilor reale ale autoritatii si efectuarea unei analize
cost-beneficiu, pentru cresterea gradului de corelare dintre planificarea
aprobata, masurile efectivimplementate si rezultatele obtinute.

5. Orientarea spre furnizorii de formare profesionala care raspund
eficient nevoilor autoritatii publice.

6. Elaborarea de catre Directia Dezvoltare Durabila, Proiecte Europene de
proiecte privind dezvoltarea resurselor umane ce vor fi finantate prin fonduri
europene, in cadrul programelor operationale pentru perioada 2014-2020.

7. Achizitionarea de programe informatice si instruirea personalului in
utilizarea acestora.

2.4. Organizarea concursurilor de recrutare/promovare

Au fost organizate examene pentru promovarea in grade profesionale
superioare pentru 3 functionari publici din cadrul aparatului de specialitate.

Au fost organizate 3 concursuri de recrutare n vederea ocuparii unei
functii publice de conducere si a 2 functii publice de executie din cadrul
aparatului de specialitate.

Tn anul 2012 s-au organizat concursuri de proiecte de management in
vederea ocuparii postului contractual de administrator public din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si pentru postul de manager la Complexul
Muzeal Bistrita-Nasaud.

Tn primul trimestru al anului 2012 s-a realizat evaluarea managementului
la institutiile publice de cultura subordonate Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud, respectiv la Centrul Judetean pentru Cultura Bistrita-Nasaud si
Biblioteca Judeteana Bistrita-Nasaud.

2.5. Evidenta declaratiilor de avere si de interese

Au fost realizate atributiile prevazute de Legea nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative, in legatura cu declaratiile de avere si de interese ale
functionarilor publici.

Tn anul 2012 s-au centralizat si transmis cdtre Agentia Nationald de
Integritate 66 de declaratii de avere si de interese pentru functionarii publici si
5 declaratii de avere si de interese pentru personalul din cadrul
compartimentului Cabinet Presedinte si administratorul public din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.
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2.6. Activitatea comisiei paritare si a comisiei de disciplina

Comisia paritara din cadrul aparatului de specialitate s-a intrunit intr-o
singura sedinta la data stabilita de presedintele comisiei si comunicata de
secretarul acesteia prin adresa de convocare.

Lucrdrile comisiei paritare au fost consemnate in proces-verbal, comisia
acordand AVIZ FAVORABIL nr. 1 pentru:

- Planul anual de perfectionare profesionala pentru anul 2012;

- Procedurile interne de identificare a necesitatilor de instruire;

- Masurile privind formarea profesionala a personalului din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- Formatul standard de transmitere a datelor si informatiilor privind planul
anual de perfectionare, care se transmite online catre ANFP.

2.7. Propuneri de imbunatatire a managementului resurselor
umane

Probleme identificate:

Analiza factorilor care afecteaza procesul evidentiaza urmatoarele
problemele existente in sistemul privind gestionarea resurselor umane:

1. Starea de instabilitate si fluctuatiile legislative referitoare la functia
publica au condus la de-motivarea personalului, scaderea productivitatii si
calitatii lucrului efectuat.

2. Evaluarea performantelor profesionale, practicata in prezent nu
contribuie la depistarea la timp si obiectiva a punctelor forte si slabe ale
activitatii functionarilor publici, nu permite efectuarea unor interventii la
moment si, ca rezultat, nu favorizeaza ameliorarea activitatii in totalitate.

3. Perfectionarea profesionala are un caracter ocazional, in cele mai multe
cazuri programele de instruire nu contin obiective corespunzatoare necesitatilor
reale de instruire. Finantarea procesului de dezvoltare profesionala a
functionarilor publici este insuficienta.

4. Sistemul de salarizare existent este, in cea mai mare parte, lipsit de
flexibilitate, stabilind conditii si restrictii dure conditionate de functia detinuta;
nu favorizeaza atragerea in serviciu a cadrelor tinere, cu o pregatire moderna;
nu tine cont de performantele profesionale individuale; diferentierea salariului
intre functii cu responsabilitati diferite este neesentiala.

5. Posibilitatile functionarilor publici de a face cariera sunt reduse, ceea
ce conduce la reducerea interesului fata de munca, la scaderea creativitatii, la
lipsa motivatiei functionarilor publici pentru obtinerea unor performante de
serviciu.

6. In prezent, serviciul nu dispune de un sistem informational de
gestionare a resurselor umane, utilizarea caruia ar putea sa ofere informatii

23



operative si de buna calitate pentru decizii manageriale adecvate referitoare la

personal.
Pentru crearea unui corp de functionari publici profesionist, responsabil,
impartial, onest, stabil Si eficient, accesibil pentru

cetateni, se impune realizarea urmatoarelor obiective:

1.0Optimizarea managementului functiei publice si al functionarilor publici.

2.Imbunatatirea procedurilor existente privind managementul resurselor
umane.

3.Formarea unui corp de functionari publici profesionisti.

4.Perfectionarea sistemului de motivare (financiara si nonfinanciard) a
functionarilor publici.

Pentru realizarea obiectivelor mentionate, urmeaza a fi intreprinse un sir
de actiuni, inclusiv:

. Majorarea capacitatii serviciului de resurse umane pentru a putea
implementa proceduri moderne de lucru cu personalul.

. Crearea si administrarea sistemului informational privind managementul
personalului, care va contribui la imbunatatirea calitatii deciziilor privind
personalul .

. Perfectionarea sistemului de motivare, inclusiv a celui de salarizare a
functionarilor publici.

1IV.3. ACTIVITATEA BIROULUI AUDIT PUBLIC INTERN SI
CONTROL

3.1. Informatii generale

Tn anul 2012 la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, auditul public
intern a fost organizat ca si compartiment iar din data de 01.09.2012 este
organizat ca si birou, aflat in subordinea directa a Presedintelui Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud si coordonarea Administratorului Public ca urmare a
delegarii unor atributii din sarcina conducatorului entitatii, prin Dispozitia nr.
212 din 20.09.2012.

Auditul public intern se exercita asupra tuturor activitatilor desfasurate de
catre consiliul judetean si de catre entitatile publice aflate in subordonarea sau
finantarea acestuia.

La nivelul entitatilor subordonate nu sunt constituite structuri de audit
public intern, cu exceptia Spitalului Judetean de Urgenta BN care are structura
proprie de audit, organizata ca si compartiment cu un singur auditor si a
DGASPC BN care are structura de audit numai la nivel de organigrama, postul
fiind neocupat.
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3.2. Organizarea si functionarea biroului de audit public

Tn organigrama aparatului propriu al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud,
Biroul Audit Public Intern functioneaza in directa subordonare a Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si coordonarea Administratorului Public.

In activitatile desfasurate de structura de audit intern este asigurata
independenta auditorilor in ceea ce priveste planificarea, realizarea si raportarea
misiunilor de audit intern.

Pozitia Biroului Audit public Intern in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud este in conformitate cu organigrama.

Auditorii interni din cadrul biroului au fost independenti fata de entitatile
si compartimentele unde au desfasurat misiuni de audit intern si detin, prin
pregatirea profesionala pe care o au, competente adecvate pentru realizarea
misiunilor de audit intern in bune conditii.

Tn cursul anului 2012, activitatea de audit s-a desfasurat in baza Normelor
metodologice specifice proprii de audit intern privind exercitarea acestei
activitati la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, precum si a Procedurilor
operationale elaborate la nivelul biroului.

Normele metodologice proprii sunt aprobate de Presedintele Consiliului
Judetean, sunt avizate de catre Directia Generala a Finantelor Publice a
judetului Bistrita-Nasaud si utilizate in derularea misiunilor de audit intern.

Biroul Audit Public Intern a actualizat in anul 2012 «Carta auditului
intern», care cuprinde drepturile si obligatiile auditorilor interni. Carta este
aprobata de Presedintele consiliului judetean si a fost comunicata structurilor
auditate cu ocazia demararii misiunilor de audit.

In activitatea de audit intern se aplica si se respecta prevederile Codului
privind conduita etica a auditorului intern, iar prin activitatile de supervizare se
urmareste si modul de respectare a acestuia.

La nivelul biroului se monitorizeaza permanent respectarea normelor de
conduita etica a auditorului intern, in anul 2012 nu au fost semnalate probleme
in acest sens.

Tn anul 2012 nu au fost semnalate abateri de la respectarea Codului
privind conduita etica a auditorului intern.

S-au intampinat probleme datorate lipsei de personal in cadrul entitatilor
auditate deoarece s-au pensionat multe persoane si datorita blocajului
posturilor nu au putut fi angajate alte persoane in locul acestora, ceea ce face
dificila desfasurarea activitatii curente cat si desfasurarea misiuni de audit.

S-a recomandat in toate cazurile, ca prin fisa postului fiecarui angajat
sa fie repartizate toate activitatile care trebuie desfasurate conform procedurilor
operationale, astfel incat activitatea sa se desfasoare in conditii normale si sa se
evite eventuale fraude datorate lipsei unei evidente sau gestionari
corespunzatoare.
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Se impune necesitatea existentei unei structuri minime de personal
adecvata fiecarei activitati. Prin gestionarea incorecta a fondurilor se pot
inregistra pagube mult mai mari decat cheltuielile cu un personal bine pregadtit
si dimensionat dupa necesitati.

A fost elaborat «Programul de asigurare si imbundtdtire a calitatii
activitatii de audit intern» cu scopul de a facilita coordonarea actiunilor
implementate la nivelul biroului de audit intern, pentru mentinerea si
promovarea continua a calitatii activitatii de audit.

Programul s-a aplicat tuturor activitatilor functiei de audit intern, sub
toate aspectele activitati. Prin Program se urmareste daca normele,
instructiunile si codul etic au fost respectate de catre auditorii interni.

Obiectivele «Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii
de audit intern» sunt oferirea unui grad adecvat de asigurare ca activitatea
desfasurata de catre auditorii interni adauga valoare si contribuie la
imbundtdtirea proceselor si operatiunilor institutiei si din furnizarea unei
asigurari suplimentare asupra faptului ca activitatea este desfasuratda in
conformitate cu cadrul legislativ si Codul de conduita etica.

Au fost stabiliti indicatori de rezultat/performanta si tintele stabilite
pentru masurarea performantelor:

» Rata de cuprindere a personalului compartimentului in procesul de

instruire si pregatire profesionala;

> Numarul mediu de zile pe persoana care a participat la cursuri de

pregatire profesionala;

> Numar mediu de zile pe persoana care a efectuat pregatire

individuala;

> Numarul erorilor identificate in etapa de supervizare;

> Numarul de incalcari ale procedurilor;

> Numarul controalelor de supraveghere efectuate in cursul unui an.

Obiectivele «Programului de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii
de audit intern» sunt oferirea unui grad adecvat de asigurare ca activitatea
desfasurata de catre auditorul intern adauga valoare si contribuie la
imbundtdtirea proceselor si operatiunilor institutiei si din furnizarea unei
asigurari suplimentare asupra faptului ca activitatea este desfasuratda in
conformitate cu cadrul legislativ si Codul de conduita etica.

Tn cadrul Biroului Audit Public Intern, evaluarea interna s-a concretizat
prin intermediul mai multor proceduri:

- supervizarea efectuata de coordonatorul/seful de birou, a asigurat ca
obiectivele misiunilor de audit au fost atinse in conditii de calitate, s-au oferit
instructiunile necesare derularii misiunilor, s-a verificat realizarea corecta a
programului  misiunii si existenta elementelor probante, daca redactarea
raportului intermediar si final este clara, concisa si s-a efectuat la termen;
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- evaluarea interna a performantelor individuale a auditorilor interni s-a
efectuat prin identificarea activitatii desfasurate si s-a discutat cu fiecare in
parte mijloacele cele mai eficiente pentru imbunatatirea calitatii activitatii;

- s-a efectuat evaluarea periodicd a stadiului lucrarilor repartizate in
cadrul biroului, pentru a se anticipa eventuale dificultati in solutionarea acestora
prin discutarea aspectelor specifice fiecarei misiuni;

- pentru fiecare misiune de audit realizata, seful biroului audit public
intern a intocmit «Fise de evaluare a misiunii de audit intern», care au fost
arhivate la dosarul permanent al misiunii;

- s-au evaluat anual performantele profesionale individuale. In urma
evaluarii, tuturor auditorilor din cadrul biroului li s-a acordat calificativul «foarte
bine».

Activitatea conducatorului structurii de audit a fost evaluata de catre
Presedintele Consiliului Judetean, calificativul obtinut fiind «foarte bine».

Evaluarea auditului intern a ajutat la alinierea obiectivelor auditului intern
la obiectivele entitatilor auditate, furnizeaza o imagine fidela asupra calitatii
auditului intern in comparatie cu cea mai buna practica. Evaluarea a clarificat
gradul de indeplinire de catre functia de audit intern a asteptarilor si cerintelor,
creand premisele dezvoltarii planurilor de actiune pentru maximizarea valorii
adaugate asupra activitatii entitatii.

Nevoile de instruire ale auditorilor interni pentru anul 2012, au fost
identificate prin monitorizarea permanenta a realizarii misiunilor de audit intern,
raportat la cerintele stabilite prin cadrul legal, normele metodologice in vigoare
si specificul misiunilor derulate.

Temele de instruire ale auditorilor interni pentru anul 2012, au fost
stabilite in urma activitatilor de monitorizare a realizarii misiunilor de audit
intern, raportat la domeniile auditate si in urma discutiilor purtate cu auditorii
din cadrul biroului privind necesitatile de instruire a fiecaruia si a modificarilor
survenite in cadrul legislativ.

Tn cursul anului 2012 la Consiliul Judetean s-a derulat in cadrul
~Programului Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative”, proiectul cu
finantare nerambursabila ,Pregatirea profesionala a resurselor umane prioritate
a Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud”, de care au beneficiat toti auditorii din
cadrul biroului.

Domeniile de competenta in care auditorii au urmat cursuri au fost:

- Management (Responsabil de proces) — competente care asigura
auditorului cunoasterea conceptului, a principiilor si functiilor managementului;

- Finante publice (Expert Achizitii publice) — competente care asigura
auditorului intelegerea modului de atribuire, finantare si derulare a contractelor
publice;
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- Tehnologia informatiei (ECDL - complet) — competente care asigura
auditorului intelegerea conceptelor de baza ale IT, utilizarea computerului,
organizarea fisierelor, utilizarea aplicatiilor;

- Audit intern (Formator) — competente care asigura imbunatatirea
tehnicilor de audit in realizarea misiunilor de consiliere.

Studiul individual al auditorilor se realizeaza in permanenta prin
aprofundarea continua a cadrului legislativ aplicabil domeniilor auditabile si a
altor materiale si publicatii, considerate de auditorii din cadrul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud.

Prin diversitatea temelor abordate in cadrul cursurilor de pregatire
profesionald, consideram ca acestea au condus la imbundtatirea cunostintelor
necesare in desfasurarea activitatii de audit.

3.3. Planificarea si derularea misiunilor de audit intern

La elaborarea Planului multianual s-a avut in vedere gradul de acoperire a
auditarii activitatilor obligatorii (o data la 3 ani) si, dupa caz, a evaluarii
activitatii compartimentelor din cadrul entitdtilor subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritate (o data la 5 ani).

Tipul misiunilor selectate in planul multianual a fost stabilit in functie de
riscurile asociate activitatilor/domeniilor auditabile.

Tn planul multianual predomina misiunile de asigurare (regularitate,
performanta, sistem), in proportie de 70%, de consiliere 20% si 10% de
evaluare.

Planul multianual a fost elaborat si aprobat de conducerea Consiliului
Judetean Bistrita Nasaud, si inregistrat sub nr. 8672/23.11.2012.

La intocmirea Planului anual de audit pentru anul 2012 s-au avut in
vedere misiunile planificate in Planul multianual elaborat.

Obiectivele actiunii de auditare au fost stabilite in functie de tipul misiunii
selectate. Durata actiunii de auditare s-a stabilit in functie de complexitatea
misiunii si perioada auditata. Pentru desfasurarea misiunilor planificate au fost
implicati auditorii interni din cadrul biroului, fara a fi utilizate resurse umane
externe.

Au fost planificate misiuni de audit, structurate astfel:

e misiuni de audit de sistem privind evaluarea stadiului de implementare a
sistemului de control intern/managerial (27%);

e 0 misiune de audit de regularitate privind evaluarea implementarii
proiectelor cu fonduri nerambursabile (5%);

e misiuni de audit ad-hoc de regularitate realizate la solicitarea si in baza
tematicii transmise de auditorii externi din cadrul Camerei de Conturi a
judetului BN (47%);

e misiuni de audit ad-hoc de regularitate realizate la solicitarea
ordonatorului de credite;
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e misiuni de audit de consiliere informala realizate la solicitarea

ordonatorului principal de credite (16%0);

e 0 misiune intersectoriala de evaluare a controlului intern/managerial (5%).

Planul pentru anul 2012 a fost elaborat, aprobat de catre conducere si
inregistrat cu numarul 7206 in data de 30.11.2011.

Planul de audit intern a fost revizuit de mai multe ori in anul 2012, ca
urmare a necesitatii cuprinderii in acesta a misiunilor solicitate de catre Camera
de Conturi Bistrita-Nasaud, a misiunii de audit intersectoriale privind evaluarea
stadiului de implementare a sistemului de control intern managerial in
administratia publica si a misiunii privind verificarea cheltuielilor efectuate in
perioada 2008-2012.

Fondul de timp alocat initial misiunilor ad-hoc a fost suplimentat intrucat
in cursul anului 2012, ponderea misiunilor ad-hoc a fost de 57,9%, din totalul
misiunilor planificate, motiv pentru care s-a procedat la revizuirea Planului de
audit pentru anul 2012.

In cursul anului 2012 au fost realizate un numar de 18 misiuni de audit
intern, structurate astfel:

- 5 misiuni de audit de sistem privind evaluarea stadiului de
implementare a sistemului de control intern managerial - realizate la un numar
de 5 entitati aflate in subordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud,
respectiv Centrul Judetean pentru Cultura, Biblioteca Judeteand, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud, Camera
Agricola Judeteana, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva nr. 1 Bistrita;

- 0 misiune intersectoriala realizata la solicitarea MFP - UCAAPI

- 0 misiune de audit de regularitate privind Evaluarea stadiului
implementarii proiectul nr. 1385 - “Sistem de management integrat al
deseurilor solide in judetul Bistrita-Nasaud”;

- 9 misiuni de audit ad-hoc de regularitate realizate la solicitarea si in baza
tematicii transmise de auditorii externi din cadrul Curtii de Conturi a Romaniei-
Camera de Conturi a judetului Bistrita-Nasaud cu ocazia realizarii de catre
acestia a misiunii de audit public extern in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud; misiunile au fost realizate la urmatoarele entitati:

- Biblioteca Judeteana,

- Camera Agricola Judeteana,

- Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva nr. 1 Bistrita,

- Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva nr. 2 Bistrita,

- Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Beclean,

- Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva ,Lacrima” Unirea,

- Liceul Tehnologic Special ,,Sf. Maria” Bistrita,

- Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Bistrita-Nasaud,
- Serviciul Judetean de Ambulanta;
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- 0 misiune de audit de regularitate ad-hoc efectuata la Consiliul
Judetean, pe o perioada de 4 ani, pentru verificarea cheltuielilor efectuate in
cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in intervalul 01.07.2008-30.06.2012;

- 0 misiune de consiliere, cu caracter informal cu tema ,Verificarea
modului de utilizare a fondurilor publice de care a beneficiat Caminul pentru
Persoane Varstnice Nuseni din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Bistrita-Nasaud”;

La finele anului 2012 era in derulare:

- 0 misiune de audit de regularitate ad-hoc, pentru verificarea
cheltuielilor derulate la Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Bistrita-Nasaud, pe o perioada de 3 ani, la solicitarea Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

3.4. Urmarirea recomandarilor

Din verificarile efectuate asupra activitatilor desfasurate in cadrul
consiliului judetean si a entitatilor finantate, care nu au organizate
compartimente de audit intern proprii, au rezultat o serie de deficiente, pentru
remedierea carora au fost stabilite recomandari si s-au propus solutii pentru
care s-au stabilit de comun acord termene de implementare.

Recomandarile formulate de cdtre auditori in urma derularii misiunilor de
audit au fost transpuse de structurile auditate in Planul de actiune si Calendarul
de implementare.

S-a procedat la urmarirea stadiului implementarii recomandarilor pentru
fiecare recomandare stabilita.

Toate activitdtile si resursele entitatilor au fost indreptate si concentrate
pentru a conduce la realizarea obiectivelor fiecareia. Eforturile au fost indreptate
in vederea utilizarii eficiente a fondurilor alocate din bugete si obtinerea
rezultatelor programate.

Avand in vedere schimbarile frecvente ale cadrului economic si legislativ in
care entitatile isi desfasoara activitatile, rolul auditului intern este intr-o
permanentd evolutie, de la rolul bazat in principal pe evaluarea conformitatii
operatiunilor, la o functie pro-activa care urmadreste sa adauge valoare
activitatilor prin imbunatatirea continua a sistemelor de control intern.

Contributia auditului intern se manifesta prin sprijinul acordat
managementului, in cresterea eficientei si eficacitatii operatiunilor entitatilor.

O functie de audit intern care sa furnizeze servicii adecvate
managementului superior va fi aceea care va avea in primul rand o imagine
clara asupra propriilor valori, precum si 0 viziune asupra modalitatilor de
crestere calitativa a acestora.

In vederea realizarii unor misiuni de calitate, Biroul Audit Public Intern din
cadrul Consiliului Judetean a desfasurat o permanenta activitate de
imbundtatire a capacitatii profesionale si a cunostintelor in domeniul auditului
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prin sedinte proprii de instruire precum si participarea la diverse actiuni cum ar
fi:

- constituirea bazei legislative pe tipuri de misiuni;

- imbunatatirea permanenta a pregatirii profesionale;

- participarea la cursurile de pregatire profesionald in functie de
posibilitatile financiare actuale,

- dotarea biroului cu calculatoare si soft adecvat.

Activitatea de audit intern a contribuit la indeplinirea obiectivelor
entitatilor, prin prezentarea sistematica de rapoarte si recomandari cu privire la
eficienta sistemului de control intern, a procesului de administrare a riscurilor si
a proceselor de conducere.

Conducerea structurilor auditate in baza recomandarilor formulate de
auditul intern a luat masurile care se impuneau pentru eficientizarea activitatii.

3.5. Planificarea si derularea altor activitati

Tn planul anual de audit s-a rezervat un fond de timp pentru realizarea
diferitelor actiuni, la solicitarea ordonatorului de credite.

In cursul anului 2012 a fost realizata o misiune de consiliere de tipul
consultanta, cu caracter informal cu tema ,Verificarea modului de utilizare a
fondurilor publice de care a beneficiat Caminul pentru Persoane Varstnice
Nuseni din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Bistrita-Nasaud”.

La solicitarea ordonatorului principal de credite au fost realizate
actiuni in urma cdrora s-au intocmit note de constatare privind clarificarea unor
aspecte semnalate in cadrul aparatului propriu al Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud si unitatilor finantate din bugetul local. Caracterul actiunilor realizate au
fost cu titlu informativ. Motivul pentru care au fost realizate, a fost clarificarea
unor aspecte in vederea ludrii de masuri oportune. Rezultatele obtinute au fost
de natura a clarifica aspectele semnalate.

3.6. CONCLUZII

3.6.1. Contributia auditului la adaugarea de valoare in cadrul
entitatilor publice

Activitatea de audit intern este considerata valoare addugata intrucat
ajuta la schimbarea mentalitatii salariatilor din cadrul entitatilor auditate, iar
recomandarile formulate contribuie la diminuarea riscurilor si la organizarea
corespunzatoare a sistemului de control intern.

Se adauga valoare intregii activitati prin consilierea conducerii, prin
asigurarea faptului ca toate activitatile desfasurate sunt conforme, adecvate si
eficiente. Valoarea adaugata este reprezentata de capacitatea de a imbunatati

sistemul de control intern.
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In urma implementsrii recomandarilor formulate pierderile si cheltuielile
ineficiente pot fi diminuate sau anulate si contribuie la eficientizarea intregii
activitati.

Prin misiunile de audit efectuate au fost constientizati ordonatorii de
credite din cadrul entitatilor auditate de prioritatea cunoasterii si limitarii
riscurilor.

Este necesar, ca toti ordonatorii de credite, sa inteleaga ca recomandarile
formulate in rapoartele de audit trebuie implementate si respectate pentru
evitarea eventualelor riscuri care le pot afecta activitatile.

3.6.2. Contributia auditului intern la procesul de management al
riscurilor

Obiectivul de audit este de a oferi un serviciu pentru toate nivelurile de
management prin efectuarea de evaluari si analize independente a
mecanismelor de control al riscului si facand recomandari pentru imbunatatirea
eficacitatii si eficientei activitatilor si procedurile de operare sub controlul
managementului.

Auditul a acordat consiliere pentru implementarea managementului
riscului la nivelul acestora, precum si modul de abordare a riscurilor in
activitatile curente.

Prin misiunile realizate de evaluare a stadiului implementarii controlului
intern/managerial, auditorii din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud au
analizat actiunile intreprinse de entitati in vederea gestiondrii adecvate a
riscurilor, constatand ca pasii realizati de catre acestea sunt nesiguri, intrucat
nu finteleg foarte bine notiunile utilizate in cadrul legal referitor la
managementul riscului, avand tendinta de a solicita prezentarea unui model
concret de gestionare a riscului, cu toate componentele sale si nu de a
identifica din activitatile desfasurate aspectele negative care le-ar putea afecta
activitatea.

In desfasurarea activitatii de audit intern se ia in considerare in primul
rand daca gestionarea riscurilor, este adecvatd, pentru a asigura corectitudinea,
eficienta, economicitatea si eficacitatea.

Prin gestionarea riscurilor, se urmareste reducerea probabilitatii aparitiei
unui risc sau pentru a limita consecintele acestuia, punerea in aplicare a unor
mecanisme de control.

3.6.3. Contributia auditului intern la imbunatatirea controlului
intern

Activitatea de audit public intern a contribuit la addugarea de valoare in
cadrul entitatilor publice, prin recomandarile formulate cu ocazia misiunilor de
asigurare si consiliere realizate.
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Aceste recomandari au determinat structurile auditate sa-si perfectioneze
activitatile si sa-si imbunatateasca sistemul de control intern, astfel ca de la un
audit la altul s-au remarcat progrese semnificative.

La nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, in anul 2012, s-au derulat
misiuni de audit care au avut drept scop procesul de evaluare a stadiului de
implementare a sistemului de control intern/managerial, ceea ce a readus in
prim plan problematica controlului intern si rolul auditului in evaluarea
proceselor de management al riscurilor, de control si de guvernanta.

Contributia auditului la dezvoltarea sistemului de control intern, structurat
pe cele sase dispozitive de control intern, respectiv obiectivele, mijloacele,
organizarea, sistemele de informare, procedurile si supervizarea continua si in
anul 2013.

De asemenea seful biroului de audit intern, la solicitarea ordonatorului de
credite a desfasurat activitati privind examinarea operatiunilor si formularea de
recomandari, cu privire la verificarea modului de realizare a unor activitati,
procese, programe la nivelul entitatilor subordonate si verificarea modului de
atribuire a unor contracte de prestari servicii la entitatile subordonate Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, in vederea stabilirii masurilor oportune care se impun.

Auditul intern a avut, o contributie importanta la imbunatatirea proceselor
de management al riscurilor, de control si de guvernanta, prin formularea de
recomandari adecvate, fiind o prezenta activa in cadrul activitatilor entitatilor
publice.

Cu toate ca evaludrile realizate in domeniul managementului riscurilor si
procesului de guvernanta sunt in faza de debut, din punct de vedere al
strategiilor si al abordarilor, rezultatele activitatii de audit intern se inscriu pe o
linie ascendenta.

IV.4. ACTIVITATEA BIROULUI ACHIZITII PUBLICE URMARIRE
CONTRACTE LUCRARI PUBLICE

4.1. Cadrul juridic de organizare a activitatii si de functionare a
Biroului de achizitii publice

In conformitate cu prevederile art. 304”1 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 34/2006 ”in vederea atribuirii contractelor, autoritatea
contractanta are obligatia de a infiinta un compartiment intern specializat in
domeniul achizitiilor publice”.

Principalele acte normative care reglementeaza achizitiile publice sunt:

e Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice
si a contractelor de concesiune de servicii cu toate modificarile si completarile
ulterioare;
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e HG. 925/2006 - pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie
publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii;

e Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/12.04.2006 privind functia de
verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a
contractelor de achizitie publica cu toate modificarile si completarile ulterioare;

e Hotdrarea de Guvern nr. 921/2011 pentru aprobarea normelor de aplicare
a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 30/12.04.2006 privind functia de
verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a
contractelor de achizitie publica;

e Ordinul nr. 509 din 14.09.2011, Ordinul nr. 302 din 01.06.2011, Ordinul
nr. 314 din 12 Octombrie 2010 al Presedintelui ANRMAP;

e Notificari publicate pe site-ul www.anrmap.ro.

4.2. Termeni utilizati in prezentul Raport

e documentatie de atribuire - documentatia ce cuprinde toate informatiile
legate de obiectul contractului de achizitie publica si de procedura de atribuire a
acestuia, inclusiv caietul de sarcini;

e fisa de date - document al documentatiei de atribuire ce cuprinde
informatii generale privind autoritatea contractanta, in special cu privire la
adresa - inclusiv telefon, fax, e-mail, persoane de contact, mijloace de
comunicare, formalitati care trebuie indeplinite in legatura cu participarea la
procedura de atribuire, daca sunt solicitate de autoritatea contractanta, toate
cerintele minime de calificare, precum si toate documentele care urmeaza sa fie
prezentate de ofertanti/candidati pentru dovedirea indeplinirii criteriilor de
calificare si selectie, instructiuni privind modul de elaborare si de prezentare a
propunerii tehnice si financiare, informatii detaliate si complete privind criteriul
de atribuire aplicat pentru stabilirea ofertei castigatoare, instructiuni privind
caile de atac prevazute de lege, precum si orice alte informatii prevazute de
legislatia in domeniu;

e procedurd de atribuire - etapele ce trebuie parcurse de autoritatea
contractanta si de catre ofertanti pentru ca acordul partilor privind angajarea in
contractul de achizitie publica sa fie considerat valabil; procedurile de atribuire
sunt: licitatia deschisd, licitatia restransa, dialogul competitiv, negocierea,
cererea de oferte, concursul de solutii;

e Jicitatia deschisa - procedura la care orice operator economic interesat are
dreptul de a depune oferta;

e negocierea - procedura prin care autoritatea contractanta negociaza
clauzele contractuale, inclusiv pretul, cu unul sau mai multi ofertanti;
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e _cererea de oferte de pref - procedura simplificata prin care autoritatea
contractanta publica in SEAP o invitatie de participare la licitatie;

e cumparari _directe - procedura prin care autoritatea contractanta
achizitioneaza direct produse, servicii sau lucrari, in masura in care valoarea
achizitiei, estimata conform prevederilor legale, nu depaseste echivalentul in lei
a 15.000 euro pentru fiecare achizitie de produse, servicii ori lucrari.

e SEAP - Sistemul Electronic de Achizitii Publice

e ANRMAP - Autoritatea Nationala pentru Reglementarea si Monitorizarea
Achizitiilor Publice

e UCVAP - Unitatea pentru Coordonarea si Verificarea Achizitiilor Publice,
care indeplineste functia de verificare a aspectelor procedurale aferente
procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica.

e ofertd - actul juridic prin care operatorul economic isi manifesta vointa de
a se angaja din punct de vedere juridic intr-un contract de achizitie publica;
oferta cuprinde propunerea financiara si propunerea tehnica;

e operator economic - oricare furnizor de produse, prestator de servicii ori
executant de lucrari - persoana fizica/juridica, de drept public sau privat, ori
grup de astfel de persoane cu activitate in domeniul care ofera pe piata
produse, servicii si/sau executie de lucrari.

4.3. Valorile promovate si insusite de catre Biroul de achizitii
publice:

- promptitudine;

- performanta;

- Integritate;

- promovarea concurentei intre operatorii economici;

- garantarea tratamentului egal si nediscriminarea operatorilor
economici;

- asigurarea transparentei si integritatii procesului de achizitie publica;

- asigurarea utilizarii eficiente a fondurilor publice prin aplicarea
procedurilor de atribuire;

- accesibilitate;

- lucru in echip3;

- respect;

- recunoastere reciproca;

- egalitate de sanse.

4.4. Obiectivele generale ale activitatii Biroul de achizitii publice
pentru anul 2012
e Intocmeste planul anual al achizitilor publice pe baza necesitatilor
transmise de celelalte compartimente ale autoritatii contractante, ca instrument
managerial pe baza caruia se planifica procesul de achizitie publica;
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e Asigura asistenta de specialitate directiilor/serviciilor/birourilor din cadrul
consiliului judetean cu privire la intocmirea documentatiilor de atribuire;

e Pentru fiecare procedura de atribuire intocmeste Notele justificative si le
inainteaza spre aprobare conducdtorului autoritdtii contractante. Notele
justificative cuprind criteriile de calificare si selectie pe care trebuie sa le
indeplineasca operatorii economici ce participa la licitatie precum si tipul
procedurii de atribuire care se aplica in conformitate cu valoarea estimata a
licitatiei;

e Intocmeste Fisa de date a achizitiei publice pentru fiecare procedurd de
achizitie;

e Publica in SEAP Documentatiile de atribuire;

e Intocmeste si supune aprobarii Referatul de numire a comisiilor de
evaluare;

e Redacteaza si supune aprobarii Dispozitile de numire a comisiilor de
evaluare;

e Participa la evaluarea ofertelor ca membru sau presedinte al comisiei de
evaluare si intocmeste, dupd caz urmatoarele documente:transmite
observatorilor UCVAP 1in cazul nominalizarii acestora pentru verificarea
procedurii de atribuire toate documentele intocmite de biroul de achizitii publice
si respectiv comisia de evaluare inclusiv Raportul procedurii si 1i instiinteaza
despre depunerea contestatiilor si @ modului de solutionare a acestora atunci
cand situatia o impune;

- impreuna cu compartimentul care a solicitat demararea achizitiei
publice raspunde solicitarilor de clarificare adresate de ofertanti cu privire la
documentele solicitate de autoritatea contractanta sau a modului de
prezentare a unor documente;

- procesul verbal de deschidere al ofertelor - proces verbal in care
sunt enumerate principalele documente depuse in oferta de fiecare ofertant in
parte;

- procesele verbale intermediare intocmite de comisia de  evaluare -
in care sunt stipulate in detaliu documentele depuse de ofertanti si eventualele
clarificari care urmeaza a fi solicitate de la ofertati despre si in legatura cu
oferta depusa;

- redacteaza si transmite ofertantilor solicitarile de clarificare
ale comisiei de evaluare cu privire la oferta depusa;

- Raportul procedurii de atribuie se elaboreaza inainte de incheierea
contractului si cuprinde cel putin urmatoarele elemente:

a) denumirea si sediul autoritatii contractante;

b)  obiectul contractului;

c) daca este cazul, denumirea/numele candidatilor participanti la
procedura;
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d) daca este cazul, denumirea/numele candidatilor selectati si
neselectati, precum si motivele care au stat la baza selectarii sau neselectarii
respectivilor candidati;

e) denumirea/numele ofertantilor participanti la procedura;

f) denumirea/numele ofertantilor respinsi si motivele care au stat Ia
baza acestei decizii;

g) daca este cazul, motivele concrete pentru care una sau mai multe
dintre oferte au fost respinse ca urmare a considerarii preturilor prezentate ca
fiind neobisnuit de scazute;

h) denumirea/numele ofertantului/ofertantilor a carui/caror oferta a
fost declarata castigatoare si motivele care au stat la baza acestei decizii;

i) in cazul ofertantului/ofertantilor castigatori, partea din contract pe
care acesta/acestia au declarat cd o subcontracteaza, impreuna cu
denumirea/numele subcontractantilor;

j) daca este cazul, justificarea hotdrarii de anulare a procedurii de
atribuire.

- Comunica ofertantilor rezultatul procedurii de atribuire atat
ofertantilor declarati castigatori cat si ofertantilor a caror oferta a fost declarata
necastigatoare.

Ofertantilor a caror oferta a fost declaratd necastigatoare |i se
comunica motivele pentru care oferta depusa de ei nu a fost declarata
castigatoare, ofertantul declarat castigator , valoarea  ofertei declarate
castigatoare, durata contractului precum si termenul in care poate depune
eventualele contestatii.

Ofertantilor a caror oferta a fost declarata castigatoare li se comunica
data la care se semneaza contractul;

- conlucreaza cu Serviciul juridic, contencios, resurse umane in
vederea emiterii punctului de vedere cu privire la aspectele contestate de catre
ofertanti in cazul in depunerii eventualelor contestatii;

- transmite la ANRMAP spre publicare anunturile cu privire la semnarea
contractelor de atribuire;

- publica in SEAP anuntul de atribuire care cuprinde numele si datele
de identificare a operatorului economic cu care a fost incheiat contractul,
valoarea contractului si durata contractului.

4.5. Structura Biroul de achizitii publice

Biroul este subordonat direct Presedintelui Consiliului Judetean, activitatea
fiind coordonata de seful de birou.

In data de 01.10.2012 structura organizatorica s-a modificat prin
transformarea Compartimentului de achizitii in Birou de achizitii publice.
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Tn cadrul Biroului de achizitii publice si-au desfasurat activitatea un numar
de 3 functionari publici, iar incepand cu 03.12.2012 a mai fost angajat un
functionar public debutant.

Situatia la sfarsitul anului 2012 se prezinta astfel:
e 1 functie publica de conducere — sef birou - ocupat temporar;
e 6 posturi de consilieri — din care 3 ocupate.

4.6. Principalele activitati desfasurate de catre Biroul de achizitii
publice

1. Tn conformitate cu Programul anual al achizitiilor publice aprobat de
Presedintele Consiliului Judetean Bistrita Nasaud, achizitiile publice derulate de
catre compartimentul de achizitii/Biroul de achizitii publice au fost:

e Licitatii deschise: 22 — valoarea contractelor semnate este de 22.382.808

lei;

e Cereri de oferte de pret: 18 — valoarea contractelor semnate este de
20.822.113 lei;

e Achizitii cumparari directe: 6 — valoarea contractelor semnate este de
119.871,60 lei;

e Concesionari: 1 - valoarea redeventei este de 20% din valoarea anuala a
contractului de concesiune, dar nu mai putin de 200.000 (doua sute mii)
Euro;

e Achizitii anulate: 3 - din care 2 pe motiv ca nu a fost depusa nici o oferta
care sa poata fi declarata castigatoare iar 1 la care a fost contestata
documentatia de atribuire si a carei decizie emisa de CNSC nu a putut fi
pusa in aplicare din motive tehnice (SEAP).

Toate cele 3 achizitii anulate au fost reluate printr-un nou anunt
publicitar.

e Negociere fara publicare anunt de participare — 2.
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Situatia licitatiilor din punct de vedere al
procedurilor aplicate

M Licitatii deschise

M Cereri de oferte de pret
m Cumparari directe

m Concesionari

m Achizitii anulate

m Negociere fara publicare
anunt de participare

Fig. 1 — Situatia licitatiilor din punct de vede real procedurilor aplicate pe anul
2012

2. Proceduri la care au participat observatori UCVAP in baza OUG.
30/2006, privind functia de verificare a aspectelor procedurale aferente
procesului de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 228/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Licitatii deschise - 4 din 22
Cereri de oferte de pret -4 din 18
Achizitii cumparari directe -0din 6
Achizitii anulate - 2din 3
Concesionare - 0din 1

Negociere fara publicare anunt de participare - 1 din 2
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Situatia licitatiilor din punct de vedere al
participarii observatorilor UCVAP

M Licitatii deschise
0% ’

0%

M Cereri de oferte de pret
m Cumparari directe

B Achizitii anulate

0% m Concesionare

Negociere fara publicare
anunt de participare

Fig. 2 — Situatia licitatiilor din punct de vedere al participarii
observatorilor UCVAP

3. Contestatii depuse la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor:

- la documentatia de atribuire : - 3 - din care 2 au fost solutionate in
favoarea consiliului judetean iar una numai partial in favoarea consiliului dar
care nu a putut fi pusa in aplicare din motive tehnice independente de vointa
Consiliului Judetean, motiv pentru care aceasta decizie a fost atacata la Curtea
de Apel si castigata de catre consiliul judetean.

- la rezultatul procedurii de atribuire: - 6 - toate contestatiile au fost
solutionate in favoarea Consiliului Judetean

4. Numar Decizii ale Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor
atacate la curtea de apel:

- de catre autoritatea contractanta: 1

- de catre operatorii economici: 2

Toate contestatiile atacate la curtea de apel au fost solutionate in
favoarea consiliului judetean.

5. Numarul contractelor incheiate in anul 2012 este de 53 iar valoarea
totald a contractelor incheiate este de 43.324.792 lei.

6. Procedurile de achizitie: licitatii deschise, cererile de ofera de pret si
concesionarea au fost publicate in SEAP si in concluzie au fost verificate de
catre Autoritatea Nationala pentru Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor
Publice.
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Comisiile de evaluare a ofertelor au fost numite prin dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean iar membrii comisiei de evaluare au fost in
principal din cadrul Compartimentul de achizitii/Biroul de achizitii publice si din
alte compartimente in functie de specificul achizitiei publice.

Alte activitati: Doamna Coldea Raveca si doamna Ungureanu Elisabeta au
participat ca membrii in comisia de evaluare a ofertelor la 3 proceduri de
achizitii publice organizate de S.C. “AQUABIS” S.A. Bistrita.

4.7. Neajunsuri in procedurile de achizitii publice:

- volumul mare de dosare de achizitii gestionate de un functionar public
din cadru Biroului de achizitii publice;

- imposibilitatea stabilirii unui calendar corect al achizitilor publice
datorat faptului ca documentatiile de atribuire se verifica de catre ANRMAP si
nu poate fi apreciat termenul in care aceste documentatii sunt acceptate pentru
a fi publicat in SEAP anuntul de participare si /sau dupa caz invitatia de
participare;

- contestatiile depuse de catre operatorii economici pe parcursul derularii
procedurilor de achizitie ducand la intarzierea semnarii contractelor de achizitie
publica;

- pentru achizitile la care sunt desemnati observatori UCVAP toate
documentele trebuie transmise observatorilor UCVAP in copie pe format de
hartie.

4.8. Masuri si propuneri pentru imbunatatirea activitatii Biroul de
achizitii publice

Pentru intarirea capacitatii biroului de a indeplini atributiile specifice ce fi
revin, in conditii de eficienta si responsabilitate, se va avea in vedere:
- ocuparea posturilor aferente biroului conform organigramei aprobate;
- programarea achizitiilor publice in termen util pentru a nu se suprapune
calendarul desfasurarii acestora.

IV.5. ACTIVITATEA DIRECTIEI ADMINISTRATIE LOCALA

5.1. Obiective generale ale activitatii directiei:

- cresterea gradului de respectare a reglementarilor legale,de catre
structurile de specialitate ale consiliului judetean, prin asigurarea conformitatii
actelor administrative ale autoritatii publice cu legile, actele normative
subsecvente in vigoare, regulamentele si politicile interne al Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud;

- cresterea performantei profesionale a aparatului de specialitate prin
utilizarea unor instrumente moderne de planificare si evaluare

41



- cresterea nivelului de constientizare a personalului din aparatul de
specialitate cu privire la respectarea normelor cu caracter general referitoare la
arhivarea si circuitul documentelor, comunicarea interna

- reducerea costurilor administrative prin utilizarea eficienta a resurselor cu
privire la organizarea si desfasurarea sedintelor de consiliu judetean

- implementarea unui mod de lucru unitar cu privire la elaborarea
proiectelor de acte administrative

- reducerea termenului de solutionare a petitiilor de la 30 de zile la 20 de
zile

- cresterea numarului de parteneriate cu ONG-urile din judet

- reducerea la 30 de zile de la depunerea documentatiei a termenului de
intocmire si transmitere a proiectelor de hotdrare de guvern privind domeniul
public al U.A.T

- reducerea abaterilor financiare constatate prin actele de control

5.2. Cu privire la activitatea de asistenta juridica, contencios:

5.2.1 Activitatea de asistenta juridica, avizare acte
administrative si contracte

In vederea desfasurarii eficiente si operative a activitatii de asistenta
juridica, avizare acte administrative si contracte a fost stabilita prin nota interna
repartizarea pe structuri a consilierilor juridici responsabili si procedura de
lucru.

De asemenea, a fost stabilit un termen de acordare a avizului de legalitate
de 24-48 de ore de la depunerea spre avizare a proiectului dispozitiei sau
contractului, (insotit de documentele justificative) de catre structurile de
specialitate ale consiliului judetean la Serviciul juridic, contencios, resurse
umane.

Activitatea s-a concretizat in avizarea legalitatii unui numar de 335
dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in anul 2012,
fatd de 222 dispozitii emise in anul 2011, respectiv 305 dispozitii in anul 2010.
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350
300
250
200
150
100

50

0

Anul 2010 anul 2011 anul 2012

Scopul activitatii de avizare a contractelor/operatiunilor este acela de a
identifica proiectele de operatiuni aferente angajamentelor legale si a
contractelor de gestiune care nu respecta conditiile de legalitate si prin a caror
efectuare s-ar prejudicia patrimoniul public si/sau fondurile publice. Se
urmdreste incadrarea actelor administrative (angajamentele legale) si a
contractelor de gestiune care privesc operatiuni prin care se afecteaza fondurile
publice si/sau patrimoniul public al judetului Bistrita — Nasdaud in toate
prevederile legale care le sunt aplicabile si care sunt in vigoare la data
incheierii/emiterii/adoptarii acestora.

Activitatea de asistenta juridica in cadrul proiectelor finantate din fonduri
europene sau cofinantate din fonduri guvernamentale (activitate deosebit de
importanta si cu un caracter aparte ) se desfasoara potrivit procedurii stabilite
prin dispozitie a presedintelui consiliului judetean, si consta in:

a) avizarea legalitatii proiectelor dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud referitoare la numirea echipelor de proiect, aprobarea
documentatiilor de atribuire a contractelor de achizitie publica aferente
proiectului, numirea comisiilor de receptie a lucrarilor executate in cadrul
proiectului;

b) studierea proiectelor de contracte de achizitie publica anterior publicarii
acestora pe SEAP;

c) avizarea legalitatii notelor justificative, a adreselor de comunicare a
rezultatelor procedurilor de achizitie publica desfasurate in vederea
incheierii contractelor de achizitie publica;

d) participarea la procedura concilierii directe avand ca obiect contractele
incheiate in cadrul proiectului;

e) verificarea, sub aspectul formei si continutului juridic, a punctelor de
vedere asupra contestatiilor adresate Consiliului National de Solutionare a
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Contestatiilor, respectiv asupra proiectelor Notelor de constatare intocmite
de autoritatile de audit;

f) intocmirea contestatiilor, actiunilor in contencios administrativ si a altor
cereri de chemare in judecatd, pe baza referatului intocmit de managerul
de proiect, aprobat de presedintele Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

g) formularea aparadrilor si reprezentarea in instantda a autoritatii in litigiile
aparute in legatura cu proiectele finantate din fonduri europene sau
cofinantate din fonduri guvernamentale;

h) informarea directorului executiv al Directiei administratie locala, prin
raportul de activitate sdaptamanal, asupra problemelor de ordin juridic
aparute in legatura cu proiectele repartizate.

5.2.2 Cu privire la apararea intereselor si reprezentarea in
instanta a Judetului Bistrita-Nasaud, Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud si Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud:

Aceasta activitate vizeaza intocmirea actiunilor, formularea apararilor,
cailor de atac, depunerea documentelor/actelor in dosarele procesuale,
reprezentarea in instanta a Consiliului Judetean Bistrita-Nasdaud/judetului
Bistrita-Nasaud/presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud cat si
urmarirea executarii efective a hotararilor judecatoresti.

La nivelul serviciului a fost elaborata procedura operationala Gestionarea
dosarelor de instanta, circuitul actelor si a documentelor din dosare, accesul la
dosare, continutul acestora si conducerea la zi a lor (inregistrare, repartizare,
constituire, evidenta si urmarire) in anul 2011, procedura care se impune a fi
revizuita ca urmare a modificarii cadrului legal (intrarea in vigoare a Noului Cod
de procedura Civila, Noului Cod Civil) cat si a organigramei aparatului de
specialitate al consiliului judetean.

Tn anul 2012 au fost inregistrate un numar de 28 dosare procesuale, pe
rolul instantelor judecatoresti aflandu-se in curs de solutionare un numar de 17
dosare procesuale din ani anteriori.

Situatia dosarelor procesuale dupa
0] tul cauzei

25%

m Cauze civile

m Cauze penale
Litigii achizitii publice

B Contencios administrativ
0UG66/2011
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Situatia dosarelor procesuale dupa
calitatea procesuala

m Parat
m Parte civila

Reclamant

Pentru monitorizarea activitatii de reprezentare in instanta s-au intocmit
saptamanal, incepand cu semestrul 2, situatii privind lista si stadiul solutionarii
cauzelor aflate pe rol.

De asemenea, a fost intocmita situatia cuprinzand cauzele aflate pe rol,
cu evidentierea obiectului, partilor in proces si a instantei investite cu
solutionarea cauzei.

5.2.3 Cu privire la activitatea Comisiei interne pentru analizarea
notificarilor Tnregistrate la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud Tin
temeiul Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile
preluate in mod abuziv in perioada 06 martie 1945-22 decembrie
1989:

Comisia asigura punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 10/2001, cu
modificarile si completarile ulterioare precum si prevederile H.G.nr.250/2007
pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare unitara a Legii nr.10/2001,
sens in care analizeaza notificarile si documentele justificative anexate acestora,
verifica starea de fapt si de drept a fiecarei notificari in parte, si intocmeste un
raport cu propuneri de solutionare care sa stea la baza emiterii dispozitiei de
solutionare a notificarii.

Pe anul 2012, activitatea comisiei s-a concretizat in emiterea Dispozitiei
presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. 91/26.04.2012, alte 3
notificari fiind in curs de solutionare.

La acest punct a fost identificata o deficienta constand in colaborarea
defectuoasa cu celelalte structuri din aparatul de specialitate.
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In vederea imbunat&tirii activitdtii si urgentdrii solutionarii notificrilor,
propunem adoptarea unui regulament de lucru operational si cooptarea unor
functionari publici din cadrul compartimentului administrare domeniu public in
cadrul comisiei.

5.2.4 Tntocmirea si Tnaintarea spre aprobare a proiectelor de acte
normative
Activitatea de verificare a documentatiilor depuse de consiliile locale si de
elaborare a proiectelor de hotarare de guvern privind insusirea/completarea/
modificarea inventarului bunurilor ce alcatuiesc domeniul public al unitatilor
administrativ-teritoriale s-a concretizat prin promovarea a 2 proiecte de
hotarari de guvern care au fost aprobate:

- Hotarare de Guvern nr.922/12.09.2012 privind completarea domeniului

public al comunei Romuli, judetul Bistrita-Nasaud;

- Hotdrare de Guvern nr. 923/12.09.2012 privind completarea domeniului

public al judetului Bistrita-Nasaud (Casa Argintarului);

De asemenea, au fost aprobate 2 proiecte de hotarare de guvern privind
aprobarea stemelor UAT:

- Hotdrare de Guvern 388/11.05.2012 privind aprobarea stemei orasului

Nasaud, judetul Bistrita-Nasaud;

- Hotdrare de Guvern 388/11.05.2012 privind aprobarea stemei
comunei Lechinta, judetul Bistrita-Nasaud.

Au fost depuse spre verificare 28 de hotdrari ale consiliilor locale si
documentatiile aferente, in vederea verificarii si intocmirii unor proiecte de
hotarare de guvern privind modificarea/completarea domeniului public al
comunelor.

Pentru respectarea prevederilor legale la intocmirea proiectelor de
hotdrare de guvern au fost comunicate consiliilor locale circularele M.A.I privind
obligativitatea depunerii extrasului de carte funciara in forma actualizata pentru
bunurile imobile ce fac obiectul inscrierii in domeniul public al UAT.

La acest punct se constata o deficienta generata de comunicarea
defectuoasa cu reprezentantii UAT, aspect pentru remedierea caruia propunem
constituirea unui colectiv de lucru si organizarea de sedinte de lucru cu
reprezentantii institutiilor/autoritatilor implicate. De asemenea, propunem
stabilirea de termene realiste in vederea urgentarii intocmirii proiectelor de
hotarare de guvern.

5.2.5 Cu privire la acordarea de consultanta si asistenta juridica,
la cerere, consiliilor locale si primarilor

Aceasta activitate se desfasoara in limitele stabilite de Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
respectarea principiului autonomiei locale, si consta in acordarea, fara plata,
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prin aparatul de specialitate al consiliului judetean, de sprijin, asistenta tehnica,
juridica si de orice alta natura consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresa
a acestora, adresata presedintelui consiliului judetean.

Solicitarile din partea consiliilor locale si primarilor inregistrate in anul
2012 au vizat in principal acordarea de asistenta juridica la intocmirea
proiectelor de acte normative (indeosebi proiecte de hotdrari privind
modificarea/completarea domeniului public al U.A.T).

5.3. Activitatea serviciului administratie si relatii publice

5.3.1 Obiective

Au fost vizate urmatoarelor obiective:

- imbunatatirea calitatii serviciilor cu impact asupra cetateanului;

- desfasurarea unei activitati transparente si eficiente, cu respectarea
cadrului legal;

- dezvoltarea noilor tehnologii de informare si comunicare.

Activitatile desfasurate au avut ca rezultat:

- comunicarea operativa si eficienta;

- imbunatatirea relatiei dintre consiliul judetean si cetateni, intre mediul
economic si autoritatile locale.

5.3.2 Cu privire la activitatea de registratura
Tnregistrarea si urmdrirea documentelor se face printr-un program
informatic unitar, ce permite identificarea in timp real a stadiului de rezolvare a
documentelor. In anul 2012 au fost inregistrate un numar de 9988 documente.

5.3.3 Activitatea de relatii publice
a) cu privire la activitatea de solutionare a petitiilor
Modul de solutionare a petitiilor in cadrul consiliului judetean a fost
imbunatatit si reglementat prin Dispozitia Presedintelui nr. 201/2012 privind
organizarea si desfasurarea activitatii de primire, evidentiere si rezolvare a
petitiilor in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud. Evidenta si solutionarea
petitiilor este urmarita prin intermediul unui program informatic. Transmiterea
petitiilor de catre cetateni se poate face si on-line, prin intermediul site-ului
www.portalbn.ro .
Tn cursul anului 2012 au fost primite si inregistrate un numar de 54 petitii,
din care: 10 au fost redirectionate, 19 au fost solutionate favorabil, 10
solutionate nefavorabil, in 8 cazuri au fost comunicate petentilor precizarile
necesare privind posibilitatea legala de solutionare, o petitie a fost clasata, iar la
un numar de 6 petitii au fost intampinate dificultati in rezolvare.
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Problemele abordate de catre cetateni au vizat domeniile: social, transport
public, urbanism, infrastructura drumuri si altele.

Pentru respectarea prevederilor legale au fost intocmite 8 notificari privind
solutionarea in termen a petitiilor prin care au fost avertizati functionarii publici
care au avut petitii spre solutionare si a fost instiintata conducerea institutiei
pentru luarea de masuri. In urma notificarilor, 2 petitii au fost solutionate.

b) cu privire la activitatea de primire in audiente

Audientele se desfdsoard sdptdmanal, de cdtre conducerea institutiei,
conform programului de audiente. Inscrierea persoanelor se face prin
intermediul Serviciului comunicare, relatii publice si relatii externe. In perioada
la care facem referire au fost inscrise in audienta un numar de 193 persoane
din care s-au prezentat 172 persoane.

Problemele abordate de cetateni au vizat: ajutorul social, gasirea unui loc
de munca, locuinte, sponsorizdri, asigurare servicii de utilitati publice, fond
funciar si altele. In cazul in care problemele solicitate nu au fost de competenta
consiliului judetean, persoanele au primit consiliere si au fost indrumate catre
institutiile abilitate.

c) cu privire la asigurarea liberului acces la informatiile de
interes public, conform prevederilor Legii nr. 544/2001

Tn cursul anului 2012 la nivelul consiliului judetean au fost inregistrate un
numar de 17 cereri privind solicitari informatii de interes public. Domeniile de
interes au fost departajate dupa cum urmeaza: informatii privind utilizarea
banilor publici — 2 cereri, informatii privind modul de indeplinire a atributiilor
institutiei publice — 4 cereri, informatii privind acte normative, reglementari - 4
cereri, informatii privind modul de aplicare a Legii nr.544/2001 — 4 cereri.

Din totalul de cereri: 14 au fost solutionate favorabil, iar 3 au fost
redirectionate catre alte institutii. Cererile au fost primite pe suport de hartie in
numar de 14, iar pe suport electronic un numar de 3 cereri.

d) cu privire la implementarea masurilor privind transparenta
decizionala in administratia publica

Tn aplicare prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publica, consiliul judetean a publicat anunturi referitoare la
elaborarea unui numar de 4 proiecte de hotdrari cu caracter normativ, aceste
proiecte putand fi consultate pe site-ul propriu sau la afisierul de la sediul
institutiei. La publicarea anuntului s-a asigurat perioada legala de cel putin 10
zile pentru primirea propunerilor.

5.3.4 Cu privire la activitatea de arhiva

La cererea persoanelor fizice si juridice s-a eliberat un numar de 39
adeverinte si copii de pe documentele detinute in arhiva institutiei.

Cu privire la activitatea de depunere a documentelor la Serviciul Judetean
Bistrita-Nasaud al Arhivelor Nationale s-au inventariat si predat, pe baza de
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proces verbal, 527 de unitati arhivistice din Fondul Consiliului Popular Judetean
Bistrita-Nasaud create in perioada 1968-1989.

5.3.5 Cu privire la activitatea de tehnologia informatiei (IT)

Tn domeniul informatic personalul angajat a asigurat pe tot parcursul
anului 2012, coordonarea, sprijinul permanent si a deservit toate structurile din
aparatul de specialitate al consiliul judetean, pentru asigurarea cerintelor de
prelucrare a datelor pe echipamentele din dotare. Totodata, au fost actualizate
sau modificate programele informatice care ruleaza pe calculatoarele aflate in
cadrul structurilor din aparatul de specialitate al consiliului judetean.

Permanent s-a actualizat pagina de web a institutiei www.portalbn.ro ,
prin postarea de documente si informatii de interes public.

Pentru cresterea transparentei in exercitarea functiilor de demnitate
publica si a functiilor publice, precum si pentru intensificarea masurilor de
prevenire si combatere a coruptiei, i-au fost incredintate la inceputul anului si
apoi ori de cate ori a fost necesar, prelucrarea in vederea publicarii pe pagina
web a institutiei a declaratiilor de avere si a celor de interese ale salariatilor si
consilierilor judeteni. S-a asigurat suportul logistic la toate prezentarile care au
necesitat aparatura IT, a fost asigurata asistenta de specialitate pentru
achizitionarea echipamentelor si a softurilor necesare Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud. Au fost achizitionate echipamente informatice pentru dotarea
structurilor din cadrul aparatul de specialitate al consiliului judetean si a
consilierilor judeteni pentru eficientizarea pregatirii sedintelor de consiliu.

Echipamentele informatice au fost mentinute in stare de functionare si
permanent s-a efectuat instruirea personalului asupra modului de intretinere al
acestora.

S-a asigurat folosirea mediilor de comunicatii si informare tip
INTRANET/INTERNET si generalizarea treptata a schimbului de informatii bazat
pe documente electronice.

In cazul unor incidente informatice a fost asigurat un timp de raspuns
scurt, realizarea periodica de activitati de intretinere si prevenire a pierderilor de
date accidentale, asigurarea, implementarea si administrarea masurilor de
securitate spre/dinspre institutie.

A fost asigurata functionalitatea sistemului de vot electronic.

5.3.6 Activitatea privind editarea Monitorului Oficial al judetului

In cursul anului 2012 au fost tiparite 14 Monitoare Oficiale ale Judetului
Bistrita-Nas&ud prin tipografia SC. REVOX INTERNATIONAL SRL.

Pentru Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud au fost tiparite 5 Monitoare
Oficiale ale judetului, in care au fost publicate 67 hotarari ale Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud si 2 dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud.
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In Monitorul Oficial al Judetului Bistrita-N&sdud au mai fost publicate
Ordine ale Prefectului judetului Bistrita-Nasaud, Procese verbale ale Biroului
Electoral de Circumscriptie Judeteana Nr. 6 Bistrita-Nasaud si acte normative
ale Consiliului Local Josenii Birgdului, Consiliului Local Tiha Birgaului, Consiliului
Local Sieu Magherus si ale Consiliului Local Nasaud.

5.3.7 Cu privire la activitatea de relatii externe
a) Actiuni desfasurate in cadrul parteneriatelor externe existente
1. Parteneriatul cu judetul Kassel din Germania
In afara corespondentei curente obisnuite, inclusiv felicitarile cu ocazia
sarbatorilor traditionale (Pasti, Ziua Unitatii Germane, Craciun, Anul Nou), s-au
efectuat tatonari in privinta gasirii unei surse de finantare din fonduri europene
in scopul promovarii valorilor culturale din regiunile celor doua judete infratite.
Din pacate, datorita cotei de finantare foarte ridicate (cca. 40.000 Euro de
partener), s-a renuntat depunerea proiectului pe linia de finantare a
programului Cultura 2007 — 2013, cdutandu-se alte solutii, ceea ce s-a si
intamplat, prin depunerea in parteneriat a proiectului de cooperare
internationald “Via Fabula” in luna februarie 2013. De asemenea, s-a convenit
cu partenerii germani ca presedintele Consiliului Judetean Kassel sa efectueze o
vizita la Bistrita in cursul anului 2013, perioada perfectata fiind 23 — 25.08.2013,
cu ocazia Zilelor Municipiului Bistrita si a re-sfintirii Bisericii Evanghelice din
municipiu.
2. Parteneriatul cu judetul Kyffhduser din Germania
Schimburile intre tinerii din cele doud judete, devenite deja traditionale,
au continuat si in anul 2012. Astfel, un grup de 25 tineri si cadre didactice
insotitoare a participat la programul oferit de partenerii nostri in cadrul Taberei
Internationale de Tineret din localitatea Allmenhausen, judetul Kyffhauser,
Germania. De asemenea, un grup de tineri din judetul partener german a
participat, in reciprocitate, la un program oferit de Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud, in colaborare cu Palatul Copiilor Bistrita, in perioada 20 — 29.08.2012.
Programul a cuprins vizitarea centrului istoric al municipiului Bistrita, a Centrului
Cultural - Spiritual “Sf. Pahomie” de la Gledin, Fabrica de viori din Reghin,
manastirile Toplita, Podul Cosnei, statiunea Vatra Dornei, etc. Reusita actiunii si
in anul 2012, constituie o buna premisa pentru continuarea schimburilor si in
cursul anului 2013.
3. Parteneriatul cu judetul Harz din Germania
In vederea impulsionarii relatiei de colaborare si parteneriat intre judetul
Bistrita-Nasaud si judetul Harz, Germania, in data de 26.09.2012 a sosit la
Bistrita d-na dr. Birgit Schliewenz, reprezentanta firmelor de consultanta
ManCom GmbH din Germania si respectiv MANCOM CENTRU SRL din Romania,
avand insdrcinarea din partea presedintelui Consiliului Judetean Harz, dl. dr.
Michael Ermrich de a sonda la fata locului interesul nostru de continuare a

50



relatiei de colaborare cu judetul Harz. in cadrul intalnirii avute, Presedintele
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si-a manifestat intreaga disponibilitate de a
revitaliza aceasta relatie, prin proiecte concrete, care sa vizeze interesele
ambelor parti si sa aiba impact asupra dezvoltarii economice a judetelor
partenere. Dupad aceasta prima intrevedere, firma de consultantd a trimis un
concept de reinnodare a relatiei de colaborare, prin doud proiecte care sa fie
abordate in anul 2013. Primul dintre ele, de facilitare a practicii unor categorii
de elevi din invatamantul profesional a dat deja roade, prin aceea ca a fost
initiat un proiect de mobilitati pentru elevii Liceului Tehnologic de Servicii
Bistrita, Sectia alimentatie publica, ce presupune efectuarea unor stagii de
practica la centre de pregatire specializate din Germania. Proiectul, care a fost
depus in cadrul Programului Leonadro da Vinci — Sectiunea Mobilitati, este in
prezent in evaluare. Cea de-a doua propunere se refera la organizarea vizitei
unui grup de oameni de afaceri din judetul partener Harz si judetele invecinate
in judetele Mures si Bistrita-Nasaud, actiune ce depinde de o finantare din
partea Landului Saxonia — Anhalt.

4. Parteneriatul cu Asociatia de utilitate publica Internationales Bildungs-

und Sozialwerk e.V. din Germania

Colaborarea cu asociatia germana s-a materializat in cursul anului 2012 in
primul rédnd prin primirea de transporturi umanitare cu mobilier destinat
unitatilor sanitare si institutiilor publice din judet in datele de 28 februarie, 26
martie, 3 mai, 19 iulie 2012.

Tn afara acestor actiuni, in cursul anului 2012 au fost primite vizitele
administratorului asociatiei partenere germane 6-9 mai, 10-13 iunie si 3-5
decembrie 2012, ocazii cu care au fost discutate diferite aspecte privind
continuarea colaborarii partenerului german cu noua echipa instalata la
conducerea judetului, dupa alegerile locale din 2012. In cadrul ultimei vizite din
decembrie presedintele consiliului judetean a propus invitarea presedintilor
consiliilor judetene din Germania, care au stabilit acorduri de cooperare cu
judetul nostru, la evenimentele legate de sarbatorirea Zilelor Bistritei in
perioada 23-25.08.2013.

5. Parteneriatul cu Administratia locala judeteana Szabolcs—Szatméar—Bereq,

Ungaria

Actiunile cu partenerii maghiari s-au rezumat la schimbul de
corespondenta cu ocazia sarbatorilor traditionale (Pasti, Craciun, Anul Nou).

b) Actiuni de cooperare si parteneriat desfasurate cu alte persoane
juridice din strainatate, inclusiv organizatii din societatea civila
Relatia de colaborare cu Ambasada R.P.Chineze la Bucuresti
Tn cursul anului 2012, cu ocazia evenimentelor legate de implementarea

proiectului “Arta si maiestrie chineza la Bistrita”, promovat de Asociatia Romana
de Prietenie cu R.P.Chineza - Filiala Judeteana Bistrita-Nasaud, la sediul
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Consiliului Judetean s-a organizat o intalnire a delegatiei chineze condusa de
E.S. d-na Ambasador Huo Yuzhen cu oameni de afaceri din judet. IntdInirea a
fost urmata de o conferinta de presa sustinuta de d-na Ambasador si dl.
Presedinte Radu Moldovan. Cu aceasta ocazie, Presedintele Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud i-a prezentat d-nei Ambasador oportunitatile pe care judetul
Bistrita-Nasaud le ofera investitorilor din Republica Populara Chineza, de la
investitii in turism, pana la cele in agriculturda. De asemenea, Presedintele
Consiliului Judetean a transmis partii chineze rugamintea de a ne sprijini in
stabilirea unei relatii de infratire sau parteneriat intre judetul Bistrita-Nasaud si
o provincie din Republica Populara Chineza. Reprezentantii Ambasadei au
acceptat cu placere propunerea de a se implica in identificarea unei provincii din
China, cu care judetul nostru sa stabileasca o relatie de parteneriat sau
infratire.

Relatia de colaborare cu Ambasada Republicii Austria in Romania

Tn data de 14.07.2012, E.S. Ambasadorul Republicii Austria la Bucuresti,
dl. dr. Michael Schwarzinger, a efectuat o vizitd impreuna cu sotia, d-na
Rosemaria Schwarzinger, la sediul consiliului judetean. Ambasadorul a fost
primit de domnul Presedinte, la intalnire mai participand si primarii oraselor
Beclean si Nasaud. Probleme discutate s-au referit la initierea unor colaborari cu
parteneri austrieci in domeniile energie regenerabild, agricultura si turism. In
mod concret, s-au considerat ca proiecte posibile instalarea de
microhidrocentrale pe Valea Somesului, un parc industrial in zona orasului
Nasaud, investitii in dezvoltarea turismului medical in statiunea Singeorz-Bai si
dezvoltarea parcului balnear Baile Figa prin dezvoltarea infrastructurii de cazare,
la care se adauga si posibilitatea investitiilor in cultura si reconversia vitei de
vie. Tn urma acestei vizite a fost trimis la Ambasada Republicii Austria din
Bucuresti un documentar privind oportunitatile de afaceri in domeniul prelucrarii
masei lemnoase si a turismului balnear.

Relatia de colaborare cu Fundatia St. Roemeniagruppa Schoonebeek,

Olanda

Actiunile de colaborare cu aceasta fundatie din Olanda, care este
principalul furnizor de motoscutere pentru persoanele cu probleme motorii din
judetul nostru au continuat si in anul 2012. Astfel in luna iulie 2012 a fost primit
un nou transport umanitar de la aceasta fundatie, constand din motoscutere si
mobilier destinat Spitalului Judetean. Reprezentantii fundatiei au fost primiti de
dl. vicepresedinte Alexandru Pugna in data de 09.11.2012, ocazie cu care s-au
discutat nevoile din domeniul social ce ar putea fi sprijinite de fundatia din
Olanda.

Relatia de colaborare cu Republica Moldova

Tn cursul anului 2012 s-au inregistrat doud actiuni de colaborare cu fratji
romani de peste Prut, ambele la initiativa Asociatiunii Transilvane pentru
Literatura Romana si Cultura Poporului Roman - ASTRA, la care
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Despartamantul Nasaud a avut un rol activ. Prima actiune a constat din primirea
unui numar de cca. 50 persoane, elevi si cadre didactice insotitoare de la liceele
teoretice ,,Principesa Natalia Dadiani” din Chisindau, respectiv ,Alexandru cel
Bun” din orasul Bender (Tighina), in perioada 24.06 — 01.07.2012, in cadrul
editiei 2012 a Taberei de Cultura si Civilizatie Romaneascd, sub genericul
»,Acasa la noi” si dedicata copiilor de origine romana care trdiesc in afara
granitelor tarii. Oaspetii moldoveni au fost cazati la Grupul Scolar ,,Sf. Maria” din
Bistrita, unitate scolara speciala aflatd in subordinea directa a consiliului
judetean. Programul taberei a cuprins vizite la puncte de atractie turistica din
judet, ca si o serie de activitati educative. In data de 28.06.2012, grupul a fost
primit la Palatul Administrativ din Bistrita, pentru un cuvant de bun venit din
partea Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Ndasaud, a d-nei Prefect. Cu
aceasta ocazie, tinerii de la cele doua licee teoretice din Republica Moldova au
dat un recital de poezie de nalta simtire romaneasca ce a impresionat pe toti
cei prezenti.

Acestei actiuni i-a urmat vizita in judetul nostru a unui grup de cadre
didactice de la Universitatea ,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul, in perioada
30.07 — 01.08.2013.

c) Actiuni privitoare la relatiile externe cu organisme
internationale la care CJ BN este afiliat

Actiuni ce deriva din calitatea de membru a Consiliului Judetean Bistrita-
Nasdud in cadrul Adundrii Regiunilor Europene (ARE)

In cadrul acestui tip de relati se incadreazd doar afilierea judetului
Bistrita-Nasaud la Adunarea Regiunilor Europene, al carei membru este judetul
nostru inca din anul 1993. Organismul european transmite periodic informari
privind actiunile desfasurate. Pentru mentinerea calitatii de membru, este
necesara plata unei cotizatii anuale de cca. 3.000 Euro.

d) Alte actiuni de cooperare si parteneriat vizand consolidarea
relatiilor europene ale CJ BN

Incheierea Acordului de Parteneriat intre Consiliul Judetean Bistrita-
Nasdaud si Camera de Comert si Industrie Bistrita-Nasaud in vederea
implementarii Planului de actiuni al Centrului de Informare Europe Direct

Tn cursul anului 2012, Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud a adoptat
Hotararea nr.60 din 17.09.2012 prin care consiliul judetean acorda sustinere
financiara in vederea functionarii in continuare a Centrului de Informare Europe
Direct, in cadrul unui proiect cu finantare europeana, initiat de Camera de
Comert si Industrie Bistrita-Nasaud.

Importanta existentei unui astfel de Centru de Informare Europe Direct in
municipiul Bistrita este data de facilitdtile deosebite de informare in probleme
europene oferite cetatenilor judetului Bistrita-Nasaud.
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Primirea delegatiei oficiale a Camerei Agricole Malopolska din Polonia

Tn perioada 09 — 11 octombrie Camera de Comert si Industrie a judetului
Bistrita-Nasaud a primit vizita unei delegatii a Camerei Agricole Malopolska
(Polonia). Din delegatie au facut parte reprezentanti ai Prefecturii din
Malopolska, cadre didactice ale Universitatii de Agricultura din Cracovia si seful
Sectiei de promovare a comertului si investitiilor din cadrul Ambasadei Poloniei
in Roméania, doamna Halina Golebicka. in data de 10.09.2012, delegatia polon
a fost primita la Palatul Administrativ de Presedintele Consiliului Judetean, de
reprezentantii Institutiei Prefectului si ai Camerei de Comert si Industrie Bistrita-
Nasaud.

Cu aceasta ocazie, Presedintele Consiliului Judetean a propus initierea
unor parteneriate concrete in domeniul agricol intre Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud, Universitatea de Agricultura din Cracovia si institutiile publice si private
din regiunea Malopolska. Partea polona si-a confirmat interesul de a consolida o
astfel de colaborare. Scopul vizitei delegatiei polone I|-a reprezentat un schimb
de experienta in domeniul pomiculturii si cresterii animalelor, fiind vizitate in
acest sens mai multe ferme din judet.

1V.6. ACTIVITATEA DIRECTIEI ECONOMICE

Prezentarea programelor desfasurate si a modului de raportare a acestora
la obiectivele institutiei (raportarea cheltuielilor defalcate pe programe)

6.1 Activitatea serviciului buget finante contabilitate, taxe,
iImpozite

Tn conformitate cu art. 104 aliniat (4) litera b) din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata potrivit caruia presedintele consiliului
judetean: ,intocmeste proiectul bugetului judetului si contul de incheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului judetean, in conditiile
si la termenele prevazute de lege”, bugetul judetului pe anul 2012 a fost
elaborat in conformitate cu prevederile Legii nr. 293/2011 — Legea bugetului de
stat pe anul 2012 si a fost aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean nr.
3/02.02.2012. In anul 2012 au fost efectuate un numar de 4 rectificari ale
bugetului judetului care au fost aprobate prin hotararile consiliului judetean cu
numerele: 25/2012, 39/2012, 59/2012, 85/2012.

6.1.1 Executia bugetara pe anul 2012
Bugetul judetean consolidat al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud pe
anul 2012 a fost format din:
A. Bugetul judetean care cuprinde bugetele institutiilor publice finantate
integral din bugetul judetean.
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B. Bugetul institutiilor publice finantate din venituri proprii si subventii de
la bugetul judetean.

A. Bugetul judetean

Executia bugetara pentru institutiile finantate integral din bugetul
judetean propriu pe anul 2012 s-a realizat astfel:
Cap. 1 VENITURI
Veniturile totale ale bugetului judetean pe anul 2012 au fost
planificate in suma de 314.493.000 lei si s-au realizat in suma de 228.087.886
lei, la care se adauga suma de 2.477.116 lei reprezentand excedentul anului
2011 si care este venit al sectiunii de dezvoltare, in total venituri 230.565.002
lei, adica 73,31 % din care:
1) Veniturile sectiunii de functionare au fost planificate in suma de
115.180.000 lei si s-au realizat in suma de 112.406.587 lei, adica 97,59 % din
care:

1.1 Venituri proprii, planificate in suma de 38.807.700 lei si
realizate in suma de 38.454.070 lei adica in proportie de 99,09%, din care:

- venituri proprii incasate din impozite si taxe, planificate in suma de
2.051.000 lei si realizate in suma de 1.973.484 lei, adica in proportie de 96,22
%.

- cote defalcate din impozitul pe venit (cota de 11,25% pentru
judet), planificate in suma de 18.197.700 lei si realizate in suma de 17.294.089
lei, adica 95,03%.

- sume alocate din cote defalcate din impozitul pe venit de catre
D.G.F.P. pentru echilibrarea bugetelor locale, planificate in suma de 8.559.000
lei si realizate in suma de 7.821.256 lei, adica 91,38 % (27 % din cota de
18,50 % pentru echilibrare).

- Imprumuturi temporare din trezoreria statului - pentru
decontarea lucrarilor la obiectivul cu finantare de la Uniunea Europeana
“Reabilitare D] 151 limita de judet Mures-Bistrita-Nasaud, planificate in suma de
10.000.000 lei si realizate in suma de 9.502.258 lei, adica 95,02 %.

Tmprumutul angajat din trezoreria statului a fost acordat in baza
conventiei de Tmprumut nr. 612228/30.08.2013, incheiate intre Ministerul
Finantelor Publice si Consiliul Judetean si aprobat prin Hotdrarea Consiliului
Judetean nr. 36 din 24 august 2012. Diferenta, in suma de 497.742 lei,
neangajata a fost restituita la Ministerul Finantelor Publice.

- diverse venituri-suma de 1.862.983 lei, incasata ca si venit
reprezintd “Disponibilul din fondul pentru garantarea imprumuturilor externe”-
constituit de catre Consiliul Judetean pentru garantarea imprumutului BERD
angajat de catre SC AQUABIS SA pentru obiectivul de investitii “Modernizare
statie captare si statie epurare-Bistrita”, imprumut incheiat in anul 2012.

1.2 Transferuri voluntare, altele decat subventiile, din care:
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- varsaminte din sectiunea de functionare pentru sectiunea de
dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus), planificate in suma de -
53.344.000 lei si realizate in suma de -52.052.258 lei, sume ce se scad de pe
sectiunea de functionare si se aduna la sectiunea de dezvoltare.

- alte transferuri voluntare, planificate in suma de 27.859.000 lei
si realizate in suma de 27.858.653 lei, adica 99,99%. Suma incasata reprezinta
TVA recuperata de la Ministerul Finantelor Publice, aferenta proiectului de
investitii ISPA realizat de SC AQUABIS SA Bistrita -"Reabilitarea si extinderea
sistemului de alimentare cu apa si canalizare in zona orasului Bistrita” in baza
contractului 2003/R0O/16/PE/025-02.

1.3. Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru
bugetele locale, planificate in suma de 58.627.300 lei si realizate in suma de
57.115.736 lei, adica 97,42% din care:

- sume defalcate din TVA pentru, finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul judetelor si municipiului Bucuresti, planificate in suma
de 41.164.000 lei si realizate in suma de 39.652.436 lei, adica 96,33 %.

- sume defalcate din TVA pentru drumuri judetene si comunale,
planificate in suma de 6.647.000 lei si realizate in suma de 6.647.000 lei, adica
100,00 %.

- sume defalcate din TVA pentru, echilibrarea bugetelor locale,
planificate in suma de 10.816.300 lei si realizate in suma de 10.816.300 lei,
adica 100,00%.

1.4. Subventii primite de la alte nivele ale administratiei
publice, planificate in suma de 43.230.000 lei si realizate in suma de
41.030.386 lei, adica 94,91 %, din care:

a) Subventii primite de la bugetul de stat, repartizate astfel:

- subventii primite pentru finantarea drepturilor acordate
persoanelor cu handicap, planificate in suma de 42.000.000 lei si realizate in
suma de 39.775.541 lei, adica 94,70 %.

- subventii primite de administratiile locale in cadrul programelor
FEGA implementate de APIA, planificate in suma de 120.000 lei si realizate in
suma de 49.774 lei, adica 41,48 %.

- subventii primite pentru finantarea camerelor agricole planificate in
suma de 660.000 lei si realizate in suma de 660.000 lei, adica 100,00 %.

b) subventii primite de la alte bugete locale, repartizate astfel:

- subventii primate pentru institutile de asistenta sociala pentru
persoane cu handicap, planificate in suma de 450.000 lei si realizate in suma de
511.857 lei, adica 113,75 %.

- subventii primite de la administratia centrala - Administrarea
Fondului de Mediu-pentru finantarea programului de impaduriri Dumitrita in
suma de 33.214 lei.
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2) Veniturile sectiunii de dezvoltare au fost planificate in suma de
199.313.000 lei si s-au realizat in suma de 115.681.299 lei, adica 58,04 % din

care:

2.1) Venituri proprii - venituri din capital - (valorificari de bunuri ale
institutiilor publice) in suma planificata de 211.000 lei si incasata de 227.538 lei,
adica 107,84 %.

2.2) Varsamintele din sectiunea de functionare, au fost planificate in suma
de 53.344.000 lei si s-au realizat in suma de 52.052.258 lei, adica, 97,58 %
suma cu care a fost acoperit deficitul sectiunii de dezvoltare in cursul anului.

2.3) Subventii primite de la alte nivele ale administratiei publice, din care
subventii de la bugetul de stat in suma planificata de 7.464.000 lei si realizata
in sumd de 29.700.237 lei, din care: 25.530.987 lei suma incasata si
neplanificata, reprezinta subventii de la bugetul de stat pentru sustinerea
proiectelor finantate din FEN si TVA incadrata aferenta proiectelor in derulare.

- subventii primite pentru finantarea programului de pietruire a
drumurilor comunale si judetene, planificate in suma de 5.000.000 lei si
realizate in suma de 2.763.250 lei, adica 55,26 %.

- subventiji primite din venituri proprii ale Ministerului Sanatatii
pentru finantarea investitiilor in sanatate pentru aparatura medicald, planificate
in suma de 1.406.000 lei si realizate in suma de 1.406.000 lei, adica 100,00%.

- subventii primite pentru finantarea investitiilor in sanatate pentru
reparatii capitale, planificate in suma de 1.058.000 lei si nerealizate.

- subventii primite pentru sustinerea derularii proiectelor finantate
din fonduri externe nerambursabile (FEN) post-aderare, realizate in suma de
25.530.987 lei.

2.4. Subventii primite de la UE, planificate in suma de 138.294.000 lei si
realizate in suma de 33.701.266 lei, adica 24,37 %, din care:

a) Fondul European de Dezvoltare Regionald - planificate in suma de
137.464.000 lei si realizate in suma de 33.680.980 lei, adica 24,50 %, din care:

- sume primite in contul platilor efectuate in anul curent - incasate
in suma de 14.506.045 lei.

- sume primite in contul platilor efectuate in anii anteriori -
incasate in suma de 19.022.660 lei.

- pre-finantare - Fondul European de Dezvoltare Regionala -
(Reabilitare Complex Nuseni-103.182 lei si 49.093 pentru Proiect “Pestera
Tausoare”)- incasata in suma de 152.275 lei.

b) Fondul Social European - planificate in suma de 830.000 lei si
realizate in suma de 20.286 lei, adica 2,44 %, din care:

- sume primite in contul platilor efectuate in anul curent - planificate

in suma de 772.000 lei si neincasate.

- sume primite in contul platilor efectuate in anii anteriori - incasate
in suma de 20.286 lei.
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2.5. Excedentul anului 2011 in suma de 2.477.116 lei a fost utilizat in anul

2012 pentru finantarea cheltuielilor sectiunii de dezvoltare.
Cap. Il CHELTUIELI

Cheltuielile totale ale bugetului judetean pe anul 2012 au fost
planificate in suma de 316.970.000 lei si s-au realizat in suma de 219.470.958
lei din care:

1. Cheltuielile sectiunii de functionare au fost planificate in suma de
115.180.000 lei si s-au realizat in suma de 109.116.001 lei, adica 94,74% din
care:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 27.761.000
lei si platile nete s-au efectuat in suma de 27.499.078 lei, adica 99,06 %.

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 26.577.000 lei si
s-au realizat in suma de 24.659.581 lei, adica 92,79 %.

- transferuri curente catre institutii publice (transferuri pentru
unitatile de cultura, transferuri pentru Spitalul Judetean, Serviciul de Ambulanta
si transferuri catre Camera Agricold ) — au fost prevazute credite in suma de
8.172.000 lei si s-au realizat in suma de 7.491.384 lei, adica 91,67 %.

- asistenta sociala — ajutoare sociale pentru plata indemnizatiilor
acordate persoanelor cu handicap si programul “Corn si lapte” - au fost
prevazute in suma planificata de 49.831.000 lei si platile nete s-au realizat fin
suma de 46.671.924 lei, adica 93,66 %;

- alte cheltuieli - au fost prevazute credite bugetare in suma de
2.764.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de 2.724.264 lei, adica 98,56
%, sume alocate pentru salariile personalului neclerical pe culte religioase.

2. Cheltuielile sectiunii de dezvoltare au fost planificate in suma de
201.790.000 lei si s-au realizat in suma de 110.354.957 lei, adica 54,69% din
care:

- transferuri de capital - planificate in suma de 4.979.000 lei si
realizate in suma de 3.020.977 lei, adica 60,67 %, sume alocate pentru Spitalul
Judetean si pentru unitatile se cultura (Muzeul Judetean).

- proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile -
planificate in suma de 129.837.000 lei si realizate in suma de 51.387.161 lei,
adica 39,58 %

- cheltuieli de capital - planificate in suma de 56.974.000 lei si
realizate in suma de 46.827.004 lei, adica 82,19 %, din care 120.000 lei
reprezinta active financiare-participare la capitalul social al Consiliului Judetean
la SC AQUABIS SA Bistrita.

- operatiuni financiare - rambursari de credite-imprumut
contractat pentru finantarea proiectelor cu finantare UE-de la Ministerul
Finantelor Publice, in suma planificata de 10.000.000 lei si utilizata in suma de
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9.502.258 lei, adica 95,02%. Diferenta neutilizata de 497.742 lei, din
imprumutul contractat, a fost restituita M.F.P.

- plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent,
realizate in valoare de 382.443 lei, suma cu care se diminueaza pe total platile
nete ale cap. 61.02.05 “Protectie civila”.

Excedentul executiei bugetare la 31 decembrie 2012 la bugetul propriu al
judetului este de 11.094.044 lei, suma ce reprezinta diferenta intre veniturile
totale incasate si platile nete realizate in anul 2012.

Astfel executia bugetara pe anul 2012 s-a realizat in proportie de 69,24 %
din totalul cheltuielilor planificate.

Din bugetul judetean pe anul 2012 s-au finantat urmatoarele

capitole de cheltuieli:
Cap. 51.02 “Autoritati publice”

- subcap. 51.02.01.03 “Autoritati executive” — Aparatul propriu al
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud

Cap. 54.02 ,,Alte servicii publice generale”

- subcap. 54.02.07 “Fond pentru garantarea imprumuturilor
externe, contractate/garantate de administratiile publice locale”
(constituire fond garantare imprumuturi BERD);

- subcap. 54.02.10 “Servicii publice comunitare pentru evidenta
persoanelor ” - Serviciul public comunitar pentru evidenta
persoanelor Bistrita.

- subcap. 54.02.50 “Alte servicii publice generale” (cheltuieli PSI,
cheltuieli Salvamont, burse pentru student;i);

Cap. 60.02 “Aparare” din care:
- subcap.60.02.02 “Apdrare nationalda” (cheltuieli de intretinere
pentru Centrul Militar Judetean)
Cap. 61.02 “Ordine publica si siguranta nationala” din care:
- subcap.61.02.05 “Protectie civila si protectia contra incendiilor”.
Cap. 65.02 “Invatamant” i

- subcap. 65.02.07.04 “Invatamant special” (CSEI Nr.1 Bistrita,
CSEI nr.2 Bistrita, Liceul Tehnologic Special ,Sfanta Maria”
Bistrita, CSEI Lacrima Unirea, CSEI Beclean, Centrul Judetean de
Resurse si Asistenta Educationald)

- subcap. 65.02.50 “Alte cheltuieli in domeniul invatamantului
(Produse lactate si de panificatie acordate elevilor conform H.G.
nr.1076 / 2002).

Cap. 66.02 "“Sanatate”

- subcap.66.02.06.01 “Spitale Generale” (Spitalul Judetean Bistrita
Nasaud)

- subcap. 66.02.50.50 "Alte institutii si actiuni sanitare” (Serviciul
de Ambulanta Bistrita).

n
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Cap. 67.02 “Cultura, recreere si religie” din care: institutii finantate din
bugetul judetean:

- subcap.67.02.03.02 “Biblioteca Judeteana Bistrita”

- subcap.67.02.03.30 “Alte servicii culturale” (transferuri acordate
pentru Muzeul Judetean si Centrul Judetean pentru Cultura);

- subcap.67.02.03.12 “Consolidarea si restaurarea monumentelor
istorice”

- subcap.67.02.05.01 “ Sport ”

- subcap.67.02.06 “Servicii religioase” (contributii salariale pentru
personalul neclerical)

- subcap.67.02.50 “Alte servicii in domeniul culturii, recreerii si
religiei”;

Cap.68.02 “Asigurari si asistenta sociala”

- subcap.68.02.05.02 “Asistenta sociala in caz de invaliditati”

- subcap.68.02.06 “Asistenta sociala pentru familie si copii”

- subcap.68.02.50 “Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale”-
Proiect - Reabilitare Complex Nuseni

Cap.70.02 “Locuinte, servicii si dezvoltare publica” din care:

- subcap.70.02.50 “Alte servicii in domeniul locuintelor, serviciilor
si dezvoltarii comunale” cheltuieli efectuate prin aparatul propriu
al Consiliului Judetean (aport la capitalul social si extindere
retele apa catre SC AQUABIS SA, inclusiv cont rezerva pentru
garantare imprumuturi externe).

Cap.74.02 “Protectia mediului”

- subcap.74.02.05.02 “Colectarea, tratarea si distrugerea
deseurilor”

- subcap.74.02.06 “Canalizarea si tratarea apelor”

Cap.80.02 " Actiuni generale economice”

- subcap. 80.02.01.06 “Prevenire si combatere inundatii si gheturi”

- subcap. 80.02.01.10 “Programe de dezvoltare regional”
Cap.83.02 " Agricultura, silvicultura, piscicultura si vanatoare”

- subcap. 83.02.03.07 “Camera agricole”

Cap. 84.02 “Transporturi”

- subcap. 84.02.03.01 “Drumuri si poduri”

Pe capitole de cheltuieli situatia executiei bugetare se prezinta
astfel:

1. Cap.51.02 “Autoritati publice”

La acest capitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in
suma de 6.207.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de 5.668.968 lei,
adica 91,33 % astfel:

Subcap. 51.02.01.03 “Autoritati executive” din care:
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a) Cheltuieli pentru sectiunea de functionare planificate in suma de
5.237.000 lei si realizate in suma de 5.097.508 lei, adica 97,34 % din care:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 3.578.000 lei
si platile nete s-au efectuat in suma de 3.541.932 lei, adica 98,99 %.

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 1.659.000 lei si s-
au realizat in suma de 1.555.576 lei, adica 93,77 %.

b) Cheltuieli pentru sectiunea de dezvoltare planificate in suma de
970.000 lei si realizate in suma de 571.460 lei, adica 58,91 % din care:

- proiecte cu finantare UE nerambursabile — Proiect “Resurse
umane-pregatire profesionald” — au fost prevazute credite bugetare in suma de
670.000 lei si s-au realizat in suma de 359.223 lei, adica 53,62 %.

- cheltuieli de capital — au fost prevazute in suma de 300.000 lei si
s-au realizat in suma de 212.237 lei, adica 70,75 %;

Actiunile finantate la acest capitol au fost:

- reparatii capitale cladire strada Odobescu-punct TRAFO-41.963 lei i
dirigentie santier-4.522 lei;

- achizitie sistem de vot electronic sala de sedinte Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud-29.357 lei;

- dotadri cu tehnica de calcul — LAPTOP - uri pentru consilierii judeteni-
136.395 lei.

Cap. 54.02 “Alte servicii publice generale”

La acest capitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in
suma de 2.708.000 lei si platile nete au fost in suma de 2.121.733 lei, adica
78,35 %, astfel:

-subcap.54.02.07 “Fond pentru garantarea imprumuturilor externe,
contractate/ garantate de administratiile publice locale ”.

Conform prevederilor Acordului de imprumut privind “Programul de
dezvoltare a utilitatilor municipale, etapa II — a“, aprobat prin O.G. nr. 37/1997,
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud are obligatia de a garanta plata sumei pentru
investitiile finantate partial din imprumuturi externe BERD, a dobanzilor si
comisioanelor in procent de 10% anual din valoarea ratei de rambursare a
imprumutului si care se constituie anual pand la rambursarea integrald a
imprumutului.

In bugetul propriu al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud pe anul 2012,
la cheltuielile sanctiunii de functionare s-a constituit "Fondul pentru garantarea
imprumuturilor externe, dobanzilor si comisioanelor aferente” in suma
planificata de 105.000 lei si utilizata in suma de 65.971 lei, adica 62,83 %, in
functie de suma comunicatda de BCR Bucuresti ca obligatie de plata pe anul
2012.-subcap. 54.02.10 “Servicii publice comunitare pentru evidenta
persoanelor ”.

61



La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in
suma de 483.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de 443.059 lei, adica
91,73 % astfel:

Cheltuieli pentru sectiunea de functionare din care:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 400.000 lei si
platile nete s-au efectuat in suma de 387.295 lei, adica 96,82 %;

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 83.000 lei si s-au
realizat in suma de 55.764 lei, adica 67,19 %;

-subcap. 54.02.50 “Alte servicii publice generale”

La acest subcapitol cheltuielile de la buget au fost in suma planificata de
2.120.000 lei si utilizate in suma de 1.612.703 lei, adica 76,07%.

Cheltuielile pentru sectiunea de functionare planificate in suma de
1.580.000 lei si realizate in suma de 1.428.124 lei, adica 90,39 % din care:

- cheltuieli de personal — (cheltuieli cu alegerile locale 2012) au fost
prevazute in suma de 211.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de
210.940 lei, adica 99,97 %;

- cheltuielile cu bunurile si servicile efectuate de Formatia
Judeteanda de Salvamont si cotizatii platite de Consiliul Judetean in suma
planificata de 1.369.000 lei si realizata in suma de 1.217.184 lei, adica 88,91%.

Actiunile finantate la acest capitol au fost:

- burse acordate pentru studenti pe anul 2012 in suma de 82.800 lei;

- cheltuieli cu Formatia Judeteana de Salvamont (carburantji,
medicamente, hrand, echipament, pregatire profesionala, reparatii curente,
material si prestari servicii, prime de asigurare, alte bunuri si servicii)-125.383
lei;

- cheltuieli cu alegerile locale 2012- tiparire buletine de vot, liste consilieri
locali si alte cheltuieli cu alegerile-200.317 lei;

- cotizatie judet pe anul 2012 la Agentia de Dezvoltare a Regiunilor de
Nord-Vest, Uniunea Nationald a Consiliilor Judetene si alte asociatii in suma de
759.088 lei;

- program PEAD (cheltuieli cu manipulare si depozitare produse
alimentare din fonduri europene ca ajutoare pentru populatie) —49.596 lei;

b) Cheltuieli pentru sectiunea de dezvoltare planificate in suma de
540.000 lei si realizate in suma de 184.579 lei, adica 34,18 % din care:

- cheltuieli de capital — reprezentand cheltuieli constructie Cabana
Salvamont Piatra Fantanele-182.099 lei si dirigentie santier-2.480 lei.

2. Cap.60.02 -“Aparare nationala”-C.M.J.

- subcap.60.02.02 “Apadrare nationala”

La acest subcapitol de cheltuieli creditele bugetare au fost in suma
planificata de 250.000 lei si utilizata de 240.459 lei, adica 96,18 %, din care:
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- cheltuieli pentru sectiunea de functionare-cheltuieli cu bunurile si
serviciile (incalzire, energie termica, apa canal salubritate, convorbiri telefonice,
rechizite de birou, carburanti si piese auto, reparatii curente, obiecte de
inventar).

3. Cap.61.02 “Ordine publica si siguranta nationala”-1SU
- subcap.61.02.05 “Protectie civila si protectia contra incendiilor”.

La acest subcapitol cheltuielile de la buget au fost in suma planificata
de 905.000 lei si realizate in suma de 308.845 lei. Platile nete s-au diminuat cu
suma restituita, (in valoare de 382.443 lei), de catre Agentia de Dezvoltare
Intercomunitara Transilvania de Nord Cluj-Napoca reprezentand contributia
Consiliului Judetean, in anul 2011 de 2%, contravaloarea TVA, si sprijinul
financiar la Proiectul “Imbunatatirea dotarii cu echipamente a bazelor
operationale pentru interventii in situatii de urgenta din Transilvania de Nord”.

a) Cheltuieli pentru sectiunea de functionare planificate in suma de
250.000 lei si realizate in suma de 234.100 lei, adica 93,64 % din care actiunile
finantate la acest capitol au fost: cheltuieli cu bunurile si serviciile pentru
intretinere, carburanti si lubrefianti, piese de schimb, cheltuieli postale si
telecomunicatii, cheltuieli cu reparatiile curente si alte cheltuieli cu bunurile si
serviciile pentru functionare.

b) Cheltuieli pentru sectiunea de dezvoltare planificate in suma de
655.000 lei si realizate in suma de 307.698 lei (cu semnul minus), din care:

- cheltuieli de capital - au fost prevazute credite bugetare in suma de
75.000 lei si s-au realizat in suma de 74.745 lei, adica 99,66 % reprezentand:

- achizitionare tehnica de calcul-5.999 lei;
- achizitie generator electricitate-68.746 lei.

- proiecte cu finantare UE nerambursabile — Proiect “Imbunatatirea
dotarii cu echipamente a bazelor operationale pentru interventii in situatii de
urgenta din Transilvania de Nord” — au fost prevazute credite bugetare in suma
de 580.000 lei si realizate in suma de 203.969 lei, reprezentand contributia
judetului de 2 % din valoarea eligibila a proiectului si contravaloare TVA. Suma
platita in cursul anului a fost restituita integral la finele anului 2012 de catre ADI
Transilvania de Nord Cluj-Napoca.

Tot in anul 2012 a fost recuperata suma de 382.443 lei reprezentand plati
efectuate in anii precedenti, suma cu care se diminueaza pe total platile nete.

4. Cap. 65.02 “Invatamant”

La acest capitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in
suma de 23.998.000 lei si platile nete au fost in suma de 22.786.144 lei, adica
94,95 %, astfel:

a) Cheltuieli pentru sectiunea de functionare planificate in suma de
23.517.000 lei si realizate in suma de 22.323.161 lei, adica 94,92 % din care:
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- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 12.092.000
lei si platile nete s-au efectuat in suma de 12.019.422 lei, adica 99,40 %.

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 3.756.000 lei si s-
au realizat in suma de 3.564.960 lei, adica 94,91 %.

- asistenta sociala — au fost prevazute credite in suma de 7.669.000
lei si s-au realizat in suma de 6.738.779 lei, adica 87,87 %.

b) Cheltuieli pentru sectiunea de dezvoltare planificate in suma de
481.000 lei si realizate in suma de 462.983 lei, adica 96,25 % din care:

- proiect din Fondul Social European (implementat la Scoala Speciala
nr.2)-in suma planificatd de 32.000 lei si platile nete in suma de 30.442 lei,
adica 95,13 %.

- cheltuieli de capital — au fost prevazute in suma de 449.000 lei si
s-au realizat in suma de 432.541 lei, adica 96,33 %;

5.1 Subcap.65 .02.07.04 “Invatamant special”

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite planificate in
suma de 16.440.000 lei si plati efectuate in suma de 16.155.032 lei, adica 98,26
%, astfel:

- C.S.E.L. nr. 1 Bistrita — credite planificate in suma de 3.529.000 lei
si plati efectuate in suma 3.497.620 de lei, adica 99,11 %.

- C.S.E.I. nr. 2 Bistrita — credite planificate in suma de 3.878.000 lei
si plati efectuate in suma de 3.857.535 lei, adica 99,47 %.

- Liceul Tehnologic Special ,Sfanta Maria” Bistrita — credite
planificate in suma de 3.073.000 lei si plati efectuate in suma de 2.980.717 lei,
adica 97,00 %.

- C.S.E.I. Lacrima Unirea — credite planificate in suma de 2.175.000
lei si plati efectuate in suma de 2.147.970 lei, adica 98,76 %.

- C.S.E.l. Beclean— credite planificate in suma de 2.168.000 lei si
plati efectuate in suma de 2.110.106 lei, adica 97,33 %.

- C.J.R.A.E. — credite planificate in suma de 1.617.000 lei si plati
efectuate in suma de 1.561.084 lei, adica 96,54 %.

5.2 Subcap. 65.02.50 “Alte cheltuieli in domeniul invatamantului”
(produse lactate si de panificatie pentru elevii din clasele I-VIII din
invatamantul de stat precum si pentru copiii prescolari din gradinitele de stat cu
program normal de 4 ore si programul de incurajare a consumului de fructe in
scoli).

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite planificate in
suma de 7.558.000 lei si plati efectuate in suma de 6.631.112 lei, adica 87,74
%.

6.Cap.66.02 "Sanatate”
La acest capitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare
sub forma de transferuri curente si de capital in suma de 8.494.000
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lei si platile nete au fost in suma de 5.564.161 lei, adica 65,51 %,

astfel:

a) Cheltuieli pentru sectiunea de functionare - transferuri curente -
planificate in suma de 2.300.000 lei si realizate in suma de 2.300.000 lei, adica
100,00 % din care transferuri curente pentru Spitalul Judetean BN in suma de
1.500.000 lei si pentru Serviciul de Ambulanta 800.000 lei.

b) Cheltuieli pentru sectiunea de dezvoltare — transferuri de capital -
planificate in suma de 6.194.000 lei si realizate in suma de 3.264.161 lei, adica
52,70 % din care:

- transferuri de capital-acordate din bugetul judetean propriu pentru
Spitalul Judetean BN planificate in suma de 2.500.000 lei si platile nete in suma
de 1.600.000 lei, adica 64,00 %.

- transferuri de capital pentru finantarea investitiilor in spitale-acordate
din bugetul Ministerului Sanatatii pentru Spitalul Judetean BN in suma
planificata de 2.464.000 lei si platile nete in suma de 1.406.000 lei, adica 57,06
%, sume utilizate pentru dotarea spitalelor cu aparatura medicala (1.406.000
lei) si pentru finantarea reparatiilor capitale in sanatate sume planificate
(1.058.000 lei) si nerealizate prin nealocarea sumelor planificate.

- cheltuieli de capital —(cofinantare Consiliului Judetean la reabilitarea
Spitalului Judetean) au fost prevazute in suma de 1.230.000 lei si s-au realizat
in suma de 258.161 lei, adica 21,00 %;

6.1 Subcap.66.02.06.01 “Spitale Generale”-Spitalul Judetean
Bistrita-Nasaud.

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite
planificate in suma de 7.694.000 lei si plati efectuate in suma de 4.764.161 lei,
adica 61,92 %.

6.2 Subcap.66.02.50.50 “Alte institutii si actiuni sanitare”-Serviciul

Judetean de Ambulanta Bistrita.

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite planificate
in suma de 800.000 lei si plati efectuate in suma de 800.000 lei, adica 100,00
%.

7.Cap.67.02 “Cultura, recreere si religie”

La acest capitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in
suma de 12.611.000 lei si pldtile nete au fost in suma de 10.284.257 lei, adica
81,55 % astfel:

a) Cheltuieli pentru sectiunea de functionare planificate in suma de
10.596.000 lei si realizate in suma de 9.846.611 lei, adica 92,93 % din care:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 540.000 lei si

platile nete s-au efectuat in suma de 538.148 lei, adica 99,65 %.
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- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 2.100.000 lei si s-
au realizat in suma de 2.053.414 lei, adica 97,78 %.

- transferuri curente catre institutii publice (subventii pentru
unitatile de cultura) — au fost prevazute credite in suma de 5.192.000 lei si s-au
realizat in suma de 4.530.785 lei, adica 87,26 %.

- alte cheltuieli — au fost prevazute in suma de 2.764.000 lei si
s-au realizat in suma de 2.724.264 lei, adica 98,56 %.

b) Cheltuieli pentru sectiunea de dezvoltare planificate in suma de
2.015.000 lei si realizate in suma de 437.646 lei, adica 21,72 % din care:

- transferuri de capital catre institutii publice (subventii pentru
unitdtile de cultura - Muzeul Judetean) — au fost prevazute credite in suma de
15.000 lei si s-au realizat in suma de 14.977 lei, adica 99,85 %.

- cheltuieli de capital — au fost prevazute in suma de 2.000.000
lei si s-au realizat in suma de 422.669 lei, adica 21,13 %;

7.1. Subcap.67.02.03.02 “Biblioteca Judeteana”

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare
in suma de 1.540.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de 1.537.872 lei,
adica 99,86 % astfel:

Cheltuieli pentru sectiunea de functionare din care:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 540.000 lei si
s-au realizat in suma de 538.148 lei, adica 99,66 %;

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 1.000.000 lei si s-
au realizat in suma de 999.724 lei, adica 99,97 %;

7.2.Subcap.67.02.03.12 “Consolidarea si restaurarea
monumentelor istorice”

La acest subcapitol de cheltuieli cuprinse la sectiune de dezvoltare-pe anul
2012 au fost prevazute credite bugetare in suma de 2.000.000 lei si platile nete
s-au efectuat in suma de 422.669 lei, adica 21,13 %, din care:

- 290.930 lei pentru expertiza tehnica a castelului de la Posmus in

cadrul proiectului “Conservarea patrimoniului cultural”;

- 33.752 lei pentru servicii incinerare ecologica castel Posmus

- 78.731 lei pentru expertiza tehnica sala A si C cinematograf

Dacia;
- 19.256 lei pentru reactualizare proiect reabilitare Casa
Argintarului.

7.3. Subcap.67.02.03.30 “Alte servicii culturale”

La acest subcapitol sunt cuprinse transferuri catre institutii publice
planificate in suma de 5.207.000 lei si realizate in suma de 4.545.762 lei, adica
87,30 %, conform Anexei nr. 22, pentru:

a) Muzeul Judetean Bistrita—transferuri in sume planificate de 2.500.000 lei
si realizate in sume de 1.838.762 lei, adica 73,55 %
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b) Centrul Judetean pentru Cultura - transferuri in sume planificate de
2.707.000 lei si realizate in sume de 2.707.000 lei, adica 100,00 %.

7.4. Subcap. 67.02.05.01 “Sport ”

La acest subcapitol pe anul 2012 sunt cuprinse contributii ale
administratiei publice locale la realizarea unor lucrari si servicii de interes public
local planificate in suma de 400.000 lei si realizate in suma de 384.994 lei,
adica 96,25%, sume alocate sub forma de sprijin financiar pentru actiuni
sportive.

7.5.Subcap.67.02.06 “Servicii religioase”—contributie
pentru personalul neclerical.

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare
in suma de 2.764.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de 2.724.264 lei,
adica 98,56 %, sume alocate pentru salariile personalului neclerical pe culte
religioase.

7.6. Subcap. 67.02.50 “Alte servicii in domeniul culturii,

recreerii si religiei ”

La acest subcapitol pe anul 2012 sunt cuprinse contributii ale
administratiei publice locale la realizarea unor lucrari de interes public local in
domeniul religiei, sume acordate sub forma de sprijin financiar, planificate in
suma de 700.000 lei si realizate in suma de 668.696 lei, adica 95,53%.

8. Cap.68.02 “Asigurari si Asistenta Sociala”

La acest capitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in
suma de 67.120.000 lei si pldtile nete au fost in suma de 61.647.980 lei, adica
91,85 % astfel:

a) Cheltuielile sectiunii de functionare planificate in suma de 61.700.000
lei si realizate in suma de 58.839.345 lei, adica 95,36 % din care:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 10.940.000
lei si platile nete s-au efectuat in suma de 10.801.341 lei, adica 98,73 %.

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 8.598.000 lei si s-
au realizat in suma de 8.104.859 lei, adica 94,26 %.

- asistenta sociala — ajutoare sociale pentru plata indemnizatiilor
acordate persoanelor cu handicap - au fost prevazute in suma planificata de
42.162.000 lei si platile nete s-au realizat in suma de 39.933.145 lei, adica
94,71 %,

b) Cheltuielile sectiunii de dezvoltare planificate in suma de 5.420.000 lei
si realizate in suma de 2.808.635 lei, adica 51,82 %.

8.1 Subcap. 68.02.05.02 "“Asistenta sociala in caz de
invaliditati”

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite
bugetare in suma de 51.140.000 lei si platile nete s-au efectuat in

suma de 47.694.581 lei, adica 93,26 %:
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a) Cheltuielile sectiunii de functionare astfel:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 3.990.000 lei
si s-au realizat in suma de 3.935.719 lei, adica 98,59 %,

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 3.293.000 lei si s-
au realizat in suma de 3.140.529 lei, adica 95,37 %.

- asistenta sociala — ajutoare sociale pentru plata indemnizatiilor
acordate persoanelor cu handicap - au fost prevazute in suma planificata de
41.732.000 lei si platile nete s-au realizat in suma de 39.515.708 lei, adica
94,69 %,

b) Cheltuielile sectiunii de dezvoltare astfel:

- cheltuieli de capital — au fost prevazute in suma de 2.125.000 lei si

s-au realizat in suma de 1.102.625 lei, adica 51,89 %.

8.2 Subcap. 68.02.06. “Asistenta sociala pentru familie si copii”
La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in
suma de 13.580.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de 12.828.578 lei,
adica 94,47 %:
a) Cheltuielile sectiunii de functionare astfel:

- cheltuieli de personal — au fost prevazute in suma de 6.950.000 lei
si s-au realizat in suma de 6.865.622 lei, adica 98,78 %,

- bunuri si servicii — au fost prevazute in suma de 5.305.000 lei si s-
au realizat in suma de 4.964.330 lei, adica 93,58 %.

- asistenta sociala - ajutoare sociale au fost prevazute in suma
planificata de 430.000 lei si platile nete s-au realizat in suma de 417.437 lei,
adica 97,08 %;

b) Cheltuielile sectiunii de dezvoltare astfel:

- cheltuieli de capital — au fost prevazute in suma de 895.000 lei si
s-au realizat in suma de 581.189 lei, adica 64,94 %.

8.3 Subcap. 68.02.50. “Alte cheltuieli in domeniul
asistentei sociale”

La acest subcapitol la cheltuielile sectiunii de dezvoltare, pe anul

2012 au fost prevazute credite bugetare in suma de 2.400.000 lei si platile
nete s-au efectuat in suma de 1.124.821 lei, adica 46,87% pentru proiectul
privind reabilitarea Complexului Nuseni.

9. Cap. 70.02" Locuinte servicii si dezvoltare publica”

Subcap.70.02.50 “Alte servicii in domeniul locuintelor serviciilor si
dezvoltarii comunale”

La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute credite
bugetare in suma de 650.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de
544.117 lei, adica 83,71%:

a) Cheltuielile sectiunii de functionare astfel:
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- bunuri si servicii-reprezentand cheltuieli privind constituirea
contului de rezerva pentru garantarea imprumuturilor BERD, in suma planificata
de 150.000 lei si realizata in suma de 44.117 lei adica 29,41 %.

Tn conformitate cu Acordul de Tmprumut nr. 569/1997, aprobat prin O.G.
nr. 37/1997 art. 4, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud are obligatia de a constitui
si alimenta un cont de rezerva pentru garantarea imprumuturilor externe BERD
in valoare cel putin egald cu suma prevazuta a se incasa din impozitul pe profit
si din varsamintele din profitul net al SC AQUABIS SA Bistrita, inregistrat ca
venit la bugetul propriu al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

b) Cheltuielile sectiunii de dezvoltare astfel:

- cheltuieli de capital — participare la capitalul social al societatilor
comerciale — in suma planificata de 120.000 lei si realizata in suma de 120.000
lei, adica 100,00% pentru plata de catre SC AQUABIS SA Bistrita a lucrarilor de
reabilitare retele de apa, racordarea la reteaua de canalizare a blocurilor ANL
cartier Viisoara, achizitii tehnice calculatoare.

- cheltuieli de capital - cofinantare proiect “Extindere si modernizare
infrastructura de apa si apa uzata in jud. Bistrita-Nasaud, in suma planificata de
380.000 lei si realizata in suma de 380.000 lei, adica 100,00%.

10. Cap. 74.02" Protectia mediului”

La acest subcapitol, la cheltuielile sectiunii de dezvoltare, pe anul
2012 au fost prevazute credite bugetare in suma de 129.924.000 lei si platile
nete s-au realizat in suma de 60.689.261 lei, adica 46,71% astfel:

Subcap.74.02.05.02 “Colectarea, tratarea si distrugerea deseurilor”

La acest subcapitol pe anul 2012, la cheltuielile sectiunii de
dezvoltare, au fost prevdzute credite bugetare in suma de 102.065.000 lei si
platile nete s-au efectuat in suma de 32.830.608 lei, adica 32,17%:

- pentru proiectul “Sistem integrat de management a deseurilor” in suma
planificata de 100.727.000 lei si platile nete au fost in suma de 32.545.533 lei,
adica 32,31%. Din totalul platilor nete, suma de 2.060.651 lei a fost utilizata
pentru plata amenajarii drumului de acces catre statia Valea Boilor.

- pentru proiectul “Pestera Tausoare” si “Refacere ecologica impaduriri
Dumitrita”- in suma planificatda de 1.338.000 lei si platile nete au fost in suma
de 285.075 lei, adica 21,31% din care 56.245 lei pentru impaduriri Dumitrita si
228.830 lei pentru pestera Tausoare.

Subcap.74.02.06 “Canalizarea si tratarea apelor”

La acest subcapitol pe anul 2012, la cheltuielile sectiunii de dezvoltare, au
fost prevazute credite bugetare in suma de 27.859.000 lei si platile nete s-au
efectuat in suma de 27.858.653 lei, adica 99,99%, suma platita catre SC
Aquabis SA Bistrita.

Suma reprezinta TVA recuperata de la Ministerul Finantelor Publice,
aferenta proiectului de investitii ISPA realizat de SC AQUABIS SA Bistrita -
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“Reabilitarea si extinderea sistemului de alimentare cu apa si canalizare in zona
orasului Bistrita” in baza contractului 2003/R0O/16/PE/025-02.

11. Capitolul 80.02 “Actiuni generale economice”
La acest capitol pe anul 2012 au fost prevazute credite bugetare in suma

de 2.269.000 lei si neutilizate astfel:

Subcap. 80.02.01.06 “Prevenire si combatere inundatii si gheturi”

De la acest subcapitol din bugetul judetean s-au asigurat pentru
cheltuielile sectiunii de functionare, credite bugetare planificate in suma de
165.000 lei si nerealizate.

Subcap. 80.02.01.10 “Programe de dezvoltare regionala”

De la acest subcapitol din bugetul judetean s-au asigurat pentru
cheltuielile sectiunii de dezvoltare, credite bugetare planificate in suma de
2.104.000 lei si nerealizate.

12. Capitolul 83.02 “Agricultura, silvicultura”
Subcap.83.02.03.07 “Camere agricole”

La acest subcapitol sunt cuprinse transferuri de la bugetul de stat pentru
finantarea camerelor agricole, planificate in suma de 680.000 lei si realizate in
suma de 660.599 lei, adica 97,15 %.

13. Capitolul 84.02 “Transporturi”

Subcap. 84.02.03.01 “Drumuri si Poduri”

De la acest subcapitol din bugetul judetean s-au asigurat credite
bugetare planificate in suma de 61.154.000 lei si s-au realizat in suma de
49.336.877 lei, adica in proportie de 80,68 %, astfel:

a) Cheltuielile sectiunii de functionare — in suma planificata de 8.167.000
lei si  platile nete s-au realizat in suma de 7.592.947 lei, adica 92,97% din
care:

- cheltuieli cu reparatiile curente pentru intretinerea drumurilor judetene
in suma planificata de 8.092.000 lei si platile nete s-au realizat in suma de
7.523.177 lei, adica 92,97 %.

- dobéanzi aferente imprumuturilor temporare din trezoreria statului -
(dobanda aferenta imprumutului contractat de catre Consiliul Judetean de la
Ministerul Finantelor Publice), in suma planificata de 75.000 lei si platile nete s-
au realizat in suma de 69.770 lei, adica 93,03 %.

b) Cheltuielile sectiunii de dezvoltare - in suma planificata de 52.987.000
lei si  platile nete s-au realizat in suma de 41.743.930 lei, adica 78,78% din
care:

- cheltuieli de capital in suma planificata de 15.159.000 lei si platile nete
s-au realizat in suma de 13.789.709 lei, adica 90,97%.
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- sume primite din fonduri cu finantare externa nerambursabile—de la
Uniunea Europeand, in suma planificatd de 27.828.000 lei pentru proiectul
“Reabilitare si modernizare D] 151, Bistrita-limita judet Mures”, si platile nete s-
au realizat in suma de  25.900.805 lei, adica in proportie de 93,07 %. Platile
nete s-au diminuat cu valoarea incasata in suma de 7.448.842 lei, reprezentand
scrisoarea de garantie executata la cererea Consiliului Judetean pentru
neindeplinirea obligatiilor contractuale de catre S.C. Romstrade S.R.L. in
realizarea proiectului.

- rambursarea imprumutului contractat pentru finantarea proiectelor cu
finantare UE- in suma planificata de 10.000.000 lei si platile nete s-au realizat in
sumad de 9.502.258 lei, adica 95,02%, imprumut angajat pentru decontarea
lucrarilor la obiectivul cu finantare de la Uniunea Europeana “Reabilitare D] 151
limita de judet Mures-Bistrita-Nasaud.

Tmprumutul angajat din trezoreria statului a fost acordat in baza
conventiei de Tmprumut nr. 612228/30.08.2013, incheiate intre Ministerul
Finantelor Publice si Consiliul Judetean si aprobat prin Hotdrarea Consiliului
Judetean nr. 36 din 24 august 2012. Diferenta, in suma de 497.742 lei,
neangajata a fost restituita la Ministerul Finantelor Publice.

B. Bugetul institutiilor publice finantate din venituri propri si
subventii de la bugetul local judetean

Executia bugetara a institutiilor publice finantate din venituri proprii
si subventii de la bugetul local judetean pe anul 2012 s-a realizat astfel:

Cap. 1 VENITURI

Veniturile totale ale bugetului institutiilor publice finantate din venituri
proprii si subventii de la bugetul local judetean pe anul 2012 au fost planificate
in suma de 89.553.000 lei si s-au realizat in suma de 74.092.558 lei, adica
82,73 % din care:

1) Veniturile sectiunii de functionare au fost planificate in suma de
83.263.000 lei si s-au realizat in suma de 70.822.545 lei, adica 85,06 % din
care:

1.1 Venituri proprii, planificate in suma de 69.607.000 lei si realizate
in suma de 55.832.483 lei adica in proportie de 80,21 %, din care:

a) Muzeul Judetean-venituri proprii planificate in suma de 100.000
lei si realizate in suma de 59.189 lei, adica 59,19 %,

b) Centrul Judetean de Cultura - venituri proprii planificate in suma
de 100.000 lei si realizate in suma de 68.404 lei, adica 68,40 %.

c) Camera Agricola-venituri proprii planificate in suma de 75.000 lei
si realizate in suma de 73.650 lei, adica 98,20 %,
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d) Inv&tdmant special - C.S.E.I - venituri proprii planificate in sum3
de 51.000 lei si realizate in suma de 54.032 lei, adica 105,95 %,

e) Spitalul Judetean-venituri proprii planificate in suma de
74.765.000 lei si realizate in suma de 63.075.886 lei, adica 84,36 %.

f) Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea
sectiunii de dezvoltare (sume care se scad din totalul veniturilor proprii),
planificate in suma de 1.311.000 lei si realizate in suma de 229.110 lei. Aceasta
suma a acoperit deficitul rezultat la sectiunea de dezvoltare ca diferenta intre
veniturile si cheltuielile acestei sectiuni.

1.2 Transferuri curente de la bugetul judetean propriu, planificate in
suma 8.172.000 lei si realizate in suma de 7.491.384 lei adica in proportie de
91,67 %, din care:

a) Muzeul Judetean - transferuri planificate in suma de 2.485.000 lei
si realizate in suma de 1.823.785 lei, adica 73,39 %.

b) Centrul Judetean de Culturda — transferuri planificate in suma de
2.707.000 lei si realizate in suma de 2.707.000 lei, adica 100,00 %.

c) Camera Agricola — transferuri planificate in suma de 680.000 lei si
realizate in suma de 660.599 lei, adica 97,15 %.

d) Sanatate (Spitalul Judetean si Serviciul de Ambulantd) -
transferuri planificate in suma de 2.300.000 lei si realizate in suma de
2.300.000 lei, adica 100,00 % din care: 1.500.000 lei pentru Spitalul Judetean
si 800.000 lei pentru Serviciul de Ambulanta.

2) Veniturile sectiunii de dezvoltare au fost planificate in suma de
6.290.000 lei si s-au realizat in suma de 3.270.013 lei, adica 51,99 % din care:

2.1 Venituri proprii - venituri din valorificarea unor bunuri ale
institutiilor publice - realizate in suma de 19.926 lei.

2.2 Varsaminte din sectiunea de functionare - planificate in suma de
1.311.000 lei si realizate in suma de 229.110 lei adica in proportie de 17,47 %.

2.3 Transferuri de capital de la bugetul de stat si bugetul judetean
propriu, planificate in suma 4.979.000 lei si realizate in suma de 3.020.977 lei
adica in proportie de 60,67 %, din care:

a) Muzeul Judetean - transferuri planificate in suma de 15.000 lei si
realizate in suma de 14.977 lei, adica 99,85 %.

b) Sandtate - Spitalul Judetean-transferuri planificate in suma de
4.964.000 lei si realizate in suma de 3.006.000 lei, adica 60,56 % din care:

- transferuri de capital din bugetul propriu judetean-1.600.000 lei;

- transferuri de capital din bugetul de stat, din venituri proprii ale
Ministerului Sanatatii, pentru finantarea aparaturii medicale in sanatate -
1.406.000 lei;

Cap. Il CHELTUIELI
Cheltuielile totale ale bugetului institutiilor publice finantate din venituri
proprii si subventii de la bugetul judetean pe anul 2012 au fost planificate in
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suma de 90.242.000 lei si s-au realizat in suma de 73.795.576 lei, adica 81,77
%.

Din bugetul institutiilor publice finantate din venituri proprii si subventii de
la bugetul judetean propriu pe anul 2012 s-au finantat urmatoarele subcapitole:

1) Subcapitolul 65.10.07.04 —invdtamant special - C.Sc.E.I.

2) Subcapitolul 66.10.06.01 — Sanatate - Spitalul Judetean

3) Subcapitolul 66.10.50.50 —Sanatate - Serviciul de Ambulanta

4) Subcapitolul 67.10.03.03 - Muzeul Judetean

5)Subcapitolul 67.10.03.30 - Centrul Judetean de Cultura

6)Subcapitolul 83.10.03.07 - Camere Agricole

Situatia financiara a institutiilor autofinantate si subventionate partial din
bugetul judetean se prezinta astfel: A
a) Subcapitolul 65.10.07.04 - Invatamant special
La acest subcapitol pe anul 2012 au fost prevazute cheltuieli
pentru sectiune de functionare (bunuri si servicii), credite bugetare in suma de
99.000 lei si platile nete s-au efectuat in suma de 49.748 lei, adica 50,25%.

b) Subcapitolul 66.10.06.01-Spitalul Judetean Bistrita — a beneficiat
de transferuri in suma de 4.506.000 lei si a realizat venituri proprii in suma de
63.324.922 lei, adica total venituri realizate in suma de 67.830.922 lei si
cheltuieli in suma de 67.538.224 lei din care:

- cheltuieli de personal - 36.203.354 lei
- cheltuieli cu bunuri si servicii - 28.079.834 lei
- cheltuieli de capital - 3.255.036 lei

c¢) Subcapitolul 66.10.50.50-Serviciul de Ambulanta - a beneficiat de
transferuri in suma de 800.000 lei iar platile nete au fost in suma de 800.000
lei din care:

- cheltuieli cu bunuri si servicii - 850.000 lei

d) Subcapitolul 67.10.03.03-Muzeul Judetean Bistrita — a beneficiat
de transferuri in suma de 1.838.762 lei si a realizat venituri proprii in suma de
59.189 lei, adica total venituri realizate in suma de 1.897.951 lei si cheltuieli in
suma de 1.897.951 lei din care:

- cheltuieli de personal - 970.289 lei
- cheltuieli cu bunuri si servicii - 912.685 lei
- cheltuieli de capital - 14.977 lei

e) Subcapitolul 67.10.03.30- Centrul Judetean pentru Cultura_ — a
beneficiat de subventii in suma de 2.707.000 lei si a realizat venituri proprii in
suma de 68.404 lei, adica total venituri realizate 2.775.404 lei si cheltuieli in
suma de 2.775.404 lei din care:

- cheltuieli de personal - 1.141.1009 lei

- cheltuieli cu bunuri si servicii - 1.634.295 lei

f) Subcapitolul 83.10.03.07-Camera Agricola_ — a beneficiat de

subventii in suma de 660.599 lei si a realizat venituri proprii in suma de 73.650
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lei, adica total venituri realizate 734.249 lei si cheltuieli in suma de 734.249 lei
din care:

- cheltuieli de personal - 664.999 lei

- cheltuieli cu bunuri si servicii - 69.250 lei

Excedentul executiei bugetare la 31 decembrie 2012 la bugetul propriu

al judetului pentru unitatile finantate din venituri proprii si subventii este de
296.982 lei, suma ce reprezinta diferenta intre veniturile totale incasate si
platile nete realizate in anul 2012.

6.2.2 Organizarea si conducerea contabilitatii

In conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1917/2005
pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, conducerea Consiliului  Judetului Bistrita-
Nasaud a procedat la elaborarea politicilor contabile —un set de proceduri
pentru toate operatiunile derulate, pornind de la intocmirea documentelor
justificative pana la intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale, cu
respectarea principiilor de baza ale contabilitatii de angajamente.

Scopul politicilor contabile este de a stabili metode contabile (metode
detaliate de evaluare, masurare, si constatare) alese dintr-un cadru general
acceptate de legislatia in vigoare, care sa fie utilizate permanent si care sa ofere
o imagine fidela a institutiei publice, a pozitiei sale financiare, a performantelor
sale si a evolutiei pozitiei sale financiare.

In acest context, conducerea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
considera ca aceste aspecte trebuie sa se reflecte si in modul de lucru al
institutiei respectand anumite reguli si practici specifice activitatii sale in scopul
de a reflecta cu fidelitate efectele tranzactiilor desfasurate.

Astfel, s-au stabilit urmatoarele:

1. Toate operatiile economice si financiare se inregistreaza in contabilitate
pe baza unor documente justificative (prevazute de lege pentru diferite
operatiuni), documente ce angajeaza raspunderea persoanelor care le-au
intocmit, vizat si aprobat, precum si a celor care le-au finregistrat in
contabilitate.

2. Forma de inregistrare in contabilitate a operatiunilor economico-
financiare este ,maestru-sah”, iar principalele registre si formulare care se
utilizeaza este: Registru-jurnal, Registru-inventar, Cartea Mare, Balanta de
verificare.

3. Situatiile financiare anuale si trimestriale utilizate sunt: bilantul, contul
de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie, situatia modificarilor in
structura activelor, contul de executie bugetar si alte anexe la situatiile
financiare.

4. Inventarierea patrimoniului institutiei se face cel putin o data pe an,
inaintea situatiilor financiare anuale. Evaluarea elementelor de activ si pasiv, cu
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ocazia inventarierii, se face la valoarea actuala a fiecarui element, denumita
valoarea de inventar.

5. Evaluarea si inregistrarea in contabilitate a bunurilor la data intrarii in
patrimoniu se face la valoarea de intrare (valoarea contabild), care se
stabileste:

- la cost de achizitie-pentru bunuri procurate cu titlu oneros;

- la cost de productie-pentru bunurile produse in institutie;

- la valoarea justa-pentru bunurile obtinute cu titlu gratuit.

6. Activele fixe corporale si necorporale se prezinta in bilant la valoarea de
intrare. Amortizarea se calculeaza folosind metoda amortizarii liniare.
Valorificarea si scoaterea din functiune a activelor fixe se face numai cu
aprobarea Consiliului Judetean.

7. Stocurile se inregistreaza in contabilitate la costul de achizitie. Stocurile
cuprind materii prime, materiale si alte consumabile ce urmeaza sa fie folosite
in desfasurarea activitatii curente a institutiei (rechizite, hartie de scris, hartie
xerox, materiale cu caracter functional, alte bunuri pentru intretinere si
functionar), precum si cele de intretinere si curatenie, iar lunar se intocmesc
bonuri de consum si se inregistreaza functie de natura cheltuielii pe capitole si
articole bugetare.

Costul bunurilor de natura stocurilor se recunosc in momentul consumului
acestora, cu exceptia materialelor de natura obiectelor de inventar al caror cost
se recunoaste in momentul scoaterii din folosinta.

8. Creantele institutiei se inregistreaza in contabilitate la valoarea
nominald. Operatiunile privind incasarile si platile in valuta se inregistreaza in
contabilitate la cursul zilei, comunicat de BNR, iar operatiunile de vanzare-
cumpdrare de valuta se inregistreaza la cursul utilizat de banca comerciala la
care se efectueaza schimbul valutar.

9. Datoriile institutiei publice se inregistreaza in contabilitate la valoarea
nominala. In activitatea institutiei nu exista

- datorii pe termen scurt (sub un an),

- datorii pe termen lung (peste un an).

10. Intocmirea lunara a statele de plata a salariilor, transmiterea in format
electronic catre banci a drepturilor angajatilor, verificarea notelor contabile
aferente salariilor, calcularea si plata viramentelor salariale, intocmirea si
depunerea declaratiilor aferente salariilor precum si a darilor de seama
statistice.

11. Capitalurile institutiei cuprind: fondurile, rezultatul patrimonial,
rezultatul reportat, rezervele din reevaluare.

Fondurile institutiei se includ in categoria fondurilor care alcatuiesc
domeniul privat al unitatilor administrativ teritoriale, domeniul public al statului,
domeniul public al unitatii administrativ teritoriale.
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Rezultatul patrimonial se stabileste lunar prin inchiderea conturilor de
venituri - finantari si a conturilor de cheltuieli. La inceputul exercitiului, soldul
contului de rezultat patrimonial de la sfarsitul anului se transfera asupra
rezultatului reportat.

Rezultatul reportat, exprima rezultatul patrimonial al exercitiilor financiare
anterioare.

Reevaluarea activelor fixe se face la valoarea determinatd, in baza
metodelor si procedurilor de evaluare si conform reglementarilor legale.

12. Proiecte finantate din fonduri europene: s-a asigurat managementul
financiar pentru un numar de 5 proiecte cu finantare nerambursabila,
intocmindu-se cereri de pre-finantare si de rambursare a cheltuielilor efectuate
pentru asigurarea fluxului de numerar necesar in vederea implementarii acestor
proiecte.

Modificarea politicilor contabile se va face doar daca sunt cerute de lege
sau au ca rezultat informatii mai relevante referitoare la institutie. Aceasta
modificare va fi mentionatda in notele explicative care insotesc situatiile
financiare.

In situatiile financiare sunt incluse rezultatele financiare ale institutiilor
publice subordonate Consiliului Judetean, centralizate pe baza situatiilor
financiare prezentate de catre fiecare institutie.

Toate situatiile financiare centralizate la nivelul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud au fost intocmite si verificate pe baza balantelor sintetice si
analitice care se constituie prin centralizarea situatiilor financiare ale institutiilor
subordonate Consiliului Judetean.

6.2.3 Cu privire la coordonarea institutiilor subordonate si
administrare domeniu public si privat al judetului

Pe parcursul anului 2012, inventarul bunurilor care alcatuiesc domeniul
public, dar si inventarul bunurilor care alcatuiesc domeniul privat al judetului
Bistrita-Nasaud, au fost actualizate, tinandu-se o evidenta clara a patrimoniului
judetului.

Alte actiuni intreprinse pe parcursul anului 2012 in sfera administrarii
domeniului public si privat au vizat identificarea, din punct de vedere al
publicitatii imobiliare, a bunurilor imobile, proprietate publica/privata a judetului
Bistrita-Ndsaud, in vederea inscrierii proprietatii, precum si a drepturilor reale in
Cartea Funciard; actualizarea valorii de inventar a bunurilor din patrimoniul
judetului Bistrita-Nasaud, calcularea si verificarea platii redeventelor si chiriilor
ce revin Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

De asemenea pentru contractele de concesiune, comodat sau contractele
de administrare sau dare in folosinta expirate, s-a prelungit perioada prin
proiecte de hotdrari care aproba aceste contracte, precum si intocmirea altora
noi dupa caz prin hotarare de consiliu judetean.
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La inceputul anului au fost demarate procedurile privind stabilirea nivelului
taxelor locale, speciale si a preturilor medii pe produsele agricole.

Compartimentul si-a indeplinit si in anul 2012 toate responsabilitatile in
aplicarea si derularea Planului Anual European de furnizare de ajutoare
alimentare in beneficiul persoanelor cele mai defavorizate, si anume a distribuit
1823 tone produse alimentare (faina alba, malai, paste fainoase, biscuiti, orez,
ulei, fasole, mazare, bulion, rosii si zahar) in valoare totala de 162993,57 lei.

In cadrul compartimentului s-au efectuat raportdrile operative
saptamanale cdatre APIA Bucuresti (situatia intrdrilor si iesirilor si stocurile
zilnice), si graficele zilnice si lunare de distribuire de catre Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud catre primariile de pe raza judetului.

De asemenea, s-a depus lunar la APIA Bucuresti, un dosar de rambursare,
cu toate anexele aferente, a cheltuielilor de depozitare, gestiune, manipulare si
transport pe care Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud le-a efectuat in vederea
bunei desfasurari a programului, cheltuieli care se ramburseaza de catre APIA
Bucuresti in limita a 4 % din valoarea ajutoarelor alimentare receptionate si
distribuite.

Tn cursul anului 2012 s-a tinut o evidentd clara a ajutoarelor umanitare
materiale care s-au distribuit spre unitati subordonate, precum si spre persoane
fizice.

S-a asigurat necesarul de Certificate de producator de la C. N. Imprimeria
Nationala S.C. Bucuresti, care apoi au fost redistribuite contracost primariilor de
pe raza judetului.

S-a intocmit calendarul pietelor si targurilor, care a fost adus la cunostinta
factorilor de publicitate, precum si celor interesati.

La inceputul anului scolar 2012-2013 s-a realizat procedura de acordare a
burselor de merit si alocatii banesti acordate de Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud pentru anul universitar 2012-2013. Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud
sustine un numar de 8 studenti cu merite deosebite si un numar de 16 studenti
proveniti din complexele sociale din cadrul judetului nostru.

6.2. Activitatea biroului logistic

Obiectivele generale ale activitatii biroului sunt:

- activitatea de administrativ, gospodarire si de deservire a spatiilor in
care isi desfasoara activitatea aparatul de specialitate al Consiliului Judetean;

- gestionarea si administrarea parcului auto;

- gestionarea materialelor si obiectelor de inventar;
domeniul protectiei impotriva incendiilor;

In vederea desfasurarii eficiente si operative a activitatii de transport au
fost elaborate proceduri operationale privind gestionarea si administrarea
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parcului auto al Consiliului Judetean. Se urmareste optimizarea transportului la
nivelul institutiei, tinand cont de incadrarea in prevederile legale privind
consumul de carburanti si limita maxima privind numarul de autoturisme
prevazuta de legislatia in vigoare, dar si de resursele limitate, astfel incat
costurile sa fie optimizate maximal.

Tn scopul reducerii cheltuielilor cu servicile de reparatii si intretinere a
autovehiculelor, s-a prevazut in proiectul programului anual al achizitiilor publice
intocmit in luna noiembrie 2012 pentru anul bugetar 2013, achizitionarea a
doua autoturisme noi care vor inlocui doua autoturisme uzate din parcul auto al
Consiliului Judetean.

Pentru buna desfasurare a activitatilor structurilor functionale din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean au fost incheiate contracte de
servicii de telefonie mobilda, servicii de telefonie fixa, asigurarea service-ului
centralei si al aparatelor de multiplicat, urmarindu-se reducerea cheltuielilor cu
respectivele prestari de servicii fata de anul precedent, tinand cont de
asemenea de legislatia in vigoare privind interdictia achizitiilor de mobilier si
aparatura birotica si reducerea cheltuielilor bugetare.

In activitatea privind gestionarea materialelor si obiectelor de inventar se
urmareste eficienta prin utilizarea programelor informatice de Gestiune
bugetara. Au fost, de asemenea, elaborate proceduri operationale privind
gestionarea materialelor si a obiectelor de inventar.

In scopul stabilirii situatiei reale a tuturor elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii ale Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud s-au
elaborat si revizuit proceduri de inventariere a elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii precum si proceduri privind scoaterea din
functiune a mijloacelor fixe, declasarea si casarea unor bunuri materiale, altele
decat mijloacele fixe, din gestiunile apartinand Consiliului Judetean.

Activitatea privind respectarea normelor in domeniul securitatii si sanatatii
in munca se desfasoara potrivit procedurii operationale privind sanatatea si
securitatea In muncad si este urmarita de personal desemnat cu raspunderi
specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud, care a urmat pe parcursul anului 2012 cursuri de perfectionare
organizate de Inspectoratul Teritorial de Munca Bistrita-Nasaud.

Prin personalul de deservire se asigura intretinerea si curatenia spatiilor
aflate in administrarea Consiliului Judetean. In scopul respectarii prevederilor
legii 132/2010 privind colectarea selective a deseurilor in institutiile publice
care urmareste reciclarea si valorificarea deseurilor din héartie si carton, sticla,
plastic si metal, au fost elaborate proceduri operationale privind gestionarea
activitatii de colectare selectiva a deseurilor la nivelul Consiliului Judetean si un
Plan de masuri privind colectarea selectiva a deseurilor care s-a adus la
cunostinta personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean.
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IV.7. ACTIVITATEA SERVICIULUI SALVAMONT

Tn baza prevederilor H.G.R. nr.77 /2003, privind instituirea unor masuri
pentru prevenirea accidentelor montane si organizarea activitatii de salvare in
munti, prin Hotararea Consiliului Judetean Nr. 46/2003, s-a aprobat infiintarea
Serviciului Public Judetean SALVAMONT Bistrita-Nasaud, fara personalitate
juridica, in subordinea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, cu sediul in
municipiul Bistrita, Piata Petru Rares, nr. 1, judetul Bistrita-Nasaud, Romania.

Prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud nr.89/28/11/2012, s-a
aprobat Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud , Anexa 1A, Regulamentul de organizare
si functionare al Serviciului Salvamont.

Conform organigramei, serviciul are 8 posturi, din care 5 angajati, si un
numar de 10 salvatori montani voluntari, care raspund de activitatea de salvare
montana si prevenire a accidentelor montane.

Serviciul Salvamont Bistrita — Nasdaud are in componenta personal
angajat, sef serviciu, trei salvatori montani angajati si un referent.,

Obiectivele specifice activitatii de salvare montana sunt:

Obiectul de activitate al Serviciului SALVAMONT il constituie operatiunile
de salvare in muntii de pe raza administrativ teritoriald a Judetului Bistrita-
Nasaud, constand in patrulare preventiva, asigurarea permanentei la punctele
SALVAMONT, cautarea si recuperarea persoanelor disparute, ratacite sau a
celor izolate Tn urma calamitatilor naturale, acordarea primului ajutor de baza si
transportul acestora la prima unitate sanitara (ambulanta, SMURD). Totodata
participa la organizarea actiunilor de salvare in mediul subteran speologic al
judetului Bistrita-Nasaud.

Activitatea de prevenire a accidentelor turistice montane cuprinde:
amenajarea, omologarea, marcarea, intretinerea si reabilitarea traseelor
turistice montane; amenajarea si construirea refugiilor si a bazelor
SALVAMONT, desfasurarea de campanii de prevenire a accidentelor montane;

Activitatea Serviciului , pe perioada anului 2012, a fost mai intensa, fata
de ultimii ani, datorita inmultirii competitiilor sportive si actiunilor recreative
organizate in zona montanad, precum si a unui trafic turistic mai intens. Numarul
de interventii la accidente nu a fost mai mare decat in alti ani, dar zilele de
patrulare s-au inmultit datorita imbunatatirii posibilitatilor de stationare in teren
si a celor doua refugii unde se efectueaza permanenta, Caldarea Bistricior M-tii
Cdliman si pasul Tihuta M-tii Bargaului, cat si refugiul din Saua Curatel M-tii
Rodnei.

Analizand pe domenii de activitate pot fi mentionate cateva actiuni si
rezultate mai semnificative:

Activitatea de salvare in munti
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Cautarea, salvarea si transportul persoanelor ratacite, bolnave sau
accidentate in zona montana.

1. Patrulare preventiva si supravegherea zonelor montane

Sa efectuat pe tot parcursul intregului an, asigurand permanenta la punctele
Salvamont cat si patrularea la fiecare sfarsit de saptamanad, in vacante sau la
manifestari organizate, insumand aproximativ 200 zile /salvator montan in
parte.

- in perioada de primavara existand mai multe zone unde zapada persista
pana in mai-iunie, frecventate de amatorii de schi si snowboard extrem, se
supravegheaza aceste zone si cele care prezinta pericol de declansare a
avalanselor.

- vara si toamna s-a patrulat in special pe trasee de creasta, s-a asigurat
asistenta Salvamont in zonele aglomerate, in zona statiunii Colibita, cdldarea
Bistricior, traseele din creasta Muntilor Rodnei, cat si asigurarea asistentei la
concursuri si actiuni organizate in zona montana a judetului.

2. Cautarea, salvarea, acordarea primului ajutor medical si
transportul persoanelor bolnave sau accidentate

Pe parcursul anului 2012 s-au inregistrat un numar de 27 de interventii,
din care:

- 9 persoane ratdacite,

- 18 persoane accidentate cu diverse afectiuni (fracturi, luxatii, rupturi
ligamentare, comotii cerebrale, contuzii si plagi), dintre care 11 cazuri
transportabile (cu mijloace de transport specifice pentru zona montana, targa
cu roata sau targa de iarna Akja)

Sintetizand activitatea de salvare, evenimentele mai semnificative la care
a actionat Serviciul Salvamont in acest an au fost:

- in perioada de iarnd, accidentele cele mai frecvente au constat in fracuri
membre inferioare, bazin, fracturi costale, comotii cerebrale, zapada abundenta
si viscolul puternic au dus la ratacirea unor de turisti in zone izolate, Serviciul
Salvamont fiind solicitat pentru cdutarea si asigurarea revenirii acestora in
siguranta pana in cea mai apropiata localitate;

- din cauza nerespectarii traseelor marcate, in special pentru a folosi
scurtaturi, au cauzat mai multe rataciri ale unor grupuri de turisti care au fost
gasiti de Serviciul Salvamont;

- actiuni de interventie cu/si in sprijinul Serviciului Judetean de Ambulanta
Bistrita si @ SMURD Bistrita.

Prevenirea accidentelor turistice
1) Reamenajarea, intretinerea si marcarea a traseelor turistice montane:

- amenajarea si degajarea de vegetatie a potecilor cu marcaj turistic;

- intretinerea si remarcarea aproximativ a 128 Km de traseu din totalul celor

675 de km de trasee cu certificate de omologare cat si cartarea GPS a

acestora.
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2) Lucrari la refugii si baze Salvamont:

- S-a finalizat amenajarea punctului salvamont Piatra Fantanele M-iii
Bargaului;

- S-a continuat amenajarea Bazei salvamont Bistricior M-tii Caliman,
finalizandu-se si constructia refugiului de supravietuire din caldarea Bistricior.
3). Publicatii cu scop de prevenire a accidentelor turistice:

- editare de pliante cu sistemul retelei de alarmare, campanii de
prevenire a accidentelor si imbolnaviri prin intoxicatii cu ciuperci otrdvitoare si
muscaturi de serpi veninosi;

- s-au elaborat, de catre personalul angajat al serviciului, harta
turistica a judetului, hartile muntilor Rodnei, Bargau si Calimani;

- Pliante turistice si de Salvamont, sfaturi utile, numere de telefon
pentru alarmarea Serviciul Salvamont.

Alte activitati:

Pentru pregatirea salvatorilor montani s-au organizat:

- cursuri de schi si de alpinism pentru incepatori si pentru
perfectionarea salvamontistilor;

- stagii de pregatire, verificare a pregatirii si de perfectionare, mai
ales in perioada de iarng, in zonele izolate si de creasta;

- exercitii specifice salvarii din zona de abrupt, perete stancos si zone
impadurite, greu accesibile in sezonul de vara.

MARCAJE TURISTICE EFECTUATE TN ANUL 2012

UN ITATEe\ TRASEUL, MARCAJ STALPI OBS.
MONTANA ECHIPATI
LOCATIA EFECTUAT
Pasul Pietrii - Pasul 16 km 3 buc.
Setref (creasta)
Pasul Pietrii — Vf. 15 km 4 buc. Din Tarnita La
Bdtrana — Tarnita La Cruce, materialele
Cruce - Tarnita au fost transportate
Negoieselor manual pand la
(creastd) Saua Intre Izvoare
Dealu Stefanitei — V. 7 km 1 buc. Din  capatul  vaii
Frumusica - La Frumusica,
Jgheaburi materialele au fost
transportate
manual
Romuli — Pasul 12 km 2 buc.
Pietrii
Romuli - V. Stramba 8 km 1 buc.
- Zavoaiele
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Borcutului

Telciu — Gura Rebrii 5 buc.
. - Parva
M-tii RODNEI

Parva — V. Rebrii — 1 buc.

Izv. Ursului

Sangeorz Bai 1 buc.

Cormaia - V. 2 buc.

Cormdii — Cabana

Cormaia

Anies 6 km 1 buc.

Intre Aniese - Saua

Tntre Izvoare

Anies 4 km 1 buc. De la  capatul

- drumului forestier si

Intre  lzvoare - pand in creasts,

Tarnita Barsanului materialele au fost
transportate
manual pand in
creasta

Valea Vinului 1 buc.

Rodna 1 buc.

Sant 1 buc.

TOTAL 68 km 25 buc.

Colibita baraj — 4 km 1 buc.

Capul Dealului

Colibita sat 3 buc.

Colibta - P-na 6 km

Slatinita — Piatra lui

Orban

Colibita - Piatra 7 km 1 buc.

. Fantanele
M-tii CALIMAN

Colibita - P-na 22 km 2 buc.

Cofuri — P-na Calului

— V. Repedea

Irimie de Jos - 7 km 1 buc.

Poiana Lunga
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Poiana Bistricior - 7 buc.

Vf. Bistricior — Vf.

Stracior

TOTAL 46 km 15 buc.
M-tii TIBLES Fiad - Valea 4 buc.

Fiadului

Accidente 2012

Un total de 27 de accidente, din care:

- 9 persoane ratdacite

- 18 persoane accidentate cu diverse afectiuni (fracturi, luxatii, rupturi
ligamentare, comotii cerebrale, contuzii si plagi), dintre care 11 cazuri
transportabile (cu mijloace de transport specifice pentru zona montana,
targa cu roata sau targa de iarna Akja)

La acestea sa intervenit cu acordarea primului ajutor, imobilizare si transport,
finalizat cu predarea persoanelor accidentate catre serviciile de urgenta
specializate, SMURD si ambulanta sau apartinatorilor care au facut transportul

cu auto personale.
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SITUATIA STATISTICA A ACCIDENTELOR MONTANE PE ANUL 2012

BISTRITA - NASAUD

TOTAL (toate cazurile asistate, transportabile sau netransportabile) 27
DIN CARE Rubrica trebuie sa fie egald cu totalul. ROMANI 26
STRAINI 1
DIN CARE Rubrica trebuie sa fie egald cu totalul. MASCULIN 17
FEMININ 10
VARSTA < 8 ANI 2
Rubrica trebuie sa fie egald cu totalul. 8-15 ANI 1
16-20 ANI 2
21-30 ANI 14
> 30 ANI 8
NEDECLARATA
SEZON IARNA 15
Rubrica trebuie s3 fie egala cu totalul. VARA 12
LOCUL PRODUCERII ACCIDENTULUI PARTIE DE SCHI AMENAJATA 14
Rubrica trebuie s fie egald cu totalul — rat3citi PARTIE DE SCHI NEAMENAJATA
negésiti. ZONA ALPINA 11
POTECI TURISTICE
CAZURI DIN PERETE
AVALANSA
ALTE LOCURI 2
RATACITI (daci a-ti avut) Acestia se regasesc | GASITI 9
n total. NEGASITI
MASIV RODNEI 13
Masivi, nu zone. CALIMAN 4
Rubrica trebuie sa fie egala cu totalul. SUHARD 1
Daca aveti alti masivi, tdiatii pe cei trecuti sitreceti | BARGAULUI 7
masivii pe care-i aveti. TIBLES
Alte zone 2
TIPUL ACCIDENTULUI FRACTURI MEMBRE
Rubrica trebuie sa fie egala cu totalul — rataciti SUPERIOARE
negasiti FRACTURI MEMBRE 2
Deci, nu _treceti o persoana cu douda sau mai | INFERIOARE
multe afectiuni. Alegeti afectiunea cea mai | FRACTURI CLAVICULA 2
grava sau treceti accidentatul la alte | ALTE FRACTURI
imbolnaviri. ENTORSE MEMBRE SUPERIOARE
ENTORSE MEMBRE INFERIOARE 6
PLAGI 4
INGHET
LIPOTIMII
COMOTII CEREBRALE 1
ALTE IMBOLNAVIRI 2
DECEDATI
RATACITI GASITI, FARA 9
AFECTIUNI
ECHIPAMENT Rubrica = total — ratdciti negasiti ADECVAT 21
NEADECVAT 6
CAZURI TRANSPORTABILE 11
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IV.8 ACTIVITATEA DIRECTIEI DEZVOLTARE DURABILA, PROIECTE
EUROPENE

8.1. Structura
Directia dezvoltare durabild, proiecte europene are in subordine:

1.1. Serviciul dezvoltare durabila, mediu, utilitati publice care cuprinde:
1.1.1. Compartimentul fonduri structurale;
1.1.2. Compartimentul mediu, utilitati publice;
1.1.3. Compartimentul unitatea de implementare a proiectului ,,Sistem
de management integrat al deseurilor solide in judetul Bistrita-
Nasaud”.

1.2. Compartiment turism

1.3. Compartiment unitatea de proiecte europene

8.2. Obiective generale

8.2.1 Serviciul dezvoltare durabila, mediu, utilitati publice, asigura
coordonarea activitatilor de implementare a programelor si a proiectelor
finantate din fonduri europene si/sau nationale si a activitatilor specifice
problematicii de mediu si utilitati publice. Prin compartimentele din structura sa:
Compartimentul fonduri structurale; Compartimentul mediu, utilitati publice;
Compartimentul unitatea de implementare a proiectului ,Sistem de
management integrat al deseurilor solide in judetul Bistrita-Nasaud”; Echipa de
implementare a proiectului ,Responsabilitate Socialda Durabila - prin
modernizarea, dezvoltarea si echiparea cladirii Centrului de Ingrijire si Asistenta
pentru Persoane cu Handicap din cadrul Complexului de Servicii Sociale
Comunitare pentru Adulti — Nuseni”; Unitatea de implementare a proiectului
»Sistem de management eficient al sitului de importanta comunitara si ariei
protejate de interes national Pestera Tausoare, participa la implementarea si
monitorizarea proiectelor contractate la nivel judetean, in calitate de manageri
sau membri in echipele de proiect.

8.2.2 Compartimentul turism — este un compartiment nou infiintat in cadrul
Directiei dezvoltare durabild, proiecte europene in vederea promovarii
turismului si agroturismului din judetul Bistrita-Nasaud prin actiuni de
promovare a valorilor judetului: expozitii, targuri, spectacole, manifestari
culturale, in colaborare cu alte institutii, asociatii, fundatii din domeniul turistic
si cultural si proiecte cu finantare internda sau internationalda in domeniul
turismului.
8.2.3 Compartimentul unitatea de proiecte europene - este un
compartiment nou infiintat in cadrul Directiei dezvoltare durabild, proiecte
europene in vederea identificdrii si elaborarii de proiecte eligibile pentru
finantare din fondurile structurale si fondul de coeziune, pe baza prioritatilor din
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Programul Operational Regional si din alte documente programatice, respectiv
prin Programele Operationale Sectoriale pentru domeniile Transport, Mediu,
Dezvoltarea Resurselor Umane, Competitivitate Economica si Dezvoltarea
Capacitatii Administrative, prin Programul National de Dezvoltare Ruralg, in
conformitate cu Planul de Dezvoltare Judetean si Strategia de Dezvoltare a
judetului Bistrita-Nasaud.

8.3. Proiecte derulate Tn cadrul Serviciului dezvoltare durabila, mediu,
utilitati publice in anul 2012

8.3.1 Proiecte finantate din fonduri europene finalizate

a) Pregatirea profesionala a resurselor umane, prioritate a
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, SMIS 33182
Sursa de finantare: FSE, PO DCA, AXA PRIORITARA 1. "Imbunatétiri de
structura si proces ale managementului ciclului de politici publice”, Domeniu de
interventie 1.3, “Imbunatatirea eficacitatii organizationale”, Operatiunea Module
de pregatire in domenii ca achizitiile publice, ECDL, limbi straine, dezvoltarea de
proiecte, licitarea si managementul proiectelor etc.
Valoare: 750.000 lei
Durata de implementare: Martie 2011- Septembrie 2012
Obiective generale si specifice:
Intdrirea capacitatii administrative a Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, a
institutilor subordonate si a unitatilor administrativ teritoriale pentru
implementarea strategiei de dezvoltare socio-economica a judetului si
imbunatatirea calitatii actului administrativ, cu scopul de a creste eficacitatea
organizationala a Consiliului judetean, a institutiilor subordonate si a unitatilor
administrativ teritoriale, prin formarea si perfectionarea profesionala a
personalului.
Stadiul implementarii: Finalizat
Activitati realizate, rezultate obtinute:
Activitatile proiectului:
e Managementul proiectului:

Lansarea oficiala;
Organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitie publica;
Asigurarea bazei materiale a proiectului;
Desfasurarea sesiunilor de formare si perfectionare a grupului tinta;
Desfasurarea vizitei de studii pentru analizarea modelelor de buna
practicd in gestionarea proiectelor europene si dezvoltarea de
parteneriate;
e Diseminarea rezultatelor obtinute;
e Realizarea auditului financiar a proiectului.
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Rezultate:

e 14 sesiuni de formare si specializare profesionala organizate si
desfasurate, in domeniile identificate, la care au participat 349 de
persoane care au beneficiat de 349 de diplome de participare;

e 97.42 % de absolventi ai sesiunilor de instruire sustinute, in urma
examenelor, conform standardelor de examinare CNFPA si a
procedurilor de obtinere a certificarii ECDL (340 certificate de
absolvire);

e 245 persoane participante la sesiunile de formare si specializare
organizate in cadrul proiectului;

e Echipament IT pentru dotarea sdlii de instruire a personalului
Consiliului Judetean Bistrita (5 bucati birou modular, 30 bucati scaun
cu suport pentru scris, 2 bucati videoproiector (cu ecran de proiectie
inclus), 10 bucati laptop si 1 bucata tabla predare interactiva)
achizitionate, livrate, receptionate si utilizate corespunzator;

e 100 de brosuri de prezentare a rezultatelor si a experientei obtinute
prin implementarea proiectului, realizate si distribuite in cadrul unui
eveniment de diseminare.

b) Realizarea si implementarea unui sistem informatic integrat la
nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud pentru oferirea de servicii
publice electronice cetatenilor si institutiilor, SMIS 4948.

Sursa de finantare: POS CCE, Axa Prioritara III "Tehnologia Informatiei si
Comunicatiilor pentru sectoarele privat si public ", Domeniul Major de
Interventie 2 ,Dezvoltarea si cresterea eficientei serviciilor publice electronice”,
Operatiunea 1 ,Sustinerea implementarii de solutii de e-guvernare si asigurarea
conexiunii la broadband, acolo unde este necesar”.
Valoare: 4.336.077,55 lei
Durata de implementare: - implementare 12 luni (25 august 2009 - 24
august 2010)

- monitorizare 2010-2015
Obiective generale si specifice:

e Realizarea unui sistem informatic integrat, ce ofera servicii electronice
atat cetatenilor cat si institutiilor administratiei publice locale ale
judetului.

e Crearea unui sistem electronic de tip e-administratie prin care cetatenii
si operatorii vor avea acces facil la 9 servicii electronice interactive
(Urbanism, Asistenta Sociala, Plati online, Petitii si Reclamatii,
Formulare si Cereri, Avize online, Contestatii, servicii unidirectionale,
fluxuri de informatii/mesaje/notificari/comunicari intre sectiuni
aferente institutiilor publice (comunicare interinstitutionald);
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e Crearea unei platforme de legatura intre institutiile publice din judetul
Bistrita-Nasaud, orice alta institutie publica si cetateni, la un nivel mare
de sofisticare, in vederea eficientizarii comunicarii prin utilizarea
mijloacelor TIC.

Stadiul implementarii: Finalizat

Activitati realizate, rezultate obtinute:

e Achizitie infrastructura hardware:

= 63 calculatoare legate in retea — Consiliul Judetean si 62 primarii
din judet;
= 4 servere pentru : bazele de date, mesagerie, sistem aplicativ,
securitate s.a.;
= 2 e-chioscuri.

Achizitie si realizare infrastructura software:

sisteme de operare;

aplicatii ale sistemului pentru fiecare serviciu furnizat in parte;
= program portal.

e  Cursuri de instruire personal si cetateni:

» elaborarea a 78 de manuale de curs de utilizare a sistemului
pentru administratorii de sistem si utilizatori ;

= manual de utilizare pentru cetateni;

= 74 utilizatori instruiti — functionari publici din cadrul primariilor;

= 4 administratori ai sistemului instruiti.

e Audit:

» realizarea auditului de securitate a retelei;

= realizarea auditului financiar al proiectului.
e Actiuni de publicitate si informare:

= 2 conferinte de presaq;

= 4 anunturi de presa.

e Realizarea unui sistem informatic functional, vizibil public prin

platforma www.portalbn.ro
Activitati continuate in anul 2012:
e Pentru asigurarea durabilitatii investitiei s-a urmarit sa nu intervina
modificari substantiale fata de proiectul initial, dupa cum urmeaza:
= respectarea indicatorului privind ponderea serviciilor electronice
implementate;
= marirea numarului de utilizatori ai sistemului (atat cetateni cat si
personalul CJ BN, institutiilor subordonate, primarii ale judetului);
= pastrarea cel putin a celor 7 servicii electronice disponibile prin
intermediul portalului.
e S-a asigurat continuarea mentenantei sistemului conform contractului de
finantare.
e In privinta utilizarii si dezvoltarii sistemului aplicativ s-a determinat:
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» extinderea bazelor de date care au permis afisarea mai multor
informatii publice in portal;
» folosirea tuturor facilitatilor oferite de sistem, ne referim la
Subsistemul de Mesagerie, a Subsistemului de administrare
(administrarea continutului de catre functionarii din unitatile
beneficiare, cu precadere cei din CIBN)

e S-aintocmit Raportul anual de durabilitate.

c) Imbunititirea dotirii cu echipamente a bazelor operationale
pentru interventii in situatii de urgenta din Transilvania de Nord
Sursa de finantare: Programul Operational Regional 2007 - 2013, Axa
prioritara 3, DMI 3.3; Beneficiar: Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
“Transilvania de Nord” (Consiliul Judetean Bistrita — Nasaud este membru in
aceasta asociatie)
Valoare: 49.868.560,78 lei
Durata: 01.07.2010 —A30.11.2012
Obiectiv principal: Imbunatatirea calitatii serviciilor publice de urgenta din
Regiunea Nord — Vest prin cresterea capacitatii de raspuns adecvat situatiilor de
urgenta si prin sporirea gradului de siguranta si sanatate a cetatenilor,
resurselor materiale si proprietatii.
Stadiu implementarii: finalizat
Activitati principale realizate:
eActivitatea 1 - Managementul general al proiectului:
= 27 de sedinte de monitorizare;
= 8 rapoarte de progres insotite de rapoartele de informare si
publicitate;
= 5 cereri de rambursare.
e Activitatea 2 - Achizitii publice:
= Atribuirea si semnarea contractelor de achizitie publica a
echipamentelor
= Atribuirea si semnarea contractelor de furnizare/prestari servicii
de informare si publicitate
= Atribuirea si semnarea contractului de servicii de audit
e Activitatea 3 - Livrarea echipamentelor, punerea lor in functiune, receptia
Si instruirea personalului din cadrul 1.S.U.:
= Desemnarea comisiilor de receptie;
= Livrarea, repartizarea si punerea in functiune a echipamentelor:
30 autospeciale pentru lucrul cu apa si spuma, 1 autospeciala de
interventie la accidente colective si salvari urbane, 2 autospeciale
de cercetare NBCR, 6 autospeciale pentru descarcerari grele, 21
ambulante de prim ajutor, 3 ambulante de reanimare, centrul de
comanda si control;
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» 1,136 de persoane selectate si pregatite pentru a lucra cu
echipamentele achizitionate in cadrul proiectului.
e Activitatea 4 - Publicitate si informare:
= 18 Conferinte de presa judeteana si comunicate de presa;
1 conferinta regionala;
18 anunturi de presa;
100 buc. autocolante;
100 buc. afise;
1.200 buc. pliante;
= Realizarea si instalarea de placi permanente.
e Activitatea 5 - Audit financiar:
= 1 raport de audit intermediar;
= 1 raport de audit final.

e Activitatea 6 - Evaluare proiect: Rezultatul actiunii il va constitui un raport
de evaluare intocmit de catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard
»Transilvania de Nord”, in scopul identificarii masurii in care au fost atinse
obiectivele propuse, in care au fost respectate termenele stabilite in planul de
activitati, analiza imaginii proiectului reflectata in mass-media. Se va pune
accent pe eficacitate, eficienta, impact si sustenabilitate.

8.3.2 Proiecte finantate din fonduri europene aflate in
iImplementare

a) ,,Sistem de management integrat al deseurilor solide in judetul
Bistrita-Nasaud” Nr. CCI 2007 RO 161 PR 013 SMIS-CSNR 1385
Sursa de finantare: Proiectul este finantat prin Programul Operational
Sectorial Mediu, Axa Prioritara 2 "Dezvoltarea sistemelor de management
integrat al deseurilor si reabilitarea siturilor contaminate istoric".
Valoare: Valoarea totala a proiectului, fara TVA, este de 156.636.438 lei, din
care:

- valoarea eligibila a Proiectului conform POS Mediu - 141.709.850 lei
valoarea eligibila nerambursabila FEDR si bugetul de stat - 138.875.655 lei -
98%

- contributia beneficiarului din bugetul local 2.834.195 lei - 2%

Durata de implementare: 50 de luni, respectiv 25.05.2009 - 24.07.2013.
Obiectivele proiectului:

e Asigurarea unui grad de acoperire a colectdrii deseurilor de 100% in
zonele urbane si de 90% in zonele rurale, prin dotarea cu pubele si
containere si construirea de centre si puncte de colectare;

e Asigurarea conformarii cu legislatia Uniunii Europene in ceea ce priveste
depozitarea deseurilor biodegradabile si colectarea deseurilor din
ambalaje in scopul reciclarii acestora, prin construirea de statii de
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transfer si de compostare a deseurilor, precum si prin implementarea
unui sistem de colectare selectiva;

e Realizarea unei depozitari eficiente si conforme din punct de vedere
ecologic, prin construirea unui centru de management integrat al
deseurilor;

e Minimizarea impactului depozitelor urbane si rurale asupra mediului prin
inchiderea si reabilitarea depozitelor rurale si urbane existente in judetul
Bistrita-Nasaud.

Componentele proiectului: Sistemul de management al deseurilor este
proiectat sa cuprinda atat circuitul deseurilor de la generare, transfer,
depozitare si reciclare/procesare, ecologizarea zonelor si inchiderea depozitelor
neconforme cat si asigurarea asistentei tehnice, informarea publicd si
constientizarea publicului in ceea ce priveste protectia mediului si beneficiile
proiectului, dupa cum urmeaza:

Componenta 1: Colectarea deseurilor

Componenta 2: Transferul si transportul deseurilor

Componenta 3: Centrul Integrat de Management al Deseurilor si Depozitul
Ecologic de Deseuri

Componenta 4: Inchiderea depozitelor de deseuri neconforme existente
din zonele urbane si rurale

Componenta 5: Informarea publica, asistenta tehnica si supervizare
Stadiul implementarii proiectului - in implementare.
Activitati realizate, rezultate obtinute:

e Construirea Centrului de Management Integrat al Deseurilor in comuna
Dumitra, sat Tarpiu;

e Construirea a 5 Statii de Transfer si a 5 Centre de Colectare a deseurilor
in localitatile Bistrita, Nasaud, Beclean, Sangeorz-Bdi si Galatii Bistritei;

e Inchiderea si ecologizarea depozitelor urbane si a depozitelor rurale
neconforme existente pe raza judetului.

De asemenea, in cadrul proiectului a fost prevazuta si achizitia echipamentelor
pentru Sistemul de management integrat al deseurilor, respectiv echipamentele
pentru manevrarea deseurilor la Centrul de la Tarpiu — tocator, ciur rotativ si
masina de intors brazda si echipamentele pentru manevrarea deseurilor din
statiile de transfer si centrele de colectare, respectiv buldozer, compactor,
incarcator frontal si motostivuitor, masini pentru transportul deseurilor,
containere de 32 mc, containere pentru deseuri periculoase, prese cu palnii
atagate din dotarea statiilor de transfer.

In perioada urmatoare, dupa finalizarea procedurii de achizitie publica, se va
incepe activitatea de construire a punctelor de pre-colectare a deseurilor de pe
raza judetului si achizitionarea containerelor semi-ingropate folosite pentru
colectarea selectiva a deseurilor.
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Tncepand cu data de 11.03.2013 a inceput si operarea Centrului de
Management Integrat a Deseurilor.

b) Responsabilitate sociala durabila - prin modernizarea, dezvoltarea si

echiparea cladirii Centrului de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane cu
Handicap din cadrul Complexului de Servicii Sociale Comunitare pentru
Adulti — Nuseni

Sursa de finantare: FEDR prin POR 2007-2013, Axa 3, DMI 3.2

Valoare: 3.015.772,78 lei

Durata de implementare: 22 luni (06.05.2011-06.03.2013)

Obiectivul principal: Dezvoltarea infrastructurii sociale, durabile

si echilibrate teritorial, potrivit nevoilor si resurselor specifice printr-o abordare
integratd, bazata pe o combinare a investitiilor publice in infrastructura locala,
politici active de stimulare a activitatilor sociale si sprijinirea valorificarii
resurselor locale.
Proiectul isi propune sa asigure, in principal, gazduire, ingrijire, recuperare,
reabilitare si re-insertie sociala si profesionala pentru persoane adulte cu
handicap, pe o perioada determinata/nedeterminata, la standardele specifice de
calitate, conform legislatiei nationale si europene, in vigoare. Pentru aceasta,
prin implementarea activitatilor propuse se preconizeazda, in principal,
urmatoarele rezultate:

A. Centru model, in curs de dotare si echipare, care va oferi servicii sociale
specializate de calitate beneficiarilor, buna practica pentru zonele limitrofe;

B. Dotarea completa cu echipamente si aparatura de specialitate, va permite
accesul grupului tinta si responsabilizarea personalului privind
implementarea programelor individuale de reabilitare si integrare socialg,
elaborate de Comisiile de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti,
astfel incat:

= 53 asigure persoanelor adulte cu handicap fizic ingrijire in conditii de
autonomie si siguranta;

= s3a ofere conditii de ingrijire care respecta identitatea, integritatea si
demnitatea persoanei cu handicap fizic;

» sa permita mentinerea sau ameliorarea capacitatilor fizice;

= s3 organizeze activitati de socializare, incurajand legdturile
interumane, inclusiv cu familiile persoanelor cu handicap fizic pentru

o0 integrare/reintegrare sociala eficienta;

= sa previnga Si sa trateze consecintele legate de procesul de
imbatranire.

Stadiu implementarii: in implementare - 97% la 31.12.2012

Activitati principale realizate:

e Stabilirea premiselor privind organizarea proiectului - finalizata;
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e Reabilitarea/modernizarea si extinderea infrastructurii sociale — finalizata:
Lucrari de interventie, de investitie si de modernizare a cladirii/obiectiv
(lucrari de constructii, montaj instalatii, echipamente si organizare de
santier).

e Achizitii si furnizare dotari de specialitate - finalizata: echipamente si
instalatii functionale; mobilier specific, sisteme si echipamente pentru
recuperare, echipamente IT, lift, centrala termica, auto special -
microbuz 17 locuri, remorca, targa si rampe mobile — pliabile.

e Auditul financiar intermediar si final — in curs de finalizare: rapoarte de
audit.

e Promovarea obiectivelor si rezultatelor proiectului - in curs de finalizare
prin: anunturi de presa , panouri temporare si final, banner , pliante,
brosuri, DVD — prezentari.

e Monitorizare, evaluare si arhivare — permanent

c) Sistem de management eficient al sitului de importanta comunitara
si ariei protejate de interes national Pestera Tausoare

Sursa de finantare - FEDR prin POS Mediu, Axa prioritara 4, Domeniu major
de interventie: Dezvoltarea infrastructurii si a planurilor de management pentru
protejarea biodiversitatii si retelei Natura 2000

Valoare - 1.171.557,24 lei, din care valoare eligibila 981.861 lei

Durata — 30 luni (12.07.2012-12.01.2015)

Obiectiv principal - realizarea unui cadru de management eficient al sitului de
importanta comunitard si ariei protejate de interes national Pestera Tdusoare in
vederea conservarii biodiversitatii, a habitatelor naturale si a speciilor existente
in areal.

Stadiu implementarii (activitati principale realizate):

Au fost incheiate urmatoarele contracte:

1. Servicii de publicitate, realizare pagina website, relatii cu publicul, organizare
evenimente, film reclamd, materiale promotionale, valoare 43.560 lei. Contract
nr.5009/14.08.2012 - in derulare.

2. Achizitii de echipamente de birou si mobilier, consumabile birou, valoare
11.465 lei. Contract nr.5008/ 14.08.2012 - finalizat
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3. Achizitii de echipamente de protectie custode, protectie in galeriile cu apa si
echipament de escalada, valoare 10.479 lei. Contract nr. 5007/14.08.2012 -
finalizat
4. Achizitii de servicii de audit, valoare 16.500 lei. Contract nr.
5010/14.08.2012 - in derulare
5. Ancheta sociologica, valoare 22.900 lei. Contract nr.5676/07.09.2012 - in
derulare
6. Achizitie servicii de proiectare si inginerie pentru reabilitarea infrastructurii de
acces in Pestera Tausoare, valoare 16.352 lei. Contract nr. 1785/25.03.2011
(inainte de data depunerii Cererii de finantare — 31.03.2011) - finalizat
7. Achizitionare de echipament informatic si licente preinstalate pentru sistem
operare si licente pachet tip Office, valoare 14.967 lei. Contract
nr.5851/12.09.2012 — finalizat
8. Lucrari de reabilitare tehnica a infrastructurii (inlocuire scari, mana curenta,
punte si verticale), valoare 131.187 lei. Contract nr. 7164/18.10.2012 - finalizat
9. Studii si plan de management, Lot 3: Servicii de elaborarea planului de
management, valoare 7.900 lei. Contract nr. 9772/19.12.2012 - in derulare
10. Studii si plan de management, Lot 4: Realizarea de servicii de specialitate
pentru Aprobarea si avizarea Planului de management al ariei protejate Pestera
Tausoare, conform legislatiei in vigoare, valoare 17.490 lei. Contract nr.
9773/19.12.2012 - in derulare
Activitati cuprinse in proiect:

e Activitatea B.1. Reabilitarea tehnica a infrastructurii de acces in pestera —

realizat
o Activitati de tip E
- Activitatea E.2. Informarea si publicitatea proiectului : conferinta de
lansare a proiectului, banner, roll-up, material promotionale

- Activitatea E 3.3 Analiza sociologica nr.1 — realizat
Activitati de tip F
Activitatea F.2: Cresterea capacitatii institutionale de gestionare a ariei
protejate.
Activitati de management de proiect (MP)
Activitatea MP1 Asigurarea Managementului proiectului

d) Imbunatitirea dotirii cu echipamente a bazelor operationale
pentru interventii in situatii de urgenta din Transilvania de Nord —
Etapaa ll-a

Sursa de finantare: Programul Operational Regional 2007 - 2013, Axa
prioritara 3, DMI 3.3; Beneficiar: Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
“Transilvania de Nord” (Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud este membru in
aceasta asociatie)
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Valoare: 10.108.356 lei
Durata: 18 luni A
Obiectiv principal: Imbunatatirea calitatii serviciilor publice de urgenta din
Regiunea Nord-Vest prin cresterea capacitatii de raspuns adecvat situatiilor de
urgenta si prin sporirea gradului de siguranta si sanatate a cetatenilor, se vor
achizitiona: 12 autospeciale pentru interventii in situatii de urgenta: 6
autospeciale pentru lucrul cu apa si spuma; 6 autospeciale complexe de
interventie, descarcerare si acordarea asistentei medicale de urgenta.
Stadiu implementarii: in implementare
Activitati principale realizate:
e Activitatea 1 - Managementul general al proiectului
» 3 sedinte de monitorizare
= 1 raport de progres insotit de raport de publicitate si informare
e Activitatea 2 - Achizitii publice
= definitivarea specificatiilor tehnice pentru autospeciale
» s-a publicat anuntul de intentie nr. 25656 privind achizitia de
autospeciale
» s-a transmis spre validare ANRMAP documentatia de atribuire a
contractului de furnizare Autospeciale complexe pentru interventii,
descarcerare si acordare asistentei medicale de urgenta
= s-a publicat anuntul de participare 139212
» s-a anulat anuntul de participare 139212 ca urmare a unor erori
= s-a publicat anuntul de participare cu nr. 140028 cu deschidere in
07.01.2013
e Activitatea 3 - Publicitate si informare
= 6 comunicate de presa
= 6 conferinte de presa judetene

8.3.3. Proiecte finantate din fonduri europene in evaluare

a) Crearea ,Centrului German din Bistrita” prin reabilitarea cladirii
Istorice ,,Casa Argintarului”

Sursa de finantare: POR 2007-2013; Axa prioritara: 5. Dezvoltarea durabila si
promovarea turismului, Domeniu major de interventie: 5.1 Restaurarea i
valorificarea durabila a patrimoniului cultural, precum si crearea/modernizarea
infrastructurilor conexe

Valoare: 2.463.437,08 lei

Durata: 22 luni

Obiectiv principal: Imbundtitirea accesabilitatii si mobilitatii populatiei,
bunurilor si serviciilor la reteaua nationald de transport, imbunatatirea
legaturilor rutiere intre regiuni si in interiorul regiunii, in vederea stimularii
dezvoltarii economice durabile
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Stadiu implementarii: in evaluare

II1.3.2. Modernizarea, dezvoltarea si echiparea Ambulatoriului
Spitalului de Urgenta al Judetului Bistrita-Nasaud A

Sursa de finantare: POR 2007-2013, Axa prioritara 3 — Imbunatatirea
infrastructurii sociale, Domeniul major de interventie 3.1
Reabilitarea/modernizarea/echiparea infrastructurii serviciilor de sanatate
Valoare: 36.133.011,70 lei

Durata: 24 luni

Obiectiv principal: Imbunatétirea infrastructurii serviciilor de sandtate in
judetul Bistrita-Nasaud, ca si cadru necesar pentru crearea premiselor asigurarii
unor servicii publice esentiale pentru populatie, la standarde europene.

Stadiu implementarii: in evaluare

8.3.4 Proiecte finantate din fonduri guvernamentale aflate in
iImplementare

“Reconstructia ecologica forestiera pe terenuri degradate in
perimetrul de ameliorare Dumitrita (58,76 Ha), Comuna Dumitrita,
Judetul Bistrita-Nasaud”

Sursa de finantare - Ministerul Mediului si Schimbarilor Climatice prin
Administratia Fondului pentru Mediu
Valoare - 1.883.793,13 lei, din care
e 1.789.603,47 lei - finantare nerambursabila (95%)
e 94.189,66 lei — cofinantare (5%)
Durata — 5 ani
Obiectiv principal - impadurirea unor terenuri agricole degradate in suprafata
totala de 58,76 ha, aflate pe raza comunei Dumitrita, in cadrul Programului de
imbunatatire a calitatii mediului prin infiintarea plantatiei prin plantarea puietilor
din speciile stejar, frasin, gorun, tei, salcam si lucrari de intretinere specifice pe
cele doua perimetre de ameliorare :
e Madguricea : 50,41 ha — teren degradat moderat
e Musa : 8,35 ha — teren degradat accentuat
Stadiu implementarii — in implementare — an 2
Activitati principale realizate:
o infiintarea plantatiei
e Realizarea imprejmuirii cu gard
e Lucrari de intretinere specifice anului I si II

8.4. Activitatea mediu, utilitati publice

Activitatile Compartimentului Mediu si Utilitati Publice - Reprezinta
totalitatea activitatilor de utilitate si interes public general desfasurata la nivelul
judetului Bistrita-Nasaud, in scopul satisfacerii cerintelor comunitatilor locale
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privind asigurarea utilitatilor (alimentarea cu apa; canalizarea si epurarea apelor
uzate; colectarea, canalizarea si evacuarea apelor pluviale; salubrizarea
localitatilor si managementul deseurilor solide; alimentarea cu energie termica
in sistem centralizat; transportul public local; iluminatul public).

Activitati realizate:

e participd, in cadrul unor echipe mixte, la elaborarea de documente de
interes judetean si/sau regional;

e raportul anual de monitorizare a Planului Regional de Gestionare a
Deseurilor;

e Planul Local de Actiune pentru Protectia Mediului, la nivel judetean;

e coordoneaza echipa de monitorizare a Planului Judetean de Gestionare a
Deseurilor;

e participa ca reprezentanti ai consiliului judetean in cadrul unor comisii pe
problematici de mediu si de utilitati publice alaturi de reprezentantii altor
institutii din judet si din regiune (de exemplu Colectivul de Analiza
Tehnica din cadrul Agentiei pentru Protectia Mediului Bistrita-Nasaud,
etc.);

e colaboreaza cu Agentia pentru Protectia Mediului Bistrita-Nasaud, Garda
Nationala de Mediu — Comisariatul Judetean Bistrita-Nasaud, Sistemul de
Gospodarire a Apelor Bistrita-Nasaud, precum si cu alte institutii de
specialitate;

e participa atunci cand este solicitat la receptia lucrarilor din domeniul
protectiei mediului;

e acorda sprijin si asistenta privind problematica de mediu, consiliilor
locale, institutiilor subordonate si altor compartimente din cadrul
consiliului judetean;

e participa la dezbateri publice initiate de institutii publice si agenti
economici in vederea obtinerii actelor de reglementare a activitatii
acestora din punct de vedere al protectiei mediului;

e asigura date si informatii care se refera la problematici de mediu si
utilitati publice din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

8.5. Parteneriate Tn proiecte europene

8.5.1 Proiectul Programul de Practica in Management de Project
JACQUES DEL ORS — fundament al tranzitiei de la sistemul de
educatie la viata activa, finantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, se adreseaza
studentilor si masteranzilor interesati in management de proiect ca ruta de
cariera. Acestia vor beneficia atat de servicii de consiliere si orientare
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profesionald, cat si de participarea la stagii de practica specializata in judetele
Cluj, Bistrita si Iasi.

Consiliul Judetean, in calitate de partener de practica in managementul de
proiect, ofera studentilor cursuri pentru 5 calupuri in domeniul scrierii,
implementdrii, monitorizarii si evaludrii proiectelor, informatii utile in
gestionarea proiectelor cu finantare nerambursabila.

Date suplimentare gasiti la adresa:
http://jacquesdelors.euro.ubbcluj.ro/index.php?action=parteneri_de_practica

8.5.2 Proiectul"Consolidarea capacitatii institutionale a
Consortiului Regional (CR) al Regiunii de Dezvoltare Nord-Vest",
proiect cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 (POSDRU), este o
initiativa a Universitatii Babes-Bolyai si este implementat prin trei centre
specializate (Centrul Lifelong Learning, Centrul de Dezvoltare Universitara si
Oficiul de Accesare a Fondurilor Europene), in asociere cu doi parteneri
transnationali: Agentia Regionals de Dezvoltare a Teritoriilor din Auvergne si
Universitatea Toulouse II le Mirail, Franta si doi parteneri nationali: Consortiile
corespondente din regiunile de dezvoltare Vest si Bucuresti-llfov.

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud este partener in proiect, in calitate de
membru al grupului tinta.
Obiectivele/activitatile proiectului:

e Dezvoltarea competentelor de actiune colectiva a membrilor CR in scopul
cresterii coeziunii si eficientei prin activitati de formare continua si
schimb de experienta cu structuri similare din tari si un stat membru UE.
Activitatile de formare vor promova alternative educationale (LLL, ID) in
conditiile respectdrii cultivarii principiilor UE de diversitate;

e Imbunatatirea capacitatii institutionale a CR prin activitati practice,
respectiv prin realizarea, actualizarea si monitorizarea unor planuri
strategice regionale si locale, care sa raspunda problemelor grupului
tinta;

e Cresterea gradului de participare a partenerilor sociali la decizia privind
corelarea ofertei de formare cu cererea pietei muncii, prin schimb de
experienta cu un partener transnational specializat in domeniu.

e Diseminarea rezultatelor programului in scopul imbunatatirii capacitatii
de dezvoltare a fortei de munca;

e Consolidarea organizationala si institutionalizarea CR pentru integrarea
sa intr-un schimb de contacte cu institutii similare din UE, cresterea
vizibilitatii sale si a eficientei in actiune.

Date suplimentare gasiti la adresa:
http://cmedia.ubbcluj.ro/posdruRpage _id=15
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8.5.3 Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social
(CLDPS) Bistrita-Nasaud este o structura manageriala consultativa care
activeaza pentru cresterea relevantei si calitatii invatamantului profesional si
tehnic in sprijinul Inspectoratului Scolar Bistrita-Nasaud.

CLDPS Bistrita-Nasaud are in componentd reprezentanti ai: Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, Consiliului local Bistrita, AJOFM-ului Bistrita-Ndsaud,
organizatiilor patronale, sindicatelor, Inspectoratului Scolar Bistrita-Nasaud si ai
ONG-urilor.

Tn prezent, Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud, participad la implementarea
proiectului: ,Corelarea ofertei educationale a finvatamantului profesional si
tehnic cu cerintele pietei muncii", care are ca obiectiv general sustinerea
procesului de imbunadtdtire a sistemului national de educatie si formare
profesionala prin cresterea relevantei ofertei de formare profesionala initiala a
invatamantului profesional si tehnic preuniversitar (IPT) in raport cu nevoile
pietei muncii si cerintele de dezvoltare economica si sociala.

Obiectivele proiectului:

eCresterea relevantei Planurilor Locale de Actiune pentru invatamant
(PLAI) n raport cu nevoile de educatie si formare profesionala previzionate la
nivel regional si judetean;

eCresterea coerentei intre nivelurile regionale si judetene de planificare
strategicd printr-o mai buna integrare in PLAL a prioritatilor stabilite la nivel
regional in Planurile Regionale de Actiune pentru Invatamant (PRAI) si a
recomandarilor rezultate din monitorizarea progresului in implementarea PLAI;

eCresterea coerentei intre nivelurile judetene si locale (al scolii) de
planificare strategica prin monitorizarea de catre Comitetele Locale de
Dezvoltare a Parteneriatului Social (CLDPS) a Planurilor de Actiune ale Scolilor
(PAS);

e Cresterea comparabilitatii intre PLAI prin adoptarea unor abordari comune
facilitate de schimburile de experienta transnationale (vizite de studii in tari ale
UE) si schimburile de experienta interjudetene

e Trite CLDPS.

Durata proiectului este de 29 luni avand ca perioada de implementare 2009-
2012.

Date suplimentare gasiti la adresa:
http://www.tvet.ro/index.php/ro/parteneri/172.html

IV.9 ACTIVITATE ARHITECT-SEF

Institutia arhitectului sef este autoritatea tehnica in domeniul amenajarii
teritoriului si al urbanismului din cadrul administratiei judetene si indeplineste
atributiile conferite de lege ca sef al structurilor de specialitate (Art.10/3/
Ord.839/2009 al MDRL. M.Of.797 bis./2009), al aparatului tehnic al Consiliului
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Judetean, destinat rezolvarii problemelor legate de dezvoltarea asezarilor din
punct de vedere urbanistic, de dotarea corespunzatoare necesara unei
functionari corecte a acestora.

9.1. Activitatea compartimentului urbanism, amenajarea teritoriului

Activitatile compartimentului au fost desfasurate in conformitate cu
atributiile consemnate in regulamentul de organizare si functionare al aparatului
de specialitate al consiliului judetean.

9.1.1 Activitatea privind emiterea certificatelor de urbanism si a

autorizatiilor de construire
a) Cu privire la executarea lucrarilor de verificare, intocmire, aprobare si
eliberare a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire
(desfiintare) precum evidenta si arhivarea acestora (in registrul certificatelor de
urbanism, respectiv a autorizatiilor de construire/desfiintare)

Certificate de urbanism si autorizatiji de construire emise si eliberate in cursul anului
2012 au fost:
12 certificate de urbanism
17 autorizatii de construire/desfiintare
4 prelungiri de certificate de urbanism
VIRARE 50%b la bugetele locale a 36 de comune beneficiare privind
taxele incasate-conform art. 30, alin.3 Hotararii Guvernului nr. 1278/2002
b) Asigurarea  caracterului  public: listele actelor emise, noile
reglementdri/modificari legislative, formularele, instiintarile de taxe si alte
informatii au fost puse la dispozitia publicului, actualizate trimestrial, pe pagina
propie de internet a institutiei www.portalbn.ro
c) Cu privire la respectarea conditiilor legii in domeniul urbanismului si
amenajarii teritoriului de catre unitdtile administrativ teritoriale din judet, in
cursul anului 2012 s-au efectuat 6 controale la primarii.

Rezultate: s-au intocmit 6 procese verbale de control.

9.1.2 Cu privire la activitatea de instrumentare si solutionare in
termenele si in conditile prevazute de lege, a tuturor solicitarilor-petitii,
reclamatii persoanelor fizice/juridice.

S-au solutionat 10 solicitari in urma verificarilor si a controlului la fata
locului.

9.1.3 Cu privire la activitatea privind regularizari de taxe ale
autorizatiilor de construire

Conform legislatiei in domeniu, Consiliul Judetean BISTRITA-NASAUD, prin
Compartimentul de urbanism, amenajarea teritoriului, are obligatia de a face
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regularizarea taxei pentru autorizatia de construire la terminarea lucrarilor autorizate
in baza declararii valorii reale a lucrarilor de catre investitor.

Pentru indeplinirea acestei atributiuni s-au efectuat demersuri; astfel in anul de
referinta au fost transmise adrese scrise si direct in teren la locul construirii obiectivului
ce urma a se aplica taxa de regularizare.

Rezultate:

- s-au transmis 14 adrese privind regularizarea taxei

- regularizare taxe de autorizare si elaborare procese verbale final receptie
lucrari pentru: A.C. 36/2008, A.C. 37/2009, A.C.44/2006, A.C. 16/2009 in urma
regularizarii taxei s-au incasat o valoare de: 198,3+1662,29 RON in TOTAL:
1860,59 RON.

9.1.4 Activitatea de participare in comisiile de receptie

Personalul din cadrul Compartimentului de Urbanism, Amenajarea Teritoriului a
participat ca membru in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor a 3 obiectivelor
de investitii de pe teritoriul judetului, pentru A.C. eliberate de catre CJ BN.

9.1.5 Activitatea de verificare si avizare documentatii

a) Comisia socio-economica de examinare si avizare a implantarii structurilor de
vanzare cu amanuntul cu suprafata mare a verificat si avizat un numar de 2
documentatii intocmite de diferite societati comerciale in baza Hotaréarii Guvernului
1454/2004 privind criterile de implantare a structurilor de véanzare cu
amanuntul cu suprafata mare si definirea tipologiei structurilor de vanzare,
respectiv pentru: S.C. KAUFLAND ROMANIA S.C.S si S.C. DEDEMAN SRL.

Valoare taxe incasate: 5.495,49 lei, 7347 lei=TOTAL 12.842,49 RON

b) Verificarea conformitatii proiectelor la 2 obiective de investitii: Casa Argintarului
si Castel Posmus.

9.1.6 Activitatea cu privire la colaborarea, coordonarea si asistenta
tehnica de specialitate pentru consiliile locale

- In atributiile ce-i revin personalul compartimentului asigura asistenta tehnica
de specialitate pentru compartimentele de urbanism din cadrul primariilor. Tn acest
scop, periodic sau atunci cand sunt publicate acte normative noi, se face informarea
serviciilor de specialitate ale primariilor cu privire la prevederile acestora, legea
nr.184/2001, Legea 350/2001, Legea 50/1991, adrese SNTGN-TRANSGAZ Medias,
SC PETROM SA, DRUMURI NATIONALE, etc. - termen permanent;

- s-au facut atentionari si informari catre primariile comunelor in privinta aplicarii
noii legislatii pentru autorizarea lucrarilor de constructii, Legea 50/1991 cu privire la
competentele de aprobare, de control la disciplina in constructii etc.;

- transmitere primarii copii dupa C.U. si A.C. emise, conform Ordinului 839 din
12 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executadrii lucrarilor de constructii in temeiul
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prevederilor art. 38, alin. (2), respectiv art. 51, alin. (2) are obligatia sa asigure
transmiterea catre primari, spre stiinta a actelor emise.

9.1.7 Activitatea cu privire la colaborare cu alte institutii

S-au transmis adrese catre INSTITUTIA PREFECTULUI si AVAS, copii (scanate)
dupa documentatiile aferente HGR 834/1991 — a 138 de societati comerciale cu 700
de amplasamente, avizate de cétre Consiliul Judetean BISTRITA-NASAUD cuprinzand
certificate de atestare a dreptului de proprietate asupra terenului societatii comerciale,
anexa privind evaluarea terenului.

S-au centralizat propunerile de alocare de fonduri aferente introducerii
cadastrului imobiliar-edilitar si transmiterea acestora la MDRAP pentru cuprinderea
acestora in bugetul de stat pe anul 2013.

Adrese de colaborare si constituire baze de date a Consiliului Judetean
BISTRITA-NASAUD si realizare hdrti de risc: SEARCH CORPORATION, E-ON GAZ,
ROMTELECOM, primariile implicate, OCPL.

Participarea la comisii de urbanism si arhitectura, comisia de avize si
receptionare a lucrarilor.

Raportdri statistice

n perioada cuprinzand anul 2012 au fost intocmite si transmise celor interesati
situatii statistice dupa cum urmeaza:

- situatii cu eliberarea autorizatjilor de construire - Directia de statistica-lunar;

- transmis situatia privind realizarea investitiilor a caror ordinator principal de
credite este CJ B-N;

- elaborarea planului de investitii pe anul 2012 cu rectificarile ulterioare.

9.1.8 Cu privire la activitatea de arhivare a documentelor emise

- in registrul de arhivd pentru predarea — primirea documentatiilor de
certificate de urbanism si autorizatii de construire, planificarea investitjilor- personalul
cu atributii in acest domeniu a efectuat un numar de 42 operatiuni;

- s-au arhivat documentatjile ale certificatelor de urbanism si autorizatjilor de
construire, planificarea investitiilor aferente perioadei anilor 2003 — 2010, aflate in
evidenta Compartimentului de Urbanism, Amenajarea Teritoriului si au fost predate la
Arhiva centrald a Consiliului Judetean BISTRITA-NASAUD.

- au fost eliberate un numar de 7 duplicate ale actelor administrative detinute in
arhiva Compartimentului de Urbanism, Amenajarea Teritoriului.

9.1.9 Sugestii, propuneri pentru mai buna functionare a
compartimentului :

Principalele probleme cu care s-a confruntat activitatea de urbanism sunt
legate, in special, de dotarea DUAT si anume:

- Lipsa mijloacelor de deplasare in teritoriu pentru verificarea situatiei
amplasamentului inainte de eliberarea certificatului de urbanism.
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- Lipsa mijlocului de transport are urmari si asupra activitatii in teritoriu,
fiind necesar pentru o activitate eficientda de control, indrumare si urmarirea
abaterii de la disciplina in constructii.

- Lipsa personalului tehnic de specialitate (in perioada aceasta activeaza
numai 2 specialisti)

- Slaba colaborare cu primariile comunale, deoarece, in general primarii
nu cunosc procedura de autorizare, personalul tehnic de specialitate din cadrul
acestora sau fiind angajati cu alte atributii sau alta pregatire tehnica.

Speram sa putem Iindrepta disfunctionalitatile aparute ca urmare a
problemelor de mai sus prin:

- angajarea conform schemei, prin concurs a unor specialisti, considerand
necesar un numar de 3 arhitecti sau urbanisti

- atribuirea (alocarea) unui mijloc de transport si planificarea deplasarilor
in judet conform unui program aprobat, sau in caz de reclamatii, fiind singura
directie care nu dispune de un mijloc de transport

- instruirea continua a personalului existent la primariile comunale, care
se ocupa cu autorizarea si controlul construcitiilor.

9.2. Activitatea serviciului administrare drumuri judetene lucrari publice

9.2.1 Serviciul de administrare drumuri judetene lucrari publice
isi desfasoara activitatea in conformitate cu atributiile consemnate in
regulamentul de organizare si functionare, a activitatilor specifice in anul 2012.

Serviciul coordoneaza si activitatea Compartimentului Autoritatea
Judeteana de Transport.

Serviciul de drumuri are in administrare 754 km de drumuri judetene, din
care 418 km cu imbracaminti modernizate, 250 km pietruite si 86 km drumuri
de pamant si 99 buc. poduri peste 10 m si 90 buc. poduri intre 5 si 10 m.

Activitatea de administrare a constat in general in totalitatea actiunilor
tehnice, economice si decizionale intreprinse in scopul gestionarii, mentinerii si
imbunatatirii performantelor tehnice ale drumurilor, podurilor si constructiilor
aferente.

Principalele actiuni care definesc aceasta activitate sunt:

- asigurarea calitatii si controlul tehnic al calitatii lucrarilor;

- gestionarea bunurilor publice din administrare;

- coordonarea dezvoltarii unitare a retelei de drumuri publice;

- studii, cercetari, experimentari;

- intocmirea documentatiilor tehnico-economice pentru lucrarile de
intretinere si reparatii curente drumuri si poduri, in scopul satisfacerii cerintelor
desfasurarii traficului rutier in conditii de siguranta si confort precum si pentru
conservarea patrimoniului rutier.
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Pe parcursul anului 2012 , personalul de specialitate din cadrul Serviciului
de administrare a drumurilor judetene lucrari publice a desfasurat activitati de
administrare, care au constat in:

- Participarea la elaborarea, intocmirea si prezentarea la timp de studii,
strategii si prognoze si intocmirea programului anual si de perspectiva pentru
lucrarile de interes judetean din competenta judetului precum si participarea la
intocmirea de studii si prognoze pentru dezvoltarea si modernizarea retelei
de drumuri din judet si a altor obiective de interes judetean.

- Elaborarea Programului lucrarilor de reabilitare, modernizare si/sau
asfaltare a drumurilor de interes judetean si de interes local conform HG
577/1997 cu modificarile si completarile ulterioare si supunerea acestuia
aprobarii Ministerului Dezvoltarii Regionale si Transporturilor (actual - Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice).

- Transmiterea Programului lucrarilor de reabilitare, modernizare si/sau
asfaltare a drumurilor de interes judetean si de interes local conform HG
577/1997 cu modificarile si completarile ulterioare consiliilor locale si Serviciului
de buget finante din cadrul Consiliului Judetean.

- Participarea la intocmirea Si prezentarea la timp a propunerilor, a
rapoartelor despre starea drumurilor si despre prioritatile de interventie, a
situatiilor, rapoartelor statistice , solicitate de Consiliul Judetean, ministere,
autoritati publice centrale.

- Participarea in comisiile de achizitii publice si comisiile de receptie la
adjudecarea si receptionarea lucrarilor.

- Asigurarea si demararea proiectelor noi (fazele de studiu de
prefezabilitate, studiu de fezabilitate, proiect tehnic, DDE, CS), intocmirea
documentatiilor tehnico-economice, asigurarea indrumarea si controlul de
specialitate a lucrarilor privind administrarea drumurilor, pentru toate
categoriile de lucrari de interes judetean, precum si a celorlalte investitii si
lucrari publice de interes judetean, precum si obtinerea avizelor si acordurilor
prevazute de lege inclusiv certificatele de urbanism si autorizatiile de construire
pentru obiectivele de investitii.

- Coordonarea activitatilor legate de mentinerea drumurilor in circulatie pe
timp de iarna sau in cazul calamitatilor naturale.

- Coordonarea echipei de proiect «Reabilitare DJ 151, km 45+810-
126+712, lim. jud. Mures-Bistrita, jud. Bistrita-Nasaud.

- Colaborarea cu unitatile subordonate si consiliile locale la pregatirea si
promovarea unor investitii noi si in rezolvarea unor probleme legate de
derularea unor investitii in continuare.

- Colaborarea cu organele de politie pentru semnalizarea rutiera, marcaje,
restrictii de circulatie.

- Urmarirea executiei lucrarilor la obiectivele de investitii, a stadiului fizic
al obiectivelor, a respectarii documentatiei si caietelor de sarcini, stabilind
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impreund cu executantul lucrarilor graficul de executie in concordantda cu
sumele alocate prin buget si dispunerea si oprirea executarii lucrarilor
executate necorespunzator sau a celor realizate nelegal si dupa caz, sesizarea
conducerii directiei in scris despre toate abaterile aparute in cursul executiei
proiectelor lucrarilor (exemplu: nerespectarea unor clauze contractuale) si
inaintarea presedintelui propunerile de reglementare a situatiei.

- Asigurarea controlului privind respectarea disciplinei in urbanism si
autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, in zona drumurilor judetene, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare si
ale procedurilor de control aprobate.

- Participarea la predarea frontului de lucru.

- Intocmirea caietelor de sarcini pentru lucrarile de intretinere si reparatii
pe drumurile judetene si urmarirea permanenta privind comportarea lucrarilor
executate si sesizarea modificarilor de stare ale acestora.

- Asigurarea legaturii cu contractantii pentru clarificari, si precizari
aparute in timpul derularii contractelor de lucrari si sprijinirea consiliilor locale in
derularea diverselor proiecte care au ca scop imbunatatirea retelelor de drumuri
comunale.

- Cooperarea cu serviciul contabil cu privire la situatia fondurilor banesti
destinate lucrarilor de intretinere si reparatii pe drumurile judetene si urmarirea
platilor pe baza contractelor.

- Participarea la activitatea de revizie a drumurilor si podurilor.

- Analizarea si supunerea aprobarii documentatiilor privind amplasarea
unor constructii in zona drumurilor.

- Eliberarea autorizatiilor pentru transporturi agabaritice pe drumurile
judetene.

- Organizarea si urmarirea efectuarii recensamantului circulatiei pe
drumurile publice judetene, centralizarea datelor si trimiterea lor la Compania
Nationald de Autostrazi si Drumuri Nationale din Romania SA Bucuresti
(CNADNR SA).

- Masurarea intensitatii circulatiei pe diferite trasee ale drumurilor
judetene, elaborarea studiilor privind dezvoltarea in perspectiva a retelei de
drumuri judetene in vederea satisfacerii cerintelor traficului.

- Propunerea incadrarii drumurilor pe categorii si asigurarea publicitatii
hotararii Consiliului Judetean pentru utilizarea acesteia de catre participantii la
trafic si propunerea de modificari, de clasare si declasare a drumurilor de
interes local, cu aprobarea Consiliului Judetean.

- Actualizarea permanenta a evidentelor operative, adica: cartea tehnica
a drumurilor, cartea podurilor, cartea semnalizarii rutiere si cartea plantatiei
rutiere.

- Asigurarea si arhivarea actelor.
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- Colaborarea cu celelalte servicii din cadrul consiliului judetean pentru
rezolvarea problemelor legate de realizarea lucrarilor si a sarcinilor de servici.

1) Rezultate privind activitatea Serviciului de administare
drumuri judetene lucrari publice

Pe parcursul anului 2012 , atat seful serviciului cat si o parte din personalul de
specialitate din cadrul Serviciului de Administrare Drumuri Judetene Lucrari Publice a
fost numit prin Dispozitii ale Presedintelui Consiliului Judetean in comisiile de evaluare
a ofertelor pentru atribuirea contractelor de servicii si a contractelor de lucrari, pentru
unele activitati prevazute in Programul Lucrarilor de Intretinere, Reparatii Si
Modernizari Drumuri Judetene.

a) Rezultate privind programul lucrarilor de intretinere, reparatii si
modernizari drumuri judetene

Programul lucrarilor de intretinere, reparatii si modernizari drumuri
judetene a fost structurat, conform Nomenclatorului de drumuri in doua mari
capitole respectiv:

CHELTUIELI DE FUNCTIONARE si CHELTUIELI DEZVOLTARE, la
randul lor acestea fiind structurate pe subcapitole astfel:

CHELTUIELI DE FUNCTIONARE:

A. Servicii pregatitoare aferente intretinerii si repararii drumurilor
publice

B. Lucrari si servicii privind intretinerea curenta a drumurilor publice
C. Lucrari si servicii privind intretinerea periodica a drumurilor publice
D. Lucrari privind reparatii curente la drumurile publice

CHELTUIELI DEZVOLTARE

Pentru anul 2012 au fost propuse lucrari in cuatum valoric de 8,941,000
mii lei , dupa adjudecarea lucrarilor acesta fiind modificat la valoarea de
8,167,000 mii lei. La finele anului realizarile au fost de 7,523,176.51 mii
lei.

CHELTUIELI DE FUNCTIONARE:

La capitolul A. Servicii pregatitoare aferente intretinerii si
repararii drumurilor publice, au fost elaborate un numar de 4(patru)
documentatii privind modernizarea si amenajarea drumurilor astfel:
-Modernizare DJ 162, km 0+000-8+300, Teaca-Archiud,;

-Modernizare DJ 172, km 6+440-10+636, Agrisu de Sus-DN 17;
-Modernizare DJ 173, km 54+100-60+300, Ocnita-Milas;
-Amenajare si consolidare DJ 173 B km 2+125-12+150, Bistrita-Tarpiu;

Au fost elaborate un numar de 3(trei) expertize tehnice pentru : pod pe

DJ 173 , km 25+951 , in localitatea Sieu; Pod pe D] 154, km 304986, in
localitatea Sieu; Pod pe DJ 172 , km 31+664, in localitatea Zagra;
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Pentru intocmirea acestor documentatii au fost puse la dispozitia
proiectantilor toate datele legate de starea de viabilitate a drumurilor, regimul
juridic, precum si temele de proiectare.

La capitolul B. Lucrari si servicii privind intretinerea curenta a
drumurilor publice, rezultatele au fost urmatoarele:
Pentru toate lucrarile prevazute la acest capitol, respectiv:
101.1. Intretinerea pértii carosabile, specifics tipului de imbrdcéminte (strat
de rulare)
101.1.1. intretinerea imbrac&mintei asfaltice, din care:
101.1.2. Intretinerea imbracamintei cu lianti hidraulici cuprinde:
101.1.5. Intretinerea drumurilor pietruite
101.2. Intretinerea comuna a tuturor drumurilor
101.2.1. Intretinerea platformei drumului
101.2.2. Asigurarea scurgerii apelor din zona  drumului, precum i
prevenirea efectelor inundatiilor
101.2.3. intretinerea mijloacelor pentru siguranta circulatiei rutiere si
de informare
101.2.4. Asigurarea esteticii rutiere a drumurilor
101.2.5. Intretinerea drumurilor laterale
101.3. Intretinerea curenta a podurilor, pasajelor,podetelor si a tunelurilor,

Au fost elaborate documentatiile tehnice cuprinzand: Evaluarea tuturor
activitatilor specifice necesare, elaborarea Caietelor de sarcini si a Listelor de
cantitati, acestea fiind inaintate Biroului de Achizitii Publice in vederea atribuirii
contractelor de executie.

Pe parcursul derularii contractelor de lucrari/servicii, dirigintii de santier
au monitorizat realizarile din punct de vedere cantitativ, valoric si calitativ in
conformitate cu ofertele, caietele de sarcini si @ normelor si legilor in vigoare;

Subcapitolul privind : Intretinerea curenta pe timp de iarna
(specifica tuturor categoriilor de drumuri)

Tn conformitate cu Ordinul Nr.1025/16 din decembrie 2011 pentru
aprobarea reglementarii tehnice “Normativ privind prevenirea si combaterea
inzdpezirii drumurilor publice”, indicativ AND 525-2011, pentru sezonul de iarna
2011-2012 si 2012-2013, Serviciul de drumuri, prin personalul sau de
specialitate a intocmit documentatia de atribuire a serviciului (evaluarea
serviciilor necesare asigurarii pe timpul iernii desfasurarii traficului rutier in
conditii de siguranta, elaborarea Caietelor de sarcini si a Listelor de cantitati
pentru materialele antiderapante, orele necesare deszapezirii drumurilor, orele
necesare patrularii si mobilizarii utilajelor si personalului insarcinat cu activitatile
specifice sezonului de iarna);

Reteaua de drumuri judetene a fost impartita in cinci loturi.
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In sezonul de iarna 2011-212, activitatea de prevenirea si combaterea
poleiului pe reteaua de drumuri judetene a fost asigurata de trei firme
specializate pentru serviciile necesare, respectiv de catre: SC"LDP”SA Bistrita,
SC"DIFERIT”SRL Cluj-Napoca si SC"FRASINUL"SRL Anies.

In sezonul de iarna 2012-2013, aceasta activitate a fost asigurata de
catre SC"LDP”SA Bistrita pentru toate cele cinci loturi.

Activitatea a fost monitorizata de personalul din cadrul serviciului de
drumuri cu atributii de diriginte de santier;

Seful Serviciul de Drumuri sau dupa caz delegatii acestuia din cadrul
serviciului au participat la toate intrunirile Comandamentului de iarna, in
vederea informarii si analizarii masurilor luate sau necesar a se lua pentru
desfasurarea traficului rutier in conditii de siguranta.

In sezonul de iarna al anului 2012 nu s-au inregistrat evenimente
rutiere soldate cu victime sau inzapeziri ale drumurilor datorate Serviciului de
Drumuri din cadrul Consiliului Judetean.

La capitolul C. Lucrari si servicii privind intretinerea periodica a
drumurilor publice si capitolul D. Lucrari privind reparatii curente la
drumurile publice

Pentru toate lucrarile prevazute la aceste capitole, respectiv:
103. Tratamente bituminoase
107.  Siguranta rutiera cuprinde:
113. Lucrari accidentale; refaceri dupa inundatii, alunecari de terenuri,
afluieri de poduri, au fost elaborate documentatiile tehnice cuprinzand:
Evaluarea tuturor activitatilor specifice necesare, elaborarea Caietelor de sarcini
si a Listelor de cantitati, acestea fiind inaintate Biroului de Achizitii Publice in
vederea atribuirii contractelor de executie.

Pe parcursul derularii contractelor de lucrari/servicii, dirigintii de santier
au monitorizat realizarile din punct de vedere cantitativ, valoric si calitativ in
conformitate cu ofertele, caietele de sarcini si a normelor si legilor in vigoare;

CAPITOLUL: CHELTUIELI DEZVOLTARE

Tn cursul anului 2012 s-au executat lucrdri in continuare, de
modernizare, amenajare Si consolidare, reabilitare drumuri si s-au continuat
lucrarile de constructie la poduri conform Listei prezentate mai jos:

a) Executia lucrarilor a fost monitorizata de personalul din cadrul
serviciului cu atributii privind dirigentia de santier.
- Amen.si consolid. DJ 173 km 49+300-60+300, Ocnita-Milas
- Amenajare si consolidare D] 172 C, Ilva Mica-Lesu
- Modernizare DJ 154 C, km 0+000-6+117, Sieut-Sebis
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- Amenajare si consolidare DJ 171, km 19+000-22+000, Spermezeu-Lunca
Borlesei

- 1.B.U. PE DJ 154B, km 14+646-15+400, Lim. Jud. Mures-Monor

- 1.B.U. Pe DJ 154 D, km 20+000-23+000

- Modernizare DJ 172 G, Satu Nou - Cusma-Livezile

- Reabilitare DJ 172 K, km 6+110-8+810, Braniste-Ciresoaia

- 1.B.U DJ 173C, Bistrita-Budus

- Reabilitare DJ 173 A, km 11+300-24+000, Bistrita Bargaului-Colibita

- Pod pe DJ 154, km20+250, lim. Jud. Mures-Monor

- Pod pe DJ 172, km 44+093, Poienile Zagrei-Suplai

- Pod pe DJ 173B, km 25+392, in Mintiu

- Amenajare si consolidare DJ 172 C, km 0+000-9+000, Joseni-Stramba

b) Rezultate privind gestionarea programului de alimentare cu apa la
sate conform prevederilor HG nr. 577/1997 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tn Programul de alimentare cu apa la sate pe anul 2012 aprobat de
Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Turismului au fost cuprinse mai multe
obiective de investitii aflate pe raza comunelor: Matei, Poiana Ilvei, Magura
llvei, Zagra, Budacu de Jos, Ciceu Giurgesti, Nuseni, Ilva Mica, Sanmihaiu de
Campie si Micestii de Campie;

Suma alocata in anul 2012 , a fost de 3.487.355 lei, din care s-a
utilizat 3.424.703,23 lei. La finele anului au ramas fonduri neutilizate in
cuantum de: 62.651,77 lei

Lucrarile finantate in anul 2012 sunt urmatoarele:

*Extindere alimentare cu apa a comunei Matei, etapa II-a, sate: Matei,
Corvinesti

*Alimentarea cu apa a comunei Poiana Ilvei, sat: Poiana Ilvei

*Extindere alimentare cu apa a comunei Magura Ilvei, etapa II-a, sate: Magura
Ilvei, Arsita

*Alimentarea cu apa a comunei Zagra, sate: Zagra, Poienile Zagrei, Suplai
*Alimentarea cu apa a comunei Budacu de Jos, sate: Monariu, Simionesti
*Alimentarea cu apa a comunei Budacu de Jos, sat: Jelna, etapa |
*Alimentarea cu apa a comunei Budacu de Jos, sat: Jelna, etapa II-a
*Alimentarea cu apa a comunei Ciceu Giurgesti, sat: Ciceu Giurgesti
*Alimentarea cu apa a comunei Nuseni, sate: Rusu de Sus, Malin, Beudiu, Vita
*Extindere alimentare cu apa a comunei Ilva Micg, sat: Ilva Mica

*Alimentarea cu apa a comunei Sanmihaiu de Campie, sate: Zoreni, Stupini,
Brateni, Salcuta, La Curte, Sanmihaiu de Campie

*Alimentarea cu apa a comunei Micestii de Campie, sate: Visuia, Fantanita,
Micestii de Campie
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¢) Rezultate privind gestionarea programului de reabilitare, modernizare

si/sau asfaltare a drumurilor de interes judetean si de interes local clasate
desfasurat conform HG nr. 577/1997 cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru anul 2012, suma alocata pentru realizarea lucrarilor de
modernizare(asfaltare) a drumurilor judetene si comunale in cadrul acestui
program a fost in cuantum de 12.440,05 mii RON, din care: Lucrari in
continuare in cuantum de 10.155,29 mii RON, iar Lucrdri noi in cuantum de
2.284,76 mii RON.
Fondurile au fost utilizate dupa cum urmeaza:

Lucrari in continuare :
*Pietruire/Asfaltare DC 1, Telciu(DN 17 C-Telcisor, km 0+000-10+200
*Pietruire/Asfaltare DC 2 F, Nasaud — Lusca , km 0+000-3+000
*Pietruire DC 4 B, llva Mare - Ivaneasa ,km 0+000-5+500
*Pietruire/Asfaltare DC 34, Ciceu Mihaiesti-Ciceu C., km1+300-8+400
*Modernizare DC 15, Magurele-Jeica, km 0+000-6+250
*IBU ,DJ 154 D, Brateni-DJ 151, km 20+000-23+000
*Reabilitare DJ 173 A, Bistrita Birgdului - Colibita , km 17+053-18+553
*Reabilitare DJ 173 A, Bistrita Birgdului - Colibita , 18+553-20+554
*Reabilitare strada in Loc. Orosfaia, km 0+000-3+700
*Modernizare DC 4 A, Magura Ilvei - Arsita, km 0+000-5+000
*Pietruire/Asfaltare DC 7, Jelna(DJ173)- Satu Nou, km 4+000-4+860
*Pietruire/Asfaltare DC 39, Piatra-Mires, km 0+000-4+000
*Pietruire/Asfaltare DC 18 A, Brateni(DJ 154D)- Stupini - La Curte ,km 0+000-
6+286
*Modernizare DC 38, DJ 171-Dumbravita, km 0+000-2+180
*Amenajare si consolidare DJ 172 C, llva Mica-Lesu ,km 19+727-21+227
*Modernizare DC 28, DN 17-Coasta ,km 0+000-3+987
*Pietruire/Asfaltare DC 2, Rebrisoara-Gersa, km 4+000-6+200
*Modernizare strada in Comuna Bistrita Bargaului
*Reabilitare strazi in Comuna Cetate
*Modernizare strada in Comuna Dumitra
*Pietruire/Asfaltare DC 24, Strugureni(DJ 172E)-Zoreni, km 0+000-12+700
*Modernizare strada in Comuna L.llvei , km 0+000-6+700
*Modernizare DC 31 B, Sieu Sf-Chintelnic , km 4+500-7+540
*Modernizare strada in Comuna Marisel 0+000-1+500
*Modernizare strazi in Comuna Romuli 0+000-2+600
*Modernizare strazi in Comuna Livezile 0+000-8+000
*Modernizare strazi in Comuna Dumitrita

Lucrari noi:
*Reabilitare DJ 172 K, Braniste — Ciresoaia, km 6+110-8+810
*Pietruire/Asfaltare DC 7 B, DJ 172 G — Simionesti , km 0+000-2+200
*Modernizare strazi in Comuna Budacu de Jos
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*Modernizare strazi in Comuna Nuseni

Toate datele privind cuantumul valoric si fizic al realizarilor s-a
centralizat lunar la Serviciul de Drumuri si s-a transmis la Minister in vederea
obtinerii fondurilor necesare pentru luna realizarilor.

La finalul anului s-a transmis la Minister Decontul privind realizarile si
Procesele verbale de receptie la terminarea lucrarilor sau dupa caz Procesele
verbale finale.

Pe tot parcursul anului s-au facut informari, atentionari, si s-a

asigurat in unele cazuri asistenta tehnica de specialitate Consilillor Locale in
vederea desfasurarii cu succes a programului aprobat.

2) Activitatea comisiilor de receptie

Personalul din cadrul Serviciului de administrare drumuri judetene lucrari publice
a participat in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor sau la receptia finala, fie ca
membri, fie asigurand secretariatul comisiei de receptie, in conformitate cu Hotdrarea
Guvernului nr. 273/1994 cu modificarile si completarile ulterioare privind aprobarea
~Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora,, si
a dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud privind componenta
comisiilor de receptie.

n cursul anului 2012 au fost receptionate la faza: Proces verbal de receptie la
terminarea lucrarilor urmatoarele obiective:

e Reabilitare DJ 151, km 45+810-126+712, Lim. jud. Mures-Bistrita;

Pod peste raul Izvor pe DJ 171, km 28+302, in loc. Tarlisua;
Refacere podete pe DJ 172 C, km 11+675 si km 18+421;
Lucrari de intretinere a drumurilor pietruite;
Lucrarile privind siguranta rutiera(indicatoare rutiere si parapet de
protectie) pe D] 173 A, Prundu Béargaului - Colibita;
Lucrari de intretinere a drumurilor din imbracaminti asfaltice;
Lucrari privind curatire santuri si acostamente ;
Lucrari privind cosirea vegetatiei;
Lucrari privind amenajarea drumurilor laterale;
Protejarea corpului si a platformei drumului - Dren pe DJ 154 C, Sieut -
Sebis
Refacere dupa calamitati D] 173 A,- degajare platforma de mat. aduse de
viituri;
Refacere dupa calamitati DJ 170 A, Dumbravita - Paltineasa;
Refacere dupa calamitati DJ 171, Uriu - Lim. jud. Maramures;
Refacere podet pe D] 172, in Cociu;
Refacere dupa calamitati podete dalate pe D] 172 B, in Rebra;
IBU pe DJ 173 C, km 2+545-7+025, Bistrita - Budus;
Reabilitare DJ 173 A, km 18+553-20+554, Bistrita Bargaului - Colibita;
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3) Activitati de control intern si extern la Serviciul de

administare drumuri judetene lucrari publice

In perioada anului 2012 s-a desfasurat activitatea privind “Misiunea de
audit intern — Evaluarea eficientei si eficacitatii gestionarii cheltuielilor in cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud", de catre auditorii interni Rosca Maria si
Bugnar Daniela sub conducerea doamnei sef birou Nistor Florentina, pe
parcursul cdreia personalul din serviciul de drumuri insarcinat cu decontarea
tuturor lucrarilor din: PROGRAMUL LUCRARILOR DE INTRETINERE, REPARATII
S| MODERNIZARI DRUMURI JUDETENE, a intocmit macheta privind evidenta
tuturor lucrarilor executate si a pus la dispozitia auditorilor toata documentatia
solicitata.

Tot pe parcursul anului 2012, la Serviciul de Drumuri s-a desfasurat
actiunea privind Controlul Camerei de Conturi a judetului Bistrita-Nasaud. In
timpul desfasurarii actiunii de audit financiar personalul serviciului de drumuri a
raspuns solicitarilor, punand la dispozitie toate documentele solicitate de
auditori si a raspuns intrebarilor privind clarificarea unor aspecte legate de
realizari, decontari, elaborare documentatii tehnice.

4) Cu privire la emiterea avizelor si acordurilor, solutionarea
petitiilor

Au fost eliberate un numar de 40 de ACORDURI PREALABILE si 1
AUTORIZATIE DE AMPLASARE A CONSTRUCTIILOR/INSTALATIILOR IN ZONA
DRUMURILOR JUDETENE;

Au fost avizate un numar de 5 solicitari privind inchiderea circulatiei
rutiere pentru executia lucrarilor in zona pasajelor CF;

Au fost solutionate solicitarile/petitiile Institutiilor Publice, Consiliilor
Locale, cetatenilor cu privire la anumite evenimente rutiere, amplasari de
constructii ilegale in zona drumurilor, a sesizarilor privind executia lucrarilor de
modernizare si reabilitare drumuri si poduri;

S-a obtinut certificatele de urbanism, avizele si autorizatiile de
construire pentru lucrarile de modernizare/reabilitare care au fost demarate
pentru executie in 2012;

Personalul din cadrul serviciului a participat la elaborarea
documentatiei de urbanism pentru actualizare PUG, municipiul Bistrita.

5) Raportari statistice
In perioada cuprinzand anul 2012 au fost intocmite si transmise celor
interesati situatii statistice dupa cum urmeaza:

a) NOTA EXPLICATIVA privind lungimea drumurilor judetene si comunale
la 31.11. 2011, dupa cum urmeaza:
1. Modernizare DJ 154 C Sieut — Sebis,
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- km 0+500 — 1+075 0,575 km

- km 5+317 - 6+117 0,800 km

- km 6+117 — 7+000 0,883 km
2. Imbracaminte bituminoasa usoara pe DJ 154 D Brateni — DJ 151,

- km 20+000 — 20+500 0,500 km

- km 21+300 — 22+250 0,950 km
4. Amenajare si consolidare DJ 172 C, Josenii Bargaului — Stramba,

- km 0+000 — 5+000 5,000 km
5. Reabilitare DJ 172 K Branistea — Ciresoaia,

- km 6+710 — 9+050

2,340 km

- km 10+450 — 10+600 0,150 km
6. Imbracaminte bituminoasa usoara in localitatea Branistea,

- km 4+875 — 6+000(faza balastare) 1,125 km
7. Reabilitare DJ 173 A Bistrita Bargaului — Colibita,

- km 18+053 — 18+553 0,500 km
8. Pietruire DJ 162 Visuia — Silivasu de Campie,

- 28+633 — 35+883 7,200 km
9. Pietruire DJ 172 E Strugureni — Matei,

- km 1+000 — 6+307

5,307 km

10.Asfaltare DC 1 Telciu — Telcisor, km 0+000 — 2+000 2,000 km
11.Asfaltare DC 2 F Nasaud - Lusca, km 2+000 — 2+500 0,500 km
12.Pietruire DC 4 B llva Mare — Ivaneasa, km 3+000 — 5+500 2,500 km
13.Pietruire DC 7 Jelna — Satu Nou, km 0+000 — 1+500 1,500 km
14 .Asfaltare DC 7 Satu Nou, km 4+000 — 4+860 0,860 km
15.Asfaltare DC 8 A Bistrita — Sigmir, km 1+671 — 3+003 1,332 km
16.Asfaltare DC 8 B Bistrita — Viisoara, km 2+347 — 2+723 0,376 km
15.Asfaltare DC 18 A Stupini — La Curte, km 4+410 — 6+010 1,600 km
16.Pietruire DC 21 B, Lim.jud.CJ-Tagu, km 6+800 — 7+500 0,700 km
17.Asfaltare DC 22 A DJ 151 — Tagsoru, km 0+000 — 2+000 2,000 km
18.Asfaltare DC 31 B Chintelnic — DN 17, km 4+500 — 7+540 3,040 km

19.Asfaltare DC 31 C Blajenii de Jos — DJ 173 B, km 0+000 — 5+000 5,000 km

20.Pietruire DC 36 Uriu — Hasmasu Ciceului, km 0+000 — 3+600 3,600 km

21.Asfaltare DC 44 Lunca llvei — Sant, km 0+000 — 12+700 12,700km
Amenajare si consolidare DJ 162 Micestii de Campie — Visuia,

- km 24+633 — 25+633 (asfalt executat in anul 1994) 1,000 km
- km 25+633 — 27+824 (beton executat in anul 1996) 2,191 km
- km 27+824 — 28+633 (asfalt executat in anul 2004) 0,809 km
Imbracaminte asfaltica usoara pe D] 172 G Monariu,
- km 26+888 — 27+486 (executat in anul 1983) 0,598 km
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Din cauza degradarii platformei drumului, sectorul de drum judetean 172 D
km 37+200 — 39+000(L=1,800) Lunca llvei — Lim. jud. SV, avand imbracaminte
pietruita, , a fost reclasificat in drum din pamant.

In conformitate cu art. 8 din Ordonanta nr 43/1997 Republicata, privind
regimul drumurilor, urmatoarele drumuri comunale au fost clasate/rekilometrate
de cdtre consiliile locale in a carui administrare se afla.

1. Drumuri comunale clasate

- DC 8 G Bistrita(DJ 173 C) — Sarata(DC 8F), km 0+000-5+830 (L=

5,830 km).

- DC 44 Lunca llvei(DJ 172 D )- Sant(DN 17 D), km 0+000-12+700

(L=12,700 km)

2. Drumuri comunale rekilometrate:
- DC 23 A Bidiu — DJ 172 H — Enciu, km 0+000 — 2+786, de la

lungimea de 1,600 km la lungimea de 2,145 km (intre km 0+345-0+986
suprapunere cu DJ 172 H).

b) A fost actualizata Anexa 2 si 3 la HG 540/2000 privind incadrarea in categorii
functionale a drumurilor publice si transmisa la MDRAP;

c) A fost actualizata Starea de viabilitate a drumurilor judetene si comunale, a
podurilor, pasajelor si viaductelor si transmisa la Consiliul judetean, ministere,
autoritati publice centrale ;

d) S-a transmis la MDRT “DECONTUL" privind realizari la ™ Programul
Lucrarilor de reabilitare, modernizare si/sau asfaltare a drumurilor de
interes judetean si de interes local conform HG 577/1997 cu modificarile
si completarile ulterioare "

e) S-a transmis la MDRT “DECONTUL" privind realizari la “Subprogramul
privind alimentarea cu apa a satelor"

6) Alte activitati

S-a arhivat si predat la arhiva un numar de 8 dosare cuprinzand
documentele create in anul 2010;

S-au luat in evidenta toate documentatiile tehnico-economice si s-au
transmis executantilor;

S-a intocmit si supus aprobarii Proiectul de Hotdrare privind aprobarea
Studiului  de fezabilitate si Indicatorii Tehnico-Economici aferenti Proiectului
.,MODERNIZARE DJ 173B, KM 2+125-12+150, BISTRITA - TARPIU” ,
judetul Bistrita-Nasaud” (Hotararea Nr. 44 din 29.08.2012);

S-a intocmit si supus aprobarii Proiectul de Hotarare privind aprobarea
“Programul de masuri pentru deszapezirea si combaterea poleiului pe drumurile
judetene, in perioada 15.11.2012-15.03.2013” (Hotararea Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud nr.95 din 28.11.2012).
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9.2.2 Activitatea Compartimentul Autoritatea Judeteana de
Transport

- Colaborarea cu autoritatile competente la elaborarea programului
judetean anual de transport rutier, ce urmeaza a fi aprobat de catre
autoritatea deliberativa;

- Organizarea procedurilor de atribuire a traseelor de transport public in
judet, in colaborare cu autoritatile competente;

- Participarea in comisia paritara de atribuire a contractelor de delegare
a gestiunii serviciilor de transport public judetean de persoane prin curse
regulate;

- Verificarea respectarii programului de transport public aprobat;

- Verificarea concordantei dintre datele declarate de operatorii de
transport public si modul in care acestia respecta angajamentele asumate;

- Coordonarea activitatati de transport public rutier de interes
judetean;

- Asigurarea asistentei tehnice de specialitate consililor locale la
solicitarea acestora;

- Asigurarea, organizeazarea, reglementarea, coordonarea si controlul
prestarii serviciului de transport public de persoane prin servicii regulate
desfasurat intre localitatile judetului;

- Propunerea acordarii subventiilor de la bugetul jedetean dupa caz,
pentru acoperirea diferentei dintre costurile inregistrate de transportatori si
sumele efectiv incasate ca urmare a efectudrii transportului public de
persoane pentru unele categorii sociale defavorizate;

- Evaluarea fluxului de transport de persoane si determinarea in baza
studiilor de specialitate a cerintelor de transport public local, precum si
anticiparea evolutiei acestora;

- Stabilirea traseelor principale si secundare din programul privind
transportul public de persoane prin curse regulate si atribuirea acestora
odatd cu atribuirea in gestiune a serviciului, in conformitate cu prevederile
legii;

- Elaborarea normelor locale si regulamentele serviciilor de transport
public local, cu consultarea asociatiilor reprezentative profesionale si
patronale ale operatorilor de transport rutier si a organizatiilor sindicale
teritoriale din domeniu;

- Intocmirea si propunerea spre aprobare a modificarilor survenite in
programul de transport judetean printr-o hotarare a Consiliului Judetean;

- Verificarea respectarii programului de transport public aprobat;

- Verificarea concordantei dintre datele declarate de operatorii de
transport public si modul in care acestia respecta angajamentele asumate;
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- Evaluarea fluxului de transport de persoane si determinarea in baza
studiilor de specialitate a cerintelor de transport public local, precum si
anticiparea evolutiei acestora;

- Eliberarea licentelor de transport, in baza autorizatiei eliberate de
ANRSC pentru cursele regulate speciale;

- Participarea la conferinte, dezbateri, seminarii sau alte evenimente in
domeniul transportului public judetean

Compartimentul autoritatea judeteana de transport, la finele anului 2012
avea in structura lui:

e un program de transport judetean prin curse regulate, ce detine 80 de
trasee licentiate cu un numar de 253 curse zilnice avand un program de
statii destinat efectiv acestei activitati, cartografiat si pozitionat prin
marcaje;

e un program de transport prin curse speciale, care are 223 licente cu un
numar de 166 curse zilnice, cu program de statii separat de cel prin curse
regulate.

Pe parcursul anului 2012 s-au efectuat urmatoarele activitati:

e corespondenta curenta ( s-a solutionat un numar de 60 de cereri,
sesizari, petitii)

e verificare dosare corespondenta operator-administrator in vederea
emiteri licentelor de transport pentru transportul public persoane prin
curse regulate speciale ( pentru un numar de 56 licente )

e emitere documentatie speciald in vederea eliberdrii licentelor de
transport pentru transportul public persoane prin curse regulate
speciale ( caiete de sarcini)

e estimarea contravalorii licentelor transport de mai sus

e prelucrare date si corespondenta in vederea intocmirii Programului de
transport persoane prin curse regulate

e stabilire statii pentru cursele speciale pe trasee suplimentare

e controale incrucisate cu Inspectoratul de Stat pentru control trafic
rutier

e pregatirea Programului de atribuire a licentelor pe perioada 2013-2016
in format electronic dupa Normele 353/2007, ulterior suspendat

Colaborare cu consiliile locale, insitutii publice, societati comerciale
In cursul anului 2012 , specialistii din cadrul serviciului de drumuri au

raspuns solicitarilor UAT-urilor, pe probleme de specialitate in domeniul administrarii si
executarii lucrarilor de drumuri si poduri.

In ceea ce priveste colaborarea cu alte Institutii Publice (Ministere, Institutia
Prefectului, Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta, Inspectoratul de Politie
al judetului, CFR, Drumuri Nationale, Administratia Nationala Apele Romane, etc...)
serviciul de drumuri a colaborat prin participarea la verificari si constatari in teren, la
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elaborarea masurilor de combatere si prevenire a unor situatii care pot influenta in
mod negativ desfasurarea traficului rutier pe retea de drumuri din administrare.

Sugestii, propuneri pentru mai buna functionare a serviciului:

Principalele probleme cu care s-a confruntat activitatea serviciului de
drumuri sunt legate, in special, de:

- Lipsa mijloacelor de deplasare in teren pentru verificarea lucrarilor ce se
executa;

- Personal tehnic de specialitate insuficient pentru acoperirea tuturor activitatilor
desfasurate in cadrul serviciului de drumuri;

In cadrul serviciului se afla in derulare si monitorizare un numar foarte
mare de lucrari, iar personalul de specialitate responsabil cu monitorizarea si
urmarirea stadiilor fizice realizate are un grad mare de incarcare pe persoana,
intrucat lucrarile sunt dispersate in tot judetul, cu solutii tehnice diversificate ce
implica deplasari dese in teren (la toate fazele ce impun acest lucru conform
programului calitatii) , acesta fiind responsabil din partea beneficiarului pentru
cantitatile de lucrari executate si calitatea acestora. Personalul de specialitate
confirma periodic (lunar) situatii de lucrari de valori mari care provin de la
executanti diversi si care detin o responsabilitate foarte mare, raportat la
realitatea si legalitatea celor confirmate si transmise la plata.

- Lipsa personalului cu studii juridice care sa asigure in permanenta legalitatea
actelor elaborate.

Propuneri:

Propunem o concentrare de fonduri pentru un numar mai mic de lucrari
strict necesare si oportune, astfel incat finalizarea acestora sa se realizeze intr-
un timp cat mai scurt posibil, in vederea elimindrii /diminudrii de costuri
suplimentare prin actualizari repetate de preturi.

Propunem totodata sistarea temporara a executiei lucrarilor pe un interval
de timp rezonabil, prin intocmirea documentelor necesare intre parti, in
conditiile in care nu se poate asigura finantarea lucrarilor la nivelul valoric
cuprins in contract si reluarea executiei acestora in momentul asigurarii
fondurilor.

Propunem ca, la intocmirea Programului anual de investitii si reparatii
curente pentru drumurile judetene sa fie prioritare lucrarile aflate in continuare
sau sistate temporar (din lipsa de fonduri) pentru a se elimina prelungirea unui
contract pe un timp foarte lung si efectuarea in timp util a receptiei lucrarilor.

PRESEDINTE
EMIL RADU MOLDOVAN
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