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CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr.VIII/11218 din 21.05.2021
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Bibliotecii
Judetene , George Cosbuc” Bistrita-Nasaud

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud intrunit in sedintd ordinara, in data de
, In prezenta presedintelui sia ___ de consilieri judeteni;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/11217 din 21.05.2021 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- raportul comun nr.IV/11219 din 21.05.2021 al Directiei economice si
Directiei administratie locala din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.449 din 20.05.2021 a Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud, inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.IV/11209
din 20.05.2021, si inscrisurile anexate acesteia;

- Nota de fundamentare nr.423/14.05.2021 a Bibliotecii Judetene ,George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale Bibliotecii Judetene ,,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

- Hotararea nr.6 din 14.05.2021 a Consiliului de administratie al Bibliotecii
Judetene ,,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.IC/7214 din 05.04.2021 a Ministerului Afacerilor Interne -
Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud, inregistrata la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud cu nr.V/8111 din 13.04.2021;

- prevederile art.17, art.40, art.41, art.52 alin.(3) si art.75 alin.(1) din
Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.29, art.44 alin.(4) din Legea bibliotecilor nr.334/2002,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.14 alin.(4) si art.26 alin.(4) din Legea nr.273/2006 privind
finantantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.28 alin.(1), Anexei III, Capitolul II, pct.Il si Anexei VIII,
Capitolul II, litera B, pct.I, lit.b), litera C, lit.b) din Legea-cadru nr.153/2017




privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010
privind modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr.69/2010 Legea responsabilitatii fiscal-bugetare,
republicata;

- prevederile Anexei nr.11 la Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud nr.48/2021 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Judetului Bistrita-Nasaud pe anul 2021 si estimarile pe anii 2022-2024;

- avizul nr.IA/____ din 2021 al Comisiei de sanatate, cultura, tineret
Si sport;

- avizul nr.JA/___ din 2021 al Comisiei economice;

- avizul nr.IA/__ din 2021 al Comisiei de administratie;

In temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.c), art.182 alin.(1),
si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba organigrama Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud, conform Anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

(2) Se aproba statul de functii al Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc
Bistrita-Nasaud, conform Anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta
hotdrare.

Art.2 (1) Prezenta hotdrare intrd in vigoare la data de 07.06.2021.

(2) Incepand cu aceeasi data se abroga Hotararea Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud nr.71/2020 privind aprobarea organigramei si a statului de
functii ale Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud.
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Art.3 In termen de 45 de zle de la data intrdrii in vigoare a prezentei
hotdrari, managerul Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-Ndsdud va lua
toate masurile care se impun pentru aplicarea procedurilor legale prevazute de
Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatda, cu modificarile si completarile
ulterioare, si alte acte normative aplicabile, in vederea respectdrii regimului
juridic aplicabil personalului contractual.



Art.4 Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numar de
voturi ,pentru”.

Art.5 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteaza Directia economica si managerul Bibliotecii Judetene ,George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud.

Art.6 Prezenta hotdrare se comunica de catre Serviciul juridic cu:
- Directia economica;
- Compartimentul audit public intern;
- Biblioteca Judeteana ,,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud;
- Institutia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

AVIZ DE LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
ALEXANDRINA-CRINA BORS

Nr.
Din 2021
C.G.A./C.A.A./1 ex.

Nota: Prezenta hotarére se adopta cu majoritate simpla (votul majoritatii consilierilor judeteni prezenti
- art.182 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare).




Verificat:
Compartimentul juridic, coordonare consilii
locale

Avizat:
Sef Serviciul Juridic

Neagos Nicoleta, consilier juridic asistent

Geoff-Ghar Adrian Popescu, sef serviciu

Semnatura:

Semnatura:

Data: 21.05.2021

Data: 21.05.2021




Anexanr. 1

la Hotararea Consiliului judetean Bistrita-Nasaud nr. din .05.2021
ORGANIGRAMA
BIBLIOTECA JUDETEANA ,,GEORGE COSBUC” BISTRITA-NASAUD
) 4
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
y
MANAGER CONSILIUL STIINTIFIC
v
CONTABIL SEF 1
y
! ' | I I I
COMPARTI- COMPARTI- COMPARTI- COMPARTI- COMPARTI- COMPARTI- COMPARTI-
_MENTUL MENTUL MENTUL MENTUL MENTUL MENTUL MENTUL
IMPRUMUT IMPRUMUT SALA DE FINANCIAR- ACHIZITII DE COLECTII, INFORMATIC
PENTRU PENTRU LECTURA, CONTABIL, CARTE SI DOCUMENTE
ADULTI COPII MEDIATECA, ADMINI- PRELUCRARE DE PATRIMO-
CASA STRATIV SI DE NIU
+ANDREI INTRETINERE
MURESANU”
Executie: 3 Executie: 2 Executie: 3 Executie: 3 Executie: 3 Executie: 3 Executie: 1
Total: 3 Total: 2 Total: 3 Total: 3 Total: 3 Total 3 Total: 1
TOTAL POSTURI 20
CONDUCERE 2
EXECUTIE 18




Anexa nr.2

la Hotararea Consiliului Judetean Bistrita Nasaud nr.____ din___.05.2021

STAT DE FUNCTII

BIBLIOTECA JUDETEANA "GEORGE COSBUC” BISTRITA NASAUD

Nr.crt. Structura [Functia de conducere |Functia de executie Grad/treapta |studii numar de personal |ocupat vacant
. Manager Il S 1 1 0
1.1 Compartiment imprumut pentru adulti
1 bibliotecar 1A S 1 1 0
2 bibliotecar IA S 1 1 0
3 bibliotecar IA S 1 1 0
.2 |Compartiment imprumut pentru copii
1 bibliotecar IA S 1 1 0
2 bibliotecar I S 1 1 0
1.3 Compartiment Sala de lectura, mediateca, Casa ,,Andrei Muresanu”
1 bibliotecar IA S 1 1 0
2 bibliotecar IA S 1 1 0
3 bibliotecar Il S 1 1 0
Il Contabil sef Il S 1 1 0
1.1 |Compartiment financiar - contabil, adminstrativ si de intretinere
1 economist IA S 1 1 0
2 referent de specialitate I S 1 1 0
3 sofer I M/G 1 1 0
Il. 2 | Compartiment achizitie de carte si prelucrare
1 bibliotecar IA S 1 1 0
2 bibliotecar IA S 1 1 0
3 bibliotecar IA S 1 1 0
1.3 Compartiment colectii, documente de patrimoniu
1 bibliotecar IA S 1 1 0
2 bibliotecar IA S 1 1 0
3 bibliotecar IA S 1 1 0
1.4 Compartiment informatic
1 inginer de sistem IA S 1 1 0
TOTAL 20 20 0
NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 20
NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 2
NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 18




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
CABINET PRESEDINTE
Nr.VIII/11217 din 21.05.2021

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei
si statului de functii ale Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud

Biblioteca Judeteana , George Cosbuc” Bistrita-Nasaud este o institutie
publica de interes judetean, ce functioneaza in subordinea Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud in baza Legii bibliotecilor nr.334/2002, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
consiliul judetean aproba, in conditiile legii, organigrama si statul de functii ale
institutiilor publice de interes judetean. Astfel, organigrama si statul de functii
ale Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud au fost aprobate prin
Hotararea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud nr.27/2019.

In prezent Biblioteca Judeteana ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud are
aprobate, conform Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.71/2020, un
numar de 27 posturi, structurate dupa cum urmeaza:

1. Serviciul Relatii cu publicul, avand 15 posturi din care un post de sef
serviciu, 10 posturi de bibliotecar S I A din care doua posturi vacante, un post
de bibliotecar M I A, un post de bibliotecar S I, un post de documentarist si un
post de bibliotecar SSD 1 la filiala Andrei Muresanu;

2. Serviciul Financiar — contabil, administrativ in subordinea contabilului sef
cu un post de inginer de sistem S I A, economist S I A, referent de specialitate S
I, sofer M/G I, doua posturi de ingrijitor M/G I din care unul vacant si
Compartimentul dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor cu patru posturi
de bibliotecar ST A.

Conform Notei de fundamentare nr.423 din 20.05.2021, transmisa prin
adresa nr.449 din 20.05.2021 a Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-
Nasdud, inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.IV/11209 din
20.05.2021, managerul institutiei publice propune aprobarea noii organigrame si
a noului stat de functii, prin reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si a
Serviciului Financiar-contabil, administrativ dupa cum urmeaza:

In subordinea Managerului, se infiinteazd 3 compartimente, prin
reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si preluarea partiala a unor atributii



prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Judetene
»,George Cosbuc”, denumit in continuare ROF, dupa cum urmeaza:

1.Se infiinteaza Compartimentul imprumut pentru adulti care va
avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui compartiment se vor prelua
atributiile specifice activitatilor de imprumut pentru adulti, activitati desfasurate
in cadrul Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru utilizatori;

b.organizeaza activitatie de evidenta, indrumare si instruire
informationala a utilizatorilor bibliotecii;

c. asigura serviciul de inscriere a utilizatorilor, de eliberare a permisului de
acces in bibliotecd, precum si completarea bazei de date cu informatii privind
identificarea acestora;

d.organizeaza sau colaboreaza la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de biblioteca, de valorificare a
colectiilor de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie
permanenta;

e. asigura activitatea privind imprumutul la domiciliu pe o perioada de 14
zile cu posibilitatea prelungirii termenului de restituire;

f. acorda utilizatorilor asistenta pentru orientarea la raft si face
recomandari de lectura prin listele si topurile afisate in sectie;

g. efectueaza imprumut interbibliotecar;

h. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte, intalniri
Cu autori.

2. Se infiinteaza Compartimentul imprumut pentru copii care va avea
doua posturi de bibliotecar din care unul de bibliotecar S I A si unul de
bibliotecar S I. In cadrul acestui compartiment se vor prelua atributiile specifice
activitatilor de imprumut pentru copii, activitati desfasurate in cadrul Serviciului
relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a. imprumutul de documente din colectiile Bibliotecii - servicii destinate
copiilor cu varste cuprinse intre 3 si 14 ani;

b. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber la raft;

c. organizeaza  activitdtile de evidentd, indrumare si instruire
informationala;

d. asigura serviciul de inscriere a utilizatorilor minori, de eliberare a
permisului de acces in bibliotecd, precum si completarea bazei de date cu
informatii privind identificarea acestora;

e. organizeaza si colaboreaza la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de biblioteca, de valorificare a
colectiilor de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie
permanenta;



f. asigura o buna colaborare cu institutiile de invatamant preuniversitar din
municipiusi judet sau cu alte organizatii specifice copiilor;

g. realizeaza servicii de imprumut la domiciliu si acorda asistenta de
specialitate pentru utilizarea instrumentelor de informare;

h. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte,
concursuri literare;

i. prin programul Biblionet, pune la dispozitia utilizatorilor 2 calculatoare
Cu acces gratuit la internet;

j. prin programul Bibliobuz asigura Tmprumutul de carte elevilor din
comunitatile cu acces limitat la biblioteca.

3. Se infiinteaza Compartimentul sala de lectura, mediateca, Casa
,Andrei Muresanu”, care va avea 3 posturi din care doua posturi de
bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S II. In cadrul acestui compartiment se
vor prelua atributiile specifice activitatilor la sala de lectura, mediatecii si
activitatii de asistenta de specialitate care se desfdasoara in prezent in cadrul
Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF astfel:

a. asigura conditii pentru studiu si informare potrivit cerintelor
utilizatorilor, a specificului documentelor din colectii si a tendintelor noi in
activitatea de biblioteca;

b. organizeaza documentele din colectiile de baza ale bibliotecii pentru
deservirea rapida a cititorilor si a scurtarii timpului de asteptare;

c. ofera informatii de toate tipurile, referinte si bibliografii tematice la
cerere;

d. asigura findrumarea utilizatorilor pentru consultarea catalogului
electronic, precum si a celor traditionale;

e. realizeaza situatiile statistice centralizate privind evidenta publicatiilor si
a utilizatorilor bibliotecii;

f. organizeaza expozitii si actiuni specifice de comunicare si valorificare a
colectiilor;

g. asigura asistenta in cdutarea si regdsirea informatiei in diverse surse in
format traditional, electronic sau pe internet;

h. impreuna cu Comisia de achizitii, se preocupd de completarea si
dezvoltarea fondului de publicatii al salii de lectura si a documentelor audio-
vizuale specifice mediatecii;

i. acorda asistenta pentru obtinerea informatiilor de legislatie prin
intermediul programului Lex Expert;

j. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte;

k. prin programul Biblionet, ofera comunitatii locale accesul la informatie
prin internet, dispunand de 4 calculatoare cu acces gratuit pentru public;



|. Mediateca, pune la dispozitie utilizatorilor fondul de colectii speciale
discuri, casete audio si video, CD-uri, DVD-uri;

m. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru utilizatori,
de la Casa , Andrei Muresanu”;

n. asigura sevicii de consultanta si indrumare metodologica pentru
bibliotecile publice din judetul Bistrita-Nasaud;

0. asigura realizarea programelor de formare biblioteconomica si
perfectionare profesionala a bibliotecarilor din judet;

p. face demersuri pe langa consilile locale pentru asigurarea fondurilor
necesare unei bune functionari a bibliotecilor orasenesti si comunale;

g. sprijind actiunea de completare si dezvoltare a colectiilor bibliotecilor
din judet;

r. propune solutii pentru optimizarea activitatii serviciilor oferite.

I. Se desfiinteaza Filiala , Andrei Muresanu” si postul ocupat de
bibliotecar I SSD datorita faptului ca activitatea cu publicul la filiala s-a redus
semnificativ ca urmare a faptului ca elevii care o frecventau au inlocuit
imprumutul de carte cu documentarea on-line. Atributiile specifice activitatii
acesteia vor fi preluate de Compartimentul sala de lectura, mediateca, Casa
L+Andrei Muresanu”.

II. Iin subordinea Contabilului-sef, se infiinteazd 4 compartimente
prin  reorganizarea  Serviciului  Financiar-contabil, administrativ si a
Compartimentului Dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor si preluarea
partiald a unor atributii prevazute in ROF, pentru Serviciului relatii cu publicul,
dupa cum urmeaza:

1. Se infiinteaza Compartimentul financiar - contabil, administrativ
si de intretinere, care va avea 3 posturi, unul de economist S I A, unul de
referent de specialitate S I si un post de sofer M/G I. In cadrul acestui
compartiment se vor prelua atributiile specifice activitatilor de buget, financiar,
contabilitate, resurse umane, achizitii publice (altele decat achizitia de
documente de bibliotecd), administrative si de intretinere care in prezent se
desfasoara in cadrul Serviciului financiar-contabil, administrativ, conform ROF si
atributiile specifice de registratura care se desfdasoara in prezent, conform ROF
in cadrul Serviciului relatii cu publicul.

2. Se infiinteazd Compartimentul achizitie de carte si prelucrare,
care va avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui compartiment se
vor prelua atributiile specifice activitatilor de achizitie de carte desfasurate in
prezent in cadrul Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specifice activitatii



de prelucrare desfasurate conform ROF in prezent de Compartimentul
dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor, astfel:

a. constituie si completeaza colectiile Bibliotecii in functie de interesul de
lectura al cititorilor, de structura socio-profesionala a populatiei judetului
Bistrita-Nasaud si de caracterul enciclopedic al Bibliotecii;

b. organizeaza si participa la activitatea de achizitie de carte;

c. raspunde de eliminarea publicatiilor din colectii, de respectarea
echilibrului intre achizitie si eliminari;

d. asigura prelucrarea documentelor din cadrul Depozitului legal local;

e. realizeaza evidenta documentelor in sistem automatizat;

f. asigura activitati de prelucrare curentd, in sistem automatizat

sau/traditional, a tuturor categoriilor de documente, efectuand operatiile
de catalogare, clasificare si cotare.

3. Se infinteaza Compartimentul colectii, documente de
patrimoniu, care va avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui
compartiment se vor prelua atributiile specifice privind activitatea de gestionare
a colectiilor speciale, activitatii de asigurare a serviciilor de referinte si informatii
bibliografice si documentare, desfasurate in prezent conform ROF in cadrul
Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specifice activitatii de dezvoltare si
evidenta desfasurate in prezent conform ROF de Compartimentul dezvoltarea,
evidenta si prelucrarea colectiilor. Necesitatea infiintarii acestui compartiment
deriva ca urmare a existentei unui volum mare de carti, manuscrise Si
corespondenta provenite prin donatia colectiilor personale ale unor mari
personalitati.

Consiliul Judetean Bistrita Nasaud, are in derulare obiectivul de investitii
,Realizare Casa colectilor si documentelor de patrimoniu”, Bulevardul
Independentei nr.24, municipiul Bistrita, aprobat prin Hotdrarea Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud nr.48 din 19.04.2021. La finalizarea acestuia, se vor
transfera si expune colectile de carte veche, documente de patrimoniu si
manuscrise existente in patrimoniul bibliotecii.

Atributiile specifice acestui compartiment vor fi:

a. organizeaza, conserva si prelucreaza colectile de carte veche,
documente de patrimoniu si manuscrise incredintate in concordanta cu normele
elaborate de Minsterul Culturii si Cultelor;

b. pune la dispozitia utilizatorilor publicatiile detinute pentru studiu,
cercetare si documentare;

c. elaboreaza bibliografii retrospective, organizeaza actiuni cultural-
stiintifice de popularizare a colectiilor;

d. dezvolta fondul de publicatii, documente in colaborare cu Comisia de
achizitii.



e. asigura servicii de informare bibliografica si documentare;

f. intocmeste bibliografia locala selectiva;

g. elaboreaza documente tematice, bibliografii si biobibliografii rezultate
in urma cercetarii tuturor tipurilor de documente ale colectiilor;

h. gestioneaza si valorifica colectiile de manuscrise intrate in patrimoniul
institutiei.

i. dezvolta si corecteaza baza de date (catalogul online), mentine si
dezvolta, in sistem traditional, Catalogul general de serviciu.

4. Se infiinteaza Compartimentul informatic, care va avea un post de
inginer de sistem S I A. In cadrul acestui compartiment se vor prelua atributiile
specifice privind tehnologia informatiei prevazute in ROF in prezent de Serviciu
financiar contabil, administrativ:

a. administreaza reteaua de calculatoare a Bibliotecii, sistemul integrat
biblioteconomic TINREAD si programul de legislatie;

b. asigura securitatea sistemului informatic si a protectiei datelor;

C. organizeaza, gestioneaza si asigura intretinerea si arhivarea resurselor
electronice din Biblioteca (baze de date bibliografice, publicatii electronice,
documente in format electronic etc.);

d. intocmeste documentatia necesara pentru achizitia de echipamente si
programe IT;

e. administreaza pagina de internet a Bibliotecii www.bjbn.ro;

f. administreaza pagina de facebook a Bibliotecii Judeteane “George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

g. asigura implementarea infrastructurii informatice si functionarea
sistemului informatic al Bibliotecii pentru ca aceasta sa isi indeplineasca
misiunea si functiile stabilite prin lege;

h. asigura dezvoltarea si modernizarea permanenta a sistemului
informatic, sprijinind Biblioteca in demersul sdau de a oferi utilizatorilor noi
servicii si produse;

i. asigura suport tehnic si consultanta de specialitate pentru utilizatori si
bibliotecari.

j. asigura functionarea tuturor programelor informatice pentru
desfasurarea in conditii optime a activitdtii bibliotecii.

In urma reorganizarii, posturile de ingrijitor din care unul vacant si unul
ocupat se desfiinteaza urmand ca activitatea de curatenie sa fie prestata de o
firma specializatd in servicii de curatenie, serviciu ce va fi achizitionat conform
prevederilor legale privind achizitile publice.

IV. Ca urmare a reorganizdrii in statul de functii se propun urmatoarele
modificari:

- postul de sef serviciu se transforma in bibliotecar S I A;

- postul de documentarist se transforma in bibliotecar S IA;


http://www.bjbn.ro/

- un post de bibliotecar S I A s-a transformat in bibliotecar S II in anul
2020 ca urmare a modificarii contractului de munca conform art.41, alin.(1) si
art.57 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- se desfiinteaza 2 posturi vacante de bibliotecar S I A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar ST A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar M I A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar SSD I;

- se desfiinteaza un post ocupat de ingrijitor M/G;

- se desfiinteaza un post vacant de ingrijitor M/G.

Prin reorganizare noua organigrama si structura noului stat de functii se
prezinta astfel:

1) Pozitia I Manager I S;

2) Pozitia I.1 Compartiment imprumut pentru adulti cu 3 posturi de
bibliotecar ST A;

3) Pozitia 1.2 Compartiment imprumut pentru copii cu 2 posturi, unul de
bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S I;

4) Pozitia 1.3 Compartiment sala de lectura, mediateca, Casa ,Andrei
Muresanu” cu 3 posturi de bibliotecar, din care doua de bibliotecar S I A si un
post de bibliotecar S II;

5) Pozitia IT Contabil sef;

6) Pozitia II.1 Compartiment financiar — contabil, adminstrativ si de
intretinere cu 3 posturi din care unul de economist S I A, unul de referent de
specialitate S I si unul de sofer M/G I;

7) Pozitia II.2 Compartiment achizitie de carte si prelucrare cu 3 posturi
de bibliotecar ST A;

8) Pozitia II.3 Compartiment colectii, documente de patrimoniu cu 3
posturi de bibliotecar ST A;

9) Pozitia I1.4 Compartiment informatic cu un post de inginer de sistem S
IA.

Noul stat de functii va avea un numar de 20 posturi, cu 26% mai mic
decat cel existent, din care 2 posturi de conducere si 18 posturi de executie.

Ocuparea posturilor de bibliotecar se va face cu respectarea cerintelor din
fisa postului cu privire la studii, conditii de vechime, respectiv experienta
profesionald, in urma unei examindri a cunostintelor, in conformitate cu
Regulamentul privind ocuparea posturilor care se aproba prin decizia
managerului.



Avand in vedere prevederile art.75, alin.(1) din Legea nr.53/2003 Codul
muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul unor
concedieri individuale, pentru motive care nu tin de persoana salariatului
(desfiintarea locului de munca), acesta beneficiaza de dreptul la un preaviz ce
nu poate fi mai mic de 20 zile lucratoare.

Proiectul organigramei si statului de functii au fost analizate si aprobate
prin Hotdrarea Consiliului de administratie al institutiei nr. 6 din 14.05.2021.

Prin Nota de fundamentare comuna nr.IVC/11212 din 20.05.2021 a
Serviciului coordonare institutii subordonate, administrare patrimoniu, Serviciul
managementul resurselor umane, organizare, control si Serviciul Juridic se
motiveaza necesitatea aprobarii organigramei si a statului de functii, precum si
abrogarea Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Ndasaud nr.71/2020 privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Bibliotecii Judetene ,George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud.

Avand in vedere aceste considerente, aprob initierea Proiectului de
hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Bibliotecii Judetene ,,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud.

INITIATOR
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Intocmit: Campan Aurora-Anca, inspector superior

1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD

SERVICIUL COORDONARE INSTITUTII SUBORDONATE,

ADMINISTRARE PATRIMONIU

SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,

ORGANIZARE, CONTROL

SERVICIUL JURIDIC

Nr.IVC/11212 din 20.05.2021 Aprobat,

Administrator public,

Florin-Grigore Moldovan

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Bibliotecii
Judetene , George Cosbuc” Bistrita-Nasaud

Biblioteca Judeteana ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud este o institutie
publicd cu personalitate juridica, infiintata si organizata in subordinea Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, cu rol de importanta strategica in cadrul societatii
informatiei, care isi desfasoara activitatea in baza Legii bibliotecilor nr.334/2002,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art.44 alin.(4) coroborate cu prevederile art.29 din
Legea bibliotecilor nr.334/2002, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, organigrama si statul de functii ale bibliotecii se aproba de catre
autoritatea finantatoare, conform legii, iar activitatea bibliotecilor judetene se
finanteaza din bugetul judetului respectiv.

Potrivit prevederilor art.173 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului  nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, consiliul judetean indeplineste atributii  privind
infiintarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului
jua’efean ale institutiilor publice de interes judetean, iar conform art.173 alin.(2)
lit.c), in exercitarea acestor atributii, consiliul judetean aproba, in conditiile legii,
la propunerea presedintelui consiliului judetean, regulamentul de organizare si
functionare a consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al consiliului judetean,
precum si ale institutiilor publice de interes judetean.

In conformitate cu prevederile legale anterior mentionate, aprobarea
organigramei si a statului de functii ale Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud reprezinta o atributie a Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, ca
autoritate publica in subordinea careia functioneaza institutia. Prin Hotararea



Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.71/2020 au fost aprobate organigrama si
statul de functii ale Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud.

Avand in vedere necesitatea eficientizarii activitdtilor desfasurate in
cadrul bibliotecii, obligativitatea incadrarii in bugetul alocat prin Hotdrarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.48/2021 privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli al Judetului Bistrita-Nasaud pe anul 2021 si estimarile pe
anii 2022-2024, la cheltuieli de personal, folosirea eficienta a fondurilor
publice, tinand cont de informatizarea si digitalizarea serviciilor on-line oferite
beneficiarilor, conform Notei de fundamentare nr.423/14.05.2021 se impune o
reorganizare complexa a activitatii prin reconfigurarea structurii organizatorice
a institutiei, infiintarea de noi compartimente, determinand astfel, separarea
atributiilor specifice acestora si 0 mai buna coordonare in vederea imbunatatirii
si optimizarii tuturor activitatilor institutiei.

In prezent Biblioteca Judeteana "George Cosbuc” Bistrita-Nasaud are
aprobate, conform Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.71/2020, un
numar de 27 posturi, structurate dupa cum urmeaza:

1. Serviciul Relatii cu publicul, avand 15 posturi din care un post de sef
serviciu, 10 posturi de bibliotecar S I A din care doua posturi vacante, un post
de bibliotecar M I A, un post de bibliotecar S I, un post de documentarist si un
post de bibliotecar SSD I la Filiala Andrei Muresanu;

2. Serviciul Financiar — contabil, administrativ in subordinea contabilului sef
cu un post de inginer de sistem ST A, economist S I A, referent de specialitate S
I, sofer M/G I, doua posturi de ingrijitor M/G I din care unul vacant si
Compartimentul dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor cu patru posturi
de bibliotecar S I A.

Prin Nota de fundamentare nr.423/14.05.2021 transmisa prin Adresa
Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud nr.449 din 20.05.2021,
inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu nr.IV/11209 din 20.05.2021,
managerul institutiei propune aprobarea noii organigrame si a noului stat de
functii, acestea cuprinzand urmatoarele modificari:

Prin reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si Serviciului Financiar-
contabil, administrativ se propun urmatoarele modificari in organigrama si statul
de functii:

I. In subordinea Managerului, se infiinteaza 3 compartimente, prin
reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si preluarea partiala a unor atributii
prevazute pentru acest serviciu in Regulamentul de organizare si functionare al
Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc”, denumit in continuare ROF, dupda cum
urmeaza:

1.Se infiinteazda Compartimentul imprumut pentru adulti care va
avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui compartiment se vor prelua



atributiile specifice activitatilor de imprumut pentru adulti, activitati desfasurate
in cadrul Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru utilizatori;

b.organizeaza activitdtiie de evidenta, indrumare si instruire
informationala a utilizatorilor bibliotecii;

c. asigura serviciul de inscriere a utilizatorilor, de eliberare a permisului de
acces in bibliotecd, precum si completarea bazei de date cu informatii privind
identificarea acestora;

d.organizeaza sau colaboreaza la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de biblioteca, de valorificare a
colectiilor de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie
permanenta;

e. asigura activitatea privind imprumutul la domiciliu pe o perioada de 14
zile cu posibilitatea prelungirii termenului de restituire;

f. acorda utilizatorilor asistenta pentru orientarea la raft si face
recomandari de lectura prin listele si topurile afisate in sectie;

g. efectueaza imprumut interbibliotecar;

h. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte, intalniri
cu autori.

2. Se infiinteaza Compartimentul imprumut pentru copii care va avea
doua posturi de bibliotecar din care unul de bibliotecar S T A si unul de
bibliotecar S I. In cadrul acestui compartiment se vor prelua atributiile specifice
activitatilor de imprumut pentru copii, activitati desfasurate in cadrul Serviciului
relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a. imprumutul de documente din colectiile Bibliotecii - servicii destinate
copiilor cu varste cuprinse intre 3 si 14 ani;

b. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber la raft;

c. organizeaza  activitatile de evidentd, indrumare si instruire
informationala;

d. asigurd serviciul de finscriere a utilizatorilor minori, de eliberare a
permisului de acces in bibliotecd, precum si completarea bazei de date cu
informatii privind identificarea acestora;

e. organizeaza si colaboreaza la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de biblioteca, de valorificare a
colectiilor de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie
permanenta;

f. asigura o buna colaborare cu institutiile de invatamant preuniversitar din
municipiusi judet sau cu alte organizatii specifice copiilor;

g. realizeaza servicii de imprumut la domiciliu si acorda asistenta de
specialitate pentru utilizarea instrumentelor de informare;



h. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte,
concursuri literare;

i. prin programul Biblionet, pune la dispozitia utilizatorilor 2 calculatoare
cu acces gratuit la internet;

j. prin programul Bibliobuz asigura imprumutul de carte elevilor din
comunitatile cu acces limitat la biblioteca.

3. Se infiinteaza Compartimentul sala de lectura, mediateca, Casa
~Andrei Muresanu”, care va avea 3 posturi din care doua posturi de
bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S II. In cadrul acestui compartiment se
vor prelua atributiile specifice activitatilor la sala de lectura, mediatecii si
activitatii de asistenta de specialitate care se desfdasoara in prezent in cadrul
Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF astfel:

a. asigura conditii pentru studiu si informare potrivit cerintelor
utilizatorilor, a specificului documentelor din colectii si a tendintelor noi in
activitatea de biblioteca;

b. organizeaza documentele din colectiile de baza ale bibliotecii pentru
deservirea rapida a cititorilor si a scurtarii timpului de asteptare;

c. ofera informatii de toate tipurile, referinte si bibliografii tematice Ila
cerere;

d. asigura findrumarea utilizatorilor pentru consultarea catalogului
electronic, precum si a celor traditionale;

e. realizeaza situatiile statistice centralizate privind evidenta publicatiilor si
a utilizatorilor bibliotecii;

f. organizeaza expozitii si actiuni specifice de comunicare si valorificare a
colectiilor;

g. asigura asistenta in cdutarea si regasirea informatiei in diverse surse in
format traditional, electronic sau pe internet;

h. impreuna cu Comisia de achizitii, se preocupda de completarea si
dezvoltarea fondului de publicatii al salii de lectura si a documentelor audio-
vizuale specifice mediatecii;

i. acorda asistenta pentru obtinerea informatiilor de legislatie prin
intermediul programului Lex Expert;

j. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte;

k. prin programul Biblionet, ofera comunitatii locale accesul la informatie
prin internet, dispunand de 4 calculatoare cu acces gratuit pentru public;

|. Mediateca, pune la dispozitie utilizatorilor fondul de colectii speciale
discuri, casete audio si video, CD-uri, DVD-uri;

M. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru utilizatori,
de la Casa , Andrei Muresanu”;



n. asigura sevicii de consultanta si indrumare metodologicda pentru
bibliotecile publice din judetul Bistrita-Nasaud;

0. asigura realizarea programelor de formare biblioteconomica si
perfectionare profesionala a bibliotecarilor din judet;

p. face demersuri pe langa consilile locale pentru asigurarea fondurilor
necesare unei bune functionari a bibliotecilor orasenesti si comunale;

g. sprijina actiunea de completare si dezvoltare a colectiilor bibliotecilor
din judet;

r. propune solutii pentru optimizarea activitatii serviciilor oferite.

II. Se desfiinteaza Filiala ,, Andrei Muresanu” si postul ocupat de
bibliotecar I SSD datorita faptului ca activitatea cu publicul la filiala s-a redus
semnificativ ca urmare a faptului ca elevii care o frecventau au inlocuit
imprumutul de carte cu documentarea on-line, aceasta se desfiinteaza urmand
ca atributiile specifice activitatii acesteia sa fie preluate de compartimentul sala
de lectura, mediateca, Casa ,,Andrei Muresanu”.

III. in subordinea Contabilului-sef, se infiinteazd 4 compartimente
prin  reorganizarea  Serviciului  Financiar-contabil, administrativ. si a
Compartimentului Dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor si preluarea
partiald a unor atributii prevazute in ROF, pentru Serviciului relatii cu publicul,
dupa cum urmeaza:

1. Se infiinteaza Compartimentul financiar - contabil, administrativ
si de intretinere, care va avea 3 posturi, unul de economist S I A, unul de
referent de specialitate S I si un post de sofer M/G I. In cadrul acestui
compartiment se vor prelua atributiile specifice activitatilor de buget, financiar,
contabilitate, resurse umane, achizitii publice (altele decat achizitia de
documente de bibliotecd), administrative si de intretinere care in prezent se
desfdsoara in cadrul Serviciului financiar-contabil, administrativ, conform ROF si
atributiile specifice de registratura care se desfasoara in prezent, conform ROF
in cadrul Serviciului relatii cu publicul.

2. Se infiinteaza Compartimentul achizitie de carte si prelucrare,
care va avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui compartiment se
vor prelua atributiile specifice activitatilor de achizitie de carte desfasurate in
prezent in cadrul Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specifice activitatii
de prelucrare desfasurate conform ROF in prezent de Compartimentul
dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor, astfel:

a. constituie si completeaza colectiile Bibliotecii in functie de interesul de
lectura al cititorilor, de structura socio-profesionala a populatiei judetului
Bistrita-Nasaud si de caracterul enciclopedic al Bibliotecii;



b. organizeaza si participa la activitatea de achizitie de carte;

c. raspunde de eliminarea publicatiilor din colectii, de respectarea
echilibrului intre achizitie si eliminari;

d. asigura prelucrarea documentelor din cadrul Depozitului legal local;

e. realizeaza evidenta documentelor in sistem automatizat;

f. asigura activitati de prelucrare curentd, in sistem automatizat

sau/traditional, a tuturor categoriilor de documente, efectuand operatiile
de catalogare, clasificare si cotare.

3. Se infinteaza Compartimentul colectii, documente de
patrimoniu, care va avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui
compartiment se vor prelua atributiile specifice privind activitatea de gestionare
a colectiilor speciale, activitatii de asigurare a serviciilor de referinte si informatii
bibliografice si documentare, desfasurate in prezent conform ROF in cadrul
Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specific activitatii de dezvoltare si
evidenta desfasurate in prezent conform ROF de Compartimentul dezvoltarea,
evidenta si prelucrarea colectiilor. Necesitatea infiintarii acestui compartiment
deriva ca urmare a existentei unui volum mare de carti, manuscrise Ssi
corespondenta provenite prin donatia colectiilor personale ale unor mari
personalitati.

Consiliul Judetean Bistrita Nasaud, are in derulare obiectivul de investitii
,Realizare Casa colectilor si documentelor de patrimoniu”, Bulevardul
Independentei nr.24, municipiul Bistrita, aprobat prin Hotdararea Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud nr.48 din 19.04.2021. La finalizarea acestuia, se vor
transfera si expune colectile de carte veche, documente de patrimoniu si
manuscrise existente in patrimoniul bibliotecii.

Atributiile specifice acestui compartiment vor fi:

a. organizeaza, conserva si prelucreaza colectile de carte veche,
documente de patrimoniu si manuscrise incredintate in concordanta cu normele
elaborate de Minsterul Culturii si Cultelor;

b. pune la dispozitia utilizatorilor publicatiile detinute pentru studiu,
cercetare si documentare;

c. elaboreaza bibliografii retrospective, organizeaza actiuni cultural-
stiintifice de popularizare a colectiilor;

d. dezvolta fondul de publicatii, documente in colaborare cu Comisia de
achizitii.

e. asigura servicii de informare bibliografica si documentare;

f. intocmeste bibliografia locala selectiva;

g. elaboreaza documente tematice, bibliografii si biobibliografii rezultate
in urma cercetarii tuturor tipurilor de documente ale colectiilor;

h. gestioneaza si valorifica colectiile de manuscrise intrate in patrimoniul
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institutiei.

i. dezvolta si corecteaza baza de date (catalogul online), mentine si
dezvoltd, in sistem traditional, Catalogul general de serviciu.

4. Se infiinteaza Compartimentul informatic, care va avea un post de
inginer de sistem S I A. In cadrul acestui compartiment se vor prelua atributiile
specifice privind tehnologia informatiei prevazute in ROF in prezent de Serviciu
financiar contabil, administrativ:

a. administreaza reteaua de calculatoare a Bibliotecii, sistemul integrat
biblioteconomic TINREAD si programul de legislatie;

b. asigura securitatea sistemului informatic si a protectiei datelor;

C. organizeaza, gestioneaza si asigura intretinerea si arhivarea resurselor
electronice din Biblioteca (baze de date bibliografice, publicatii electronice,
documente in format electronic etc.);

d. intocmeste documentatia necesara pentru achizitia de echipamente si
programe IT;

e. administreaza pagina de internet a Bibliotecii www.bjbn.ro;

f. administreaza pagina de facebook a Bibliotecii Judeteane “George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

g. asigura implementarea infrastructurii informatice si functionarea
sistemului informatic al Bibliotecii pentru ca aceasta sa isi indeplineasca
misiunea si functiile stabilite prin lege;

h. asigura dezvoltarea si modernizarea permanenta a sistemului
informatic, sprijinind Biblioteca in demersul sdau de a oferi utilizatorilor noi
servicii si produse;

i. asigura suport tehnic si consultanta de specialitate pentru utilizatori si
bibliotecari.

j. asigura functionarea tuturor programelor informatice pentru
desfasurarea in conditii optime a activitdtii bibliotecii.

In urma reorganizarii, posturile de ingrijitor din care unul vacant si unul
ocupat se desfiinteaza urmand ca activitatea de curatenie sa fie prestata de o
firma specializatd in servicii de curatenie, serviciu ce va fi achizitionat conform
prevederilor legale privind achizitile publice.

IV. Ca urmare a reorganizarii in statul de functii se propun urmatoarele
modificari:

- postul de sef serviciu se transforma in bibliotecar ST A;

- postul de documentarist se transforma in bibliotecar S IA;

- un post de bibliotecar S I A s-a transformat in bibliotecar S II in anul
2020 ca urmare a modificarii contractului de munca in conformitate cu
prevederile Legii nr.53/2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;


http://www.bjbn.ro/

- se desfiinteaza 2 posturi vacante de bibliotecar S I A;
- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar ST A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar M I A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar SSD I;

- se desfiinteaza un post ocupat de ingrijitor M/G;

- se desfiinteaza un post vacant de ingrijitor M/G.

Prin reorganizare noua organigrama si structura noului stat de functii se
prezinta astfel:

1) Pozitia I Manager II S;

2) Pozitia 1.1 Compartiment imprumut pentru adulti cu 3 posturi de
bibliotecar ST A;

3) Pozitia 1.2 Compartiment imprumut pentru copii cu 2 posturi, unul de
bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S I;

4) Pozitia 1.3 Compartiment sala de lectura, mediateca, Casa ,Andrei
Muresanu” cu 3 posturi de bibliotecar, din care doua de bibliotecar S I A si un
post de bibliotecar S II;

5) Pozitia II Contabil sef;

6) Pozitia II.1 Compartiment financiar — contabil, adminstrativ si de
intretinere cu 3 posturi din care unul de economist S I A, unul de referent de
specialitate S I si unul de sofer M/G I;

7) Pozitia II.2 Compartiment achizitie de carte si prelucrare cu 3 posturi
de bibliotecar ST A;

8) Pozitia II.3 Compartiment colectii, documente de patrimoniu cu 3
posturi de bibliotecar ST A;

9) Pozitia I1.4 Compartiment informatic cu un post de inginer de sistem S
IA.

Noul stat de functii va avea un numar de 20 posturi, cu 26% mai mic
decat cel existent, din care 2 posturi de conducere si 18 posturi de executie.

Ocuparea posturilor de bibliotecar se va face cu respectarea cerintelor
prevazute in fisa postului cu privire la studii, conditii de vechime, respectiv
experienta profesionald, in urma unei examindri a cunostintelor, in conformitate
cu Regulamentul privind ocuparea posturilor care se aproba prin decizia
managerului.

In perioada de pandemie, restrictiile determinate de aceasta, au condus la
reducerea activitdtilor culturale, de Tmprumut si relatii cu publicul, prin
reducerea numarului utilizatorilor care frecventeaza institutia, precum si a
activitatii de prelucrare, datorita diminuarii bugetului alocat pentru achizitia de
carte si a proiectelor editoriale. In aceste conditii, in Consiliul de administratie al
institutiei s-a luat decizia reducerii programului de lucru potrivit prevederilor
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art.52, alin.(3) din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform Hotararii nr.5/27.04.2021, de la 5 la 4 zile pe
saptamana, cu reducerea corespunzatoare a salariului.

Prin cele doua masuri de reorganizare si de reducere a programului de
lucru se va realiza o reducere a cheltuielilor de personal cu circa 47 mii lei lunar.

Avand in vedere prevederile art.75 alin.(1) din Legea nr.53/2003 Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul unor
concedieri individuale, pentru motive care nu tin de persoana salariatului
(desfiintarea locului de munca), acesta beneficiaza de dreptul la un preaviz ce
nu poate fi mai mic de 20 de zile lucratoare.

Pentru anul 2021, institutia se incadreaza in numarul de personal
permanent si temporar aprobat la punctul 4 din Anexa nr.11 la Hotdrarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.48/2021.

Proiectul organigramei si statului de functii au fost analizate si aprobate
prin Hotararea Consiliului de administratie al institutiei nr.6 din 14.05.2021.

Luand in considerare argumentele expuse mai sus, este necesara
adoptarea unei hotarari de catre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud pentru
aprobarea noii organigrame si a noului stat de functii ale Bibliotecii Judetene
,George Cosbuc” Bistrita-Ndsdud, si totodata, abrogarea Hotararii Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud nr.71/2020.

Avand in vedere cele prezentate si in conformitate cu prevederile art.240
alin.(2) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care dispun ca
aprecierea necesitatii si oportunitatea adoptarii actelor administrative apartin
exclusiv autoritdtilor deliberative, propunem initierea Proiectului de hotarare
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Bibliotecii
Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud.

SEF SERVICIU, SEF SERVICIU,
Adriana - Gabriela Ceuca Paul Ioan Borgovan

SEF SERVICIU,
Geoff-Ghar Adrian Popescu



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA ECONOMICA

DIRECTIA ADMINISTRATIE LOCALA
Nr.IV/11219 din 21.05.2021

RAPORT
asupra Proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Bibliotecii Judetene ,,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/11217 din 21.05.2021 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.449 din 20.05.2021 a Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud, inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud cu
nr.IVC/11209 din 20.05.2021, si inscrisurile anexate acesteia;

- Nota de fundamentare nr.423/14.05.2021 a Bibliotecii Judetene , George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud privind aprobarea organigramei si a statului de funcitii
ale Bibliotecii Judetene ,,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

- Hotararea nr.6 din 14.05.2021 a Consiliului de administratie al Bibliotecii
Judetene ,,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.IC/7214 din 05.04.2021 a Ministerului Afacerilor Interne -
Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasdud, inregistrata la Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud cu nr.V/8111 din 13.04.2021;

- prevederile art.17, art.40, art.41, art.52 alin.(3) si art.75 alin.(1) din
Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatda, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.29, art.44 alin.(4) din Legea bibliotecilor nr.334/2002,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.14 alin.(4) si art.26 alin.(4) din Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.28 alin.(1), Anexei III, Capitolul II, pct.II si Anexei VIII,
Capitolul II, litera B, pct.I, lit.b), litera C, lit.b) din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art.III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.63/2010
privind modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- prevederile Legii nr.69/2010 Legea responsabilitatii fiscal-bugetare,
republicata;



- prevederile Anexei nr.11 la Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.48/2021 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Judetului
Bistrita-Nasaud pe anul 2021 si estimarile pe anii 2022-2024,

In temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.c), art.182
alin.(1), art.191 alin.(1) lit.a), alin.(2) lit.a) si art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, a fost initiat Proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Bibliotecii Judetene ,George Cosbuc”
Bistrita-Nasaud.

Biblioteca Judeteana ,George Cosbuc” Bistrita-Ndasaud este o institutie
publicd de interes judetean, ce functioneaza in subordinea Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud in baza Legii nr.334/2002 — Legea bibliotecilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cheltuielile necesare pentru sustinerea activitatilor desfasurate de
Biblioteca Judeteana ,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud se finanteaza integral din
sumele alocate de la bugetul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Conform prevederilor art.173 alin.(2) lit.c) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, consiliul judetean aprobad, in conditiile legii, organigrama si statul de
functii ale institutiilor publice de interes judetean.

Aprobarea organigramei si a statului de functii al Bibliotecii Judetene
»,George Cosbuc” Bistrita-Nasaud reprezinta o atributie exclusiva a Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdud, ca autoritate in subordinea cdreia functioneaza
biblioteca. In prezent Biblioteca Judeteana , George Cosbuc” Bistrita-Nasaud are
aprobate, conform Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.71/2020, un
numar de 27 posturi, structurate dupa cum urmeaza:

1. Serviciul Relatii cu publicul, avand 15 posturi din care un post de sef
serviciu, 10 posturi de bibliotecar S I A din care doua posturi vacante, un post de
bibliotecar M I A, un post de bibliotecar S I, un post de documentarist si un post
de bibliotecar SSD I la filiala Andrei Muresanu;

2. Serviciul Financiar — contabil, administrativ in subordinea contabilului sef
cu un post de inginer de sistem S I A, economist S I A, referent de specialitate S
I, sofer M/G I, doua posturi de ingrijitor M/G I din care unul vacant si
Compartimentul dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor cu patru posturi
de bibliotecar ST A.

Conform notei de fundamentare nr.423 din 20.05.2021, transmisa prin
adresa nr.449 din 20.05.2021 a Bibliotecii Judetene , George Cosbuc” Bistrita-
Nasdud, inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdaud cu nr.IV/11209 din
20.05.2021, managerul institutiei publice propune aprobarea noii organigrame si
a noului stat de functii, prin reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si a
Serviciului Financiar-contabil, administrativ dupa cum urmeaza:



I. in subordinea Managerului, se infiinteaza 3 compartimente, prin
reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si preluarea partiala a unor atributii
prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Judetene
»,George Cosbuc”, denumit in continuare ROF, dupa cum urmeaza:

1.Se infiinteazd Compartimentul imprumut pentru adulti care va
avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui compartiment se vor prelua
atributiile specifice activitatilor de imprumut pentru adulti, activitati desfasurate
in cadrul Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru utilizatori;

b. organizeaza activitatile de evidenta, indrumare si instruire informationala
a utilizatorilor bibliotecii;

c. asigura serviciul de inscriere a utilizatorilor, de eliberare a permisului de
acces in biblioteca, precum si completarea bazei de date cu informatii privind
identificarea acestora;

d.organizeaza sau colaboreaza la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de biblioteca, de valorificare a colectiilor
de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie permanenta;

e. asigura activitatea privind imprumutul la domiciliu pe o perioada de 14
zile cu posibilitatea prelungirii termenului de restituire;

f. acorda utilizatorilor asistenta pentru orientarea la raft si face
recomandari de lectura prin listele si topurile afisate in sectie;

g. efectueaza imprumut interbibliotecar;

h. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte, intalniri
Cu autori.

2. Se infiinteazd Compartimentul imprumut pentru copii care va avea
doua posturi de bibliotecar din care unul de bibliotecar S I A si unul de
bibliotecar S I. In cadrul acestui compartiment se vor prelua atributiile specifice
activitatilor de imprumut pentru copii, activitati desfasurate in cadrul Serviciului
relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a.imprumutul de documente din colectiile Bibliotecii - servicii destinate
copiilor cu varste cuprinse intre 3 si 14 ani;

b. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber la raft;

C.organizeaza activitatile de evidenta, indrumare si instruire
informationala;

d.asigura serviciul de finscriere a utilizatorilor minori, de eliberare a
permisului de acces in biblioteca, precum si completarea bazei de date cu
informatii privind identificarea acestora;

e.organizeaza si colaboreaza la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de biblioteca, de valorificare a colectiilor
de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie permanenta;



f. asigura o buna colaborare cu institutiile de invatamant preuniversitar din
municipiusi judet sau cu alte organizatii specifice copiilor;

g.realizeaza servicii de imprumut la domiciliu si acorda asistenta de
specialitate pentru utilizarea instrumentelor de informare;

h.organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte,
concursuri literare;

i. prin programul Biblionet, pune la dispozitia utilizatorilor 2 calculatoare cu
acces gratuit la internet;

j. prin programul Bibliobuz asigura imprumutul de carte elevilor din
comunitatile cu acces limitat la biblioteca.

3. Se infiinteaza Compartimentul sala de lectura, mediateca, Casa
,Andrei Muresanu”, care va avea 3 posturi din care doua posturi de
bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S II. In cadrul acestui compartiment se
vor prelua atributiile specifice activitatilor la sala de lectura, mediatecii si
activitatii de asistenta de specialitate care se desfasoara in prezent in cadrul
Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF astfel:

a. asigura conditii pentru studiu si informare potrivit cerintelor utilizatorilor,
a specificului documentelor din colectii si a tendintelor noi in activitatea de
biblioteca;

b. organizeaza documentele din colectiile de baza ale bibliotecii pentru
deservirea rapida a cititorilor si a scurtarii timpului de asteptare;

c. ofera informatii de toate tipurile, referinte si bibliografii tematice la
cerere;

d. asigura indrumarea utilizatorilor pentru consultarea catalogului
electronic, precum si a celor traditionale;

e. realizeaza situatiile statistice centralizate privind evidenta publicatiilor si
a utilizatorilor bibliotecii;

f. organizeaza expozitii si actiuni specifice de comunicare si valorificare a
colectiilor;

g. asigura asistenta in cdutarea si regdsirea informatiei in diverse surse in
format traditional, electronic sau pe internet;

h. impreund cu Comisia de achizitii, se preocupa de completarea si
dezvoltarea fondului de publicatii al salii de lectura si a documentelor audio-
vizuale specifice mediatecii;

i. acorda asistenta pentru obtinerea informatiilor de legislatie prin
intermediul programului Lex Expert;

j. organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte;

k. prin programul Biblionet, ofera comunitatii locale accesul la informatie
prin internet, dispunand de 4 calculatoare cu acces gratuit pentru public;



|. Mediateca, pune la dispozitie utilizatorilor fondul de colectii speciale
discuri, casete audio si video, CD-uri, DVD-uri;

m. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru utilizatori,
de la Casa , Andrei Muresanu”;

n. asigura sevicii de consultanta si indrumare metodologica pentru
bibliotecile publice din judetul Bistrita-Nasaud;

0. asigura realizarea programelor de formare biblioteconomica si
perfectionare profesionala a bibliotecarilor din judet;

p. face demersuri pe langa consilile locale pentru asigurarea fondurilor
necesare unei bune functionari a bibliotecilor orasenesti si comunale;

g. sprijina actiunea de completare si dezvoltare a colectiilor bibliotecilor din
judet;

r. propune solutii pentru optimizarea activitatii serviciilor oferite.

II. Se desfiinteaza Filiala ,,Andrei Muresanu” si postul ocupat de
bibliotecar I SSD datorita faptului ca activitatea cu publicul la filiala s-a redus
semnificativ ca urmare a faptului cd elevii care o frecventau au inlocuit
imprumutul de carte cu documentarea on-line, aceasta se desfiinteaza urmand
ca atributiile specifice activitatii acesteia sa fie preluate de compartimentul sala
de lectura, mediateca, Casa ,Andrei Muresanu”.

III. in subordinea Contabilului-sef, se infiinteazd 4 compartimente
prin  reorganizarea  Serviciului  Financiar-contabil, administrativ. si a
Compartimentului Dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor si preluarea
partialda a unor atributii prevazute in ROF, pentru Serviciul relatii cu publicul,
dupa cum urmeaza:

1. Se infiinteaza Compartimentul financiar - contabil, administrativ
si de intretinere, care va avea 3 posturi, unul de economist S I A, unul de
referent de specialitate S I si un post de sofer M/G I. In cadrul acestui
compartiment se vor prelua atributiile specifice activitatilor de buget, financiar,
contabilitate, resurse umane, achizitii publice (altele decat achizitia de
documente de bibliotecd), administrative si de intretinere, care in prezent se
desfasoara in cadrul Serviciului financiar-contabil, administrativ, conform ROF si
atributiile specifice de registratura care se desfasoara in prezent, conform ROF in
cadrul Serviciului relatii cu publicul.

2. Se infiinteazda Compartimentul achizitie de carte si prelucrare,
care va avea 3 posturi de bibliotecar S T A. In cadrul acestui compartiment se
vor prelua atributiile specifice activitatilor de achizitie de carte desfasurate in
prezent in cadrul Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specifice activitatii



de prelucrare desfasurate conform ROF 1in prezent de Compartimentul
dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor, astfel:

a. constituie si completeaza colectiile Bibliotecii in functie de interesul de
lectura al cititorilor, de structura socio-profesionala a populatiei judetului Bistrita-
Nasaud si de caracterul enciclopedic al Bibliotecii;

b. organizeaza si participa la activitatea de achizitie de carte;

c. raspunde de eliminarea publicatilor din colectii, de respectarea
echilibrului intre achizitie si eliminari;

d. asigura prelucrarea documentelor din cadrul Depozitului legal local;

e. realizeaza evidenta documentelor in sistem automatizat;

f. asigura activitati de prelucrare curentd, in sistem automatizat

sau/traditional, a tuturor categoriilor de documente, efectuand operatiile
de catalogare, clasificare si cotare.

3. Se infiinteaza Compartimentul colectii, documente de
patrimoniu, care va avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui
compartiment se vor prelua atributiile specifice privind activitatea de gestionare
a colectiilor speciale, activitatii de asigurare a serviciilor de referinte si informatii
bibliografice si documentare, desfasurate in prezent conform ROF in cadrul
Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specific activitatii de dezvoltare si
evidenta desfasurate in prezent conform ROF de Compartimentul dezvoltarea,
evidenta si prelucrarea colectiilor. Necesitatea infiintarii acestui compartiment
derivda ca urmare a existentei unui volum mare de carti, manuscrise si
corespondenta provenite prin donatia colectiilor personale ale unor mari
personalitati.

Consiliul Judetean Bistrita Nasaud, are in derulare obiectivul de investitii
,Realizare Casa colectiilor si documentelor de patrimoniu”, Bulevardul
Independentei nr.24, municipiul Bistrita, aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud nr.48 din 19.04.2021. La finalizarea acestuia, se vor
transfera si expune colectile de carte veche, documente de patrimoniu si
manuscrise existente in patrimoniul bibliotecii.

Atributiile specifice acestui compartiment vor fi:

a. organizeaza, conserva si prelucreaza colectile de carte veche,
documente de patrimoniu si manuscrise incredintate in concordanta cu normele
elaborate de Minsterul Culturii si Cultelor;

b. pune la dispozitia utilizatorilor publicatiile detinute pentru studiu,
cercetare si documentare;

c. elaboreaza bibliografii retrospective, organizeaza actiuni cultural-
stiintifice de popularizare a colectiilor;

d. dezvoltd fondul de publicatii, documente in colaborare cu Comisia de
achizitii.



e. asigura servicii de informare bibliografica si documentare;

f. intocmeste bibliografia locala selectiva;

g. elaboreaza documente tematice, bibliografii si biobibliografii rezultate in
urma cercetarii tuturor tipurilor de documente ale colectiilor;

h. gestioneaza si valorifica colectiile de manuscrise intrate in patrimoniul
institutiei.

i. dezvolta si corecteaza baza de date (catalogul online), mentine si
dezvoltd, in sistem traditional, Catalogul general de serviciu.

4. Se infiinteazd Compartimentul informatic, care va avea un post de
inginer de sistem S I A. In cadrul acestui compartiment se vor prelua atributiile
specifice privind tehnologia informatiei prevazute in ROF in prezent de Serviciu
financiar contabil, administrativ:

a. administreaza reteaua de calculatoare a Bibliotecii, sistemul integrat
biblioteconomic TINREAD si programul de legislatie;

b. asigura securitatea sistemului informatic si a protectiei datelor;

C. organizeaza, gestioneaza si asigura intretinerea si arhivarea resurselor
electronice din Biblioteca (baze de date bibliografice, publicatii electronice,
documente in format electronic etc.);

d. intocmeste documentatia necesara pentru achizitia de echipamente si
programe IT;

e. administreaza pagina de internet a Bibliotecii www.bjbn.ro;

f. administreaza pagina de facebook a Bibliotecii Judeteane “George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

g. asigura implementarea infrastructurii informatice si functionarea
sistemului informatic al Bibliotecii pentru ca aceasta sa isi indeplineasca misiunea
si functiile stabilite prin lege;

h. asigura dezvoltarea si modernizarea permanenta a sistemului
informatic, sprijinind Biblioteca in demersul sau de a oferi utilizatorilor noi servicii
Si produse;

i. asigura suport tehnic si consultanta de specialitate pentru utilizatori si
bibliotecari.

j. asigura functionarea tuturor programelor informatice pentru
desfasurarea in conditii optime a activitdtii bibliotecii.

In urma reorganizarii, posturile de ingrijitor din care unul vacant si unul
ocupat se desfiinteaza urmand ca activitatea de curdtenie sa fie prestata de o
firma specializata in servicii de curdtenie, serviciu ce va fi achizitionat conform
prevederilor legale privind achizitile publice.

IV. Ca urmare a reorganizarii in statul de functii se propun urmatoarele
modificari:
- postul de sef serviciu se transforma in bibliotecar ST A;


http://www.bjbn.ro/

- postul de documentarist se transforma in bibliotecar S IA;

- un post de bibliotecar S I A s-a transformat in bibliotecar S II in anul
2020 ca urmare a modificarii contractului de munca conform art.41, alin.(1) si
art.57 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- se desfiinteaza 2 posturi vacante de bibliotecar ST A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar ST A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar M I A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar SSD I;

- se desfiinteaza un post ocupat de ingrijitor M/G;

- se desfiinteaza un post vacant de ingrijitor M/G.

Prin reorganizare noua organigrama si structura noului stat de functii se
prezinta astfel:

1) Pozitia I Manager I S;

2) Pozitia 1.1 Compartiment imprumut pentru adulti cu 3 posturi de
bibliotecar ST A;

3) Pozitia 1.2 Compartiment imprumut pentru copii cu 2 posturi, unul de
bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S I;

4) Pozitia 1.3 Compartiment sala de lectura, mediateca, Casa ,Andrei
Muresanu” cu 3 posturi de bibliotecar, din care doua de bibliotecar S I A si un
post de bibliotecar S II;

5) Pozitia IT Contabil sef;

6) Pozitia II.1 Compartiment financiar — contabil, adminstrativ si de
intretinere cu 3 posturi din care unul de economist S I A, unul de referent de
specialitate S I si unul de sofer M/G I;

7) Pozitia I1.2 Compartiment achizitie de carte si prelucrare cu 3 posturi de
bibliotecar ST A;

8) Pozitia II.3 Compartiment colectii, documente de patrimoniu cu 3
posturi de bibliotecar ST A;

9) Pozitia I1.4 Compartiment informatic cu un post de inginer de sistem S
IA.

Noul stat de functii va avea un numar de 20 posturi, cu 26% mai mic decat
cel existent, din care 2 posturi de conducere si 18 posturi de executie.

Ocuparea posturilor de bibliotecar se va face cu respectarea cerintelor din
fisa postului cu privire la studii, conditii de vechime, respectiv experienta
profesionald, in urma unei examinari a cunostintelor, in conformitate cu
Regulamentul privind ocuparea posturilor care se aproba prin decizia
managerului.

In perioada de pandemie, restrictiile determinate de aceasta, au condus la
reducerea activitatilor culturale, de imprumut si relatii cu publicul, prin reducerea
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numarului utilizatorilor care frecventeaza institutia, a activitatii de prelucrare
datorita diminudrii bugetului alocat pentru achizitia de carte si a proiectelor
editoriale. In aceste conditii, in Consiliul de administratie al institutiei s-a luat
decizia reducerii programului de lucru potrivit prevederilor art.52, alin.(3) din
Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile
ulterioare, conform Hotararii nr.5/27.04.2021, de la 5 la 4 zile pe saptamang,
pana la sfarsitul anului, cu reducerea proportionala a salariului.

Prin cele doua masuri de reorganizare si de reducere a programului de
lucru se va realiza o reducere a cheltuielilor de personal cu circa 47 mii lei lunar.

Avand in vedere prevederile art.75, alin.(1) din Legea nr.53/2003 Codul
muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul unor
concedieri individuale, pentru motive care nu tin de persoana salariatului
(desfiintarea locului de munca), acesta beneficiaza de dreptul la un preaviz ce nu
poate fi mai mic de 20 zile lucratoare.

Organigrama si statul de functii au fost discutate si avizate in sedinta
Consiliului de administratie si cuprinse in Hotdrarea nr. 6 din 14.05.2021 privind
modificarea organigramei si statului de functii ale Bibliotecii Judetene “George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud.

Pentru anul 2021, institutia se incadreaza in numarul de personal
permanent si temporar aprobat la punctul 4 din Anexa nr.11 la Hotdrarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.48/2021.

Avand in vedere cele de mai sus, constatam ca sunt indeplinite conditiile
legale pentru ca Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Bibliotecii Judetene “"George Cosbuc” Bistrita-
Nasaud, sa fie supus analizei si dezbaterii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
in forma propusa de initiator.

DIRECTOR EXECUTILV, DIRECTOR EXECUTIV,
ELENA BUTTA CIOARBA TEOFIL-IULIAN

Intocmit: Campan Aurora-Anca, inspector superior
1 ex.
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Datorita necesitatii reconfigurarii structurii organizatorlce a institutiei se
impune modificarea Organigramei si a Statului de functii motiv pentru care
propunem spre aprobare Consiliului Judetean Bistrita Nasaud aceste modificari.

Va transmitem anexat urmatoarele:

- Nota de fundamentare privind aprobarea Organigramei si a Statului de
functii ale Bibliotecii Judetene "George Cosbuc” Bistrita Nasaud;

- Organigrama;

- Statul de functii;

- Hotararea Consiliului de administratie nr. 5/27.04.2021 privind reducerea
programului de lucru de la 5 la 4 zile pe saptamana;

- Hotdrarea Consiliului de administratie nr. 6/14.05.2021 privind modificarea
Organigramei si a Statului de functii ale Bibliotecii Judetene "George Cosbuc”
Bistrita Nasaud.

Cu stima,

GER,
IOAN |PINTEA -
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NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
Bibliotecii Judetene "George Cosbuc” Bistrita Nasaud

Conform prevederilor art.44 alin.(4) din nr.334/2002 - Legea
bibliotecilor cu modificarile si completarile ulterioare, organigrama si statul de
functii se aproba de autoritatea finantatoare, iar potrivit art.29 din aceeasi
lege, activitatea bibliotecilor judetene se finanteaza din bugetul judetului
respectiv. Prin Hotdrarea Consiliului Judetean Bistrita Nasaud nr. 48 din
19.04.2021 s-a aprobat bugetul pentru Biblioteca Judeteana "George Cosbuc”
Bistrita Nasdud, buget care la Titlul I Cheltuieli de personal este mai mic cu
36% fata de cel aprobat pentru anul 2020.

Avand n vedere necesitatea eficientizarii activitdtilor desfdsurate in
cadrul bibliotecii, obligativitatea incadrarii in bugetul alocat prin Hotdrarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.48 din 19.04.2021 la cheltuieli de
personal, conform prevederilor art.14 alin.(4), art.23 alin.(1) si alin.(2) lit.c),
art.26 alin.(4) din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare si prevederilor din Legea nr.69/2010 -
Legea responsabilitatii fiscal bugetare, republicata, a folosirii eficiente a
fondurilor publice, in contextul informatizarii si digitalizarii serviciilor on-line
oferite beneficiarilor, se impune o reorganizare complexa a activitatii prin
reconfigurarea structurii organizatorice, infiintarea de noi compartimente,
determinand astfel, separarea atributiilor specifice acestora si 0 mai bund
coordonare Tn vederea imbundtdtirii si optimizarii tuturor activitatilor
institutiei.

Potrivit prevederilor Hotdrarii Consiliului Judetean Bistrita Nasaud nr.
7172020 privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Bibliotecii
Judetene ,George Cosbuc” Bistrita-Ndsaud, numarul maxim de posturi
aprobat pentru institutia noastra este de 27 posturi, dintre care 3 posturi de
conducere si 24 posturi de executie, organizate in doua servicii:

1. Serviciul Relatii cu publicul, avand 15 posturi din care un post de sef
serviciu, 10 posturi de bibliotecar S I A din care doua posturi vacante, un post
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de bibliotecar M I A, un post de bibliotecar S I, un post de documentarist si
un post de bibliotecar SSD I la filiala Andrei Muresanu;

2. Serviciul Financiar — contabil, administrativ in subordinea contabilului
sef cu un post de inginer de sistem S I A, economist S I A, referent de
specialitate S I, sofer M/G I,
doua posturi de ingrijitor M/G I din care unul vacant si Compartimentul
dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor cu patru posturi de bibliotecar
STA.

Prin reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si Serviciului Financiar-
contabil, administrativ se propun urmatoarele modificari in organigrama si
statul de functii:

I. In subordinea Managerului, se infiinteazda 3 compartimente, prin
reorganizarea Serviciului Relatii cu publicul si preluarea partiala a unor
atributii prevazute in Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii
Judetene ,,George Cosbuc”, denumit in continuare ROF, dupa cum urmeaza:

1. Se infiinteaza Compartimentul imprumut pentru adulti care va
avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui compartiment se vor
prelua atributiile specifice activitatilor de imprumut pentru adulti, activitati
desfasurate in cadrul Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a.organizeazad si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru utilizatori;

b.organizeaza activitdtile de evidenta, indrumare si instruire
informationala a utilizatorilor bibliotecii;

c. asigura serviciul de inscriere a utilizatorilor, de eliberare a permisului
de acces in biblioteca, precum si completarea bazei de date cu informatii
privind identificarea acestora;

d.organizeaza sau colaboreaza la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de biblioteca, de valorificare a
colectiilor de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie
permanenta;

e. asigura activitatea privind imprumutul la domiciliu pe o perioada de
14 zile cu posibilitatea prelungirii termenului de restituire;

f. acorda utilizatorilor asistenta pentru orientarea la raft si face
recomandari de lectura prin listele si topurile afisate in sectie;

g. efectueaza imprumut interbibliotecar;

h.organizeaza manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte,
intalniri cu autori.

2.Se infiinteaza Compartimentul imprumut pentru copii care va
avea doud posturi de bibliotecar din care unul de bibliotecar S I A si unul de
bibliotecar S I. In cadrul acestui compartiment se vor prelua atributiile
specifice activitatilor de imprumut pentru copii, activitati desfasurate in cadrul
Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF, astfel:

a. iImprumutul de documente din colectiile Bibliotecii - servicii destinate
copiilor cu varste cuprinse intre 3 si 14 ani;
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b. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber la raft;

c. organizeazd activitdtile de evidentd, findrumare si instruire
informationals;

d. asigurd serviciul de inscriere a utilizatorilor minori, de eliberare a
permisului de acces in bibliotecd, precum si completarea bazel de date cu
informatii privind identificarea acestora;

e. Organizeaza si colaboreazd la programe si actiuni de diversificare,
modernizare si automatizare a serviciilor de bibliotecd, de valorificare a
colectiilor de documente si mentinere a traditiilor culturale si de educatie
permanents;

f. asigurd o bund colaborare cu institutiile de invatdmant preuniversitar
din municipiusi judet sau cu alte organizatii specifice copiilor;

o realizeaza servicii de imprumut la domiciliu si acordd asistenta de
specialitate pentru utilizarea instrumentelor de informare;

h. organizeazd manifestdri culturale, expozitii, prezentari de carte,
concursuri literare;

i. prin programul Biblionet, pune la dispozitia utilizatorilor 2 calculatoare
cu acces gratuit la internet;

i. prin programul Bibliobuz asigurd imprumutul de carte elevilor din
comunitatile cu acces limitat la biblioteca.

3. Se infiinteazd Compartimentul sald de lecturd, mediateca,
Casa ,Andrei Muresanu”, care va avea 3 posturi din care doua posturi de
bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S II. In cadrul acestui compartiment
se vor prelua atributiile specifice activitatilor la sala de lectura, mediateci Si
activitatii de asistentd de specialitate care se desfasoard in prezent in cadrul
Serviciului relatii cu publicul, in prezentul ROF astfel:

a. asigurd conditii pentru studiu si informare potrivit cerintelor
utilizatorilor, a specificului documentelor din colectii si a tendintelor noi in
activitatea de biblioteca;

b.  organizeazd documentele din colectile de bazd ale bibliotecil
pentru deservirea rapida a cititorilor si a scurtdrii timpului de asteptare;

C. oferd informatii de toate tipurile, referinte si bibliografii tematice
la cerere;

d. asigurd indrumarea utilizatorilor pentru consultarea catalogului
electronic, precum si a celor traditionale;

e. realizeazi situatile statistice centralizate privind evidenta
publicatiilor si a utilizatorilor bibliotecii;

f. organizeaza expozitii i actiuni  specifice de comunicare i
valorificare a colectiilor;

g. asigurd asistentd in cautarea si regsirea informatiei in diverse
surse in format traditional, electronic sau pe internet;

h. impreund cu Comisia de achizitii, se preocupd de completarea si
dezvoltarea fondului de publicatii al salii de lecturd si a documentelor audio-
vizuale specifice mediatecii;
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i, acorda asistentd pentru obtinerea informatiilor de legislatie prin
intermediul programului Lex Expert;

k. organizeazd manifestari culturale, expozitii, prezentari de carte;

L. prin programul Biblionet, oferd comunitatii locale accesul la
informatie prin internet, dispunand de 4 calculatoare cu acces gratuit pentru
public;

m.  Mediateca, pune la dispozitie utilizatorilor fondul de colectii
speciale discuri, casete audio si video, CD-uri, DVD-uri;

n. organizeaza si gestioneaza depozitele cu acces liber pentru
utilizatori, de la Casa ,Andrei Muresanu”;

n. asigura sevicii de consultantd si indrumare metodologicd pentru
bibliotecile publice din judetul Bistrita-Nasgud:;

0. asigura realizarea programelor de formare biblioteconomici Si
perfectionare profesionald a bibliotecarilor din judet;

p. face demersuri pe langa consiliile locale pentru asigurarea fondurilor
necesare unei bune functionari a bibliotecilor ordsenesti si comunale;

q. sprijina actiunea de completare si dezvoltare a colectiilor bibliotecilor
din judet;

r. propune solutii pentru optimizarea activitatii serviciilor oferite.

Il. Se desfiinteaza Filiala ,Andrei Muresanu” si postul ocupat de
bibliotecar I SSD datorita faptului cd activitatea cu publicul la filiald s-a redus
semnificativ ca urmare a faptului cad elevii care o frecventau au inlocuit
imprumutul de carte cu documentarea on-line, aceasta se desfiinteaza
urmand ca atributile specifice activitdtii acesteia si fie preluate de
compartimentul sala de lecturd, mediatecd, Casa ,Andrei Muresanu”,

I11.In subordinea Contabilului-sef, se infiinteazd 4 compartimente
prin  reorganizarea  Serviciului  Financiar-contabil, administrativ si a
Compartimentului Dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor si preluarea
partiald a unor atributii prevdzute in ROF, pentru Serviciului relatii cu publicul,
dupa cum urmeaza:

1. Se infiinteazd Compartimentul financiar - contabil,
administrativ si de intretinere, care va avea 3 posturi, unul de economist
S I A, unul de referent de specialitate S I si un post de sofer M/G L. In cadrul
acestui compartiment se vor prelua atributiile specifice activitatilor de buget,
financiar, contabilitate, resurse umane, achizitii publice (altele decat achizitia
de documente de bibliotecd), administrative si de intretinere care in prezent
se desfasoard in cadrul Serviciului financiar-contabil, administrativ, conform
ROF si atributiile specifice de registraturd care se desfisoard in prezent,
conform ROF in cadrul Serviciului relatii cu publicul.

2. Se infiinteazda Compartimentul achizitie de carte si prelucrare,
care va avea 3 posturi de bibliotecar S I A. In cadrul acestui compartiment se
vor prelua atributiile specifice activitatilor de achizitie de carte desf3surate in
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prezent in cadrul Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specifice
activitatii de prelucrare desfasurate conform ROF in prezent de
Compartimentul dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor, astfel:

a. constituie si completeaza colectiile Bibliotecii in functie de interesul
de lectura al cititorilor, de structura socio-profesionala a populatiei judetului
Bistrita-Nasaud si de caracterul enciclopedic al Bibliotecii;

b. organizeaza si participa la activitatea de achizitie de carte;

c. raspunde de eliminarea publicatiilor din colectii, de respectarea
echilibrului intre achizitie si eliminari;

d. asigura prelucrarea documentelor din cadrul Depozitului legal local;

e. realizeaza evidenta documentelor in sistem automatizat;

f. asigura activitdti de prelucrare curenta, in sistem automatizat

sau/traditional, a tuturor categoriilor de documente, efectuand
operatiile de catalogare, clasificare si cotare.

3. Se infiinteaza Compartimentul colectii, documente de
patrimoniu, care va avea 3 posturi de bibliotecar S T A. In cadrul acestui
compartiment se vor prelua atributiile specifice privind activitatea de
gestionare a colectiilor speciale, activitatii de asigurare a serviciilor de
referinte si informatii bibliografice si documentare, desfdsurate in prezent
conform ROF in cadrul Serviciului relatii cu publicul si a atributiilor specific
activitatii de dezvoltare si evidenta desfdasurate in prezent conform ROF de
Compartimentul dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor. Necesitatea
infiintarii acestui compartiment derivd ca urmare a existentei unui volum
mare de carti, manuscrise si corespondenta provenite prin donatia colectiilor
personale ale unor mari personalitati.

Consiliul Judetean Bistrita Nasaud, are in derulare obiectivul de investitii
.Realizare Casa colectilor si documentelor de patrimoniu”, bulevardul
Independentei, nr. 24, municipiul Bistrita, aprobat prin Hotdrarea Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud nr.48 din 19.04.2021. La finalizarea acestuia, se vor
transfera si expune colectiile de carte veche, documente de patrimoniu si
manuscrise existente in patrimoniul bibliotecii.

Atributiile specifice acestui compartiment vor fi:

a. organizeaza, conserva si prelucreaza colectile de carte veche,
documente de patrimoniu si manuscrise incredintate in concordanta cu
normele elaborate de Minsterul Culturii si Cultelor;

b. pune la dispozitia utilizatorilor publicatiile detinute pentru studiu,
cercetare si documentare;

c. elaboreaza bibliografii retrospective, organizeaza actiuni cultural-
stiintifice de popularizare a colectiilor;

d. dezvolta fondul de publicatii, documente in colaborare cu Comisia de
achizitii.

e. asigura servicii de informare bibliografica si documentare;

f. intocmeste bibliografia locala selectiva;

g. elaboreaza documente tematice, bibliografii Si



biobibliografii rezultate in urma cercetirii tuturor tipurilor de documente ale
colectiilor;

h. gestioneaza si valorifics colectile de manuscrise intrate in
patrimoniul institutiei.

I. dezvoltd si corecteazd baza de date (catalogul online), mentine si
dezvoltd, in sistem traditional, Catalogul general de serviciu.

4. Se infiinteaza Compartimentul informatic, care va avea un post
de inginer de sistem S I A. In cadrul acestui compartiment se vor prelua
atributiile specifice privind tehnologia informatiei prevazute in ROF in prezent
de Serviciu financiar contabil, administrativ:

a. administreaza reteaua de calculatoare a Bibliotecii, sistemul integrat
biblioteconomic TINREAD si programul de legislatie;

b. asigurd securitatea sistemului informatic si a protectiei datelor;

c. organizeazda, gestioneazd si asigurd intretinerea si arhivarea
resurselor electronice din Bibliotecd (baze de date bibliografice, publicatii
electronice, documente in format electronic etc.);

d. intocmeste documentatia necesars pentru achizitia de echipamente
Si programe IT;

e. administreaza pagina de internet a Bibliotecii www.bjbn.ro;

f. administreaza pagina de facebook a Bibliotecii Judeteane “George
Cosbuc” Bistrita-Nasaud;

g. asigura implementarea infrastructurii informatice si functionarea
sistemului informatic al Bibliotecii pentru ca aceasta s isi indeplineascs
misiunea si functiile stabilite prin lege;

h. asigura dezvoltarea si modernizarea permanenty a sistemului
informatic, sprijinind Biblioteca in demersul s3u de a oferi utilizatorilor noi
servicii si produse;

i. asigura suport tehnic si consultantd de specialitate pentru utilizatori
si bibliotecari.

j. asigura functionarea tuturor programelor informatice pentru
desfasurarea in conditii optime a activitatii bibliotecii.

In urma reorganizarii, posturile de ingrijitor din care unul vacant si unul
ocupat se desfiinteaza urmand ca activitatea de curétenie sj fie prestata de o
firma specializatd in servicii de curdtenie, serviciu ce va fi achizitionat conform
prevederilor legale privind achizitile publice.

IV. Ca urmare a reorganizdrii in statul de functii se propun urm3toarele
modificari:

- postul de sef serviciu se transform in bibliotecar S I A;

- postul de documentarist se transofmrd in bibliotecar S IA;

- un post de bibliotecar S I A s-a transformat in bibliotecar S II in anul

2020 ca urmare a modificdrii contractului de muncd conform art, 41,
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alin. (1) si art. 57 din Legea nr. 53 / 2003 Codul muncii, republicat, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- se desfiinteaza 2 posturi vacante de bibliotecar S I A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar S I A;

- se desfiinteazd un post ocupat de bibliotecar M I A;

- se desfiinteaza un post ocupat de bibliotecar SSD I ;

- se desfiinteaza un post ocupat de ingrijitor M/G:

- se desfiinteaza un post vacant de ingrijitor M/G.

Prin reorganizare noua organigram3 si structura noului stat de functii se
prezinta astfel:

1) Pozitia I Manager;

2) Pozitia 1.1 Compartiment imprumut pentru adulti cu 3 posturi de
bibliotecar ST A;

3) Pozitia 1.2 Compartiment imprumut pentru copii cu doua posturi,
unul de bibliotecar S I A si un post de bibliotecar S I;

4) Pozitia 1.3 Compartiment sal§ de lecturd, mediatecd, Casa Andrei
Muresanu cu 3 posturi de bibliotecar din care dous de bibliotecar S I A si un
post de bibliotecar S II;

5) Pozitia II Contabil sef;

6) Pozitia II.1 Compartiment financiar — contabil, adminstrativ si de
intretinere cu 3 posturi din care unul de economist S T A, unul de referent de
specialitate S I si unul de sofer M/G I;

/) Pozitia I1.2 Compartiment achizitie de carte si prelucrare cu 3 posturi
de bibliotecar S I A;

8) Pozitia I11.3 Compartiment colectii, documente de patrimoniu cu 3
posturi de bibliotecar S I A;

9) Pozitia I1.4 Compartiment de informatic3 cu un post de inginer de
sistem STA.

Noul stat de functii va avea un numér de 20 posturi, cu 26% mai mic
decat cel existent, din care dou3 posturi de conducere si 18 posturi de
executie.

Ocuparea posturilor de bibliotecar se va face cu respectarea cerintelor
din fisa postului cu privire la studii, conditii de vechime, respectiv experientd
profesionald, in urma unei examiniri a cunostintelor, in conformitate cu
Regulamentul privind ocuparea posturilor care se aproba prin decizia

Managerului.

In perioada de pandemie, restrictiile determinate de aceasta, au condus
la reducerea activitatilor culturale, de imprumut si relatii cu publicul, prin
reducerea numdrului utilizatorilor care frecventeazs institutia, a activitatii de
prelucrare datoritéd diminuérii bugetului alocat pentru achizitia de carte si a
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proiectelor editoriale. In aceste conditii, in Consiliul de administratie al
institutiei s-a luat decizia reducerii programului de lucru potrivit prevederilor
art.52, alin.(3) din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicat cu modificarile
si completarile ulterioare, conform Hotararii nr.5/27.04.2021, de la 5 Ia 4 zile
pe sdptamand, pana la sfarsitul anului, cu reducerea proportionald a
salariului.

Prin cele doua mdsuri de reorganizare si de reducere a programului de
lucru se va realiza o reducere a cheltuielilor de personal cu circa 47 mii lej
lunar.

Avand in vedere prevederile art.75, alin.(1) din Legea nr.53/2003 Codul
muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul unor
concedieri individuale, pentru motive care nu tin de persoana salariatului
(desfiintarea locului de munca), acesta beneficiaza de dreptul la un preaviz ce
nu poate fi mai mic de 20 zile lucratoare.

Organigrama si statul de functii au fost discutate si avizate in sedinta
Consiliului de administratie si cuprinse in Hotararea nr. 6 din 14.05.2021
privind modificarea organigramei si statului de functii ale Bibliotecii Judetene
“George Cosbuc” Bistrita-Nasaud.

Atasam alaturat Hotararea Consiliului de adminstratie nr. 6/
14.05.2021, Anexa nr.1 cu Organigrama si Anexa nr. 2 cu Statul de functii
propuse pentru aprobare Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

MANAGER, CONTABIL SEF,
IOAN|PINTEA SORIN BRETFELEAN
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HOTARAREA nr. 5 din 27.04.2021
Consiliul de Administratie al Bibliotecii Judetene George Cosbuc

Bistrita-Nisdud intrunit fn data de 27.04.2021

In conformitate cu prevederile:

- art. nr. 54, alin (1) (2) (3) din Legea bibliotecilor nr. 334 / 2002 republicati;

- prevederile contractului de management nr. 4 din 27.01.2016 a dlui Pintea loan la Biblioteca
Judeteand George Cosbuc Bistrita-Nasaud;

- art. nr. 38, din Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Judetene ,,George
Cosbuc’’ Bistrita-Nasiud;

- Procesul-verbal, al sedintei Consiliului de Administratie al Bibliotecii Judetene George Cosbuc
Bistrita-Nésaud din data de 27.04.2021;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd propunerea reducerii programului de lucru de la 5 zile la 4 zile pe saptdmand, cu
reducerea corespunzitoare a salariului conform art.52 alin.(3) din Codul Muncii, in perioada
01.05.2021-30.06.2021, cu posibilitate de prelungire pana la remedierea situatiei;

Art.2. Prezenta hotérdre a fost adoptatd cu un numir de 7 voturi din 7 :

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri se incredinteazd managerului
institutiei;

Art.4 Prezenta hotirére se comunici de citre secretariat la persoanele avizate dupi caz si se afiseazi la
secretariatul institutiei si pe pagina web;

Art.5 Prezenta hotirdre se poate contesta la instanta de contencios administrativ, cu respectarea
procedurii prealabile reglementate prin Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile

si completdrile ulterioare.
Presedintele Consiliului de Admiinistratie
Pintejloan"
Secretara,

Gherman Octavia Camelia
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HOTARAREA nr. 6 din 14.05.2021
Consiliul de Administratie al Bibliotecii Judetene George Cosbuc

Bistrita-Nasdud intrunit in data de 14.05.2021

In conformitate cu prevederile:

- art. nr. 54, alin (1) (2) (3) din Legea bibliotecilor nr. 334 / 2002 republicati;

- prevederile contractului de management nr. 4 din 27.01.2016 a dlui Pintea loan la Biblioteca
Judeteand George Cosbuc Bistrita-Nésdud;

- art. nr. 38, din Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Judetene ,,George
Cosbuc’’ Bistrita-Ndsdud;

- Procesul-verbal, al sedintei Consiliului de Administratie al Bibliotecii Judetene George Cosbuc
Bistrita-N&sdud din data de 14.05.2021;

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Organigrama si Statul de functii al Bibliotecii Judetene George Cosbuc Bistrita-
Naséud.

Art.2. Prezenta hotérdre a fost adoptatd cu un numér de 4 voturi favorabile, 2 voturi nefavorabile si 1
abtinere, din 7 ;

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotéréri se incredinteazi managerului
institutiei;
Art.4 Prezenta hotérdre se comunicé de cétre secretariat la persoanele avizate dupé caz si se afiseazi la

secretariatul institutiei si pe pagina web;

Art.5 Prezenta hotérare se poate contesta la instanta de contencios administrativ, cu respectarea
procedurii prealabile reglementate prin L.egea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificérile

si completérile ulterioare.

Presedintele Consiliului de Administratie

Pintga-1o
Secretar,
Gherman Octaﬁgt@l\amelia
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